A Yildirim Belediyesi Miidiirliiklerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik

Strateji Gelistirme Miidiirliigiiniin
Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslar

Madde 20.1. Kurulus

20.1.1. Strateji Gelistirme Miudiirligi, 5393 sayili Belediye Kanunu ile 22.02.2007 tarihli ve
26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige konulan Belediye ve Bagh
Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Dair
Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak kurulmustur.

Madde 20.2. Tanimlar
Miidiirliik :Yildirim Belediyesi Strateji Gelistirme Miudiirligi
Miidiir :Yildirim Belediyesi Strateji Gelistirme Miidiirii

Madde 20.3. Cahsma Ilkeleri

20.3.1. Bu yonetmeligin Ortak Hiikiimler boliimiinde Madde 1.6 *da bulunan “Temel Ilkeler”
baslig altinda yazili ilkelere uygun hareket etmek.

20.3.2. Belediye yonetiminde; stratejik yonetim anlayisini, kiiltiiriinii, planlama ve uygulama
siirecini, i¢ kontrolli, birimler arasi koordinasyonu saglayarak, kuruma kimlik
kazandirarak yerlestirmek ve kurumsal yapinin gelistirilmesiyle verimli ve kaliteli
hizmet iiretimini arttirmak.

20.3.3. Belediyenin hizmetlerini, faaliyetlerini gergeklestirirken degisime ayak uydurabilen,
yenilik¢i, iyilestirici ve siirdiiriilebilir anlayigla; yasanabilecek aksakliklar1 6nceden
kestirmeyi hedefleyen ve tedbirlerin alinmasini saglayan proaktif bir yaklasim ile
caligmak.

Madde 20.4. Miidiirliigiin Gorevleri

20.4.1. Bu yonetmeligin Ortak Hiikiimler bolimiinde Madde 1.9’da bulunan “Miidiirliiklerin
Gorevleri” bagligi altinda yazili olan gorevleri yerine getirmek.

20.4.2. Belediyenin Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet Raporlarini birimler arasi
koordinasyonu saglayarak hazirlamak ve I¢ Kontrol Sisteminin kurulmasmi ve
gelistirilmesini saglamak.

20.4.3. Belediyenin  stratejilerinin ~ olugturulmasi,  degistirilmesi,  uygulanmasi  ve
hizmet/faaliyetlerin etkililik ve verimliliginin arttirilmasi i¢in, yurti¢i ve yurtdisi yerel
yonetimlerin hizmetlerini ve hizmet yontemlerini incelemek, yeni hizmet firsatlarini
belirlemek,  gerekli projeler veya uygulama modelleri gelistirerek iyilestirme
caligmalar1 yapmak.

20.4.4. Yonetim sistemlerinin kurulmasi, gelistirilmesi, iyilestirilmesi, etkinlik ve verimliligin
saglanmasi i¢in ¢aligmalar yapmak.

Madde 20.5. Organizasyon Yapisi
Miidiirliik; Stratejik Yonetim ve Planlama Birimi, I¢ Kontrol Birimi ve Idari ve Mali
Isler Birimi olmak iizere 3 birim ve bunlarin alt birimlerinden olusmaktadir.
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Madde 20.5.1. Stratejik Yonetim ve Planlama Biriminin Gorevleri

20.5.1.1.Ulusal Kalkinma Strateji ve politikalar1 ile yillik programlar ¢ergevesinde
belediyenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amag¢ ve
hedeflerini olusturmak {izere gerekli ¢aligmalar1 yapmak.

20.5.1.2.Belediyenin stratejik planlama ¢alismalarina yonelik bir hazirlhlk  programi
olusturmak, ihtiya¢ duyulacak egitim, danismanlik ve destek hizmetleri vermek veya
verilmesini saglamak ve stratejik planlama caligmalarin1 koordine ederek stratejik
plan1 hazirlamak, yil i¢erisinde izlemek ve yil sonunda ilgili bakanliga raporlamak.

20.5.1.3.Belediyenin gorev alanina giren konularda performans kriterlerini, gostergelerini ve
olgiitlerini gelistirmek, bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

20.5.1.4.Belediyenin performans programini; birimler arasi koordinasyonu saglayarak
hazirlamak ve sonuglarini konsolide etmek.

20.5.1.5.Belediye faaliyetlerinin stratejik plan ve yillik performans programina uygunlugunu
belirli periyotlarda izleme ve degerlendirmesini yapmak, degerlendirme sonuglarini
ve raporlarini hazirlamak.

20.5.1.6.Performans Programi dogrultusunda birimlerin hazirlamis olduklar1 birim faaliyet
raporlarini esas alarak, yillik faaliyet raporunun hazirlanmasi saglamak.

20.5.1.7.Belediyenin yonetimi ile hizmetlerinin gelistirilmesi ve midiirliiklerimizin yaptigi
faaliyetlerini ve performansla ilgili bilgi ve verilerini toplamak, kiyaslayarak analiz
etmek, yorumlama, raporlamak ve belediyenin hizmet sunumlarini gergeklestirmek.

20.5.1.8.Belediyenin gorev alanina giren konularda hizmetleri etkileyecek i¢- dis faktorleri
incelemek, kurum i¢i kapasite aragtirmasi1 yapmak, hizmetlerin etkinligi 6nleyen ve
tehditlere karsi alinabilecek tedbirler gelistirmek, iyilestirilmesi siireglerini ilgili
birimlere onermek ve birlikte tasarlamak.

20.5.1.9.Baskan Makaminca uygun goriilen iyilestirme proje tekliflerini degerlendirmek ve
ilgili siireclerin baglatilmasini koordine ederek, uygulamaya gegirilecek projelerin
takibini yapmak ve rapor hazirlamak.

20.5.1.10. Gerektiginde belediyenin yatirim programinin hazirlanmasint koordine etmek,
uygulama sonugclarini izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

Madde 20.5.2. i¢ Kontrol Biriminin Gérevleri

20.5.2.1.Ic Kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢alismalar yapmak, Baskanlik Makamina ve harcama birimlerine gerekli
bilgileri saglamak ve rehberlik yapmak.

20.5.2.2.Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani hazirlik ve revize ¢alismalarini
yuriitmek.

20.5.2.3.i¢ Kontrol ¢alisma programlarinin verimlilik etkinlik analizlerini yapmak calisma
metotlarinin verimli ve diizenli hale getirilmesi i¢in uygulanmasi gereken esas ve
ilkeleri tespit etmek.

20.5.2.4.Belediyenin gorev alanina iligkin konularda standartlar hazirlamak, kontrol ortami
caligmalar1 yapmak, belediyenin tiim birimlerinde personel gorev tanimlarinin



Yildirim Belediyesi Miidiirliiklerinin Gérev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik

yapilmasi, siireclerin  belirlenmesi, Is Akis Semalarinin hazirlanmas1  ve
iyilestirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak, yapilmasini koordine etmek,

20.5.2.5.Stratejik Planda ve Performans Programinda belirlenen amag ve hedeflere ulasmay1
engelleyecek i¢ ve dis kaynakli risklerin analiz ¢aligmalarinin yapilmasini ve kontrol
faaliyetlerinin olusturmasini saglamak.

20.5.2.6.Belediye biinyesinde i¢ kontrol ile ilgili hazirlanan dokiimanlarin kullanimi, kontrolii,
takibi, giincellestirme g¢alismalarini yapmak, bilgi ve iletisim, raporlama, kayit ve
dosyalama sistemleriyle ilgili caligmalarin yapilmasini saglamak.

20.5.2.7.1¢ kontrol sisteminin belediyede etkinligini ve giincelligini saglamak iizere Durum
Tespit Raporlari, Izleme ve Degerlendirme Raporlari, Risk Degerlendirme Raporu, ¢
Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu hazirlamak.

Madde 20.5.3. idari ve Mali isler Biriminin Gérevleri
20.5.3.1.Evrak Kayit
a) Miudiirliige gelen evraklari kaydederek havale edilen evraklart ilgili
birimlere/personele iletmek.
b) Miidiirlik isleyisine gore gerekli yazigmalari yapmak veya yapilan yazigsmalarin onay
islemlerini takip etmek,
c) Elektronik Belge Sisteminden ¢iktisi aliman evraklarin tasdik islemlerinin yapilarak
ilgili yerlere gonderilmesini saglamak.
d) Midiirliik¢e islem yapilan ve dagilimi gereken evraklari kayda alarak zimmet
defteriyle imza karsiliginda teslim etmek.
e) Gelen ve giden evrak olarak argivleme yapmak.

20.5.3.2. Tasiir Kayit Kontrol
20.5.3.2.1. Tasmir Kayit Islemleri Birim Tasmir Kayit Yetkilisi tarafindan yiiriitiiliir ve
gorevleri asagida siralandig gibidir;

a) Tasinir Mal Yonetmeligini rehber alarak miidiirliik biinyesinde bulunan mallarin ve
alimi yapilan mallarin takibini yapmak.

b) Tasmir Kayit Yetkilisi, Harcama Yetkilisi adina birim igerisinde taginirlari teslim alir,
korur, kullanim yerlerine teslim eder, yonetmelikte belirtilen esas ve usullere gore
kayitlar1 tutar ve bunlara iligskin belge ve cetvellerin diizenlemesini yapar.

€) Harcama biriminde muayene ve kabulii yapilan tasinirlarn cins ve niteliklerine gore
sayarak, tartarak ve Olcerek teslim almak.

d) Muayene ve kabul islemleri hemen yapilamayan taginirlari kontrol ederek teslim
almak, teslim alinan taginirlarin kesin kabuliinii yapmak.

e) Tasmurlarin giris ve ¢ikislarina iliskin kayitlart tutmak, bunlara iligkin belge ve
cetvelleri diizenleyerek ilgili birime gondermek.

f) Demirbas malzemeleri kullanima verilecegi zaman kullanacak olan kisiye zimmet
karsiliginda teslim etmek.

g) Demirbag malzemelerin demirbas sicil numaralarinin yapistirilarak muhafazasi
saglamak veya kullanima vermek.

h) Tiiketime ve kullanima verilmesi uygun goriilen taginirlari ilgililerine teslim etmek.
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i) Tasinirlarin yangmna, 1slaga, bozulmaya, calinmaya ve benzeri tehlikelere karsi
korunmasi icin gerekli tedbirleri almak.

J) Ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak.

k) Kullanimda bulunan dayanikli taginirlar1 bulunduklar1 yerde kontrollerini saglamak ve
sayimini yapmak.

I) Harcama biriminin malzeme ihtiyag¢ planlamasini yapmak.

m) Kayitlarin tutuldugu tasinirlarin yonetim hesabini hazirlamak,

n) Tasmir Kayit Yetkilisi gorevinden ayrilmasi gerektiginde sorumlulugunda bulunan
birim ambarina iliskin devir ve teslim belgelerinin hazirlanarak devir edilmesini
saglamak.

0) Kullanilamaz hale gelen tasiirlara kanun ve yonetmelige uygun olarak hurdaya
ayirma islemini yapmak.

p) Tasinir Kayit Yetkilisi diizenledigi ve imzaladigi belge ve cetvellerin dogrulugundan
harcama yetkilisine kars1 sorumludur.

20.5.3.2.2. Tasmir Kontrol Islemleri Birim Tasmir Kontrol Yetkilisi tarafindan yiiriitiiliir ve
gorevleri asagida siralandigi gibidir;

a) Tasinir kayit ve islemleriyle ilgili diizenlenen belge ve cetvellerin mevzuata ve mali
tablolara uygunlugunu kontrol etmek.

b) Harcama Birimi Tasmir Mal Yonetim hesab1 cetvelini imzalayarak harcama
yetkilisine sunmak.

c) Tasmir Kontrol Yetkilisi diizenledigi ve imzaladigi belge ve cetvellerin
dogrulugundan harcama yetkilisine kars1 sorumludur.

20.5.3.3.Satin Alma

a) Midiirligiin ihtiyaglar1 dogrultusunda Dogrudan Temin ig¢in mal, hizmet alim ve
yapim isiyle ilgili talep olusturmak, teknik sartname hazirlamak

b) Dogrudan Temin limitini asan talepler i¢in ise miidiirliigiin ihtiyaglart dogrultusunda
Ihale yapilmasi igin mal, hizmet alim ve yapim isiyle ilgili teklif cetveli, teknik
sartname, yaklasik maliyet cetveli, teklif alma formu, onay belgesini hazirlayarak ihale
dosyasini olusturmak, (Pazarlik ihalelerinde davet edileceklerin listesi ve gerekce
formlarini hazirlamak)

¢) Sonuglanan Dogrudan Temin ve IThale Islem dosyalarina gore ilgili firmayla irtibat
saglayarak isin takibini yapmak.

d) Is bitiminde muayene kabul komisyonu tarafindan yapilan isin veya mal alimmmn
kontrol iglemlerini yapmak.

e) Odeme islemleriyle ilgili 6deme evraklarini1 Mali Hizmetler Miidiirliigiine gondermek.

20.5.3.4.Belge Yonetimi ve Arsiv
a) Midiirliiklerin arsiv politikasinin olusturulmasinda, gelistirilmesinde ve gerektiginde
degistirilmesinde kurum arsivine goriis bildirmek,
b) Ayiklama ve imha Komisyonlarina katilmak,
C) Alt birimlerden arsivlik malzemeyi teslim almak,
d) Teslim alinan malzemenin asli diizenleri ve aidiyetini koruyarak birim arsivine
yerlestirmek,
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e) Arsivlik malzemeyi kayba ugramaktan ve tahrip olmaktan korumak, bunun igin
gerekli tedbirleri almak,

f) Birim arsivinden faydalanma taleplerini karsilamak, hizmetlerin aksamamasi igin
gerekli tedbirleri almak,

g) Birim arsivinde bekleme siiresini dolduran evraklari ayrigtirarak, kurum arsivine
devredilmesi gereken arsivlik malzeme ile bu arsive devri gerekmeyen imhalik
malzemeyi ayirmak,

h) Gerekli hazirliklar yaparak arsivlik malzemeyi kurum arsivine teslim etmek,

i) Birim arsiv faaliyetlerini kurum belge yoneticilerinin ve arsiv uzmanlarinin
denetimine hazir halde bulundurmak,

J) Kurum arsivinin, arsiv faaliyetlerine ve denetimlerine yonelik tavsiye ve taleplerini
yerine getirmek,

k) Kurum arsivince diizenlenen seminer, kurs, konferans ve diger toplantilara katilmak,

I) Her y1l Aralik ay1 sonunda, birim arsiv faaliyetleri ile ilgili olarak Kurum Arsivine
rapor vermek,

m) Birimlerinde liretilen belgelerin dosya planlarina uygun bir sekilde dosyalanip
dosyalamadigin1 takip ve kontrol etmek.

Madde 20.6. Miidiiriin Gorevleri
20.6.1. Bu yonetmeligin Ortak Hikiimler boliimiinde Madde 1.10°da bulunan “Miidiirlerin
Gorevleri” bagligl altinda yazili olan gorevleri yerine getirmek.

Madde 20.7. Miidiiriin Yetkileri
20.7.1. Bu yonetmeligin Ortak Hiikiimler boliimiinde Madde 1.11°de bulunan “Miidiirlerin
Yetkileri” baslig1 altinda yazili olan yetkiler.

Madde 20.8. Miidiiriin Sorumluluklar
20.8.1. Bu yonetmeligin Ortak Hiikiimler boliimiinde Madde 1.12°de bulunan “Miidiirlerin
Sorumluluklart” baslig1 altinda yazili olan sorumluluklart yerine getirmek.

Madde 20.9. Miidiirliigiin Uygulama Usul ve Esaslari
20.9.1. Midiirliik; bu yonetmelikteki ilkeler ¢ercevesinde olmak kaydiyla, miidiirliigiin gérev
alanina giren is ve islemleri asagida belirtilen mevzuata uygun olarak yerine getirir.
a) 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu,
b) 5393 sayili Belediye Kanunu,
c) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
d) 4734 sayil1 Kamu ihale Kanunu,
e) 4735 sayili Kamu Ihale S6zlesmeleri Kanunu,
f) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
g) Tasmir Mal Yonetmeligi
h) 4857 sayili Is Kanunu,
i) 6331 sayil Is Saghig ve Giivenligi Kanunu,
J) 6245 sayili Harcirah Kanunu,
k) 3071 sayil Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun,
I) 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu,
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m) Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y onetmelik,
n) Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Y 6netmelik,
0) Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y&netmelik,

p) i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar hakkinda Y &netmelik,
q) Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligi,

r) llgili Bakanliklarin Teblig ve Genelgeleri ve ilgili diger mevzuatlar.



