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BASKANIN SUNUSU

Degerli Yildirimlilar;

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontroli Kanunu ile 5393 Sayili Belediye Kanunun
bir zorunluluk olarak Belediyelerin giindemine tasidigi Stratejik Plan ve Performans Programi
uygulamalart Belediyelerin daha etkin, daha verimli ve daha rasyonel kosullarda yonetilmelerini
saglamak tizere uygulanmaktadir.

Belediye Meclisimizin onayina sunulan 2015-2019 yillarini kapsayan Stratejik Plan’a uygun
olarak 2017 Yili Performans Programimiz hazirlanmis, bu program ile yillik hedefler, hedefleri
gerceklestirecek yatirimlar ve bu yatirimlar gerceklestirirken kullanilacak kaynaklar belirtilmistir.

2017 Yili Performans Programi kurum olarak ilcemizi ‘Ideal Sehir Yildirim® vizyonumuza
yaklastirmak tzere planlanmigtir. 2017 Yili Performans Programi hazirlanmasinda  tim
birimlerimiz proje ve yatirim hedeflerini en ust diizeyde belirlemis; Bitceleme, mali disiplin ve

saydamlik tim kurallarina uyularak yapilmis ve ¢alismalar ayrintili bicimde sunulmustur.

Vatandaslarimizin emaneti olan kentin yonetiminden sorumlu olan bizler kurumumuzu en
etkin, en verimli ve rasyonel sekilde yonetmekle mtukellefiz. Bu nedenle rasyonel ve etkin
yonetimin en 6nemli kosullarindan biri olarak planlamayr ¢cok 6nemsiyoruz.

Ideal yasanilabilir bir Kent vizyonunun ortaya konulmast hedefiyle ciktigimiz bu yolda,
Tarth ve medeniyetler besigi Yildirimin yeni bir belediyecilik anlayisi ile inga edilmesi igin
calismalarimiza devam ediyoruz. Yildirimlilara her alanda en iyiyi sunmak gayesi ile hazirladigimiz
2017 yii Performans Programinin hazirlanmasinda emegi gecenlere tesekkir ediyor, Tum
Yildirimlilara hayirlt olmasint diliyorum.

*®

Sl

[smail Hakki EDEBALI
Insaat Miihendisi
Yildirim Belediye Bagskani
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I) GENEL BILGILER

A. YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

1. Belediyenin Gorev ve Sorumluluklar:
5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 14.Maddesine Gore;

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre saglhgl, temizlik ve katr atik; zabuta, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm
ve tanitim, genglik ve spor orta ve yuksek Ogrenim 6grenci yurtlart (Bu Kanunun 75 inci
maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, baglt kuruluglart ve bunlarin tyesi olduklar
birlikler ile ortag: olduklart Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiksek 6grenim
ogrenci yurtlart ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile
tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi
ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biytliksehir belediyeleri ile niifusu
100.000'in tzerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlart ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar icin
konukevleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her turli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarint karsilayabilir; saglikla ilgili her ttrli tesisi
acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kaltur ve tabiat varliklart ile
tarihi dokunun ve kent tarthi bakimindan 6nem tastyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amacgla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mumkin olmayanlar aslina
uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor
malzemesi verir, amatOr spor kullplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her
tirlt amator spor karsilasmalart diizenler, yurt ici ve yurt dist miisabakalarda tstiin bagart gosteren
veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi
karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligt yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amactyla yapacaklart
nakdi yardim, bir onceki yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden
miktarin; buyiksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini
gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirast, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alant belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikiimleri saklidir.

Sivil hava ulagimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari biinyesinde yer alan tiim tesisler bu
Kanunun kapsami disindadir.
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2. Belediyenin Yetki ve Imtiyazlar
5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 15.Maddesine Goére;

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlart sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirlt
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalart vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatt
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hitkiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak tizere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirlmasint saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobis, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayl sistem
dahil her tirlt toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmast ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve mucavir
alan smirlart icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirlt ayni hak tesis etmek.

1) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanct ve perakendeci halleri, otobts terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve ttzel
kisilerce acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

1) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agtk istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezast 6denmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezast 6denmeyerek otuz gun icinde geri alinmayan gida dist mallar yoksullara
vermek.

n) Reklam panolart ve tanitict tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayristhhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve c¢evreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragt ve moloz dokim alanlaring;
stvilastirilmis petrol gazt (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémir ve hurda
depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi
olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.
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p) Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her tiirli servis ve toplu tasima araglari ile
taksi sayiarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler tizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin
gerektirdigi bitun isleri yiritmek.

1) Belediye mucavir alan sinitlart icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmunde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent
ve yapi estetifi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate almnarak tcret karsiliginda
yer secim belgesi vermek,

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak tcret Ulagtirma, Denizcilik
ve Haberlesme Bakanliginca belitlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin igerisinde
verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Buytiksehir sinirlart icerisinde yer secim belgesi
vermeye ve Ucretini almaya buyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayristhhi muesseselerden birinci stnif olanlarin ruhsatlandirilmast ve
denetlenmesi, biyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilir.

Belediye, (¢), (f) ve (¢ bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Icisleri
Bakanliginin karariyla siiresi kirkdokuz yili ge¢memek tizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tastma hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gére hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlart icinde biyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlart iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret
yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi
alt yap1 ¢alismalarini faiz almaksizin on ylla kadar geri 6demeli veya tcretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsihfinda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve
turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanliginin onayi ile ticretsiz veya dustk bir bedelle amact
disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla
mabetlere indirimli bedelle ya da tcretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilitler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve distincelerini tespit etmek
amactyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmast yapabilir.

Belediye mallarina kar§1 sug isleyenler Devlet malina karst sug islemis sayilir. 2886 sayilt
Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hitkiimleri belediye tasinmazlart hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligt borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartlt bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallart ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

Icra dairesince haciz karart alinmadan énce belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir ve haciz islemi sadece goOsterilen bu mal tzerine
uygulanir. On giin icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak
miktarini asacak veya kamu hizmetlerini aksatacak sekilde yapilamaz.
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5216 Sayil1 Biyiiksehir Belediyesi Kanunu:

Kanunun 7.Maddesi geregi Biyiiksehir sinirlar1 igerisinden yer alan ilge ve ilk
kademe belediyelerinin gorev ve yetkileri sunlardur:

a) Ilce belediyelerinin goriislerini alarak biiyiiksehir belediyesinin stratejik planini, yillik
hedeflerini, yatirim programlarini ve bunlara uygun olarak biitgesini hazirlamak.

b) Cevre dizeni planina uygun olmak kaydiyla, buyiiksehir belediye sinitlart icinde 1/5.000
ile 1/25.000 arasindaki her Olcekte nazim imar planini yapmak, yaptirmak ve onaylayarak
uygulamak; buyiiksehir icindeki belediyelerin nazim plana uygun olarak hazirlayacaklart uygulama
imar planlarini, bu planlarda yapilacak degisiklikleri, parselasyon planlarint ve imar 1slah planlarin
aynen veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasini denetlemek; nazim imar planinin yurirlige
girdigi tarihten itibaren bir yil icinde uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmayan
ilge belediyelerinin uygulama imar planlarint ve parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak.

¢) Kanunlarla biyiiksehir belediyesine verilmis gérev ve hizmetlerin gerektirdigi proje,
yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her 6lgekteki imar planlarini, parselasyon planlarint ve her
turli imar uygulamasini yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu
Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

d) Buyiiksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine buytiksehir
belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

e) Belediye Kanununun 69 ve 73 tnct maddelerindeki yetkileri kullanmak.

B. TESKILAT YAPISI

1. Genel Yonetim Yapisi1

Belediye Bagkani 1
Belediye Meclisi 45
Belediye Enciimeni 7
Belediye Bagkan Yardimcilari 8
Birimler 38
Personel 591
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C. FIZIKSEL KAYNAKLAR

1. Yildirim Belediyesine Ait Lojman Dagilimi
Goreve Tahsis 1

Sosyal Konutlarda Tkamet Eden Personel 1

2. Bilisim Envanter Listesi

BILiSIM ENVANTER LISTESI

Malzeme Sayis1
Fotokopi Makinesi 24
Faks Makinesi 31
Video Kamera 11
Fotograf Makinesi 131
Projeksiyon Cihaz1 34
Ses Kayit Cihaz1 8
GPS Cihazi 4
Yazici 456
Bilgisayar Masa Ustii 827
Yaka Tipi Mikrofon 7
DVD Player 20
Diz iistii Bilgisayar 130
Tablet Bilgisayar 102
Kayit Cihazi 12
Plotter Yazic1 1
Masa Ustii Telefon 533
Telsiz Telefon 211
Cep Telefonu 3
Kablosuz Mikrofon 18
Kablolu Mikrofon 27
El Telsizi 164
Sabit Masa Telsizi 5
Arag Telsizi 2
Arag Takip Cihaz1 111
Helikopter Kamera 2
LCD-LED TV 124
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3. Belediye Otomasyonu Yazilimimiz

Belediye otomasyon yazilimimizt Olgu Bilgisayar Sistemleri Sanayi Ticaret Ltd. Sti’'nden
hizmet alimi yapmaktayiz. Otomasyon yazilimizdan yer alan moduller ve modul bilgileri asagidaki

gibidir.

Yonetim Bilgi Sistemi kapsaminda yer alan modiiller;

*Sistem Yonetimi *Hesap Isleri *Kagak Yapr Kontrol

*Kisi Kurum Islemleri *Personel *Elektronik Belge Yonetimi
*Imar ve Numarataj *Yazi Isleri *Kurum Islemleri

*Gelirler *Hukuk *Halkla Tliskiler

*Cesitli Hizmetler *SMS

4. Yerel Yonetimler Bilgi Yonetimi Sistemi

Modiil Ozellikleri
Yonetim bilgi sistemi kapsaminda yer alan modillerin tanimlart ve islevleri, ana hatlar ile
agagida agiklanmustir.

1.Sistem Yonetimi: Kullanicilarin  yapabilecegi  islemlerin  tanimlanmasint  ve  sistem
parametrelerinin girilmesini saglar.

-Kullanict Yetkilerinin Tanimlanmast -Sistem Parametrelerini Tanimlama
-Izlenmek Istenen Tablolarin Belirlenmesi -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

-Islemi Yapan Kullanicilarin Saklanmast ve Izlenmesi

2.Kisi-Kurum Iglemleri: Tiim modiiller tarafindan ortak olarak kullanilmak tizere her bir
kisi/kurum icin tek bir sicil olusturulmasini, kisinin kimlik, nifus, ikamet adresi, is adres vb.
ayrintilt bilgilerinin bu sicilde tutulmasint saglar.

-Kisi Olusturma/Degistirme -Kisi Birlestirme -TC. Kimlik No Guncelleme
-Kisi Mesajlart -Kisi Ayirma -Adres Guncelleme
-Kisi Arsiv Numaralari

3.Imar ve Numarataj: Belediyenin tiim Imar ve Numarataj Islemleri Ulusal Adres Veritabant
(UAVT) formatina uygun olarak islenir. Tim islemler tek taginmaz sicili izerinden yurtr. Gelir
kayiplarinizi 6nler, vergiyi dogru hesaplar, zamaninda ve dogru adrese tebligat yapilmasini saglar.
Pafta ayirma(ifraz), parsel birlestirme (tehvit) islemlerinin yapilmasint saglar. Kat irtifaki, yapt
kullanim izni, numarataj belgelerini verebilir, ayni zamanda yap1 ruhsatlarinin arsivlenmesini

saglar.

-Tasinmazlar -Kat htifgkl Belgeleri -Yap1 Kullanma Izin Belgeleri
-Cadde Gezgini -Asansor Isletme Belgeleri  -Arsivlenen Belgeler

-Parsel Gezgini -Yap1 Ruhsatlar -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

-Numarataj Belgeleri

4.Gelirler: Belediye gelirleri ile ilgili tim islemlerin yurttilmesini saglar.14 modilden olusur,
bunlar asagida ana hatlari ile anlatilmustur.

4.1.Tahsilat: Belediyenin tim vergi ve gelirlerinin, varsa gecikme zamlarini da hesaplayarak,
tahsilatlarinin yapilmasint ve makbuzlarinin hazirlanmasini saglar.

-Tahsilat -Kasa Kapatma -Zimmetli Makbuzlar
-Makbuzlar -Teslimatlar -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama
-Zayi Makbuzlar
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4.2.Gelir-Takip Islemleri: Belediye gelitleri ile ilgili tiim takip islemlerinin yaptlmasint saglar.

-Odemeye Cagrilar -Tapu Haciz Yazilar -Tebligatlar

-Odeme Emitleri -Banka Haciz Yazilart -Yoklama Fisleri

-Takip Dosyalart -Trafik Haciz Yazilar -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama
-Tcra Islemleri -Iera Odemeleri(Vezne, Banka Dekontu vs.)

-Icra Odemeleri(Teslimat)

4.3.Gelir-Ortak Iglemler: Gelitler ile ilgili ortak islemlerin yiiriitiilmesini saglar.

-Harg ve Ucretler -Posta Ceki

Kisiye Ait Yapilandirma Islemleri -Banka Dekontu
-Odenmeyen Yapilandirma Basvurularinin Iptali -El Makbuzu
-Yapilandirma Basvurularinin Iptallerini Toplu Olarak Geri Alma  -El Terminali
-Internetten Yapilan Odemeler -Mahsup

-Tahsil Imkansizligi Sebebiyle Terkin -Taksitlendirme
-Odemeyi Emanet Hesabina Aktarma -Tecil

-Kisi Emanetleri Ile ﬂgﬂi Islemler -Terkin

-Kisi Bilgisi Olmayan Vezne Makbuzlarint Diizeltme -Gecikme Terkini
-Borglatin Varislere/Kefillere Paylastirilmast -Online Banka Odemeleri

-Ayrintilt Sotrgulama ve Rapotlama
-Idari Para Cezalarinin Terkini

4.4.Emlak Vergisi: Emlak Vergisi ile ilgili tim yasal islemlerin, yasal mevzuata uygun olarak ve
tam otomasyon i¢inde yuritilmesini saglar.

-Bildirim Olusturma

-Bildirim Girisi Ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma

-Satis, Veraset, Hibe, Emeklilik, Kisithlik, Kamulastirma vb. Islemler
-Bildirim Verilmeyen Tasinmazlar ve Mukelleflerin Listesi

-Bildirim Verilmeyen Tastnmazlar Icin Beyana Cagr Yazist
-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi

-Ikmalen, Resen ve Idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi Islemleri
-Bildirim Sureti

-Hesap Karti

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.5.Cevre Temizlik Vergisi: Cevre Temizlik Vergisi ile ilgili tim yasal islemlerin, yasal mevzuata
uygun olarak ve tam otomasyon iginde ytritilmesini saglar.

-Bildirim Olusturma -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama
-Bildirim Girisi Ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma  -Bildirim Sureti

-Bildirim Verilmeyen Tastnmazlar I¢in Beyana Cagrt Yazist  -Hesap Kartt

-Odenmemis Borglar ve Borclular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakast

-Ikmalen, Resen ve Idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi Islemleri

4.6.11an Reklam Vergisi: Ilan Reklam Vergisi ile ilgili tiim yasal islemlerin, yasal mevzuata uygun
olarak ve tam otomasyon i¢inde ytriitilmesini saglar.

-Beyanname Olusturma -Hesap Kart1 -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama
-Beyanname Girisi Ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olugturma

-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakast

-Tkmalen, Resen ve Idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi Tslemleri
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4.7.Eglence Vergisi: Eglence Vergisi ile ilgili tiim yasal islemlerin, yasal mevzuata uygun olarak
ve tam otomasyon i¢inde yuritilmesini saglar.

-Beyanname Olusturma -Hesap Kart1 -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama
-Beyanname Girisi Ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma

-Odenmemis Borglar ve Borclular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakast

-Ikmalen, Resen ve Idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi Islemleri

4.8.Elektrik Tiiketim Vergisi: Elektrik Ttketim Vergisi ile ilgili tim yasal islemlerin, yasal
mevzuata uygun olarak ve tam otomasyon i¢inde yuirttiilmesini saglar.

-Beyanname Olusturma -Hesap Kart1 -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama
-Beyanname Girisi Ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma

-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakast

-Ikmalen, Resen ve Idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi Islemleri

4.9.Haberlesme Vergisi: Haberlesme Vergisi ile ilgili tim yasal islemlerin, yasal mevzuata uygun
olarak ve tam otomasyon i¢inde yiritilmesini saglar.

-Beyanname Olusturma -Hesap Kart1 -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama
-Beyanname Girisi Ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma

-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakast

-Ikmalen, Resen ve Idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi Islemleri

4.10.Yangin Sigortas1 Vergisi: Yangin Sigortast Vergisi ile ilgili tim yasal islemlerin, yasal
mevzuata uygun olarak ve tam otomasyon iginde yurutilmesini saglar.

-Beyanname Olusturma -Hesap Kart1 -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama
-Beyanname Girisi Ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma

-Odenmemis Borclar ve Borclular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakast

-Ikmalen, Resen ve Idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi Islemleri

4.11.Kira: Belediye’ye ait tasinmazlarin ve bufelerin kira sozlesmelerinin olusturulmasini ve
tahakkuklarinin hazirlanmasini saglar.

-Kira S6zlesmesi Girisi -Odemeler Izlgme
-So6zlesme Girisi le Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma -Kira Artislart Izleme
-Sézlesme Siiresi Bitimi Izleme ve Siire Uzatma -Hesap Kart1

-Odenmemis Borclar ve Borclular Listesi, Odemg Emri ve Icra Islemleri
-Kira Tespit Davalari Islemleri Tahliye Davalart Islemleri
-Ayrintilh Sorgulama ve Raporlama

4.12.Harcamalara Katilma Pay1: Yol, Kanalizasyon ve Su Tesisleri Harcamalarina Katilma
Paylart ile ilgili tim islemlerin yasal mevzuata uygun olarak ve tam otomasyon icinde
yuritilmesini saglar.

-Yol Harcamalarina Katilma Paylar -Tebligat Mektubu Hazirlama
-Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Paylar -Otomatik Tahakkuk Olusturma
-Su Tesisleri Harcamalarina Katilma Paylar -Hesap Kart1

-Paylarin Otomatik Olarak Hesaplanmasi -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

-Odenmemis Borglar ve Borclular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakast

4.13.Para Cezalar: Para cezalarinin ve 6deme emirleri goriintiilenmesini saglar. Ayrintil
sorgulama ve raporlama yapabiliriz.

4..14.I§galiye: Yer isgalleri, pazar yeri isgalleri gibi islemlerin yapilmasini saglar.
-Isgaller -Kisiye Ait Isgaller  -Toplu Tahakkuk -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama
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5.Cesitli Hizmetler: Belediyenin gesitli hizmet birimlerine ait islemlerin yapilmasini saglar. Alt
sistemleri asagida ana hatlari ile anlatilmustir.

5.1.Zabita: Zabita tarafindan kesilen cezalarin tahakkuk ettirilmesi ile ilgili islemlerin
yuritilmesini saglar.

-Zabita Tarafindan Kesilen Cezalar ile ﬂgili Ihbar, Yoklama, Thtar, Teblig, Onay ve Tahakkuk
Islemleri

-Ayrintil Sorgulama ve Raporlama

5.2.1gyeri Ruhsatlart: Belediye tarafindan verilen Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati ile ilgili
islemlerin yiritilmesini saglar.

-Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlar -Canlt Miizik Yayini Izin Belgeleri
-Tatil Gunlerinde Calisma Ruhsatlari -Servis Izin Belgeleri

-Mesul Mudirlitk Belgeleri -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama
-Gida Sicil Belgeleri

5.3.Pazar Yeri Ruhsatlar: Belediye tarafindan verilen Pazar Yeri Ruhsati ile ilgili islemlerin
yurttiilmesini saglar.
-Pazar Yeri Ruhsati  -Ucret Hesaplama ve Tahakkuk -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

5.4.Evlendirme: Evlendirme ile ilgili islemlerin yuratilmesini saglar.
-Evlendirme Kayitlarinin Girilmesi

-Niifus Mudirligi’ne ve Diger Resmi Dairelere Gonderilecek Raporlar
-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

5.5.Saglik: Saglik isleri ile ilgili islemlerin yiiriitiilmesini saglar.
-Oliim Mernisi Basvurulari -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

5.6.Sosyal Yardim: Sosyal yardim ile ilgili islemlerin yurttilmesini saglar.

-Bagvurular -Yardim Tahakkuku -Evde Bakim Hizmetleri
-Kisi Bagvurulart -Yardim Odeme -Burslar
-Toplu Basvuru Islemleri -Engelliler -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

5.7.Veterinerlik: Veterinerlik ile ilgili islemlerin yurutilmesini saglar.
-Basvuru Islemleri -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

6.Hesap Isleri: Belediye’ye ait tiim hesap islerinin yiiriitiilmesini saglar. Alt modiilleri asagida ana
hatlari ile aciklanmistir.

6.1.Analitik Butge: Belediye’ye ait yilik butee hazirlanmasint ve tim muhasebe islemlerinin
yuritilmesini saglar.

-Gider Butcesi -Gelir Butcesi -Butge Acig1/Fazlast
-Hizmet Gerekgesi -Satin Alinacak Tasitlar -Biitce Kararnamesi
-Ek/Olaganustu Butgeler -KBS’ye Butce Aktarma

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama
-Gelecek Yillara Yaygin Yiklenmeler
-Memur ve Hizmetli Olmayanlara Verilecek Yolluklar
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6.2.Tahakkuk Esasli Muhasebe: Su ve Kanalizasyon Idaresi gibi Belediye Isletmelerine ait yillik
buitce hazirlanmasini ve tiim muhasebe islemlerinin ytritilmesini saglar.

-Hesap Kart1 -Yevmiyeler -Odeme Belgeleri
-Teslimat Miizekkereleri -Menkul Kiymet Alinddari ~ -Harcama Teslimatlari
-Thale Onay Belgeleri -Taahhiit Kartlar -Yolluk Bildirimleri
-Sayistay’a Gonderilecek Dosyalar ~ -Alinan Cekler -Beyannameler

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

6.3.0denek Takibi: Belediye’ye ait 6denek takip islemletinin yapilmasint saglar.
-Yevmiyeler -Thale Onay Belgeleri -Harcama Talimatlart
-Taahhit Kartlart -Yolluk Bildirimleri -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

6.4.Satinalma: Satin alinmak tzere Belediye birimleri tarafindan talep edilen tim mal ve
hizmetlerin ihale islemlerinin yurtttlmesini saglar.
-Talep Fisleri -Satin Alma Dosyalari -Satin Alma Dogrudan Temin Dosyalart

6.5. Taginir Mal Kayitlari: Belediye’ye ait tasinir mallarin kaydi, muhafazast ve kullanimi ile
yonetim hesabinin verilmesini saglar.

“Tasinir Islem Fisleri -Zimmet Fisleri -Istek Fisleri
-Dayanikli Tasinir Bilgileri  -Sayimlar -Dayanikli Tasinir Yillik Degerleri
-Sayistay’a Gonderilecek Dosyalar -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

6.6. Tasinmaz Mal Kayitlart: Belediye’ye ait tasinmaz mallarin kayd:, muhafazast ve kullanimi ile
yonetim hesabinin verilmesini saglar.

-Binalar -Arsa ve Araziler -Yerustt ve Yeraltt Dtzenleri
-Taginmaz Deger Artislar -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

6.7.Yap1 Denetim: Belediye ve miicavir alan siurlan icinde ve disinda kalan yerlerde yapilacak
yapilarin zorunlu olarak denetimini kapsamaktadir.

7.Personel: Personel Isleri 2 farkli personel tipinin ilgili kanunlarina gére tasarlanmustir.

7.1.Memur Ozliikk ve Bordro: Devlet Memurlart Kanunu’na gére memur olarak calisan tim
personelin 6zlik ve bordro ile ilgili tim islemlerinin yiritilmesini saglar.

-Personel Sicil Islemleri -Kadro Unvanlari -Kadro Atamalari
“Terfi Islemleri -Personel Hareket Onay1 -Hizmet Belgesi

-Izin Islemleri -Muayene Istek Formu -Bordro(Aylik,2/3,1/3)
-Fark Bordrosu(Aylik,2/3,1/3) -Ek Kazangclar -Ek Kesintiler

-Ozel Gider Indirim Islemleri -Ozel Kesintiler

-Muhasebe ile Tam Entegrasyon -Bankalara Disket Tle Odeme Listesi

-Ayrintilt Sorgulama ve Raporlama  -Aylik ve Yillik Emekli Sandigi Raporlart

7.2.1s¢i Ozliik ve Bordro: Is Kanunu’na gore isci olarak calisan tim personelin 6zlik ve bordro
ile ilgili tiim islemlerinin yirttilmesini saglar.

-Ozliik Tslemleri -Isci Kadrolar -Gorev Degisikligi -Izin Tslemleri
-Vizite Islemleri -Vardiya -Hizmet Belgesi -Fark Bordrosu
-Bordro(Aylik, Devlet Ikramiyesi, Sendika Tkramiyesi vb.) -Ek Kazanglar
-Ayrintil Puantaj Girisi(Fazla Mesai, Gece Calismasi, Vardiya vb.) -Ek Kesintiler
-Ozel Kesintiler -Ozel Gider Indirimi Islemleri
-Muhasebe ile Tam Entegrasyon -Bankalara Disket ile Odeme Listesi

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama
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7.3.Meclis Uyeleri: Meclis tiyeleri ile ilgili tim islemlerin yiiriitilmesini saglar.
-Meclis Uyeleri -Uye Kesintileri -Bordro
-Bordro Odeme Emirleri -Ayrintil Sorgulama ve Raporlama

8.Yaz1 Isleri: Belediye icindeki birimler arasinda ve Belediye ile dis kuruluslar arasinda gelen ve
giden yazilarin defter kayitlarinin tutulmasini, arsivlenmesini, giden yazilarin MS Word ile
yazilmasini ve saklanmasini, cevap bekleyen yazilarin izlenmesini saglar.

8.1.Toplantilar: Belediye Meclisi, Enciimeni ve Komisyonlarina ait toplantt giindemlerinin
olusturulmasini, kararlarin yazilmasini, kaydedilmesini, izlenmesini ve arsivlenmesini saglar.
-Meclis Giindemi Olusturma ve Izleme

-Meclis Kararlarini Karar Defteri’ne Yazma ve Kaydetme

-Enciimen Giindemi Olusturma ve Izleme

-Enctiimen Kararlarini Karar Defteri’ne Yazma ve Kaydetme

-Komisyon Giindemi Olugturma ve Izleme

-Komisyon Kararlarini Karar Defteri’ne Yazma ve Kaydetme

-Karar Defterine Kaydedilen Karara Ait MS Word Belgesi Olusturulmast

-Olusturulan MS Word Belgesinin Kent Bilgi Sistemi Veri Tabaninda Saklanmasi ve Istendigi
Anda Tekrar Goérulmesinin Saglanmasi

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

9.Hukuk: Tim dava islemlerinin takibinin yapilmasint saglar.
-Dava Dosyalari

-Cevap Verilmesi Gereken Dosyalar

-Icra Takibinde Dosyalar

Icra Takip Islemleri

-Dava Takvimi

-Arsivlenen Belgeler

-Avans Masraf Durumu

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

10.Sms: Belediyemiz miikelleflerine vergi 6deme tarihleri ve miktarlart  hakkinda ve
miikelleflerimize bildirimleri ile ilgili is ve islemler hakkinda SMS génderimini saglar.

11.Kagak Yap1 Kontrol: Imar mevzuatina aykirt yapt, muhtarliktan izin alinmadan yapilan yapilar,
ruhsatsiz, ruhsat ve eklerine, fen ve saglik kurallarina aykirt olan, kat nizami taban alani, komsu
mesafeleri, 6n cephe hatt1 bina derinligi ve benzeri konulardaki mevzuat hikimlerine uygun
olmayan yapilar veya ingaat yasagi olan yerlere insa edilen yapilarin kontroliiniin yapilmasini
saglar.

-Dosyalar -Para Cezalart -Yikim Masrafi Girisi

-Para Cezast Iptal Islemleri ~ -Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

12.Elektronik Belge Yonetimi: Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) yazismalarla ilgili
butiin siireclerin bilgisayar ortaminda yapilmasina olanak saglar.

EBYS ile Amaglanan;

- Yazismalarin sevk, paraf ve onay siirelerinin kisaltilmast,

- Harcanan emek, zaman ve kirtasiye maliyetlerinden tasarruf edilmesi,
- Yazismalarin saglikli bir sekilde arsivlenmesi hedeflenmektedir.
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13.Kurum Iglemleri: Kisilere atanan gorevlerin gériintilenmesi, isleme alinmast ve
sorgulanmasini saglar
-Gorevler -Toplantilar -Telefon Rehberi

14.Halkla Iligkiler: Istek, éneri ve sikayetlerin kayda alindigi modildir. Isleme alinan taleplerin
takibi yapilir, sorgulama ve raporlama yapilabilir.

-Cagri Merkezi Bagvurulart -Akmasa Bagsvurulari
-Coztim Merkezi Bagvurulari -Paydas Basvurulart
-Interaktif Bagvurular -Bimer Bagvurulari

5. Bilgi Teknolojilerinde Performans Programi Kapsaminda 2016 Yilinda
Hedeflenen/Hayata Gegirilen Projeler ve 2017 Yilinda Hedeflenen Projeler

e-belediye

Yildirim Belediyesinde verdigimiz bir¢ok hizmeti cagin gerekliligi olarak web sitemizden,
mobil uygulamalarimizdan da vererek halkimiza sundugumuz hizmetlerin hem gesitliliginin
arttirlmast hem de var olan hizmetlerin kalitesinin daha da iyilestirilmesi ile ilgili web sitemizden
ve mobil uygulamamiza eklenen tim yenilik¢i gelistirmelerin tamami bu kapsamin igine dahildir.
2016 yilinda aktif olarak kullanilan e-belediye hizmetimiz 2017 yilinda da devam edecektir.

Wi-Fi Hotspot (Bedava Internet)

Gunumiiziin teknolojik gelismelerine baglt olarak Yildirim gibi sosyo-ekonomik duzeyi ¢ok
ta yiksek olmayan ilgemizde halkimizin teknolojiye uzak kalmasini ya da hizmet bedeli pahali
oldugu icin internetten mahrum kalmasini istemedik ve baslangic olarak 2016 yilinda
hedefledigimiz Mimar Sinan Parki, Ahmet Taner Kislali Meydani, Emirsultan, Yesil Tirbe,
Cazibe Merkezi, Mustafa Kemal Ilhan Parki ve Cumalikizik olmak tizere 7 lokasyonumuz da
interneti bedava sagladik. Buna ilave olarak 2016 yilinda Yavuzselim’de de hotspot hizmeti
vermeye basladik. 2017 yil i¢in yeni bir Wi-Fi Hotspot projemiz yoktur.

Yonetim Bilgi Sistemleri — Cografi Bilgi Sistemleri Entegrasyonu

Kurumlar, kendinden beklenilen hizmetleri daha etkin, daha ekonomik ve daha suratli
yerine getirmek icin; is streglerini elektronik ortamda otomasyon ile yapmayi, envanterin de
mevcut olan veri ve bilgileri daha kullanilabilir ve paylasilabilir bir yapiya tasimayi, bundan istifade
edecek aragtirma, planlama ve karar verme organlarinin bu bilgilere stiratle ulasmasini saglamayi,
bu bilgiler tzerinde suratle ve dogru sorgulamalar yaparak gerekli raporlama ve istatistik verileri
olusturabilmeyi, olusturulan bu sonuglart gerek kurum icerisinde gerekse kurum disinda intranet
ve internet ortaminda, yetki tanimlamalarina uygun olarak paylasabilmeyi amaglamakta ve bunun
icin bilisim sistemlerini hayata gecirmek istemektedir. Bu sistemlerden bazilari konumsal verileri
icermektedir. Tum bu iliskili sistemlerin birbiriyle entegre ¢alismasi arzu edilen bir durumdur.
Birimler bazinda farkl yurttilen Cografi Bilgi Sistemleri (CBS), Yonetim Bilgi Sistemleri (YBS)
gibi ¢oztimler biiyiik oranda ihtiyaclar karsilamakta ancak stirekli biiyliyen verinin iyi yonetilmesi
ve karmasiklasan islerin daha kontrollii olarak yapilabilmesi igin ek ihtiyaglar ortaya ¢itkmaktadur.
Bu ihtiyaglarin karsilanabilmesi ancak ve ancak farklt birimlerde yurttilen, birbiriyle iliskili olan
sistemlerin birbiri ile entegre bicimde tasarlanmasi ve uygulanmasi ile mimkiindir. 2016 yilt
projesi olarak baslayan YBS-CBS Entegrasyon siirecini 2017 yilinda tamamlamay1 hedefliyoruz.

Kent Rehber Haritas1

Kentin 6nemli POI noktalarin  harita tzerinden g0Osterilmesi ve bu hizmetin
vatandaglarimizla paylasiimasini kapsamaktadir. Mevcuttaki Adres Bilgi Sistemi, Parsel Sorgu,
Mahalle Yol Kapt Sorgu, Onemli Yer Sorgu, Bina Resim Sorgu, Mesafe Olger ve Alan Olger
modulleriyle 2016 yilinda hayata gecirilmis olup 2017 yilinda da gincellenmeye devam edilecektir.
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e-imar

Vatandaglarimiza imar planlart ve imar durumlan ile ilgili bilgilere dogrudan internet
ortaminda ulagabilmeleri agisindan biytik kolaylik saglayacak olan e-imar projemiz 2016 yiinda
hayata gecirilerek 2017 yilinda da gincellenmeye devam edilecektir.

Afet Bilgi Sistemi

Afetlerin her sathasinda insan kaybini ve ekonomik kayiplari en aza indirmek i¢cin konuyla
ilgili veriler ve bilginin esgidim iginde zamaninda saglandigi ve degisiminin sanal bir ag
ortaminda kolaylikla yapilabildigi butiinlesik ve teknolojik bir sistemdir. Afet Bilgi Sistemleri
kullanilarak riskler —azaltilabilir, afetler yonetilebilir ve zararlar en aza indirgenebilir.
Vatandaslarimiza en iyi ve Kkaliteli hizmeti sunmak acisindan internet ortaminda kolaylikla
erisebilecekleri Afet Bilgi Sistemi projemizi 2017 yilinda hayata gecirmeyi hedefliyoruz.
Vatandaslarimiz ilcemiz sinirlarindaki afetler agisindan riskli alanlar ve afetler karsisinda toplanma
merkezleri gibi ¢esitli bilgilere buradan ulasabileceklerdir.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi ( EBYS)

Belgelerin elektronik ortamda tretilmesi, dagitilmasi, arsivlenmesi ve tasfiye edilmeleri
asamalarint iceren, giivenlik sistemi ile donatilmis, strekli yenilenen bir sistemdir. Yazismalar ile
ilgili streclerimizin iyilestirilmesi hedeflenmis ve planlanmistir. Belediyemiz genelinde 2016 yilinda
EBYS’ ye gecilmistir. 2017 yilinda da giincellemeye devam edilecektir.

Is Zekas:

“Business Intelligence (BI)” olarak diinya ¢apinda bilinen ve takip edilen kavramlardan
biri olan is zekasi, kisaca halihazirda var olan ya da degisik yontemler ile elde edilen verinin,
kurum amaglarina hizmet eden bilgiye donustiiriilmesi amact ile uygulanan tim yontemleri,
metodolojileri, stiregleri, teknolojiyi, teorileri bir arada kullanma becerisine verilen
isimdir. Yonetimin karar verme surecini kolaylastirmasi hedeflenmis ve planlanmistir. Bununla
ilgili olarak 2016 yilinda Olgu programi ile calisabilecek Karar Destek Sistemi programi
alinmistir.2017 yili icin bu konuda yeni bir projemiz yoktur.

ISO 27001

ISO 27001 Kurumlarin risk yonetimi ve risk isleme planlarini, gérev ve sorumluluklari, is
devamhligi planlarini, acil durum olay yonetimi prosedirlerinin hazirlamasint ve uygulamada
bunlarin kayitlarinin tutulmasini gerektirir. Kurum tiim bu faaliyetlerin de iginde yer aldigs bir bilgi
guvenligi politikast yayinlamali ve personelini bilgi gtvenligi ve tehditler hakkinda
bilinglendirmelidir. Yildirim Belediyesi Bilgi Guvenligi standartlarinin olusturulmasi, ISO 27001
sertifikasinin alinmasi ve bilgi giivenligi stirekliliginin saglanmast hedeflenmis ve planlanmustir. Bu
kapsamda c¢aligmalar hedefler dogrultusunda 2016 yilinda baslayamamistir fakat 2017 yilinda
calismalara baslanilmast hedeflenmektedir.

LED Ekranlar

Hali hazirdaki LED ekranlarimiza YGG (Yonetimin Gozden Gegirmesi) toplantilarinda
alinan kararlar dogrultusunda ilave alinacak LED ekranlar ile Belediye hizmetlerimizi anlattigimiz
kaynak cesitliliginin ve sayisinin ihtiyaca gbre arttirtlmast planlanmaktadir. 2016 yili ile birlikte
Cazibe Merkezi, Kazimkarabekir Mahallesi, Mesken, Millet Mahallesi, Otosansit Kavsagi, Setbast,
Cinarénii Mahallesi, Vakif Meydani, Yavuzselim Mahallesi ve Yiksek Ihtisas Hastanesi Emniyet
Cd. noktalarinda LED ekranlarimizla hizmet vermekteyiz. Ayni zamanda 2016 yil igerisinde
Visne Cd.’nde cift tarafli olarak bulunan VMS LED Ekran hizmetimiz baslamustir. 2017 yili icin
bu konuda herhangi bir projemiz yoktur.
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Randevu Talep Takip Modiilii

Baskanimizin ve Bagskan Yardimcilarimizin programlart kayit tzerinde takibi yapilip
Baskanimiza programi aktarilmaktadir. Bu yapinin sistem tizerinde toplanmasi islevsellik olarak
girisin Yonetim Bilgi Sistemleri’nde toplanmast mobil, web gibi farkli platformlarda Bagkan’in
online programini gorebilmesine olanak saglaylp daha dizenli bir altyapt da bir sistem
cercevesinde Baskan’in programinin takibi ve yonetimine olanak saglamasi hedeflenmis ve
planlanmistir. 2016 yili igerisinde bu proje gerceklestirilmemistir. 2017 yili i¢in yapimast
planlanmistir.

IT Talep Takip Modiilii

Bilgi Islem Midiirliigiine gelen talepler miidiire telefon, SMS, birim arkadaslarina e-mail
gibi farklt farkli kaynaklardan geldiginde isin takibinin kimin tarafindan yapidigi, isin hangi
asamada oldugu yani takibi ve raporlanmast asamasinda ciddi sikintilar yaratmaktadir. Hali hazirda
kullandigimiz bedava yazilim da ihtiyacin bir kismini karsilamasina ragmen bedava oldugundan
dolay1 6zellestirmeye miisait olmadigindan kontroliin Bilgi Islem Miidirliigi'nde oldugu birimin
ihtiyaglarina gore gelisime actk bir modile ihtiya¢ vardir. 2016 yili icin proje kapsaminda
hedeflenmis ve calismalart baslamustir. 2017 yili icin ¢alismalara devam edilerek tamamlanmasi
hedeflenmektedir.

Kiosk Projesi

Halkimizin vergi 6demesini kolaylastirmaya yonelik olarak distinilmiis bir projedir.
Internetle hasir nesir olmayan, mobil uygulamalara da alisgamamis vatandaslarimiz hala
bankamatik tercih ediyor. Bu amacla gelistirilecek ara yuz ve bankamatik makinesi tarzinda 6zel
yapim kiosk cihazlart ile vatandaslarimizin vergi Odemelerini yapmalari amaglanmis ve
planlanmistir. 2016 yilinda 1 tane dis mekan 1 tane i¢ mekan 6nceden planlanacak noktalarda
kurulumlarinin yapilmast hedeflenmis olup bu yil icerisinde hayata gecirilememistir. 2017 yili igin
bu proje planlanmamaktadir.

Elektronik Ekran-Kat Semas1 Projesi

2017 yilt i¢in hedeflenen bir diger proje ise belediye hizmet binasina ve Baris Mango
Kiltir Merkezi’ne kurulmasi planlanan FElektronik Ekran-Kat Semast projesidir. Bu sema
elektronik olacak, belediyemize ve kultir merkezimize gelen vatandaglarimiz ve diger
ziyaretcilerimiz bu semadan faydalanarak gitmek istedigi birimi/yeri kolaylikla bulabilecektir.

YILMEK Online Bagvuru Projesi

YILMEK kayitlarinin daha hizli, pratik ve kolay yapilabilmesi amactyla 2016 yilinda
YILMEK Online Basvuru Projesi c¢alismalarina baglanmis olup ¢alismalar halen devam
etmektedir. 2016-2017 Egitim-Ogretim yili i¢in bu projenin tamamlanip hayata gegirilmesi
planlanmaktadir. Bu sayede vatandaslarimiz internet uzerinden bagvurularint  kolaylikla
gerceklestirebileceklerdir. 2017 yilinda da giincellemelere devam edilecektir.

Arag Yonetimi

Belediyemizde kullanilan araglarin  personel ihtiyaglarina gbre belirlenen tarihlerde
kullanimimna sunulmasini kolaylastirmast acisindan 2017 yilinda hayata gegirilmesi planlanan bir
projedir.

Dijital Arsiv

Fizibilite c¢alismalart sonucunda tanimlanan belge tirleri dogrultusunda doktimanlarin

barkodlanarak igindeki belgelerin tek tek taranip dijital ortama aktarilmast ve indekslenmesidir.
2017 yilt igin planlanmaktadir.
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e-imza

EBYS’nin 6nemli unsurlarindan olan e-imza belgelerin elektronik ortamda imzalanmasina
olanak saglar. 5070 sayili kanuna gore, kagit ortaminda ytritilen islemlerin, elektronik ortamda
guvenli ve hukuki sonu¢ doguracak bigcimde yiritilmesi icin olanak saglamistir. Boylece
zamandan, paradan ve is gliciinden tasarruf etmek tlizere, kisisel veya kurumsal isler elektronik
ortama tastyarak e-imza kullanilabilir. Kisinin islak imzast yerine gecen e-imza siirecine 2016
yilinda gecilmis olup belediyemiz genelinde aktif olarak kullandmaktadir.

Mobil imza

Mobil imza da e-imza ile esdeger olup cep telefonlar: ile internet ortami tizerinden belge
imzalanmasina olanak saglayan bir kolaylik olarak 2016 yilinda calismalarina basladigimiz bir
projedir ve 2016 yilt igerisinde aktif olarak kullanilmaya baslanmast hedeflenmistir. Mobil imza
kamu kuruluslarinda yapilan basvuru ve islemleri, elektronik sozlesmeler, haberlesmeler,
sigortacilik islemleri, hukuki islemler, kurumsal kaynak planlama, e-devlet, e-ticaret, e-is
uygulamalarinda kullanidabilmesi hem konum bagimsizligt hem de calisma saatleri esnekligi
acisindan Onem tasgtmaktadir. Mobil imza ile islerin hizli ve guvenli bir sekilde yapilamast
saglanmaktadir. Is maliyetleri diisecek, verimlilik artacaktir. Is takipleri kolaylasacaktir. Elektronik
ortamlarda meydana gelecek olan, giivenlik zafiyetleri ve aciklar ortadan kalkacaktir. Kagit tabanlt
islerin ve bunu takip eden siireglerin ortadan kalkmasi, vatandasa daha ucuz ve daha hizli hizmet
verilmesi, yiksek kaliteli bir hizmet anlayist, aracilarin ortadan kalmasi, kazanglarin artmast gibi
faydalar saglayacaktir.

Sosyal Yardim Modiilii

Ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza yonelik yardimlarimiz icin 2016 yilinda bir Sosyal Yardim
Modilu gelistirerek bu modil tizerinden yaptigimiz anketlerle ihtiyag sahibi vatandaglarimiz
belirlendi ve gerekli olan erzak, giyim, soba ve esya yardimlarimiz yapilmaya devam etti.

Stratejik Plan ve Performans Yonetimi Yazilimi

Belediyemiz genelindeki tim birimlerin stratejik plan ve performanslarinin izlenmesini
saglayacak bir yazilim programu gelistirilerek bunun hayata gecirilmesi planlanmistir. 2016 yilinda
calismalara baslanmis olup 2017 yilinda da devam edilecektir.

Anket Moduli

2016 yilt igerisinde vatandaslarimiza ve personellerimize yonelik olarak uygulanan
memnuniyet anketi igin bir yazilim programi gergeklestirdik ve bu anket programimiz aktif olarak
kullanilmaktadir.

e-nikah Projesi

Evlilik basvurusunda bulunmak isteyen vatandaslarimizin basvurularini daha hizli ve kolay
bir sekilde yapmalarina imkan saglamak amaciyla hayata gecirmeyi planladigimiz projelerimizden
birisi de e-nikah projemizdir. Vatandaslarimiz internet ortaminda nikah icin bos olan ve
kendilerine uygun tarihi belirleyerek rezervasyonlarini yapabileceklerdir. Aynt zamanda nikah i¢in
hazirlanmasi gereken tiim evraklarin listesine de bu modiilden ulasabileceklerdir. Projemizin bir
diger gtizel imkani da nikaha katilamayan davetlilerin belediyemizin internet sitesi tizerinden,
edindikleri sifreyle nikaht canli olarak izleme sansina sahip olmalaridir. 2016 yilinda baslanan bu
projenin ¢alismalart 2017 yilinda da devam edecektir.

FKM (Felaket Kurtarma Merkezi)

Belediyemizde kayitli olan her tiirlt bilgi, belge ve dokiimanlarin saklanabilecegi ve
korunabilecegi Felaket Kurtarma Merkezi’nin kurulmasi i¢in 2016 yilinda ¢alismalara basladik
2017 yilinda da bu calismalar devam edecektir.
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6. Arag ve Is Makinasi Listesi

ARAC VE IS MAKINASI LISTESI

Arag Cinsi Say1s1
Kamyon 18
Otobiis 2
Minibiis 16
Midibiis 5
Kamyonet 17
Binek Otomobil 2
Ambulans 3
Arazoz 1
Cenaze Nakil Araci 2
Traktor 1
Greyder 2
Lastik Tekerlekli Ekskavator 2
Lastik Tekerlekli Kazic1 Yiikleyici 3
Lastik Tekerlekli Yiikleyici 1
Asfalt Bakim Araci 1
Sivil Savunma Araci 1
Asfalt Silindiri 1

TOPLAM 78
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D. INSAN KAYNAKLARI

Insan Kaynaklar1 Politikamiz,

"Stirekli kendini yenileyen ve gelistiren” personellerimiz ile ortak birim kurum kalttrd ile
hareket ederek, mutlu ¢alisanlarin bizi temel hedefimize ulastiracagt bilinciyle;

*Adil olmak, ve etik davranmak

*Guven ortami icinde katidimlarini desteklemek

*Karsilikl iletisime actk olmak

*Ogrenme ve gelisim olanaklarint saglamak

*Daha iyi performans géstermeleri icin desteklemek temel politikamizdir.

PERSONEL SAYISI
3 Adet Secilmis Baskan Yardimecist (Meclis Uyesi)
5 Adet Atanmis Baskan Yardimcisi (Memur)

370 Adet Memur (Baskan Yard.kadrosu dahildir) (657 Sayil: Kanuna tabii)

198 Adet Stirekli Tsci (4857 Sayili Is Kanununa tabii)

1 Adet Gegici Isci (4857 Sayili Is Kanununa tabii)

18 Adet Sozlesmeli Personel (5393 Sayili Kanunun 49. Md. Istinaden)
1 Adet Gegici Gorevde Calisan

TOPLAM 591 Adet Personel bulunmaktadar.

MEVCUT KADRO DURUMU (15.08.2016)

KADRO DOLU BOS TOPLAM
MEMUR 370 250 620
SUREKLI 1SCI 198 75 273
GECICI OLARAK ] ]
CALISAN BURO ISCiSi )

SOZLESMELI " T
PERSONEL )
TOPLAM 587 325 912
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HiZMET
.08. ihi itibari ile; ALIMI - ; ‘L . . | BEL.DISI
1§e?sgoigllg;:|r;-MUdUrIUk, YOLUYLA MEMUR SU.RE!(LI G.E CI.C || SOZLESMEL] CALISASN TOPLAM
Derim CALISAN ISCI ISCI PERSONEL PERS.
PERSONELLER

BASKAN YARDIMCILIGI - 5 - - - 3 8
BAS.YAY.HALKL.iLISK.MUD. 39 5 1 - - - 45
BILGI iSLEM MUD. 8 7 2 - - - 17
EMLAK iSTIMLAK MUD. 13 9 10 - 1 - 33
FEN iSLERI MUD. 68 46 74 - 3 - 191
MALI HiZMETLER MUD. 20 37 10 - - - 67
HUKUK iSLERI MUD. 2 4 1 1 1 - 9
SOSYAL YARDIM iSLMUD 24 5 1 - - - 30
IMAR VE SEH. MUD. 2 26 8 - 1 - 37
OZEL KALEM MUD. 17 5 1 - - 23
PARK VE BAHCELER MUD 5 7 7 - 2 - 21
iNSAN KAYN.VE EGIT.MUD 13 5 3 - - - 21
SAGLIK ISLERi MUD. 19 24 24 - - - 67
SiViL SAVUNMA UZMANLIGI 4 5 - - - - 9
TEFTiIS KURULU MUD. - 5 1 - - - 6
TEMIZLIK iSLERI MUD. 4 3 2 - - - 9
iSLETME MUDURLUGU 4 4 4 - - - 12
YAZI ISLERi MUD. 4 7 3 - - - 14
ZABITA MUDURLUGU 15 65 2 - 1 - 83
DESTEK HiZMETLERI MUD. 9 6 3 - - - 18
RUHSAT VE DENETIM MUD. 4 13 1 - - - 18
YAPI KONTROL MUD. 2 11 3 - - - 16
KULTUR VE SOSYAL iSL MUD 43 13 5 - 1 - 62
KENTSEL TASARIM MUD. 6 10 5 - 3 - 24
iC DENETIM BiRiMi - 3 - - - - 3
STRATEJi GELISTIRME MUD. 2 5 - - - - 7
TARIMSAL Hiz. MUD. - 1 - - - - 1
DIS iLISKILER MUD. 1 4 1 - - - 6
SPOR iSLERI MUD. 15 2 10 - - - 27
VETERINER iSLERi MUD. 20 7 4 - - - 31
DISARIDA CALISAN PERS. - 7 3 - 2 - 12
KADRO DISI CALISAN - - - - 1 1
MUHTARLIK iSLERi MUD. 2 - - - - 2
CEVRE KORUMA VE KONTROL 7 4 - - - - 11
KADIN VE AIiLE HiZMETLERI 17 5 4 - 2 - 28
KRES MUDURLUGU 8 3 4 - - - 15
TESISLER MUDURLUGU - 1 - - - - 1
TIYATRO MUDURLUGU - - - - - - -
KUOTUPHANE MUDURLUGU - - - - - - -
KALITE YONETIM TEMSILCILGI 23 - 1 - 1 - 25
ARSIV MUDURLUGU - 1 - - - - 1
GENEL TOPLAM 420 370 198 1 18 4 1011
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IT) PERFORMANS BIiLGILERI
A. TEMEL POLITIKALAR ve ONCELIKLER

Yildirim Belediyesi’nin 2017 yili Performans Programi; Belediyemizin 2015-2019 yili
Stratejik Planinda yer alan politika ve 6ncelikler dogrultusunda hazirlanmustir.

TEMEL DEGERLERIMIiZ
* DURUSTLUK
* GUVENILIRLIK
* SEFFAFLIK
*MIiLLI DEGERLERE SAYGI
* BILGI ODAKLILIK

* COZUM ODAKLILIK
* YENILIKCILIK

* KALITE ODAKLILIK

* VATANDAS MEMNUNIYET]

* TAKIM BILINCI
* CEVRE BILINCi

B. AMAC ve HEDEFLER

1. Misyon ve Vizyon

MISYON

Kentsel Gelisimi Referans Alan; Katillimci, Kiiltiirel, Sosyal, Cevre Dostu ve
Hizmet Odakl1 Anlayisla; Proaktif Bir Yaklagimla; Hemsgehrilerimizin
Memnuniyeti I¢in Kaliteli ve Giileryiizlii Hizmet Sunmak.

VIZYON

Medeniyetlerin Bulusma Noktast Olan Yildirim'y; Tarihi ve Yesili Ile
Biitiinlegtirerek, Yeniden Inga Etmek ve Ideal Bir Sehir Haline Getirmek.
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2. Stratejik Amaglar ve Hedefler

KENTSEL GELISIM VE KENT ESTETIGI

AMAC 1: Fiziksel, Sosyal ve Ekonomik Olarak Kente Entegre Olmayan Bolgeleri, Yasam
Kalitesi Diisiik Alanlari, Planlt Yapilasma Ile Kaliteli, Giivenli, Estetik Mekanlar Haline
Getirerek, Yildirum’t Ideal Bir Sehre Déniistiirmek.

HEDEF 1.1 Yildirim Tlgesini planlt ve yasam kalitesi yiiksek bir ilceye déniistirmek.

HEDEF 1.2 Modern kent gelisimini saglamak icin Imar Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile
ruhsat ve eklerine uygun yapilasmayi saglamak; ¢arpik kentlesmenin 6ntne ge¢mek i¢in ruhsatsiz
ve izinsiz yapilasma ile etkin bir sekilde muicadele etmek.

HEDEF 1.3 Kent estetigini saglamak.

HEDEF 1.4 Sehrin ulasiminin dogru ve etkin bir sekilde planlanmast igin ¢alismalar yapmak ve
uygun yol konforunu saglamak.

HEDEF 1.5 Toplumun faydalanacag alanlart elde ederek, fiziki sartlar iyilestirmek.

KATILIMCI BELEDIYECILIK

AMAC 2: Katulimct Belediyecilik Modeliyle; Halkla Giiglii Iliskiler Kurmak, Etkin
Yonetim Anlayisiyla Kurumsal Performans: Gelistirmek ve Mali Disiplin — Seffaflik
I¢inde Hizmetlerde Kalite ve Verimliligi Arttirmak.

HEDEF 2.1 Vatandagin teknolojik imkanlardan etkin bir bicimde yaratlanarak 7/24 yonetime
katilimciligint saglamak ve veri iletisim stratejilerinin planlamasini yapmak.

HEDEEF 2.2 Halkimizin yerel yonetime birlik ve beraberlik anlayist ile yiz ylze katilimini
saglamak.

HEDEFE 2.3 Belediyemizin her tiirli etkinligini kamuoyuna duyurmak.

HEDEF 2.4 ¢ ve Dis Paydaslarimiz ile seffaf, katilimet ve etkin iletisim saglamak.

HEDEL 2.5 Kardes Sehirler portféytnt genisleterek, onlarla kiltiirel, sosyal, ekonomik isbirligi
faaliyetlerinde bulunmak.

HEDEEF 2.6 Kurumsal yapinin gelistirilip, stiregleri etkin kullanarak verimli ve kaliteli hizmet

Uretimini saglamak.
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HEDELE 2.7 Belediyemiz calisanlarinin saglikli ve hijyenik bir ortamda calisabilmelerini saglamak
amactyla; binalarimizin temizligini, bakim-onarimlarini, tim makine techizat, ekipmanlarin bakim-
onarimlarini ve yenilenmesini saglamak.

HEDELE 2.8 Genel Kolluk ile koordineli olarak 5188 sayili kanun hiikiimlerince belediyemize ait
bina ve tesislerin givenligini saglamak.

HEDEEF 2.9 Belediyenin hizmet gilicii kalitesini ve verimliligini arttirmak ve kaynaklarr iyi
yonetmek.

HEDETL 2.10 Teknolojik imkanlar kullanilarak belediye gelirlerinin arttirilmasint saglamak.
HEDEEF 2,11 Gelir ve gider biitce uygulamalarinda mali disiplin ve seffafligi saglamak.

KULTUREL BELEDIYECILIK

AMAC 3 : Ge¢misten Giiniimiize Miras Kalan Tarihi ve Kiiltiirel Degerleri Yasatmak.

HEDEF 3.1 Yildirim Ilge sinirlart icerisinde Osmanl’dan  kalan tarihi ve kiiltiirel mirasimizi
korumak, guntimuzdeki etkinlikler ile gindemde tutmak, yasatmak ve gelecek kusaklara
aktarlmast i¢in organizasyonlar dizenleyerek akademik, kiltiirel ve turizme yonelik ¢alismalar

yapmak, ulusal ve uluslararast alanda Yildirim’in bilinirligini artirmak.

AMAC 4: Halkimizin Kiiltiir, Sanat ve Spor Alanlarinda Egitimine ve Gelisimine Katkida

Bulunmak.

HEDEF 4.1 Kultirimiizdeki geleneksel sportif faaliyetlerimiz, Okguluk ve Binicilik alanlarinda
egitim verecek merkezleri hizmete agmak ve kuliiplere destek olmak.

HEDEF 4.2 Halkimizin kayak, yiizme, voleybol, masa tenisi, basketbol, dart vb. sporlart alaninda
egitim gorecegi yeni merkezleri hizmete agmak ve mevcut sportif alanlarda etkinlikler yapmak.
HEDEF 4.3 Yildirim ilgesi genelinde spor faaliyetlerinin gelistirilmesi i¢in, futbol okullart agmak,
spor parklart diizenlemek, diger dis paydas statiisinde bulunan dernek ve kuliiplere destekleyici
calismalar yapmak.

HEDEF 4.4 Yildirimlidarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tizere kilttirel ve

sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak.



PERFORMANS

PROGRAMI

SOSYAL BELEDIYECILIK

AMAC 5: Paydas Kurumlarla Koordinasyon Iginde ve Planl Sosyal Aktivitelerle; Egitimli,
Saglkli ve Giivenli Bir Nesil Yetistirmek. Ayn: Zamanda Huzurlu ve Mutlu Bir Toplum

Olusturmaya Yonelik Hizmetler Sunmak.

HEDEF 5.1 Cocuklarin ve genglerin her tirlti zararli aligkanliklardan uzaklastirlarak glivenli,
saglikli ortamlarda yetismelerini saglamak.

HEDEF 5.2 Kadinlara yonelik sosyal, killtirel, sportif projeler tiretmek.

HEDEF 5.3 Engellilere yonelik, sosyal, kiltiirel, sportif projeler tiretmek.

HEDEF 5.4 Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirim Halkina yonelik kiltiirel, sosyal projeler
tretmek.

HEDEF 5.5 Sosyal belediyecilik anlayisiyla egitimli toplumlar olusturmak

HEDEF 5.6 Yidirim halkina sosyal projeletle dogumundan vefatina kadar hizmet vermek ve
onlarin saglik konularinda bilinglenmesini saglamak.

HEDEF 5.7 Evlenecek ciftlerimize giler yuzli, ¢6ziim odakli ve kaliteli hizmetin sunulmasi

CEVRE DOSTU BELEDIYECILIK

AMAC 6: Ekolojik Dengenin Korunarak, Yasanabilir ve Siirdiiriilebilir Cevre
Olusturmaya Yénelik Iyilestirici ve Kalici Projeleri Hayata Gegirmek.

HEDEF 6.1 Cagdas ve teknolojik imkanlart vatandaglarin yasamlarini yesil ve temiz bir kent
ortaminda strdirmesini saglamak, ekonomiye katki saglayan geri dontisebilen atiklarin toplantp
degerlendirilerek gevre kirliligini 6nlemek.

HEDEF 6.2 Sahipsiz hayvan bakim ve rehabilitasyon islemlerimizi en iyi sekilde yerine getirirken,
halkimiz1 hayvanlardan insanlara gecebilen hastaliklara karst koruyucu tedbirler alarak; ekolojik
dengenin korunmasina 6zen gostererek; insan ve hayvan sevgisine dayali, saghkli, temiz bir ¢evre

olusturarak cevre dostu belediye olmak.

HEDEF 6.3 Halkimizin doga ile i¢ ice olacagi mekanlar olusturmak i¢in ¢alismalar yapmak




PERFORMANS

PROGRAMI

HiZMET BELEDIYECILIiGI

AMAC 7 : Yiddirnmda Yerel Kalkinmayi, Ticari  Hayati, Tarimsal Faaliyetleri,
Desteklemek ve Halkin Genel Ihtiyaglarina Yonelik Hizmetleri Proaktif Yaklasimla
Hayata Gegirmek.

HEDEF 7.1 Tlcemizde faaliyet gosteren sanayici, esnaf, ciftci ve isletme sahiplerinin trettikleri
hizmet trtinlerini halkla bulusturarak ideali yakalamak, sanayi ve isadamlart ile isbirligi yaparak

tretimi artirmak ve istthdam alanlart yaratmak.

AMAC 8: Toplum, Insan ve Hayvan Saghg1 Agisindan Onemli Sorunlari Saptamak,
Onlem Almak, Giderilmesi I¢in Calismalar Yapmak, Saglik ve Biling Diizeyi Yiiksek Bir

Sehir Ortami Olusturmak.

HEDEF 8.1 Cevre, insan ve hayvan saglig1 konularinda hizmetleri devam ettirmek ve gelistirmek.
HEDEF 82 Ilgemiz dahilindeki tiim semt pazarlarinin mevzuata uygun, saglikli ve kaliteli
mekanlara donustiirmek ve buna bagl olarak kent estetiginin saglamak.

HEDEF 8.3 Ilgemiz dahilindeki isyerlerinin mevzuata uygun, saghkli ve kaliteli hizmet vermesini

saglamak ve esnafa destek olmak.

AMAC 9: licemizde Yasanacak Dogal Afetlere Karst Onlemler Almak

HEDEF 9.1 Sehrimizin karsilasma ihtimali yliksek, dogal ve insan kaynakli afetlerle ilgili planlama
ve hazithk yapmak, dogal afetlerde dogabilecek olan tehlikeye karst gerekli tedbirlerin almak,

zararin en aza indirilmesi igin ¢alismalar yapmak.

AMAC 10: Yerel, Ulusal ve Uluslararast Fonlardan Yararlanmak.

HEDEF 10.1 Kaynak olusturmak ve projeler tretmek.




C. PERFORMANS HEDEF ve GOSTERGELERI iLE FAALiYETLER

KENTSEL GELiSiM
KENT ESTETiGi

(*) Toplam personel giderlerine dahil edildigini ifade etmektedir.



PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU TABLO-1
Idare Ad1 Kentsel Tasarim Mudurligu
Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri, yasam
Amag 1 kalitesi diistik alanlari, planlt yapilasma ile kaliteli, gtivenli, estetik mekanlar
haline getirerek, Yildirim’t ideal bir sehre doniistiirmek.
Hedef 1.1 Yildirim ilgesini planlt ve yasam kalitesi yliksek bir ilceye donistiirmek.
Performans 1.1.1 Yildirim Ilgesinin tamaminin planlarinin kentsel déniisiim kapsaminda
Hedefi yenilenmesi.
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 Planlart tamamlanan mahallelerin 2
sayist
71 adet faaliyetin (Kentsel dontsiime
yonelik imar plant ve uygulamasi,
2 Kentsel Tasarim ve Mimar Avan 11 33 27
Projesi Mimari Proje, S.M.O.)
tamamlanma sayilart

Aciklama: 2016 yih icin gosterilen veriler ilk 6 aylik verilerdir

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)

Biitge

Biitge Dis1

Toplam

1.1.1.9

Kaplikaya Rekreasyon Projesi (Cazibe
Merkezi, Haydar Aliyev ve Minia
Yildirim parklarinin birbirleriyle koordine
edildigi bir rekreasyon alani projesi ve
Ipekyolu Projesi (Kaplikaya - Fidyekizik)

615.000,00

615.000,00

1.1.1.23

Kentsel dontstime yonelik imar plani ve
uygulamasi, Kentsel Tasarim ve Mimar
Avan Projesi (Vatan- Sukraniye Beyazit)

2.750.000,00

2.750.000,00

1.1.1.25

Kentsel donistime yonelik imar plant ve
uygulamasi (Gullik — Ortabaglar —
Mimar Sinan)

245.000,00

245.000,00

1.1.1.30

Kentsel dontstime yonelik imar plani ve
uygulamasi, Kentsel Tasarim ve Mimar
Avan Projesi (Degirmenlikizik — Maltepe
— Zumritevler)

225.000,00

225.000,00

1.1.1.31

Kentsel donistime yonelik imar plant ve
uygulamasi, Kentsel Tasarim ve Mimar
Avan Projesi (Kaplikaya-Ertugrulgazi)

1.100.000,00

1.100.000,00

1.1.1.40

Kentsel Tasarim modellemesi yapilmasi
(Arabayatagi- Ulus- Mevlana- Hacivat-
Yavuzselim- Cinaronti)

2.650.000,00

2.650.000,00

1.1.1.41

75. Y1l Kentsel Park Projesi (75.Y1l)

120.000,00

120.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)

Biitge

Bitge Dis1

Toplam

1.1.1.42

43.58 Ha Tarihi Kent Merkezi Koruma
Amagli Uygulama Imar Plant (Yesil-
Meydancik- Kurtoglu —Karaagac-
Emirsultan- Hocatagkin )

600.000,00

600.000,00

1.1.1.43

Arabacilar Sk. 4113 Ada 6 Parsel ;

Roleve, Restitiisyon ve Restorasyon
Projeleri(Selimzade)

100.000,00

100.000,00

1.1.1.44

Yildirim Cad. 4095 Ada 8 Parsel; Roleve,
Restitlisyon ve Restorasyon Projeleri
(Selimzade)

100.000,00

100.000,00

1.1.1.45

Isabey Cad. 2704 Ada 15 / 16 Parsel;
Roleve, Restitlisyon ve Restorasyon

Projeleri (Isabey)

100.000,00

100.000,00

1.1.1.46

Mecit Cikmazi 4107 Ada 64 Parsel —
Proje (Meydancik)

100.000,00

100.000,00

1.1.1.47

Aralik Sk. 2745 Ada 1/2 Parsel, 2744
Ada 3 Parsel - Proje (Haciseyfettin)

150.000,00

150.000,00

1.1.1.48

Ipekcilik Cad. 651 Ada 6 Parsel- Proje
(Karaagac)

150.000,00

150.000,00

1.1.1.49

Sabanbahge Sk.658 Ada 5 Parsel- Proje
(Karaagac)

150.000,00

150.000,00

1.1.1.50

Akgakoca Sk. 666 Ada 13 Parsel- Proje
(Karaagac)

100.000,00

100.000,00

1.1.1.51

Esrefiler Cad. 665 Ada 7 Parsel — Engelli
Sosyal Yasam Merkezi; Roleve,
Restitiisyon ve Restorasyon Proje
(Karaagac)

158.000,00

158.000,00

1.1.1.52

Akyokus Cad. 130 Ada 4 Parsel- Proje
(Yesil

100.000,00

100.000,00

1.1.1.53

Namazgah Cad. 114 Ada 7 Parsel — Proje

(Kurtoglu)

100.000,00

100.000,00

1.1.1.54

8. Saglik Sk. 157 Ada 20 Parsel-Proje
(Yesil)

100.000,00

100.000,00

1.1.1.55

Kentsel Dontisim icin uzlasma
faaliyetlerinin yapilmast

2.200.000,00

2.200.000,00

Genel Toplam

11.913.000,00

11.913.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Imar ve Sehircilik Midirligi

Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri, yasam
Amag1 kalitesi diistik alanlari, planlt yapilasma ile kaliteli, giivenli, estetik mekanlar
haline getirerek, Yildirim’t ideal bir sehre dontistiirmek.

Hedef 1.1 Yildirim ilgesini planlt ve yasam kalitesi yiiksek bir ilgeye donustiirmek

Performans 1.1.1 Yildirim Ilgesinin tamaminin planlarinin kentsel doniisiim kapsaminda

Hedefi yenilenmesi.

Aciklama:

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(1.1.1.36) Mahallelerin ihtiyaglart dogrultusunda gerekli

1 | plan degisiklerinin yapilmast (20+60 Hektar) %306 %068 %100

(1/1000 Olgekli Zeyniler Bélgesi Imar Plant Yapimi)

Agtklama: 1- Mahallelerin ihtiyaglari dogrultusunda gerekli plan degisikliklerinin tamamlanmast
kapsaminda 80 Ha.lik (20+60Ha) kistm tamamlandiktan sonra plan degisikliklerinin devami
saglanacaktir. Son durum izleme raporlarinda bildirilecektir.

2-Buytuksehir Belediyesince 1/5000 6leekli Plan yapilmast beklenmektedit.

3- 2015 Yilinda 29 Hektar (%36), 2016 Yilinin Temmuz ayz itibariyle 15 Hektar plan degisikligi
yapilmustir. 2016 ve 2017 yilinda 6ngoriilen ilerleme orant %32’dir.

(1.1.1.38) Eksiksiz kabul edilen basvurulara, ilgili kanun
ve yonetmelikler cercevesinde Yap1 Ruhsati Belgesi

0 0 0
2 verilme stresine uyum orant (Proje Tetkik Burosu /o100 &’ /o100
stresi 20 glin + Ruhsat Burosu siiresi 10 giin)
3 | (1.1.1.38) Yapi Ruhsat1 Belgesi verilme sayist 384 260

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
(1.1.1.39) Eksiksiz kabul edilen basvurulara, ilgili kanun

4 | ve yonetmelikler cercevesinde, Yap1 Kullanma Izin %100 %100 %100
Belgesi verilme orant (Ruhsat Biirosu siiresi 15 gtin)
5 | (1.1.1.39) Yapt Kullanma Izin Belgesi verilme say1si 282 127

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.

. Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
Mahallelerin ihtiyaglart dogrultusunda
gerekli plan degisikliklerinin yapilmasi 52:500,00 52.500,00
11.1.36 (Koruma Amacli Imar Planlar
o kapsaminda, Uygulama Imar Planlari 14.000,00 L L
kapsaminda ve 1/1000 Olcekli '
Zeyniler Bolgesi Imar Plani Yapim Isi) 13.50008 (300008
1.1.1.38 | Yap: Ruhsat1 Belgesi Verilmesi * *
1.1.1.39 | Yapt Kullanma Izin Belgesi Verilmesi * *
Genel Toplam 60.000,00 60.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Emlak ve Istimlak Midirliga

Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bélgeleri, yasam
Amag 1 kalitesi dustik alanlari, planl yapilasma ile kaliteli, gtivenli, estetik mekanlar
haline getirerek, Yildirim’ ideal bir sehre donustirmek.

Hedef 1.1 Yildirim ilgesini planlt ve yasam kalitesi ytiksek bir ilceye donistiirmek.
Performans 1.1.2 Geri dontsiim ve imar uygulamalarinin yapilmast
Hedefi 1.1.3 Talep edilmesi halinde hali hazir haritalarin giincellenmesinin
yapilmast
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(1.1.2.1) Kotlu kroki talebinin en fazla 5 giin
1 | icerisinde karsilanma orant (evraklari eksiksiz %100 %100 %100
¢ $
oldugunda)
(1.1.2.1) Aplikasyon proje talebinin 7 giin o A o
2 icerisinde karsitlanma orant /o100 /o100 Pl
3 (1.1.2.1) Toprak, vize taleplerinin 3 giin %100 %100 %100
icerisinde karsilanma orant ’ ’ ’
4 (1.1.3.1) Gerekmesi halinde hali hazir haritalarin
hazirlanma sayist ) ) i
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
(1.1.3.1) Zemin aplikasyonu, temel vizesi 0 0 0
> taleplerinin 3 giin icerisinde karsilanma orani g AT /o100
6 (1.1.3.1) Bodrum, subasman vizesi taleplerinin 3 94100 94100 %4100

giin icerisinde karsilanma orant
(1.1.3.1) Bagimsiz bolim, roperli kroki
7 | taleplerinin 6 guin igerisinde karsilanma orani %100 %100 %7100
(Vatandasla randevu alinmast halinde)
(1.1.3.1) Yol projesi talebinin 5 giin igerisinde

8 %100 %100 %100
karstlanma orant
Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Dis1 Toplam
Geri dontsim ve 3194 sayili imar
1.1.21 | kanunu geregi imar uygulamalarinin 175.000,00 175.000,00
yapilmast
1.1.3.1 | Hali hazir haritalarin hazirlanmasi 25.000,00 25.000,00
Genel Toplam 200.000,00 200.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Yap1 Kontrol Mudurligi

Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri, yasam
Amag 1 kalitesi diistik alanlari, planlt yapilasma ile kaliteli, giivenli, estetik mekanlar
haline getirerek, Yildirim’t ideal bir sehre doniistiirmek.

Modern kent gelisimini saglamak icin Imar Kanunu ve ilgili mevzuat
hiiktimleri ile ruhsat ve eklerine uygun yapilasmayi saglamak; carpik

Hedef1.2 kentlesmenin 6niine gegmek icin ruhsatsiz ve izinsiz yapilasma ile etkin bir
sekilde miicadele etmek.
1.2.1 Gecekondu ilge hiiviyetinin olusturulmamast i¢in ¢alismalarin

Performans yapilmast. Kagak yapiya imkan vermemek icin etkin denetim, vatandaglarin

Hedefi bilinglendirilerek deprem yonetmeligine uygun ruhsatli bina yapimina tesvik
edilmesi.

Aciklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 (1.2.1.1) Gergeklestirilen Yikim Sayist 68 63

Aciklama: Bilgilendirme 2016 yili Temmuz ay1 sonuna kadar gerceklesen verilerdir.
2 (1.2.1.2) Denetim sayist 2.100 2.200 2.310
(1.2.1.2) Gelen dilekgelerin 15 is glint

3 . %100 %100 %100
icerisinde cevaplanma orani
4 .(1.2..1..2) Yapt Taﬂ Zaptunin 10 is glinti %100 %100 %100
icerisinde Enclimene sunulma orant
Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
12,1 | Rubsatsiz ve ruhsata aykirt yapilarin 12.000.000,00 12.000.000,00
yikimlarinin yapilmast
1.2.1.2 | Denetimlerin yapilmast * *
Genel Toplam 12.000.000,00 12.000.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad: Emlak ve Istimlak Miidarligi

Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bélgeleri, yasam
Amag1 kalitesi diistik alanlari, planlt yapilasma ile kaliteli, gtivenli, estetik mekanlar
haline getirerek, Yildirim’t ideal bir sehre doniistiirmek.

Hedef 1.3 Kent estetigini saglamak.

Performans 1.31 flcemiz dahilind e islemlerinin sasl Lisi

Hedefi .3.1 llgemiz dahilinde numarataj islemlerinin saglanmast isi.

Aciklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(1.3.1.1) Binalara cakilan kapt numara

1 | tabelalart igin gelen taleplerin karsilanma %100 %100 %100

orant

(1.3.1.1) Numarataj dilek¢e basvurulari icin

%100 %7100 %100
karsilanma orant

(1.3.1.1) Isimsiz sokaklara isim verilmesi
icin gelen taleplerin karsilanma orani

(1.3.1.1) Ulusal Adres Veri Tabaninda
4 | islem yapilan binalar i¢in gelen taleplerin %100 %100 %100
karsilanma orant

(1.3.1.1) Ulusal Adres Veri Tabaninda
5 | islem yapilan bagimsiz icin gelen taleplerin %100 %100 %100
karsilanma orant

(1.3.1.1) Mahallelere cakilan cadde / sokak

%100 %100 %100

6 | tabelasi icin gelen taleplerin karsilanma %100 %7100 %100
orant
. Kaynak Ihtiyaci (2017) (TL)
Faaliyetler " .
Biitge Biitge Dis1 Toplam
Numarataj bilgi sistemleri ve ulusal
1.3.1.1 | adres veri tabani1 verilerinin 100.000,00 100.000,00

gincellemesi

Genel Toplam 100.000,00 100.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Fen Isleri Mudirligi

Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri, yasam
Amag 1 kalitesi diistik alanlari, planlt yapilasma ile kaliteli, giivenli, estetik mekanlar
haline getirerek, Yildirim’t ideal bir sehre doniistiirmek.

Hedef 1.3 Kent estetigini saglamak.

Performans
Hedefi
Actklama

1.3.2 Onarim, boya ve bakimlarin yapilmast.

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

(1.3.2.1) Gelen dilekge ve taleplerin
karsilanma orant.

2 | (1.3.2.1) Kullanilan boya miktart 18.500 kg 24.050 kg 30.000 kg

1 %100 %100

3 | (1.3.2.1) Boyanan bordiir miktari 1.039 m? 1.250 m?

4 | (1.3.2.2) Boyanan trafo ve tretuvar adeti 28 36

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.

5

(1.3.2.3) Boyama yapilan okul ve saglik ocagi
adedi
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.

6 (1.3.2.4) Muhtelif mahallelerdeki yapilarda
tadilat, bakim onarim isi
(1.3.2.5) Kurtoglu Mahallesi Akdemir Sokak
Cephe Sagliklastirma orant

%20 %100

%95

Kaynak Ihtiyaci1 (2017) (TL)
Biitge Biitge Dis1 Toplam

Faaliyetler

Muhtelif caddelerdeki bordirlerin
boyanmast.

Muhtelif trafo ve istinat duvarlarina
resimli boya yapilmasi. 400.000,00 400.000,00
Mubhtelif okul, saglik ocagt, muhtarlik
1.3.2.3 | ve kamu binalarinin i¢ ve dis
cephelerinin boyanmast.

Muhtelif Mahallelerdeki yapilarin
1.3.2.4 | tadilat, bakim ve onarimlarinin 1.600.000,00 1.600.000,00
yapilmasi

Kurtoglu Mahallesi Akdemir Sokak
Cephe Sagliklastirma isi

Genel Toplam 4.850.000,00 4.850.000,00

1.3.2.1

1.3.2.2

1.3.2.5

2.850.000,00 2.850.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Park ve Bahgeler Mudurligu

Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri, yasam
Amag1 kalitesi dustik alanlari, planl yapilasma ile kaliteli, giivenli, estetik mekanlar
haline getirerek, Yildirim’t ideal bir sehre doniistiirmek.

Hedef 1.3 Kent estetigini saglamak

Performans 1.3.3 Yildirim Tlgesi sinirlarindaki Park, Meydan ve Kamu Kuruluslarin

Hedefi Kent Mobilyalar: ve Donati elemanlari ile kullanigl hale getirilmesi.

Aciklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 'D.onatl elemanlanmn en faz'la 22 15 glini En az %80 En az %80
icinde temin ve montaj isleri yapilma orani

2 | Bank temin ve montajt sayist 200 286

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

3 | Masa temin ve montajt sayist 50 69

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

4 | Pergola temin ve montajt sayist 5 33

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

5 | Oyun aleti temin ve montaji sayist 10 125

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

6 | Kondisyon aleti temin ve montajt say1si 5 71

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

7 | Cop kutusu temin ve montajt sayist 242

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.

8 | Parklara ¢cesme temin ve montaji sayisi 1 3

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.

9 | Basketbol potast temin ve montaji sayist 10

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
10 Parklardaki citlerin en fazla 22 is giint
icinde temin ve montajinin yapilma orant

En az %80 En az %80

11 | Citlerin temin ve montaji miktart 308,41 m

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
Park isim tabelasinin en fazla 22 is giini
icinde temin ve montaji orant

12 En az %80 En az %80




PERFORMANS

PROGRAMI

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

13 | Park isim tabelasinin temin ve montajt sayist 5

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.
14

Donati elemanlarinin en fazla 3 is gint

.. . En az %80 En az %80
icinde tamir ve bakimi orant

15 | Bank bakim ve onarim sayist 39

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

16 | Masa bakim ve onarim sayist 12

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.

17 | Oyun aleti bakim ve onarim sayist 17

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

18 | Kondisyon aleti bakim ve onarim sayust 10

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.

19 | Pergola bakim ve onarim sayisi 6

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.
Parklardaki tesisatlarin en fazla 3 is giini

20 | . . .

icinde tamir ve bakimi orant

21 Parklardaki tesisatlarin tamir ve bakimi 177

sayist

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.

2 Opyun aleti ve demir aksamlarinin en fazla 3

is glinii icinde boyasinin yapilmasi orani

En az %380 En az %80

En az %380 En az %80

Oyun aleti ve demir aksamlart boyasinin
yapilma miktari (metrekare)

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.
o4 Parklara kauguk zeminin en fazla 22 is gunt
icinde yapilmast orani

Parklara kauguk zeminin yapilma miktar
(metrekare)

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.

23 446,73 m?

En az %80 En az %80

25 3.162,11 m?

Kaynak Ihtiyac1 (2016) (TL)
Bitge | Biitce Digt | Toplam

Faaliyetler

Kent mobilyalari ve Donatt

1.3.3.1 . ... [
elemanlart ile estetigin saglanmast.

Faaliyet 6.3.1.1°de belirtilmistir.

Genel Toplam Faaliyet 6.3.1.1°de belirtilmigtir.




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Fen Isleri Mudirligi

Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bélgeleri, yasam
Amag1 kalitesi diistik alanlari, planlt yapilasma ile kaliteli, giivenli, estetik mekanlar
haline getirerek, Yildirim’ 1 ideal bir sehre donistiirmek.

Hedef 1.3 Kent estetigini saglamak.

Performans 1.3.4 Tehlike arz eden binalarin yikil

Hedefi «J. (& ¢ arz c¢aen pinalarin'y: masi

Aciklama:

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (1.3.4.1) Yikim yapilan metruk bina say1st 161 12

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt Haziran sonu verisidir.

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)

Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
13.41 Muhtelif Fn'aha]lelerde metruk yapilarin 500.000,00 500.000,00
yikilmasi isi

Genel Toplam 500.000,00 500.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Fen Isleri Mudirligi
Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri, yasam
Amag 1 kalitesi diistik alanlari, planlt yapilasma ile kaliteli, giivenli, estetik mekanlar
haline getirerek, Yildirim’t ideal bir sehre doniistiirmek.
Hedef 1.4 Sehrin ulagiminin dogru ve etkin bir sekilde planlanmasi i¢in ¢alismalar
) yapmak ve uygun yol konforunu saglamak.
1.4.1 Mevcut baca ve 1zgaralarin yol kotuna getirilmesi
1.4.2 Drenaj hattt mevcut yollarda ilave su alma yapilart ve baglantilarinin
yapilmast
1.4.3 Yagmursuyu drenaj kanali olmayan drenaj kanallarinin
olusturulmasina yonelik ¢alismalarin yapilmast
;e;fl(:f';nans 1.4.4 Bozulmus olan kaplamalarin yenilenmesi
1.4.5 Tim mevcut yol ve yaya yollarinin standartlarinin ytkseltilmesi
1.4.6 Arag ve yaya trafiginin kolaylastiriimast
1.4.7 Yatay ve dikey yeni yollarin a¢ilmast
1.4.8 Engelli vatandaslarin ulasim hizmetlerinden etkin bigimde
ararlanabilmesi icin gerekli diizenlemelerin yapilmas.
b S I
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(1.4.1-8.1) Yipranmus asfaltin ve yeni acilan
! yollarin kaplama asfalt miktari 7100048 75000 ton
5 %ﬁl.l;i.ir)ﬁﬁzzcut mabhallelerde asfalt yama 25000 ton | 27500 ton
(1.4.1-8.1) Yol kotuna getirilen mevcut
3 1zgaralarin sayisi > 128
4 (1.4.1-8.1) Yol kotuna getirilen mevcut 2.400 1500 Adet | 1.500 Adet
bacalarin sayist Adet
(1.4.1-8.1) Yagmur suyu icin drenaj hattt
> olusturma miktar1 (metre) 3000 m .
6 g;i-&l) Yagmur suyu igin 1zgara yapilma 1.800 750
7 | (1.4.1-8.2) Désenen Bordir miktari (metre) 22.500 m 24.500 m 25.000 m
8 | (1.4.1-8.2) D6senen Parke miktart (metrekare) 26.500 m* | 27.500 m? 30.000 m?
(1.4.1-8.2) Yeni yapilan tretuvarlara engelli 0 o
) rampast yapilma orani /o100 o
10 (1.4.1-8.3) Yeni agilan imar ve kadastro 5.000 m 5.000 m
yollarinin miktart (m) ] ]
(1.4.1-8.4) Trafik akis1 ile ilgili taleplerin 0 0
a karsilanma orant /080 ok
12 | (1.4.1-8.5) Uretilen asfalt miktari 100.000 ton | 102.500 ton
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Kaynak Ihtiyac (2016) (TL)

oA EE: Biitge Biitge Dis1 Toplam

1.4.1-8.1 | Asfalt kaplama ve yama yapilmast 12.000.000,00 12.000.000,00

1.4.1-8.2 | Mubtelif mahallelerde borddr- 2.000.000,00 2.000.000,00
tretuvar désenmesi
Planlanmis imar yollarinin ve

1.4.1-8.3 | kadastro yollarinin plana gére 500.000,00 500.000,00
olusturulmasi ve acilmast

1.4.1-8.4 K?nt Trafik dizeni ve guvenliginin " "
saglanmasi

1.4.1-8.5 | Asfalt iretiminin yapilmast 8.500.000,00 8.500.000,00

Genel Toplam 23.000.000,00 23.000.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad: Emlak ve Istimlak Miidarligi
Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri, yasam
Amag 1 kalitesi dustik alanlari, planl yapilasma ile kaliteli, giivenli, estetik mekanlar
haline getirerek, Yildirim’t ideal bir sehre doniistiirmek.
Hedef 1.5 Toplumun faydalanacagt alanlari elde ederek, fiziki sartlari iyilestirmek
Performans 1.5.1 Imar planlart dogrultusunda kamunun yararlanacag alanlarin elde
Hedefi edilmesi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (1.5.1.1) Yapilan kamulastirma sayist 30 276
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Temmuz ayina kadar yapilan kamulastirma sayisidir.
(1.5.1.1) Kamulagtirma talebine gore en
2 | fazla 3 gun igerisinde inceleme yapilmast %100 %100 %100
orant
(1.5.1.1) Kamulastirma talebinin
3 | Encimen’e gonderilip en fazla 10 giin %100 %100 %100
icerisinde karar alinma orant
(1.5.1.1) Kamulastirma kararinin vatandasa
4 | cevabi yazisinin (tebligatinin) en fazla 2 %100 %100 %100
giin icerisinde gonderilme orant
5 (1.5.1.1) Kamulastirma yapilan projelerin 3 3
sayist

Agiklama: 2016 yilindaki projeler 1) Millet Mahallesi Kapali Pazar Alani 2) Sular Vadisi Doga
Parki Projesi 3) Mollayegan Cazibe Merkezi

. Kaynak Thtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
1.5.1.1 | Kamulastirma yapilmast. 24.000.000,00 24.000.000,00
Genel Toplam 24.000.000,00 24.000.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kentsel Tasarim Mudurligu

Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri, yasam
Amag1 kalitesi diistik alanlari, planlt yapilasma ile kaliteli, giivenli, estetik mekanlar
haline getirerek, Yildirim’t ideal bir sehre doniistiirmek.

Hedef 1.5 Toplumun faydalanacagi alanlari elde ederek, fiziki sartlari iyilestirmek
Performans 1.5.2 Hizmet binalarinin olusturulmast
Hedefi 5. e alarinin olug as
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(1.5.2.1) Teferrtic Mahalle Konagt
1 o ol %100
Projesinin tamamlanma orant
(1.5.2.2) Karapinar Aile Saghgi Merkezi
2 - %100
Projesinin tamamlanma orant
iverd Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Bitce Dig1 Toplam
1.5.2.1 | Teferriic Mahalle Konagi Projesi 5 &
1.5.2.2 Kar.ap%nar Aile Saghgr Merkezi . .
Projest
* *

Genel Toplam




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Fen Isleri Mudirligi
Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri, yasam
Amag 1 kalitesi diistik alanlari, planlt yapilasma ile kaliteli, giivenli, estetik mekanlar
haline getirerek, Yildirim’1 ideal bir sehre doniistiirmek.
Hedef 1.5 Toplumun faydalanacagt alanlari elde ederek, fiziki sartlari iyilestirmek
Performans . .
Hedefi 1.5.2 Hizmet binalarinin olusturulmasi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 (1.5.2.3) Anadolu Mahallesi Hizmet Binast %100
ilerleme seviyesi ’

5 (1.5.2.4) Davutdede Mahallesi Hizmet Binast 0,75
ilerleme seviyesi ’
(1.5.2.5) Egitim Mahallesi Hizmet Binas: o

3 ilerleme seviyesi o

4 (1.5.2.6) Maltepe Mahallesi Hizmet Binas1 0,75
ilerleme seviyesi ’

5 (1.5.2.7) Millet Mahallesi Aile Saglik Merkezi 0,75
ilerleme seviyesi ’

1.5.2.8) Yediselviler Mahallesi Aile Saglik

6 < %75

Merkezi ilerleme seviyesi ’
Faalived Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)

aalttyetier Biitge Biitge Dis1 Toplam

1.5.2.3 é?adolu Mahallesi Hizmet Binas1 Yapim 31.500,00 31.500,00
1.5.2.4 gjgl‘lr;dfse fjabiallest ElzgeRigey 937.500,00 937.500,00
1.5.2.5 ]IF;igmm Mahallesi Hizmet Binas: Yapim 700.000,00 700.000,00
1.5.2.6 li\;lialtepe Mahallesi Hizmet Binas: Yapim 337.500,00 337.500,00
1.5.2.7 1\\{4;1;?;1\14;@1@ Alle Saglk Merkezi 1.425.000,00 1.425.000,00
1.5.2.8 gz;ifiv;}“ Mahallesi Aile Saghlk Merkezi. | 155 00,00 1.125.000,00
Genel Toplam 4.556.500,00 4.556.500,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Fen Isleri Mudirligi
Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri, yasam
Amag1 kalitesi diistik alanlari, planlt yapilasma ile kaliteli, giivenli, estetik mekanlar
haline getirerek, Yildirim’t ideal bir sehre doniistiirmek.
Hedef 1.5 Toplumun faydalanacagt alanlari elde ederek, fiziki sartlari iyilestirmek
Performans 1.5.3 Sehircilik ve gevre anlayisiyla vizyon projelerinin yapilmast ve
Hedefi uygulanmast
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (1.5..3.1') Sular Vadisi Doga Parki ilerleme 930
seviyesi
(1.5.3.2) Degirmenlikizik Osmanlt Carsist
2 . o %050
ilerleme seviyesi
Faalivetl Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
aallyetier Biitge Bitce Dig1 Toplam
1.5.3.1 | Sular Vadisi Doga Parkinin yapim isi | 3.600.000,00 3.600.000,00
15.3.2 | Degirmenlikizk Osmanh Garsismin |5 55 594 9 3.000.000,00
yapim isi
Genel Toplam 6.600.000,00 6.600.000,00




KATILIMCI
BELEDIYECIiLiK

(*) Toplam personel giderlerine dahil edildigini ifade etmektedir.



PERFORMANS
PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adt Bilgi Islem Miidirligi
Katilimei belediyecilik modeliyle; gticlii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Vatandasin teknolojik imkanlardan etkin bir bicimde yaratlanarak 7/24
Hedef 2.1 yonetime katilimeiligint saglamak ve vert iletisim stratejilerinin planlamasini
yapmak.
2.1.1 Eksik e-posta hesaplarinin tamamlanarak, tim personelin kurum ici
iletisiminde e-posta adreslerinin kullanilmasinin saglanmasi.
2.1.2 Web sitesi yenilenerek internet tizerinden yapilan online islemlerin
gelistirilmesi.
2.1.4 Tum yerleskelerimizdeki agik alanlar, kafeteryalar ve kiittiphaneler gibi
ortak kullanim alanlarinda kablosuz internet erisimi saglanmast.
2.1.5 MIS Programinda giincellemeler yapilarak verimin arttirtlmast, MIS
Programu ile eszamanli ¢alisacak CBS programi olusturulmasi.
2.1.7 Otomasyon sisteminin siber teknolojik tehditlere karst giivenliginin
maksimum diizeyde saglanmasi.
Performans 2.1.8 Elektronik Belge Yonetim Sistemi'ne gecerek tiim bilgilerin dijital
Hedefi ortama aktarimast.
2.1.9 Belediye web sitesinde yapilan anket ¢aligmalarinin is zekast
surecinden gecirilerek baskanlik i¢in anlamli 6zet bilgi olusturulmast.
2.1.10 Vatandasin online sekilde, Ak Hizmet Masalari ile 7/24 gérevde
olacak ekiple yapilan hizmetlerle ilgili dizenlenecek ankete katilacagt
elektronik oylama sistemiyle belediyeye ulagilabilirliginin kolaylastirilmasi.
2.1.11 E-belediyecilik kapsaminda modiller Gizerinde ¢alisiimast.
2.1.12 Temel Siiregleri iyilestirmek icin modil gelistirilmesi ve Yonetim
Bilgi Sistemi iginde yer almast.
2.1.13 Sistemlerin yenilenmesi ve bakim onarimlarin yapilmast
2.1.14 Belediye birimlerinin makine ve techizat ihtiyaglarinin karsilanmasi
Aciklama:
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (2.1.1.1) Tum personele posta hesabi olusturulma %100 9100 %100
orant
5 (2.1.2.1) E-imar’in web sitesinde yayinlanma 9470 %100
orant
3 | (2.1.2.1) E-imar projelerinin giincellenme orani %100
Agtklama: e-imar projemiz web sitesinde yayinlanmis olup giincellemeleri 2017 yilinda da devam
edecektir.
4 | (2.1.4.1) Internet erisimin denetlenme orant %90 %100
5 (2.1.5.1) Gelir modillerinin grafik ve gorsel 9100
o 0
sekilde olusturulma orant
Actklama: 2016 yilinda tamamlanmistir.
6 (2.1.5.2) CBS programinin MIS verileri ile %100
eslestirilme orani (Pilot Bélge)
Agiklama: 2016 yilinda tamamlanmistir.

-49-



PERFORMANS

PROGRAMI

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
7 | (2.1.5.2) CBS uygulamasinin giincellenme orani %7100
(2.1.5.3) Kent Rehberi Haritasinin web sitesinde
8 %100
yayinlanma orani
Agtklama: 2016 yilinda tamamlanmustir.
9 (2.1.5.3) Kent Rehberi Haritasinin gincellenme 9100
orant
Agiklama: Kent Rehberi Haritast 2016 yilinda web sitesinde yaymnlanmis olup 2017 yilinda mobil
ortamda da ulagilabilecek ve yeni erisim noktalar tanimlanarak glincellenecektir.
10 (2.1.5.4) Arag yonetimi sisteminin tamamlanma 94100
orant
11 (2.1.5.4) Arag yonetimi sisteminin personel 9100
tarafindan kullanilma orani
v (2.1.5.5) Dijital Arsiv sisteminin tamamlanma 050
orant
13 (2.1.7.1) Gereken noktalar icin VPN baglantilart 9100
yapilmast
Acitklama: 2016 yilinda tamamlanmustir.
14 (2.1.8.1) EBYS’nin kurularak verilerin dijital 050 %100 %100
ortamda saklanma orani
15 (2.1.9.1) Anket moduliniin internet tzerinden %100
yayinlanma orant
Agtklama: 2016 yilinda tamamlanmustir.
16 | (2.1.10.6) Bilgi Bankasinin kurulma orani %100
Acitklama: 2016 yilinda tamamlanmustir.
17 | (2.1.10.6) Bilgi Bankasinin glincellenme orant %100
18 (2.1.10.7) Elektronik Ekran-Kat Semast’nin 9100
kullanilma orani

Agiklama: Belediye hizmet binasinda ve Barts Manco Kilttir Merkezi’'nde hizmete sunulmast
hedeflenmektedir.

19 (2.1.11.1) Appstore ve Playstore mobil
uygulamalarinin yayinlanma orant

Aciklama: 2016 yilinda tamamlanmustir.

20 (2.1.11.1) Appstore ve Playstore mobil
uygulamalarinin giincellenme orani

(2.1.11.1) Afet Bilgi Sistemi’nin web sitesinde
yayinlanma orani

Agtklama: Yildirim il¢esindeki afetler agisindan kritik olan yerlerin yer aldigt afet durumlarinda
toplanma yerleri gibi bilgilere kolaylikla ulagilabilecek bir modiil olan Afet Bilgi Sistemi modiiliint
2017 yilinda vatandaglarimizin hizmetine sunmayi hedefliyoruz.

(2.1.11.1) Randevu Talep Takip Moduli’niin
kullanilma orani

Agtklama: Baskanimizin ve Bagkan Yardimcilarimizin programlarinin yer aldigi ve Baskanimiz
tarafindan yonetim ve takibi saglanmast hedeflenen bir projemizdir.
93 (2.1.11.1) Y1-Mek online basvuru sisteminin web
sitesinde yaymnlanma orani

Actklama: Yil-Mek bagvurularinin internet tizerinden yapilmasina olanak saglayan bir projemizdir.

%100 %100

%7100

21 %100

22 %7100

%100




PERFORMANS

PROGRAMI

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

24 | (2.1.11.2) E-nikah modultintn tamamlanma orant %100

Aciklama: Nikah bagvurusunda bulunmak isteyen vatandaslarimizin basvuru icin uygun tarihleri

gormesine olanak saglayan bir uygulamadir.

25 | (2.1.12.1) Sistem igine alnan yeni modil say1si 1 3

Agiklama: 2016 yilinin ilk yarisinda Kultir Turlar icin modil gelistirilmistir.
(2.1.12.4) Teknik taleplerin online olarak bilgi

26 | . L L %100
isleme iletilmesinin saglanma orani

Agiklama: I'T Talep Takip Formu ¢alismalarina 2016 yilinin 3. Déneminde baglanmustir.

o7 (2.1.13.1) Network ve kablolama islemlerinin %100
tamamlanma orani

28 | (2.1.13.1) Air fiber hizmetlerinin saglanmasi orant %100
(2.1.13.2) Yedek sunucu ve mail sunucusu

29 1
bakiminin yapilma sayist

30 (2.1.13.2) Fotokopi cihazlarinin ariza ve %100
bakimlarinin yapilma orani

31 (2.1.13.2) Telefon santrali ariza ve bakimlarinin 9100
yapilma orani

3 (2.1.13.2) Kameralarin bakim ve onariminin %100
yapilma orani

33 (2.1.13.2) Gug kaynaginin bakim ve onariminin %100
yapilma orani

34 | (2.1.14.1) Alinan klima say1st 20

35 | (2.1.14.1) Kurulumu yapilan ses sistemi say1st 1
(2.1.14.1) Tigili noktalara giivenlik kamerast

36 | . . 3 %100
sistemi kurulumunun saglanmasi orani
(2.1.14.1) Fotokopi makinesi, tarayict, yazict ve

37 . %100
faks makinesi alimlarinin yapilma orani

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL
Faaliyetler e yact ( ) (IL)

Biitge Biitge Dig1 Toplam

Ttum kullanicilara posta hesabi
2.1.1.1 | olusturulmasi. Mudurliklere ve yonetime * *
posta gruplari olusturulmasi

Yeni bir ara ytiziin olusturulmasi, e-
belediyeciligin gelistirilmest,

Imar Planlarinin giincellenerek web
Uzerinden yaymnlanmast ve gincel tutulmasi
Internet baglantist igin hat tesisi yapilmast,
Kablosuz iletisim i¢in modemlerin
kurulmasi, Kapsama alaninin genislemesi
icin Access Point kurulmast

2.1.21 70.000,00 70.000,00

2.1441 12.000,00 12.000,00

Tim gelir modullerinin grafik ve gorsel

2.1.5.1 sekilde olusturulmast




PERFORMANS

PROGRAMI

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)

Biitge

Biitge Dis1

Toplam

2SR5,

Yonetim Bilgi Sistemleri ile CBS
sistemlerinin entegrasyonunun saglanmast
ve giincellenmesi

40.000,00

40.000,00

2.1.5.3

Kent Rehberi Haritasinin yayinlanarak
giincellenmesi

10.000,00

10.000,00

2.1.5.4

Arag¢ Yonetimi Sisteminin personelin
hizmetine sunulmast

20.000,00

20.000,00

2.1.5.5

MIS programu ile Dijital Arsiv Sistemi
entegrasyonunun saglanmast

1.500.000,00

1.500.000,00

2.1.71

Internet tzerinden kisimdan kisma ve
uzaktan erisim giivenliliginin saglanmasi

150.000,00

150.000,00

2.1.8.1

Bitin verilerin elektronik ortamda
tretilip yonetilmest - biitiin verilerin
dijital arsiv ad1 altinda depolanmast ve
saklanmast - Elektronik Belge Yonetim
Sistemi altyapist ¢ercevesinde elektronik
imzaya gecilmesi

2.1.9.1

Vatandaslarimizin hizmet alimt
sonrasinda aldig1 hizmeti
degerlendirebilecegi Anket Moduliniin
gelistirilmesi

5.000,00

5.000,00

2.1.10.6

Yildirim Bilgi Bankasinin kurulmasi ve
gincellenmesi

80.000,00

80.000,00

2.1.10.7

Elektronik Ekran-Kat Semast’nin hizmete
sunulmast

20.000,00

20.000,00

2.1.111

E-belediyecilik kapsaminda var olan
modullerin iyilestirilmesi ve yeni
modiillerin eklenmesi ile mobil
uygulamalarinin gelistirilmesi

30.000,00

30.000,00

2.1.11.2

E-belediyecilik kapsaminda
vatandaslarimiza e-nikah hizmetinin
sunulmast

10.000,00

10.000,00

2.1.121

Stireglerin iyilestirilmesi i¢in
mudurliklerden gelen talepler
dogrultusunda Yonetim Bilgi Sistemine
entegre calisan modillerin gelistirilmesi

30.000,00

30.000,00

2.1.12.4

IT Talep Takip Formu

10.000,00

10.000,00

2.1.131

Sistemlerin yenilenmesinin saglanmast

165.000,00

165.000,00

2.1.13.2

Sistemlerin bakim ve onariminin
saglanmasi

53.000,00

53.000,00

2.1.141

Makine, techizat alimi ve bakimlarinin
yapilmast

650.000,00

650.000,00

Genel Toplam

2.855.000,00

2.855.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad: Basin Yayin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii

Katilimei belediyecilik modeliyle; gticlii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Vatandagin teknolojik imkanlardan etkin bir bicimde yaratlanarak 7/24

Hedef 2.1 yonetime katilimciligint saglamak ve veri iletisim stratejilerinin planlamasini
yapmak.
2.1.10 Vatandasin online sekilde, Ak Hizmet Masalari ile, 7/24 gorevde
Performans

olacak ekiple, yapilan hizmetlerle ilgili dizenlenecek ankete katilacagt

Hedefi elektronik oylama sistemiyle belediyeye ulagilabilirliginin kolaylastirilmasi.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(2.1.10.1) Mail yoluyla gelen sikayetlerin
1 | kayit altina alinarak ilgili mudurliklere En az %97 En az %97
gonderilme orant

Agiklama: 2015 yilinda toplam 5.778 adet basvuru olmustur. 2016 yili ilk 6 ayda gelen toplam
2.485 e-posta basvurusundan 191 tanesi farklt birimlere yonlendirilme sonucu %92,31 oran
olusmustur.

5 (2.1.10.1) Twitter Cozim Merkezinin
goriintilenme sayist
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

2.079.000 486.900

(2.1.10.1) Cagrt merkezine gelen
basvurularin dilek¢eye donistiirilme oran

3 %6,01

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2015 yilinda toplam 14.618 adet basvuru dilekgeye
donutstiralmustir. 2016 yilinda ilk 6 ayda 87.874 basvurudan 5.285 tanesi dilekgeye
donusturalmustur.

(2.1.10.1) Cagrt merkezine gelen ve
dilek¢eye donustirilen talep, 6neri ve

4 | N 2 i B %100 %100 %100
sikayetler i¢in geri donts yapilarak
memnuniyet anketi yapilma orani
(2.1.10.2) 24 saat hizmet kapsaminda ¢agri

5 merkezine gelen sikayet, talep, istek ve %100 %100 %100

onerilerin ilgili birimlere yonlendirilmek
lzere kayit altina alinma orant

(2.1.10.2) Cozum merkezine gelen talep,
6 | sikayet ve Onerilerin kayit altina alinarak En az %97 En az %97
ilgili midirliklere yonlendirilme orani
Aciklama: Bilgilendirme géstergesidir. 2015 yilinda toplam 905 adet basvuru olmustur. Tlk 6 ayda
(Cozum Merkezi’ne gelen 144 basvurudan 14 tanesi hatali yonlendirme sonucu %090,28 orani

olusmustur.
(2.1.10.2) Mudurliklerden gelen
7 | calismalarin, elektronik ortamda (facebook 2.615
ve ¢6zum merkezinde) paylagilma sayist

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.




PERFORMANS

PROGRAMI

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
3 (2.1.10.2) 7/24 Belediyecilik kapsaminda 1238
7/24 ekiplere yonlendirilme sayist '
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.
9 (2.1.10.4) Web sayfasina eklenen haber 507 300
sayist

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitge Dis1 Toplam

2 14iElR 2 ne izmet MSReetnini, 110.000,00 110.000,00
faaliyetlerinin devamliliginin saglanmasi

2.1.10.2 | 7/24 Belediyecilik hizmetinin verilmesi 25.000,00 25.000,00

2.1.10.4 | Verilerin toplanarak glincellenmesi 50.000,00 50.000,00

Genel Toplam 185.000,00 185.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad: Basin Yayin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii

Katillimer belediyecilik modeliyle; giiclii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Halkimizin yerel yonetime birlik ve beraberlik anlayisi ile yiiz ylize katilimini

Hedef 2.2 .
saglamak
2.2.1 Vatandasin ilgemiz icin alinacak tim kararlarda etkin olarak yer aldigy,
halkla iliskilerde yeni donem anlaysi ile gtiglii bir Yildirim Masast
Performans olusturarak; STK'lar, Universiteler, kamu kurum ve kuruluslarinin katilimi
Hedefi ve destegiyle toplantilarin, suralarin, panellerin ve galistaylarin
dizenlenmesi.
2.2.2 Mahallelerde yapilan toplantilarla, mahalle sorunlarinin yerinde ve
vatandagla birlikte tespitinin yapilmasi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (2.2.1-2.1) Diizenlenen sura - toplantt sayist Enaz?2 Enaz?2

Aciklama: Tlk 6 ayda 3 adet toplanti dizenlenmistir.
(2.2.1-2.2) Belediyemiz hizmetlerinden
yararlanmak i¢in vatandaslarimiz tarafindan
yazilan dilekgelerin ilgili birimlere hatasiz
yonlendirilme orani

Aciklama: 2015 yilinda toplam 31.913 adet dilekce gelmistir. Tlk 6 ay gelen 22.756 dilekge
basvurusundan 350 tanesinin hatali yonlendirilmesi sonucu %98,46 oran olusmustur.

En az %97 En az %97

(2.2.1-2.2) Belediyemiz ¢ocuk masasinin
diizenledigi cocuk meclisi say1st

3 24 18 18

Agiklama: Cocuk Masasi tarafindan ilk 6 ayda 8 kez Cocuk Meclisi diizenlenmistir.
(2.2.1-2.2) Cocuk Masasinin diizenledigi

4 etkinlik sagis 15 Enaz 12 Enaz 12
Aciklama: 11k 6 ayda 9 etkinlik diizenlendi.
5 (2.2.1-2.2) Cocuk Masasinin Yeni Dogan 7749 3.607

ziyaret sayist

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

(2.2.1-2.2) Belediyemiz ¢ocuk masasinin aylik
etkinlik programlarina uyum orani

6 En az %90 En az %90

Agiklama: Cocuk Masast ilk 6 ay hedefledigi 172 faaliyetten 165 tanesini gerceklestirmistir
(2.2.1-2.2) Istihdam Masast’na yapilan
7 | bagvurularn ilgili firmalara yoénlendirme %045,86 %87,44
orani
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. Istihdam Masast’na ilk 6 ayda yapilan toplam 2.230
basvurudan 1.950 tanesi ilgili firmalara yonlendirilmistir.




PERFORMANS

PROGRAMI

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

(2.2.1-2.2) Tlgili firmalara yénlendirilen
basvurularin ise yerlestirilme orant

8 %15,34 %7,90

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 1lk 6 ayda Istihdam Masas’na basvurarak yonlendirilen
1.950 kisiden 154 tanesi igbast yapmistir.

(2.2.1-2.2) Belediyemiz istthdam masasinin

K aylik etkinlik programlarina uyum orant

En az %90 En az %90

Aciklama: Istihdam Masast ilk 6 ayda hedefledigi 47 faaliyetten 39’unu gerceklestirerek %83 uyum
oranina ulasmistir.

(2.2.1-2.2) Yildirim ilgesi sinirlarinda yasayan
sosyal yardim almak isteyen kisilerin kayit
altina alinarak taleplerinin olumlu
cevaplandirilma orant

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

10 %52,76 %59,26

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
ForiEiie: Biitge Biitge Dis1 Toplam
2.2.1-2.1 | Yildirim Surasinin dizenlenmesi 50.000,00 50.000,00
2.2.1.2.2 Gigla Ylluchnrn I\/VIasas1 faaliyetlerinin 50.000,00 50.000,00
devamliliginin saglanmast
Genel Toplam 100.000,00 100.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad: Ozel Kalem Midirliigii

Katilimeci belediyecilik modeliyle; gtiglii halkla iliskiler kurmak, etkin

Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Halkimizin yerel yonetime birlik ve beraberlik anlayisi ile yiiz ytize katilimini

Hedef 2.2 ~
saglamak
2.2.1 Vatandasin ilgemiz i¢in alinacak tim kararlarda etkin olarak yer aldigy,
halkla iliskilerde yeni donem anlaysi ile gtiglii bir Yildirim Masast
olusturarak; STK'lar, Universiteler, kamu kurum ve kuruluslarinin katilimi
Performans . .
ve destegiyle toplantilarin, suralarin, panellerin ve ¢alistaylarin
Hedefi - .
duzenlenmesi.
2.2.2 Mahallelerde yapilan toplantilarla, mahalle sorunlarinin yerinde ve
vatandagla birlikte tespitinin yapilmasi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 (2.2.1-2.2) Mahalle toplantilarindan gelen talep
ve Onerilerin degerlendirme orani
Actklama: 2016 Yili 6 aylik verileridir.
2 ‘ (2.2.1-2.2) Mahalle toplant1 say1st 90 27 75
Actklama: 2016 Yili 6 aylik verileridir.

%30 %065

N o e
Agtklama: 2016 Yili 6 aylik verileridir.
4 | (2.2.1-2.3) Gortsulen esnaf sayisi 90
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
5 | (2.2.1-2.3) Gorusulen kurum/grup sayisi 106
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
6 | (2.2.1-2.3) Muhtarlarla bulusma say1st 2 Enaz4 Enaz5
7| S Mt s
8 | (2.2.1-2.3) Esnaf Bulusmasi sayist Enaz4 Enaz3
9 | (2.2.1-2.4) Hazirlanan programa uyum orant %100 %100
10 | (2.2.1-2.4) Vatandas karsilama sayist En az 45 Enaz 120
11 | (2.2.1-2.4) Dogum tebrigi aramalari sayist 713
Actklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili 6 aylik verileridir.
12 | (2.2.1-2.4) Taziye aramalari sayist 1.423

Agtklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yil 6 aylik verileridir.




PERFORMANS

PROGRAMI

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
13 | (2.2.1-2.4) Mahalle ev ziyareti sayist 114

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili 6 aylik verileridir.

14 | (2.2.1-2.4) Tum Ziyaret sayist 140 183

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili 6 aylik verileridir.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)

Biitge Bitge Dis1 Toplam

22122 Guglu Yl{dlrlm I\/VIasaM faaliyetlerinin 625.000,00 625.000,00
devamliliginin saglanmast
Ilgenin giindem maddesine gore ilgili

2.2.1-2.3 | gruplarla diizenli araliklarla toplanti 625.000,00 625.000,00
yapilmast
Baskanin gunliik, haftalik ve aylik

) programlarini yaparak davetlere

2.2.1-2.4 katiim ile halkla birebir 625.000,00 625.000,00
gbriismesinin saglanmasi

Genel Toplam 1.875.000,00 1.875.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Muhtarlik Isleri Miidiirliigii

Katillimer belediyecilik modeliyle; giiclii halkla iliskiler kurmak, etkin

Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin —
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Halkimizin yerel yonetime birlik ve beraberlik anlayisi ile yiiz ylize katilimini

Hedef 2.2 y
saglamak
2.2.1 Vatandasin ilcemiz icin alinacak tim kararlarda etkin olarak yer aldigy,
halkla iliskilerde yeni donem anlayist ile gli¢lti bir Yildirim Masast
olusturarak; muhtarlarin, STK’larin, Gniversitelerin, kamu kurum ve
Performans L. .
kuruluslarinin katilimi ve destegiyle toplantilarin, suralarin, panellerin ve
Hedefi . .
calistaylarin diizenlenmesi.
2.2.2 Mahallelerde yapilan toplantilarla, mahalle sorunlarinin yerinde ve
vatandasla birlikte tespitinin yapilmasi.
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (2.2.1-2.5) Muhtarliklardan gelen taleplerin 24 0,94 9490 0495

saat icinde ilgili birimlere yonlendirilme orani
(2.2.1-2.5) Muhtarliklardan gelen taleplerin

2 | olumlu ya da olumsuz cevaplarin 24 saat i¢inde %100 %90 %95
geri bildirimlerinin yapilma orani

Actklama: 2016 yili Haziran sonu performans gerceklesme orant %97 olmustur.

(2.2.1-2.6) Aylik hazirlanan program dahilinde
mubhtarlarin ziyaret edilme orani

3 %99 %90 %90

Aciklama: 2016 yili Haziran sonu performans gerceklesme orant %87 olmustur.

4 | (2.2.1-2.7) Yapilan muhtarlar toplantist sayist 2 - 5

(2.2.1-2.7) Yapilan muhtarlar toplantisinda alinan
taleplerin 15 gtin iginde ilgili mudurliklere

5 ) . %100 %90 %90
yonlendirilip olumlu ya da olumsuz cevaplarinin
mubhtarlara bildirilmesi orant
. Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
Muhtarlardan gelen taleplerin ilgili
2.2.1-2.5 b1r1.m.le.re yonlendirilmesi, stirecin « .
takibinin yapilmast ve konu ile ilgili
mubhtarin bilgilendirilmesi.
Yildirim Belediyesi sinirlarindaki tim
2.21-2.6 muhtarlarin ziyaret edilmesi, mahallelerle « .
T | lgili sikintilarin yada memnuniyetlerin
yerinde dinlenmesi.
2.2.1.2.7 Muhtarlarla .toplar}n organizasyonlarinda « .
bir araya gelinmesi.
Genel Toplam * *




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Katillimct belediyecilik modeliyle; gticlii halkla iliskiler kurmak, etkin yonetim
Amag 2 anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin — seffaflik icinde
hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Hedef 2.3 Belediyemizin her tirli etkinligini kamuoyuna duyurmak
Performans 2.3.1 Belediyemiz bunyesindeki her tiirli tanitict faaliyetin uygun materyallerle
Hedefi kamuoyuna duyurulmast

Actklama: Basin toplantilarinin diizenlenmesi, brostir, katalog tasarimlarinin yapilmasi, Yildirim
Dergi cikarilmasi, belediyemizi tanitict filmlerin yapilmasi, hizmetlerin anlatildig grafik calismalarinin
yapilmast, hizmetler hakkinda bilgi amagcli haber yapilmasi, yayinlanan haberlerimizin medya takip
sistemi ile arsivlenmesi, belediyemizin haber goriintilerinin yerel ve ulusal TV kanallarina ajans
tarafindan internet kanaliyla iletilmesi, belediye hizmetlerimizin takibi igin yerel ve ulusal basinda
faaliyet gosteren gazete ve dergilere (ginluk, haftalik, aylik) abone olunmast ve belediye baskanimizin
TV haber programlarina katiiminin saglanmast.

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 (2.3.1.1) Diizenlenen basin toplantt sayist 4 5 6

Agtklama: {1k 6 ayda 2 adet basin toplantist diizenlenmistir

5 (2.3.1.1) Belediye hizmetlerini tanitict brostir, katalog,
dergi ve biltenler icin hazirlanan yeni tasarim sayist
Aciklama: 11k 6 ayda 574 adet grafik tasarim isi yapilmistir

3 (2.3.1.1) Farkli yerel / ulusal gazete ve dergiye abone
olma sayist

Enaz 600 | En az 600

8 Enaz5 Enaz 6

Aciklama: Tlk 6 ayda 7 adet farkli yerel/ulusal gazete ve dergiye abone olunmustur

4 | (2.3.1.1) Belediyemizi tanitict film yapilma sayist 6 Enazl Enazl
Aciklama: 11k 6 ayda belediyemiz hizmetlerini tanitic1 52 adet tanitim film videosu hazirlanmistir.

5 | (2.3.1.1) Basin kuruluslarina servis edilen haber say1si 507 Enaz 125 | Enaz 130
Aciklama: 11k 6 ay basin kuruluslarina 300 adet haber servis edilmistir

6 | (2.3.1.1) Medya takip sistemi hizmetinin alinma say1st 1 1 1

7 | (2.3.1.1) Basin kuruluslarina verilen ilan sayist 939 Enaz 275 | Enaz 300

Agiklama: Belediyemiz hizmetlerinin tanitimi amactyla ilk 6 ay icinde 125 adet ilan verilmistir.
8 | (2.3.1.1) TV haber programina katilim sayist 64 Enaz 12 Enaz 14

Aciklama: Tlk 6 ayda TV haber programina katilim sayis1 8 olmustur.

. Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
2311 Tanitict faaliyetlerin materyaller ile 3.000.000,00 3.000.000,00

kamuoyuna duyurulmast
Genel Toplam 3.000.000,00 3.000.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudirligi
Katilimeci belediyecilik modeliyle; gticlii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin —
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Hedef 2.3 Belediyemizin her tirli etkinligini kamuoyuna duyurmak
Performans 2.3.1 Belediyemiz bunyesindeki her tiirlt tanitict faaliyetin uygun
Hedefi materyallerle kamuoyuna duyurulmast

Agiklama: Afis, pankart, billboard, dijital baski, promosyon triinleri, matbu materyallerin

yaptirimasi.
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (2.3.1.1) Pankart, afis, billboard basim adeti 100.000 200.000 240.000
5 (2.3.1.1) Gelen taleplerin 3 giin igerisinde %100 9100
karstlanma orant
3 (2.3.1.1) Etkmhk programinin Quyurulanmn 9100 %4100
en fazla 7 giin icinde gerceklestirme orani
4 | (2.3.1.1) Promosyon Uriin cinsi 30 25
5 | (2.3.1.1) Promosyon Uriin adeti 750.000 500.000
Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
2311 Tanztict faaliyetlerin materyaller ile 953.250,00 953.250,00
kamuoyuna duyurulmast
Genel Toplam 953.250,00 953.250,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigia
Katilimci belediyecilik modeliyle; giiclii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin —
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Hedef 2.3 Belediyemizin her tirlt etkinligini kamuoyuna duyurmak
Performans 2.3.2 Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerinin tanitimi i¢in etkinliklerin
Hedefi dizenlenmesi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 (2.3.2.1) Diizenlenen etkinlik sayist

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)

Bitge Bitce Dig1 Toplam
Agilis, organizasyon, konser ve solen
2.3.21 it el S e 2.000.000,00 2.000.000,00
Genel Toplam 2.000.000,00 2.000.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Yazi Isleri Mudirligi

Katilimei belediyecilik modeliyle; gticlii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin —
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Hedef 2.4 I¢ ve Dis Paydaslarimiz ile seffaf, katilimc1 ve etkin iletisim saglamak.

2.4.1 Belediye Meclis, Encimen ve Komisyon toplantilarinin dizenli, seffaf
ve katilimci bir ortamda yapilmasi, arsivlenmesi ve alinan kararlarin halka

sunulmas.
Performans 2.4.2 Resmi kurumlardan belediyemize gelen ve giden evraklarin
Hedefi zamaninda ilgili birimlere ulasmast

2.4.4 Belediyeden vatandaslara ve kurumlara posta araciligi ile gitmesi
gerekli tebligat-zarflari teslim almak, listesini hazirlamak ve PTT’ye teslim
etmek, kargo hizmetlerinin yiritilmesini saglamak

Aciklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (2.4.1.1) Meclis toplant1 say1st 11 9

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.
2 | (2.4.1.1) Mecliste alinan karar sayist 594 276

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

3 (2.4.1.1) Web sitesinde yaymnlanan karar 504 276
sayist
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

4 | (2.4.2.1) Encimen toplantt sayist 98 51

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.
5 | (2.4.2.1) Encimende alinan karar sayist 5.215 3.448

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
(2.4.2.1) Gonderilen e-posta sayist

5 Meclis/ Enciimen 4 pl

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

(2.4.2.1) Belediyemize diger resmi
kurumlardan gelen evrak sayisi

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

7 18.948 11.388

(2.4.4.1) Belediyemizden diger resmi
kurumlara giden evrak sayisi

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.

8 23.477 18.895

9 | (2.4.4.1) Tebligat — Posta sayist 12.869 22.262
Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.
10 | (2.4.4.1) Kargo sayist 49 52

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.




PERFORMANS

PROGRAMI

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyact (2017) (TL)

Biitge

Biitge Dis1

Toplam

2411

Belediyenin aldigt kararlarin internet
ortaminda yayinlanarak halk tarafindan daha
kolay ulasilabilir olmasini saglamak ve
olusturulan giindemin Meclis Uyelerine e-
posta tizerinden duyurulmast

2.4.21

Resmi kurumlardan belediyemize gelen
evraklarin zamaninda ilgili birimlere
ulastirilarak resmi kurumlara zamaninda ve
eksiksiz geri bildirimin saglanmast.

2.4.4.1

Belediyeden vatandaslara ve kurumlara posta
araciligl ile gitmesi gerekli tebligat-zarflar
teslim almak, listesini hazirlamak ve PTT ye
teslim etmek, kargo hizmetlerinin
yurttilmesini saglamak

400.000,00

400.000,00

Genel Toplam

400.000,00

400.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Ozel Kalem Midiirligi

Katilimei belediyecilik modeliyle; gticlii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin —
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Hedef 2.4 I¢ ve Dis Paydaslarimiz ile seffaf, katilimc1 ve etkin iletisim saglamak.

Performans 2.4.3 Konukl sl )

Hedeﬁ e onukiarin ag rlanmas

Actklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (2.4.3.1) Konuk kabul program sayist 122

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

2 | (2.4.3.1) Konuk agirlama program sayisi 100 80

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)

ForiEile: Biitge Biitge Dis1 Toplam
Belediyemize gelen yerli yabanct

2.4.3.1 | konuklarin agirlanmast ve etkinlik 625.000,00 625.000,00
diizenlenmesi.

Genel Toplam 625.000,00 625.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Yazi Isleri Mudarligi
Katilimci belediyecilik modeliyle; giiclii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin —
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Hedef 2.4 I¢ ve Dis Paydaslarimiz ile seffaf, katilimct ve etkin iletisim saglamak.
2.4.5 Yurticinde ve disinda bulunan kentlerde sosyal, kilttrel ve spor
Performans .- . o .
etkinlik ve organizasyonlarinda, teknik incelemelerde ve yerel yonetim
Hedefi . .
kuruluslart ile resmi temaslarda bulunulmak.
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1

(2.4.5.1) Yurt disinda bulunan kentlere yapilan ziyaret,
teknik inceleme, organizasyon sayist

8 2

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.

2

(2.4.5.1) Yurt icinde bulunan kentlere yapilan ziyaret,
egitim seminerleri ve organizasyonlara katilim sayisi

5 -

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyact (2017) (TL)

Biitge Biitge Dis1 Toplam

2.4.5.1

Yurtici / dist ziyaretlerin yapilmast,
organizasyonlara katilimin saglanmasi

150.000,00 150.000,00

Genel Toplam 150.000,00 150.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Yazi Isleri Mudirligi

Katilimei belediyecilik modeliyle; gticlii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin —
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Kardes Sehirler portféytini genisleterek, onlarla kiltiirel, sosyal, ekonomik

Hedef2.5 isbitligi faaliyetlerinde bulunmak.
Performans 2.5.1 Dernekler ve Fahri konsolosluklarla irtibata gegilerek kardes sehirlerin
Hedefi secilmesi ve onlarla irtibata gecilmesi.
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (2.5.1.1) Ziyaret Sayist 2 1

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Biitce Biitge Dis1 Toplam

Faaliyetler

2.5.1.1 | Kardes Sehir ziyaretlerinin yapilmasi. 50.000,00 50.000,00

Genel Toplam 50.000,00 50.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudurligi
Katilimci belediyecilik modeliyle; giiclii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin —
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Kardes Sehirler portféytini genisleterek, onlarla kiiltiirel, sosyal, ekonomik
Hedef 2.5 o .
isbirligi faaliyetlerinde bulunmak.
Performans 2.5.1 Dernekler ve Fahri konsolosluklarla irtibata gegilerek kardes sehirlerin
Hedefi secilmesi ve onlarla irtibata gegilmesi.
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (2.5.1.2) Etkinlik Say1st 1 En az 2 adet

Agiklama: Folklor, Karagéz Hacivat ve Tiyatral Etkinlikler

. Kaynak Ihtiyaci (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
25020 > - it AyateTlStE 50.000,00 50.000,00
etkinliklerin gerceklestirilmesi
Genel Toplam 50.000,00 50.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Strateji Gelistirme Mudirligi

Katilimei belediyecilik modeliyle; gticlii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin —
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Kurumsal yapinin gelistirilip, stirecleri etkin kullanarak verimli ve kaliteli

Hedef 2.6 . IS gl
hizmet Gretimini saglamak.
2.6.1 Belediye yonetiminde Stratejik planlama siirecini ve kiiltiiriind, I¢
Performans . L. SR - <P .
Hedefi kontrol Sistemini ve kalite yonetim sistemlerini miisteri odaklt calismalari ile
kuruma bir kimlik kazandirilarak yerlestirilmesi ve gelistirilmesi.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (2.6.1.1) Stratejik Plan giincellenmesi %100
2 | (2.6.1.2) Performans Programinin hazirlanmasi %7100 %100

Agiklama: En ge¢ Ekim Meclisine sunulacaktir.

3 | (2.6.1.2) Performans Programinin izlenme sayist 4 4

Aciklama: 3 aylik periyotlar ile izlenmesi

4 | (2.6.1.3) Faaliyet Raporu hazirlanma orant %100 %100

Aciklama: En ge¢ Nisan Meclisine sunulacaktir.
(2.6.1.4) 1¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Anket

5 1 1
sayist

6 (2.6.1.4) 1¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu 1 1
sayist

- | 26.1.4) Kamu I¢ Kontrol Standartlart Uyum Eylem 2 g
Planinin izlenme sayist

3 (2.6.1.4) I¢ Kontrol Sistemiyle ilgili kurum igi En az 2 En az 2

bilgilendirme toplantist sayist
Agiklama: 1 tane Ust Yonetim ve Birim Amirleri ile 1 tane Personele yénelik toplant:
(2.6.1.4) Tim Personelin gorev tanimlarinin

9 %30 %100
tamamlanma orant

10 | (2.6.1.4) Is analizlerin yapilmast orant %25 %100

11 | (2.6.1.4) Is akis semalarinin olusturulma orani %40 %100

12 (2.6.1.4) Yonetmelik taslak calismalarinin 04,05 9100
tamamlanma orant

13 | (2.6.1.4) Risk analiz ¢alismalarinin yapilma orani %20 %70

14 (2.6.1.19) Mahalle Koordinasyon Toplant1 kararlari ve 4 4

Tim Proje Durumlarinin giincellenme sayist

Aciklama: Rutin olarak 3’er aylik periyotlarla giincellenmesi




PERFORMANS

PROGRAMI

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
15 (2.6.1.19) Muhtarlar Bilgilendirme toplantilarinda 3
yapilan sunum sayist
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
16 (2.6.1.20) Mudurliklerle yapilan ¢alisma ve toplanti 17
sayist
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
17 (2.6.1.20) Mudurliklerde iyilestirme yapilan konu 157
sayist

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 157 konuda iyilestirmeye gidilebilecegi tespit edilmis ve

calismalara baslanmistir.

Faalivet] Kaynak Thtiyaci (2017) (TL)
aallyetier Bitge Bitge Dis1 | Toplam

2,611 S'tra.tejik Plfmm izlenmesi — giincellenmesi « «
(ihtiya¢ dogrultusunda)

2.6.1.2 Performgns Programi1 hazirlanmast — 15.000,00 15.000,00
izlenmesi

2.6.1.3 | Faaliyet Raporunun hazirlanmasi 25.000,00 25.000,00

2.6.1.4 Ic I.<(?r?trol $1stem1n1n izlenmesi ve « N
gelistirilmesi

2.6.1.19 Ma'hz'dlt'alerde Yapilmast Planlanan Projelerin " "
takibinin yapilmast
Hizmet ve faaliyetlerin etkililigi ve
verimliliginin arttirlmast, Kurum

2.6.1.20 | performansinin gelistirilmesi, 55.000,00 55.000,00
surdirilebilirliginin saglanmasi ve iyilestirme
calismalarinin yapilmast

Genel Toplam 95.000,00 95.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kalite Yonetim Temsilciligi
Katilimei belediyecilik modeliyle; gticlii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin —
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Kurumsal yapinin gelistirilip, stirecleri etkin kullanarak verimli ve kaliteli
Hedef 2.6 . N
hizmet Gretimini saglamak.
2.6.1 Belediye yonetiminde Stratejik planlama siirecini ve kiiltiiriini, I¢
Performans . . w0 S . .
Hedefi kontrol Sistemini ve kalite yonetim sistemlerini miisteri odakli ¢alismalarr ile
eae kuruma bir kimlik kazandirilarak yerlestirilmesi ve gelistirilmesi.
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (2.6..1‘5) Kalite yqneu?l sisteminde 2015 i 0460 94100
versiyonuna gecisin saglanma orant
5 (2.§.1.6) Orgamz.asyon yapisina gore yent is 9480 %100 %100
talimatlarinin belirlenme orant
3 (%.6.1.7) Yillik egitim plar'nnda KYS egitimi almamus 060 0,80 %100
tim personele egitim verilme orani
4 | (2.6.1.8) Vatandas taleplerinin degerlendirilme orani %80 %85 %90
5 (2.6.1.8) Vatandas sikayetlerinin degerlendirilme 9480 04,85 9490
orant
6 | (2.6.1.8) Her yil YGG Toplantisinin yapilma sayist Enaz1 Enaz1 Enaz1
7 | (2.6.1.9) Paydas memnuniyeti anketinin yapilmasi 1 1 Enaz2
8 | (2.6.1.9) Vatandas memnuniyeti orant %75 %75 %77
9 | (2.6.1.9) Calisan memnuniyeti orant %065 %068 %69
(2.6.1.10) TS EN ISO 14001 Cevre Yonetim En fazla
10 Sisteminin yillik dis denetimlerdeki min6r hata sayist i RepLvin 2 2
(2.6.1.11) TS 18001 OHSAS Is Sagligi ve Giivenligi En fasl
11 | Yonetim Sisteminin yillik dis denetimlerdeki minor - En fazla 2 o 2a a
hata sayist
12 (2.6.1.12) TS10002 Misteri Memnuniyeti Y6netim Ea farla 2 En fazla
Sisteminin yillik dis denetimlerdeki min6r hata sayist < aza 2
(2.6.1.13) Plan dénemi sonuna kadar ulusal kalite o o Enaz
12 oduline basvuru hazirliklarinin tamamlanma orant En az %30 g az 040 %50
14 (2:.6.1..14) TS ISQ/IEC 27001 Bilgi Guvenligi i 0,40 %50
Yoénetim Sisteminin kurulma orant
15 (2.6.1.14) Qnen “Slste'rmne katilan Onerilerden Enaz 5 En az 5 Enaz 5
hayata gecirilen Oneri sayist




PERFORMANS

PROGRAMI

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
16 '(2.6.1.‘16) }Jygulanar.l Entegre anegr? sistemlerinde En fazla 6 | En fazla 5 En fazla
i¢ tetkik gozden gecirilmesindeki min6r hata sayist 5
17 (2.6.1.17) Calisma glgnl.anpd.% .1ylle§t1rme amaclt En az 3 En az 4 En az 4
kiyaslama yapmak icin isbirligi yapilan kurum sayist
(2.6.1.18) Yildirim Ilge sinirlarinda proje ve 6neriler
hakkinda bilgilendirme yapilan, talep ve sikayetleri 0 En az
18 degerlendirilen ve misteri(vatandas) memnuniyeti ) i 32 %020 %50
arastirtlan kisi sayisinin il¢e nifusuna orant
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2017) (TL)

Biitge Bitge Dis1 | Toplam

2.6.1.5 ISQ 9001':2015 Kalite YoneFlm S1sjcem1n1n 5.000,00 5.000,00
revize edilmesi ve belgelendirilmesi

Organizasyon yapisina gore yeni is

2.6.1.6 talimatlarinin belirlenmesi

Kalite Yonetim Sistemi egitimi almamis tim

2.6.1.7 i . . .
personele egitim verilmesi

15.000,00 15.000,00

Vatandas ve calisan personel talep ve
2.6.1.8 | sikayetlerinin Yonetim G6zden Gegirme 5.000,00 5.000,00
(YGG) toplantilarinda degerlendirilmesi
Paydas, vatandas ve ¢alisan memnuniyetinin
2.6.1.9 | aturilmasina yonelik ¢alismalar yapilmasi ve 75.000,00 75.000,00
anketlerle izlenmesi.

TS EN ISO 14001 Cevre Yonetim Sisteminin
kurulmast ve strekliliginin saglanmast

TS 18001 OHSAS s Saglig ve Giivenligi
2.6.1.11 | Yonetim Sisteminin kurulmasi ve 5.000,00 5.000,00
surekliliginin saglanmast

TS10002 Misteri Memnuniyeti Y6netim
2.6.1.12 | Sisteminin kurulmasi ve siirekliliginin 5.000,00 5.000,00
saglanmast

TS ISO/IEC 27001 Bilgi Guvenligi Yonetim
Sisteminin kurulmasi ve belgelendirilmesi
Kurulan Oneri Sisteminin siirekliliginin
saglanmast

2.6.1.10 5.000,00 5.000,00

2.6.1.14 35.000,00 35.000,00

* *

2.6.1.15

Uygulanan yonetim sistemlerinin i¢ ve dis

2.6.1.16 tetkiklerle g6zden gecirilmesi

Calisma alanlarinda iyilestirme amaglt
2.6.1.17 | kiyaslama yapmak icin isbirliklerinin 10.000,00 10.000,00
gelistirilmesi

Yildirim lge sinirlarindaki vatandaslart ziyaret
ederek proje ve 6neriler hakkinda
bilgilendirme yapip, talep ve sikayetleri
degerlendirmek musteri (vatandas)
memnuniyetinin saha ¢alismasi ile
belirlenmesi

Genel Toplam 660.000,00 660.000,00

2.6.1.18 500.000,00 500.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad: I¢ Denetim Birim Bagkanlig
Katilimer belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Kurumsal yapinin gelistirilip, stirecleri etkin kullanarak verimli ve kaliteli
Hedef 2.6 . ..
hizmet Gretimini saglamak.
2.6.2 I¢ Denetim Birimi tarafindan hazirlanan ve Ust Yéneticinin onayint
miuteakiben Maliye Bakanligina génderilmis bulunan i¢ denetim plani esas
Performans alinarak yillik olarak hazirlanmis bulunan i¢ denetim programinin, i¢
Hedefi denetim mevzuatina, uluslararast i¢ denetim standartlarina ve ulusal
mevzuatimiza uygun olarak yiritilmesi; ICDEN projesine adaptasyonun
saglanmasinin tamamlanmasi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (2.6.2.1) Rapor hazirlanmasi 8 8 8
5 (2.6.2.1) Yapilan denetimlerin hazirlanan %100 9100 0100
programa uyum orani
3 (2.6.2.1) Gelen Danismanlik taleplerinin %100 9100 9100
karsilanma orant
Kaynak Ihtiyaci (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
I¢ denetim programinda belirtilen
2.6.2.1 denetim alanlafl'n'da; depetlm " "
danismanlik, egitim ve izleme
faaliyetlerinin yurttilmesi
Genel Toplam w5 w5




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Teftis Kurulu Midiirligi

Katilimci belediyecilik modeliyle; gticlii halkla iligkiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin -

seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Kurumsal yapinin gelistirilip, stirecleri etkin kullanarak verimli ve kaliteli
Hedef 2.6 . . S

hizmet Gretimini saglamak.
Performans 2.6.3 Mudurliklerin ilgili mevzuatlar ile ¢alisma yonetmelikleri cercevesinde
Hedefi yaptiklari is ve islemlerin mevzuata uygunlugunun denetlenmesi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 | (2.6.3.1) Mudurlik denetimi 6 0 6

(2.6.3.1) Gelen 6n inceleme ve sorusturma

2 | dosyalarinin yasal siireleri icinde arastirilip %100 %100 %100

sonuclandirilma orant

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
ForiEiie: Biitge Biitge Dis1 Toplam
2.6.3.1 | Mudirliklerin denetimi * *
Genel Toplam w5 w5




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Isletme Mudirligi
Katilimci belediyecilik modeliyle; gticlii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Kurumsal yapinin gelistirilip, stirecleri etkin kullanarak verimli ve kaliteli
Hedef 2.6 . IS gl
hizmet Gretimini saglamak.
2.6.5 Mudurliklerin mal, hizmet ve yapim isi ile ilgili taleplerini yurtrlukteki
Performans . Ny : . . .
kanunlar ¢ergevesinde dogrudan temin veya ihale usuliine gére alimlarinin
Hedefi - .
gerceklestirilmesi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (2.?.5.1) 151s gununde sonuglanan 1224 788
dogrudan temin dosya sayisi
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik dosya sayist
(2.6.5.2) Thale dosyalarinin sézlesme
2 | yapilarak sonug¢lanma sayist (4737 Say. 51/8 43/22
Kanun / 2886 Say. Kanun sayis)
Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 ilk 6 ayina ait sonuglanma sayisidir.
3 (2.6.5.3) Turn .b1r1rnler1n kirtasiye 04100 0100 %100
malzemesi ihtiyaglarinin karsilanma orani
Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
2.6.5.1 Dogrudan Temin dosyalarinin « «
hazirlanarak, sonuclandirilmast
2.6.5.2 | Thale dosyalarinin sonuglandirilmast 150.000,00 150.000,00
Ttum birimlerin kirtasiye ve btiro
2.6.5.3 | malzemesi ihtiyaglarini karsilamak icin 350.000,00 350.000,00
gerekli alimlarin yapilmasi
Genel Toplam 500.000,00 500.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adt Hukuk Tsleri Mudirligi

Katilimeci belediyecilik modeliyle; gtiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Kurumsal yapinin gelistirilip, stirecleri etkin kullanarak verimli ve kaliteli

Hedef 2.6 . [0l
hizmet Gretimini saglamak.
Performans 2.6.6 2015-2019 yillart arasinda adli ve idari davalar ile icra takiplerini
Hedefi mumbkiin olan en kisa siirede sonuclandirilmast.
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(2.6.6.1) Belediyemiz tarafindan acgilan dava
1 | dosya sayisinin, sonuglanan dosya sayist %100 %7100 %7100
orant
(2.6.6.1) Belediyemiz aleyhine acilan dava
2 | dosya sayisinin, yasal siiresinde cevap %100 %100 %100

verilen dosya sayisina orant

(2.6.6.1) Belediyemiz alacaklarinin tahsili

. icin icra takibi baslatilan dosya sayist S 25
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
4 (2.6.6.1) Hukuki goriis bildirme sayisinin 94100 %4100 94100
gelen taleplere orani
5 | (2.6.6.1) Hukuki goris bildirme sayist 174 12

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.

Kaynak Thtiyac1 (2017) (TL)
Biitge Biitge Dis1 Toplam

Faaliyetler

Belediyemizin taraf oldugu her tirlii
dava ve icra takiplerinde adli ve idari
mercilerde kurumu temsil etmek,
kurumun haklarini korumak tizere
2.6.6.1 . . A 555.000,00 555.000,00
yasal islemleri yiritmek ve
Belediyemizin tiim birimlerinden ve
vatandaslardan gelen hukuki goris

bildirilmesi taleplerini karsilamak.

Genel Toplam 555.000,00 555.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Destek Hizmetleri Mudurlugi

Katilimeci belediyecilik modeliyle; gticlii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Belediyemiz ¢alisanlarinin saglikli ve hijyenik bir ortamda calisabilmelerini
saglamak amaciyla; binalarimizin temizligini, bakim-onarimlarini, tim

Hedef2.7 makine techizat, ekipmanlarin bakim-onarimlarint ve yenilenmesini
saglamak.
2.7.1 Calisanlarimizin sagliklt ve hijyenik bir ortamda calisabilmelerini
Performans saglamak amaciyla; temizlik hizmetlerinin devaminin saglanmast, bina,
Hedefi makine techizat ve ekipmanlarin bakim onarimlarinin yapilmasi ve
yenilenmesi.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (2.7.1.1) Hizmet Binast gnliik temizlik programina %100 %100
uyum orant
5 (2.7.1.1) Dr1s gorev icin gunlik hazirlanan temizlik 04,95 04,95
programina uyum orant
3 (2.7.1.1) Birimlerden gelen taleplerin belirtilen 04,95 04,95

sureler icinde cevaplanma orani
4 | (2.7.1.1) Temizlik yapilan bina adedi 53 70
Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.

5 | (2.7.1.1) Temizlik isinde calisan is¢i sayist 76 80

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
(2.7.1.2) Bakim Cizelgesine dahil edilmis klimalarin

6 adedi 295
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
7 (2.7.1.2) Programa uyumlu sekilde bakim yapilan %100 9100

klimalarin orani
8 | (2.7.1.2) Bakim yapilan klima adedi 240 224

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.
(2.7.1.2) Bakim Cizelgesine dahil edilmis klima

) santrali ve bagl cihaz adedi 7

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.

10 (2'.7.1.2)Prog.rama uvyurr.11u sekilde bakim yapilan %100 %100
klima santrali ve bagh cihaz orani

11 (2.7.1.2)Bakim yapilan klima santrali ve baglt cihaz 77
adedi

Agiklama: 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

12 (2.7.1.2) Bakim Cizelgesine dahil edilmis jenerator 14

adedi
Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.




PERFORMANS

PROGRAMI

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(2.7.1.2) Programa uyumlu sekilde bakim yapilan

13 | . Lo %100 %100
jeneratorlerin orant

14 | (2.7.1.2) Bakimi yapilan jenerator adedi 15 14

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

15 | (2.7.1.2) Bakim Cizelgesine dahil edilmis asansor adedi 8

Agiklama: Bilgilendirme g6stergesidir.
16 (2.7.1.2) Programa uyumlu sekilde bakim yapilan

asansor orant

%100 %100

17 | (2.7.1.2) Bakimi yapilan asansor adedi 12 8

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.
18 (2.7.1.2) Bakim Cizelgesine dahil edilmis 1sitma cihazlar
adedi

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.

19 (2.7.1.2) Programa uyumlu sekilde bakim 1sitma
cihazlart orant

121

%100 %100

20 | (2.7.1.2) Bakimi yapilan isitma cihazlari adedi -

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
21 (2.7.1.2) Bakim Cizelgesine dahil edilmis yapilan 25 13
fotokopi makinasi adedi
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
2 (2.7.1.2) Mermer kaplama isi kapi-pencere-cam-jaluzi- 30 16
boélme-ayna-korkuluk- koltuk onarimi
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
23 (2.7.1.2) Malzeme alimlari (hirdavat alimi-parke- 20 16
halifleks-havuz bakim-kirtasiye-memur isci giyim)
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.

24 | (2.7.1.2) Tabela yapim taleplerinin karsilanma orani %100 %100

25 | (2.7.1.2) Demirbas Malzeme alimi1 20 146

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.
2% (2.7.1.2) Otomatik Kapi ve bariyer sistemlerinde olusan
arizalarin giderilme oran

(2.7.1.2) Yedek parga (‘asansor, 1sitma-sogutma

27 | N . . . . y 1
sistemleri, fotokopi makinas, jenerator ) alimi

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
28 | (2.7.1.2) Demirbas makine onarim sayist 15 140
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.

%100 %100

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Biitge Biitce Dig1 Toplam

Faaliyetler

Hizmet Binalart ve bagli birimler ile insaati
2.7.1.1 | tamamlanip hizmete giren hizmet 4.520.000,00 4.520.000,00
binalarinin temizlik hizmetinin saglanmast
Belediyemize ait binalarin bakim-

2.7.1.2 | onarimlarinin yapilmast ve fiziksel yapinin | 1.445.000,00 1.445.000,00
guclendirilmesi
Genel Toplam 5.965.000,00 5.965.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Fen Isleri Mudirligii

Katillimet belediyecilik modeliyle; giiclii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Belediyemiz ¢alisanlarinin saglikli ve hijyenik bir ortamda calisabilmelerini
saglamak amaciyla; binalarimizin temizligini, bakim-onarimlarini, tim

Hedef2.7 makine techizat, ekipmanlarin bakim-onarimlarint ve yenilenmesini
saglamak.
2.7.1 Calisanlarimizin saglikli ve hijyenik bir ortamda ¢alisabilmelerini
Performans saglamak amaciyla; temizlik hizmetlerinin devaminin saglanmast, bina,
Hedefi makine techizat ve ekipmanlarin bakim onarimlarinin yapilmasi ve
yenilenmesi.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(2.7.1.3) Makine te¢hizat ve ekipmanlarin bakim ve
1 | onariminin gelen taleplerin standart streleri %100 %100
icerisinde karsilanma orant
5 '(2.7'.1..3) Gelen ariza taleplerinin en fazla 2 gin %100 0100
icerisinde karsilanma orant
3 (2.7.1.3) Bakim onarimlarin hazirlanan programa %100 %100 %4100
uygun olarak yapilma orant
5 | (2.7.1.3) Taleplerin karsilanma orant %80 %95 %95
6 | (2.7.1.3) Kaynak isleri taleplerin karsilanma orant %80 %95 %95
7 | (2.7.1.3) Marangoz taleplerin karsilanma orani %80 %95 %85
3 .(2..7.1.3) sthhi tesisat taleplerin standart sureleri 0,80 04,95 0,85
icinde karsilanma orant
9 '(2..7.1.3) Elektrik tesisat taleplerin standart siireleri 9480 0495 9490
icinde karsilanma orant
10 | (2.7.1.6) Akaryakit hakedis say1si 12 12
11 | (2.7.1.6) s emir istek kayitlart sayist 600
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
12 | (2.7.1.6) Sigorta ve servis formlari sayist 60

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.

. Kaynak Ihtiyaci (2017) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dig1 Toplam
2.7.1.3 | Makine, teghizat ve ekipmanlarin bakim |, 55 59 o9 4.700.000,00
onarimlarinin yapilmast ve yenilenmesi.

AN | e s STl 7 i 4.300.000,00 - 4.300.000,00
bakim onarim calismalari

Genel Toplam 9.000.000,00 9.000.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Destek Hizmetleri Mudurlugi
Katillimct belediyecilik modeliyle; giiclii halkla iligkiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Belediyemiz galisanlarinin saglikli ve hijyenik bir ortamda galisabilmelerini
Hedef 2.7 saglamak amactyla binalarimizin temizligini, bakim-onarimlarini yapmak,
fiziksel yapiy1 giiclendirmek.
Performans 2.7.2 Belediye hizmetlerinde ihtiya¢ duyulan araglarin temin edilmest
Hedefi 7. y ya¢ duyulan aracla
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 .(2.7.2.1) Birimlerden gelen arag taleplerinin %100 %100
istenilen zamanda karsilanma orant
5 (2.7.2.1) Goreve ¢ikilan araglarin kayit altina alinma %100 %100
oran
3 | (2.7.2.1) Kiralanan arag sayist 118 125
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
4 | (2.7.2.2) Akaryakit miktart 220.000 1t.

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.

. Kaynak Ihtiyact (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
2721 | Belediye hizmetlerinde ihtlyac duyulan | 4 54 490 9 4.500.000,00

araglarin kiralanmasi
2.7.2.2 | Akaryakit temini 800.000,00 800.000,00
Genel Toplam 5.300.000,00 5.300.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad: Sivil Savunma Uzmanhg:

Katilimeci belediyecilik modeliyle; gticli halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Genel Kolluk ile koordine edilerek 5188 Sayili Kanun hitkiimlerince

Hedef2.8 belediyemize ait bina ve tesislerin giivenligini saglamak.
2.8.1 Belediyemize ait bulunan ve gtivenlik tedbiri alinmasi gereken
Performans alanlarin belirlenmesi, Ust yonetim ile degetlendirilmesi
Hedefi 2.8.2 Giivenlik hizmeti verilecek alanlarla ilgili 11 Ozel Giivenlik
Komisyonundan gerekli izinlerin alinmast
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

(2.8.1-2.1) Guvenlik noktalart denetimleri i¢in
program hazirlanarak, program dogrultusunda

0 0 0
yapilan denetimlerin (ayda en az 2 denetim) uyum g /100 /0100

orant
Agtklama: 5188 sayili kanun htkiimlerince Belediyemize ait alanlarin her tirla givenliginin
saglanmasi.
5 (2.8.1-2.1) I Ozel Komisyonunca gerekli izinlerin %100 %100 %100
alinmas1 orani
3 | (2.8.1-2.1) Noktalardaki gérevlendirme orani %100 %100 %100

Aciklama: Belediyemize ait 22 noktada 8/24 vardiya sistemi le Guvenlik Hizmeti saglanmaktadir.

Kaynak Ihtiyac: (2017) (TL)

Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
Belediyemize ait 22 noktada 7/24

2.8.1-2.1 | vardiya sistemi ile Gtivenlik Hizmeti 6.000.000,00 6.000.000,00
saglanmasi

Genel Toplam 6.000.000,00 6.000.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Insan Kaynaklar ve Egitim Mudirligi

Katilimci belediyecilik modeliyle; gticlii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Belediyenin hizmet gtict kalitesini ve verimliligini arttirmak, kaynaklart iyi

Hedef 2.9

yonetmek
Performans 2.9.1 Personelin kalite, verimlilik ve motivasyonunun artirilmasi
Hedefi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (2.9.1.1) Tespit edilen ihtiya¢ dogrultusunda alinan 410 424
personel sayist
Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.
5 (2.9.1.1) Bir 6nceki yila gore personel alimindaki 57 14
artls sayist
Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.
3 | (2.9.1.2) Egitim verilen kisi sayist 1.630 600 700
4 | (2.9.1.2) Egitim suresi (saat) 17.960 saat | 6.000 saat | 7.000 saat

(2.9.1.2) Yillik egitim plani dogrultusunda

5 . g %100 Enaz %70 | Enaz %70
yapilmast gereken egitimlerin gerg¢eklesme orani
6 (2.9..1.3)' Diizenlenen organizasyon sayist (yemek 1 B az 3 En az 3
ve piknik vb.)
7 '(2.9.1..5) I}H Perfor?n'anS gosteren personele %100 %100 %100
ikramiye 6demelerinin eksiksiz yapilma oran
8 | (2.9.1.6) Staj imkan1 saglanan 6grenci sayist 206 226 250
. Kaynak Ihtiyaci (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
20 P i by 20.000.000,00 20.000.000,00
dogrultusunda personel alimi1 yapilmast
Birimlerden gelecek talepler
dogrultusunda egitim ihtiyacini tespiti
2.9.1.2 | yullik egitim plant hazirlanmast ve 150.000,00 150.000,00
planlar dogrultusunda egitimlerin
gerceklestirilmesi.
2.9.1,3 | Piknik, yemek, gezi vb. 100.000,00 100.000,00
organizasyonlarin yapilmasi
2.9.1.5 | Vil icinde iyi performans gosteren 200.000,00 200.000,00
personellere ikramiye 6denmesi
Her yil Meslek Lisesi ve Universite
2.9.1.6 | 6grencilerine Mesleki Ogrenim Staji 280.000,00 280.000,00
imkani saglanmast.
Genel Toplam 20.730.000,00 20.730.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Mali Hizmetler Miidiirligii

Katilimeci belediyecilik modeliyle; giiclii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Teknolojik imkanlar kullanilarak belediye gelirlerinin arttirilmasini

Hedef 2.10 <
saglamak.
Performans 2.10.1 Teknolojik yenilik ve gelismelerden hem kurumun hem de
Hedefi miukelleflerin faydalanmasini saglayarak gelirleri arttirmak
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (2.10.1.1) Sms say1st 120.000 150.000

Aciklama: 11k alt1 ayda borclu miikelleflere 101565 adet bilgilendirme sms i atilmistir.
(2.10.1.1) Vergi 6deme arttirict basili yayin, afis, web
2 | sitesinde, led ekranlarda, billboardlarla bilgilendirme 4 3
yapmak
Aciklama: Bilgilendirme géstergesidir. 11k alti ayda 1 adet afis ve 2 adet led ekran bilgilendirme
calismas1 yapilmustir.

3 (2.10.1.2) Online tahsilat sayisinin bir 6nceki yila gore
artig orant
Aciklama: 11k alt1 ayda bir 6nceki yila gore online tahsilat %28 artmustir.
(2.10.1.2) E-devlet yapilandirilma uygulamasina gegis

%15 %87 %33

4 %80 %100 %100
orant

Aciklama: E- devlet uygulamasinda gecis %100 saglanmustir.

5 | (2.10.1.2) Online tahsilat say1si 8.023 10.000 20.000
Aciklama: 11k altt ayda 10343 adet online tahsilat gerceklesmistir.

6 | (2.10.1.2) Gelir gerceklesme orani | %83 | %91 [ %92
Aciklama: 11k alt ayda gelir biitcesi %041 gerceklesmistir

7 | (2.10.1.3) Tebligat sayist | 3.680 | 10.000 | 20.000
Aciklama: Tlk alt1 ayda 13800 tebligat gonderilmistir.

8 | (2.10.1.5) Miikellef sicil bilgilerinin tamamlanma orant | %93 | %99 | %100

Aciklama: Yapilan calismalar neticesinde sicil bilgileri %99 oraninda tamamlanmistir.

Kaynak Thtiyac1 (2017) (TL)
Biitce Biitge D1s1 | Toplam

Faaliyetler

Gelir ve vergi 6deme bilincini arttirict

2.10.1.1 ) *
duyuru ve tanitimlarin yapilmast.
Vatandasa, hizmet binasina gelmeden 6deme

2.10.1.2 | yapabilme ve bor¢ sorgulama imkaninin * *

sunulmast

Vergi borcu ve diger borglarini 6demeyen
2.10.1.3 | mikelleflere dizenli olarak 6deme emti * *
tebliginin yapilmasi

Diger kamu kurumlariyla irtibata gecerek
cksik mukellef bilgilerini temin edilmesi

Genel Toplam i3 *

2.10.1.5




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adt Bilgi Islem Mudirligi
Katillimct belediyecilik modeliyle; giiclii halkla iligkiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Hedef 210 Tevknolouk imkanlar kullanilarak belediye gelitlerinin arttirilmasin
saglamak.
Performans 2.10.1 Teknolojik yenilik ve gelismelerden hem kurumun hem de
Hedefi miukelleflerin faydalanmasini saglayarak gelirleri arttirmak
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (2.10.1.1) Sms sayist 120.000 150.000
5 (2.“1 0.1.2) Web sitesinde 6deme yapan 9.601 20.000
miukellef say1si
. Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
210.1.1 Gelir ve vergi 6deme bilincini arttirict 10.000,00 10.000,00

duyuru ve tanitimlarin yapilmast.

Vatandasa, hizmet binasina gelmeden
2.10.1.2 | 6deme yapabilme ve bor¢ sorgulama 10.000,00 10.000,00
imkaninin sunulmast

Genel Toplam 20.000,00 20.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Mali Hizmetler Mudurliga

Katilimei belediyecilik modeliyle; giiclii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayistyla kurumsal performanst gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik icinde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Hedef 2.11 Gelir ve gider biitce uygulamalarinda mali disiplin ve seffaflig1 saglamak.
Performans 2.11.1 Kanun ve yonetmelikler ¢cercevesinde kurumun mali yapisint daha
Hedefi giicli ve seffaf bir yapiya kavusturarak, siirdurilebilitliginin saglanmast.
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (2.11.1.1) On Mali kontrol birimi tarafindan 017 En fazla En fazla
kontrol edilen 6deme belgelerinin hata orant ’ %15 %12

Agiklama: 2015 yilinda 476 adet belgede hata tespit edilmistir. 2016 yil1 ilk 6 ayinda 1557 adet
belge kontrol edilmis olup 174 adet belgede hata tespit edilmis ve tutanak tutulmustur. Altt ayda
hatalt belge orant %11 gerceklesmistir.

5 (2.11.1.2) Her yil belirli araliklarla mali verilerin 1 4 4
yayinlanmasi

Aciklama: 2016 yil ilk 6 ayinda herhangi bir mali veri yayinlanmamustr.

3 [ (2.11.1.3) Yénetim donem hesabinin hazirlanmast [ %100 | %100 | %100
Aciklama: Yonetim donemi hazirlanmistir

4 | (2.11.1.3) Tasmur kesin hesabinin hazirlanmast | %100 | %100 | %100
Aciklama: Tasinir kesin hesab1 hazirlanarak belediye meclisinde onaylanmuistir.

5 | (2.11.1.3) Biitge kesin hesabinin hazirlanmasi | %100 | %100 | %100
Aciklama: Kesin hesap hazirlanarak belediye meclisinde onaylanmigtir

6 | (2.11.1.3) Biitgenin hazirlanmast | %100 | %100 [ %100
Agiklama: Harcama birimlerine biitge ¢agrist yapilmustir

7 | (2.11.1.4) Gelir biitcesi gerceklesme orani | %83 | %91 | %92
Aciklama: Tlk alti ayda gelir biitcesi %041 gerceklesmistir

8 | (2.11.1.4) Gider biitgesi gerceklesme orant | %84 | %91 | %92

Aciklama: 11k altt ayda gider biitgesi %48 gerceklesmistir

. Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge D1s1 | Toplam
21111 Harcama birimlerden gelen 6deme emirlerine « «

7" | mevzuata uygunlugunun saglanmast

211.1.2 Mali verilere ait raporlarin web sitesinde . .
yayinlanmasi.
Idarenin mali raport, hesap, program ve

2.11.1.3 | tablolarinin mevzuata uygun olarak zamaninda * *
hazirlanmast
Iyi bir planlama ve biitce yontemi ile yiiksek

2.11.14 | 7. - 2 *
butce gerceklesme oraninin saglanmasi

Genel Toplam w &







KULTUREL
BELEDIYECiLiK

(*) Toplam personel giderlerine dahil edildigini ifade etmektedir.



PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudurligi
Amag 3 Gegmisten gliniimiize miras kalan tarihi ve kultiirel degerleri yasatmak
Yildirim Tlce sinitlart icerisinde Osmanli'dan kalan tarihi ve kiiltiirel
mirasimizi korumak, giinimiizdeki etkinlikler ile giindemde tutmak,
Hedef 3.1 yasatmak ve gelecek kusaklara aktarilmasi i¢in organizasyonlar diizenleyerek
akademik, kiiltiirel ve turizme yonelik ¢alismalar yapmak, Ulusal ve
Uluslararast alanda Yildirim'in bilinirligini artirmak.
Performans 3.1.1 Geleneksel kimligi olan etkinlikler diizenleyerek ulusal ve uluslararast
Hedefi diizeyde sempozyum, panel ve konferanslar tertiplenmesi.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (3.1.1.1) Anma Té6renleri diizenlenme sayist 3 10 10
2 | (3.1.1.1) Panel diizenlenme sayist 1 2 2
3 | (3.1.1.1) Sempozyum diizenlenme say1st 1 2 -
4 | (3.1.1.1) Konferans diizenlenme sayist 2 7 14

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyact (2017) (TL)

Biitge Biitge Dis1 Toplam
Anma torenleri, panel, konferanslar ve
BARPT | L dinmBayegkQlgPoempozyRmi, 150.000,00 150.000,00
Emir Sultan ve Erguvan Sempozyumu
diizenlenmesi.
Genel Toplam 150.000,00 150.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudirligi

Amag 3 Gegmisten gliniimiize miras kalan tarihi ve kulttirel degerleri yasatmak

Yildirim Tlce sinurlart icerisinde Osmanl’dan kalan tarihi ve kiiltiirel
mirasimizi korumak, giinimiizdeki etkinlikler ile gindemde tutmak,

Hedef 3.1 yasatmak ve gelecek kusaklara aktarilmasi i¢in organizasyonlar diizenleyerek
akademik, kiiltiirel ve turizme yonelik ¢alismalar yapmak, ulusal ve
uluslararast alanda Yildirim’in bilinirligini artirmak.

Performans . ..
Hedefi 3.1.2 Yildirimin kiltiir hayatt ve tanitimina yonelik yayinlar ¢ikarilmast.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 | (3.1.2.1) Yaymn cikarilma sayist 1 2 2

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)

Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
3.1.2.1 | Kultirel yayinlar ¢ikarilmast 60.000,00 60.000,00
Genel Toplam 60.000,00 60.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudurligi

Amag 3 Gegmisten gliniimiize miras kalan tarihi ve kultiirel degerleri yasatmak
Yildirim Tlce sinitlart icerisinde Osmanl’dan kalan tarihi ve kiiltiirel
mirasimizi korumak, giinimiizdeki etkinlikler ile giindemde tutmak,

Hedef 3.1 yasatmak ve gelecek kusaklara aktarilmasi i¢in organizasyonlar diizenleyerek
akademik, kiiltiirel ve turizme yonelik ¢alismalar yapmak, ulusal ve
uluslararast alanda Yildirim’in bilinirligini artirmak.

Performans - . . - ..

3.1.3 Yildirimda distince kuruluslariyla bir araya gelinmesinin saglanmast.

Hedefi

Aciklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 | (3.1.3.1) Merkezin kurulmasi
Aciklama: 2017 Yilinda calismalar baslatilacaktir.
5 (3.1.3.1) Dustince kuruluslariyla yapilan toplantt v 10
sayist
Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Bitce Dig1 Toplam
SUGRIE i Dia s < nin iR 20.000,00 20.000,00
ve faaliyetlerin strekliliginin saglanmasi
Genel Toplam 20.000,00 20.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudirligi

Amag 3 Gegmisten gliniimiize miras kalan tarihi ve kulttirel degerleri yasatmak

Yildirim Tlce sinurlart icerisinde Osmanl’dan kalan tarihi ve kiiltiirel
mirasimizi korumak, giinimiizdeki etkinlikler ile giindemde tutmak,

Hedef 3.1 yasatmak ve gelecek kusaklara aktarilmasi i¢in organizasyonlar diizenleyerek
akademik, kiiltiirel ve turizme yonelik ¢alismalar yapmak, ulusal ve
uluslararast alanda Yildirim’in bilinirligini artirmak.

3.1.4 Turizme hareket kazandirabilmek icin tanittim amacli calismalar
Performans yapilmast.

Hedefi 3.1.5 Yildirim’in turistik ve tarihi odaklarini ortaya ¢ikaran harita ve yayin
konusunda calismalar yapilmasi.

Aciklama: Tanitim ve Halkla Iliskiler, kiiltiirel projeler ve kiiltiir turlart

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (3.1.4-5.1) Turizm haritasinin ¢tkartilmasi ve 1
bastirilmast

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Biitge Biitge Dis1 Toplam

Faaliyetler

Yildirim Turizm Eylem Plant

S EAes hazirlanmast

20.000,00 20.000,00

Genel Toplam 20.000,00 20.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Fen Isleri Mudirligi

Amag 3 Gegmisten glintimiize miras kalan tarihi ve kultiirel degerleri yasatmak

Yildirim Tlge sinirlart icerisinde Osmanli’dan kalan tarihi ve kiiltiirel
mirasimizi korumak, giinimiizdeki etkinlikler ile giindemde tutmak,

Hedef 3.1 yasatmak ve gelecek kusaklara aktarilmasi i¢in organizasyonlar diizenleyerek
akademik, kiltiirel ve turizme yonelik ¢alismalar yapmak, ulusal ve
uluslararast alanda Yildirim’in bilinirligini artirmak.

Performans 3.1.8 Osmanli dénemine ait tarihi mirast ayaga kaldirarak ilgenin tarihi
Hedefi kimliginin canlandirilmast ve tanittminin saglanmas.

Aciklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

(3.1.8.1) Cumalikizik Restorasyon Isinin
ilerleme seviyesi

Aciklama: 2016 Yilinda Isin %15, 2017 yilinda %50’sinin yapilmast hedeflenmektedir.

(3.1.8.4) Mollayegan Kiltiir Merkezi
Uygulamanin ilerleme seviyesi

Aciklama: 2016 Yilinda Isin %15, 2017 yilinda %50’sinin yapilmast hedeflenmektedir.

1 % 15 % 65

2 % 15 % 65

Kaynak Ihtiyact (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Bitce Dig1 Toplam
3.1.8.1 | Kiztk Kéylerinin yasatilmast 2.898.000,00 2.898.000,00
313, MelasEeaniilein Mcticcalibhia 5.400.000,00 5.400.000,00
yapim isi
Genel Toplam 8.298.000,00 8.298.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Spor Isleri Miidiirligi
Halkimizin kiltir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine katkida
Amacg 4
bulunmak
Halkimizin kayak, yizme, voleybol, masa tenisi, basketbol, dart vb. sporlari
Hedef 4.2 alaninda egitim gorecegi yeni merkezleri hizmete agmak ve mevcut sportif
alanlarda etkinlikler yapmak.
4.2.2 Yildirim biinyesinde farkli turnuva ve etkinlikler dizenlenmesi.
4.2.4 Yidirim Milli Egitim Mudirligt biinyesinde 6gretmenler arast sportif
Performans faaliyetler diizenlenmesi.
4.2.5 Yildirim halkinin sporla bulusturulmasi amactyla sporcu kisiliklerle
Hedefi 1 . .
sOylesiler diizenlenmesi.
4.2.7 Yildirim Belediyesi Birimleri arasi gesitli spor aktivite ve turnuvalarin
duzenlenmesi.
Agiklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (4.2.2.2) Salon Futbolu Turnuvast diizenlenme sayist 1 1 1
5 (4.2.2.3) Tekli Masa Tenisi Turnuvast dizenlenme 1 1 1
sayist
3 | (4.2.2.4) Kadin Spor Merkezleri agilma sayist 1 4 5
4 | 4240 Ogretmenler Arast Voleybol Turnuvast 1 1 1
dizenlenme sayist
5 | (4.2.5.1) Sporcu kisilerle s6ylesi diizenlenme sayist 1 1 1
6 (4.2.7.2) Yidirim Belediyesi Birimler Arasi “ Futbol 1 1 1
Turnuvast” diizenlenme sayisi
7 (4.2.7.3) Yidirim Belediyesi Birimler Arasi “ Voleybol 1 1 1
Turnuvast” diizenlenme sayist
(4.2.7.4) Yidirim Belediyesi Birimler Arast “ Masa
8 . . 1 1 1
Tenisi Turnuvasi diizenlenme sayist
(4.2.7.5) Yildirim Belediyesi Birimler Arasi “ Tracking
9 . . > 1o 1 1 1
Gezi Organizasyonu” diizenlenme sayist




PERFORMANS

PROGRAMI

. Kaynak Ihtiyaci (2017) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitge Dis1 | Toplam
4.2.9.2 Yildirim oliullar arast “ Salon Futbol 20.000,00 20.000,00
Turnuvast

4.2.2.3 Yildirim olf}lllar arast ““ Tekli Masa Tenisi 10.000,00 10.000,00
Turnuvast

4.2.2.4 | Kadin Spor Merkezlerinin olusturulmasi 400.000,00 400.000,00

4.2.41 24 Kasim Ogr?tmenler Giini Voleybol 20.000,00 20.000,00
Turnuvast (Ogretmenler arast)

4.2.5.1 U“nlu l?1r sporcu sahsiyetle yil igerisinde 5.000,00 5.000,00
soylesi yapilmas.

4.2.7. Yildirim Biledlyem Birimler Arast “ Futbol 5.000,00 5.000,00
Turnuvast

4.2.7.3 Yildirim Belediyest B:nmler Arasi 5.000,00 5.000,00
Voleybol Turnuvast

4.2.7.4 Y1ld.1r.1m Beledlye’? Birimler Arast “ Masa 5.000,00 5.000,00
Tenisi Turnuvast

4.2.75 Y11d1r1.m Beledlyem Pe.rsoneh 1{:3 birlikte 5.000,00 5.000,00
Tracking Gezi Organizasyonu

Genel Toplam 475.000,00 475.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adt Spor Isleri Midiirligi
Halkimizin kiltir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine katkida
Amacg 4
bulunmak
Yildirim ilgesi genelinde spor faaliyetlerinin gelistirilmesi i¢in, futbol
Hedef 4.3 okullari agmak, spor parklart diizenlemek, diger dis paydas statiisinde
bulunan dernek ve kultiplere destekleyici ¢alismalar yapmak.
Performans 4.3.1 Gen rcularimiza destek saglanmasi
Hedefi .3.1 Geng sporcula a destek saglanmast.
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (4.3.1.1) Agilan Futbol Okul Sayist 3 3
5 (4.3.1.2) Futbol Okulu Tanisma ve Birliktelik 1 1
Giinu etkinligi diizenlenmesi
3 | (4.3.1.3) Etkinlik diizenlenmesi 1 1 1
4 | (4.3.1.5) Destek olunan kuliip sayist 39 39 40
5 | (4.3.1.6) Destek olunan okul say1si 183 183 183
6 | (4.3.1.7) Jimnastik merkezi agilma say1st 2 3
. Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitge Dis1 Toplam
4.3.1.1 | Futbol Okullarinin agilmast 20.000,00 20.000,00
432 | Fuebol Okulu Tanisma ve Birlikeelik 10.000,00 10.000,00
Ginu Etkinliginin dizenlenmesi.
Okul Sporlarina destek kapsaminda
4.3.1.3 | yuritilen Geleneksel Cocuk Oyunlari 25.000,00 25.000,00
Etkinligi diizenlenmesi.
4315 Yildirim’daki amator spor kultplerine 210.000,00 210.000,00
destek vermek
4.3.1.6 | Okul Sporlarina destek vermek 150.000,00 150.000,00
4.3.1.7 | Cocuk Jimnastik Merkezleri agmak 70.000,00 70.000,00
Genel Toplam 485.000,00 485.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Park ve Bahgeler Mudurligu

Halkimizin kiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine katkida

Eareg bulunmak

Yildirim ilgesi genelinde spor faaliyetlerinin gelistirilmesi i¢in, futbol
Hedef 4.3 okullart agmak, spor parklar: dizenlemek, diger dis paydas statiistinde
bulunan dernek ve kultplere destekleyici ¢alismalar yapmak.

Performans 4.3.2 Yildirim halk: biinyesinde, 6zellikle spor merkezlerinden
Hedefi yararlanamayan halkin spor parklarindan yararlanmasinin saglanmast.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (4?..3.“2..2? D1qlenme Parkinin en fazla 22 is En az %80 En az %80
guni icinde imalatinin yapilma orant
5 (4.3.2.2) Dinlenme Park: imalatinin yapilma 1

sayist
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
3 (4.3.2.2) Cocuk Parkinin en fazla 22 is
gint icinde imalatinin yapilma orani
(4.3.2.2) Cocuk Park: imalatinin yapilma
sayist
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
5 (4.3.2.2) Spor Parkinin en fazla 22 is giini
icinde imalatinin yapilma orani

En az %380 En az %80

4

En az %80 En az %80

6 | (4.3.2.2) Basket Sahasinin imalat sayist 0

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

7 | (4.3.2.2) Kondisyon alanin imalat sayist 2

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
8

(4.3.2.2) Spor amagl yuriyts yolunun
imalatt say1st
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

Kaynak Ihtiyact (2017) (TL)

Faaliyetler Biitge | Biitce Digt | Toplam
4322 | Dinlenme Parky, Gocuk Parki ve Faaliyet 6.3.1.1°de belirtilmistir.
Spor Park: olusturulmast
Genel Toplam Faaliyet 6.3.1.1°de belirtilmigtir.




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Fen Isleri Mudirligi

Amacg 4

bulunmak

Halkimizin kiltir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine katkida

Hedef

Yildirim ilgesi genelinde spor faaliyetlerinin gelistirilmesi i¢in, futbol
4.3 okullart agmak, spor parklart dizenlemek, diger dis paydas statiistinde
bulunan dernek ve kultplere destekleyici ¢alismalar yapmak.

Performans 4.3.3 Fiziksel aktivite aliskanligt kazandirmak amaglt sosyal merkezlerin
Hedefi olusturulmast
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(4.3.3.1) Erikli Mahallesi Spor Tesisi ve
1 . L %85
Kafeterya ilerleme seviyesi
Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
ForiEile: Biitge Biitge Dis1 Toplam
4.3.3. | Drikli Mahallesi Spor Tesisi ve 480.250,00 480.250,00
Kafeterya yapim isi.
Genel Toplam 480.250,00 480.250,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugu

Halkimizin kiltir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine katkida

AN 4 bulunmak

Yildirimlilarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tizere
Hedef 4.4 kiltiirel ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve degerlendirilmesine
yonelik calismalar yapmak.

4.4.1 Tarihi mekanlarda, sosyal tesislerde, yeni olusturulacak egitim
Performans merkezlerinde ve mahalle konaklarinda Yildirimlilart kltiir ve sanat ile
Hedefi birlestirmek, mevcut YILMEK kurslarint 7’den 70’e tiim Yildirim’a yayarak
strdurebilmek.

Aciklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 | (4.4.1.3) Kurs Merkezi sayist 25 42 59

Agiklama: Kurslarin faaliyetleri egitim-6gretim dénemi kapsaminda planlanip ytrattlmesi
nedeniyle, performans gostergelerinin sayisal verileri takvim yili degil egitim-6gretim donemi
itibariyle belirlenmistir.

2 | (4.4.1.3) Brans sayist 49 60 80

Agtklama: Kurslarin faaliyetleri egitim-6gretim donemi kapsaminda planlanip yurttiilmesi
nedeniyle, performans gostergelerinin sayisal verileri takvim yili degil egitim-6gretim donemi
itibariyle belirlenmistir.

3 | (4.4.1.3) Kursiyer sayist 9.225 12.350 15.000

Agiklama: Kurslarin faaliyetleri egitim-6gretim dénemi kapsaminda planlanip ytrittlmesi
nedeniyle, performans gostergelerinin sayisal verileri takvim yili degil egitim-6gretim donemi
itibariyle belirlenmistir.

Kaynak Thtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
4.413 YIVLMEK kurslarinin devamliliginin 310.000,00 310.000,00
saglanmast
Genel Toplam 310.000,00 310.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudurligii

Halkimizin kiltir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine katkida
bulunmak

Amacg 4

Yildirimlidarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tzere
Hedef 4.4 kilttrel ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve degerlendirilmesine
yonelik ¢alismalar yapmak.

4.4.1 Tarihi mekanlarda, sosyal tesislerde, yeni olusturulacak egitim

Performans merkezlerinde ve mahalle konaklarinda Yildirimlilart kiltir ve sanat ile
Hedefi birlestirmek, mevcut YILMEK kurslarinit 7’den 70’e tim Yildirim’a yayarak
surdirebilmek.

Agiklama: Yapilmast planlanan projeler; Yetiskin Tiyatrolari (Turne Tiyatrosu, Sehir Tiyatrosu)
Cocuk Tiyatrolari (Alo Tiyatro, Her Pazar Tiyatro), Miizik Korolari, Halk Oyunlari

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

(4.4.1.4) Kurulan ve surekliligi saglanan 1 1

! Tiyatro grubu say1st

(4.4.1.4) Kurulan ve strekliligi saglanan Sanat

2 Toplulugu sayist Enazl Enaz 4
3 | (44.1.4) Destek verilen Tiyatro Grubu sayist Enaz2 Enaz5
Kaynak Thtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
Erguvan Gosteri Sanatlart Toplulugu
4414 |Ye Yidinm Belediyesi Sehir 200.000,00 200.000,00

Tiyatrosunun faaliyetlerinin
devamliliginin saglanmasi

Genel Toplam 200.000,00 200.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudurligi

Halkimizin kiltir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine katkida

AN 4 bulunmak

Yildirimlidarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tizere
Hedef 4.4 kiltiirel ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve degerlendirilmesine
yonelik ¢alismalar yapmak.

Performans 4.4.2 Cagdas bilgi teknolojileri ile donatilmis, ileri arastirma olanaklarinin
Hedefi sunuldugu, kullanict memnuniyeti odakls bilgi merkezlerinin olusturulmas.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (4.4.2.1) Kiutuphane ve Okuma Salonlari 4 1
acilma sayist
(4.4.2.1) Kahvehaneden Kiraathaneye
2 . 8
Projesinde uygulama yapilan yer sayisi
Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
ForiEiie: Biitge Biitge Dis1 Toplam
442, | Yidmm Kitiphanelerini 150.000,00 150.000,00

olusturarak faaliyetlerin strdirilmesi

Genel Toplam 150.000,00 150.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad: Basin Yayin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii

Halkimizin kiltir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine katkida

AN 4 bulunmak

Yildirimlidarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tzere
Hedef 4.4 kiltiirel ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve degerlendirilmesine
yonelik ¢alismalar yapmak.

Performans 4.4.2 Cagdas bilgi teknolojileri ile donatilmis, ileri arastirma olanaklarinin
Hedefi sunuldugu, kullanict memnuniyeti odaklt bilgi merkezlerinin olusturulmast
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (4.4.2.2) Yddirim Web TV stirekliliginin saglanmasi %100 %100
2 | (44.2.2) Yidirim Web TV sayfasinin ziyaret sayist 4.523
Agiklama: Bilgilendirme Web TV sayfast ile ilgili sayisal bilgiler Haziran ayi itibarryla alinmaya
baslanmustir.
Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
ForiEile: Biitge Biitge Dis1 Toplam
4.4..2 Y1}d1r1m Web TV’nin strekliliginin " "
saglanmast
Genel Toplam * *




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudurligi
Halkimizin kiltir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine katkida
Amacg 4
bulunmak
Yildirimlidarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tizere
Hedef 4.4 kiltiirel ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve degerlendirilmesine
yonelik ¢alismalar yapmak.
Performans U o y
Hedefi 4.4.3 Yildirim gengliginin kultiirel etkinliklere katilmasinin saglanmasi.

Parks, Izcilik, Botanik Faaliyetleri

Agtklama: Yapilmasi planlanan projeler; Genglik Calistayl, Doga Kampi, Genglik Kamp1, Macera

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (4.4.3.1) Festival diizenlemek 1 1
Aciklama: Sehitler dolayistyla Genglik Festivali gerceklestirilememistir.
(4.4.3.7) Tur diizenlenmesi (Istanbul-
2 | Konya-Canakkale-Safranbolu-Nevsehir- 250 250 300
Amasya-Edirne)
3 | (4.4.3.7) Tura katilan kisi sayist 10.500 14.000
4 (4.4.3.7) Sehir Pasaportu (Okullara yonelik
kiiltiir gezisi) tur sayist i
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
5 | (4.4.3.8) Diizenlenen miinazara sayist Enazl Enazl
6 | (44.3.9) Dizenlenen oryantiring sayist Enazl Enazl

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)

Faaliyetler Biitge Bitce Dig1 Toplam

4.4.3.1 | Yildirim Genglik Festivali diizenlenmesi 145.000,00 145.000,00

L B cicm Ail et Todar 1.500.000,00 1.500.000,00
duzenlenmesi

4.4.3.8 | Minazara duzenlenmesi 30.000,00 30.000,00

4.4.3.9 | Oryantiring diizenlemesi 25.000,00 25.000,00

Genel Toplam 1.700.000,00 1.700.000,00




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

PERFORMANS

PROGRAMI

Idare Ad1 Spor Isleri Miidiirligi
Halkimizin kiltir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine katkida
Amacg 4
bulunmak
Yildirimlidarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tizere
Hedef 4.4 kilttrel ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve degerlendirilmesine
yonelik calismalar yapmak.
Performans U . 1 3
4.4.3 Yidirim gencliginin kilttrel etkinliklere katilmasinin saglanmast.
Hedefi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (4.4.3.1) Duizenlenen festival sayist 1 1 1
2 | (4.4.3.3) Balkan Giires Sampiyonasi say1st 1 1
3 | (44.3.4) Yagh Giires Sampiyonast sayist 1 1
4 | (4.4.3.5) Halter Turnuvast say1st 1 1
5 | (4.4.3.6) Badminton Sampiyonast sayist 1 1

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyact (2017) (TL)

Biitge Biitge Dis1 Toplam
A W, 1\ Gengliestivali 50.000,00 50.000,00
diuzenlenmesi
I - Elaniee e iy oSt 100.000,00 100.000,00
dizenlenmesi
4.4.3.4 | Y28l Giires Sampiyonast 100.000,00 100.000,00
diuzenlenmesi
4.4.3.5 | Halter Turnuvast diizenlenmesi 100.000,00 100.000,00
4.4.3.6 | Badminton Sampiyonast diizenlenmesi 20.000,00 20.000,00
Genel Toplam 370.000,00 370.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudurligi

Halkimizin kiltir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine katkida

AN 4 bulunmak

Yildirimlidarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tizere
Hedef 4.4 kultiirel ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve degerlendirilmesine
yonelik ¢alismalar yapmak.

Performans
Hedefi
Agtklama: Yapilmasi planlanan projeler; 29 Ekim Domino Gésterisi, Mahalle Sohbetleri, Masal
Okulda Projesi, Bursa ¢apinda Telefon Fotograf Yarismasi, Turkiye ¢apinda Minyattr Yarismasi,
Atolyeler (Distince, Edebiyat, Sinema, Miizik, Kukla, Heykelcilik, Karikatiir, Masal Anlaticiligy,
Minyatiir, Drama ve Iletisim) Ebeveyn Seminerleri; Ahududu Festivali, Kestane Festivali ve belitli
gun ve haftalarda yapilacak etkinlikler

4.4.4 Kultiur Sanat sezonu boyunca etkinliklerin gerceklestirilmesi

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 (4.4.4.1) Diizenlenen etkinlik say1si

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.

. Kaynak Ihtiyact (2017) (TL)
ForiiEiie: Biitge Biitge Dis1 Toplam
naag  |ESlEERE T somotm b il 1.400.000,00 1.400.000,00

faaliyetlerin yapilmast
Genel Toplam 1.400.000,00 1.400.000,00




SOSYAL
BELEDIYECIiLiK

(*) Toplam personel giderlerine dahil edildigini ifade etmektedir.



PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Fen Isleri Mudirligi
Paydas kurumlarla koordinasyon icinde ve planlt sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Cocuklarin ve genglerin her tiirli zararl aliskanliklardan uzaklastirlarak
Hedef 5.1 - . . PN
guvenli, saglikli ortamlarda yetismelerini saglamak
Performans 5.1.1 Gengler icin eglence, dinlence imkanlart saglayarak, egitim, kaltir ve
Hedefi sanatsal calismalar yapabilecekleri merkezler olusturulmasi.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (5.1.1.2) Degirmenonu Genglik Merkezi 94,30
ingaatinin ilerleme seviyesi 0
(5.1.1.3) Vatan Genglik Merkezi insaatinin
2 . . %30
ilerleme seviyesi
3 .(5.1.1 4) Ka'mm'Karabeklr Kafeteryasi ingaatinin 960 %100
ilerleme seviyesi
. Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dig1 Toplam
5112 |Degirmendail Genglik Merkezinin 5.400.000,00 5.400.000,00
yapim isi
5.1.1.3 | Vatan Genglik Merkezinin yapim isi 5.400.000,00 5.400.000,00
5.1.1.4 | oz Karabekir Kafeteryasinin 191.000,00 191.000,00
yapim isi
Genel Toplam 10.991.000,00 10.991.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kentsel Tasarim Mudirligu

Paydas kurumlarla koordinasyon icinde ve planlt sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikl ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Cocuklarin ve genglerin her tiirlii zararl aliskanliklardan uzaklastirilarak

Hedef 5.1 guvenli, saglikli ortamlarda yetismelerini saglamak

Performans 5.1.1 Gengler icin eglence, dinlence imkanlart saglayarak, egitim, kaltir ve

Hedefi sanatsal ¢alismalar yapabilecekleri merkezler olusturulmasi.

Aciklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(5.1.1.5) Gullik Genglik Merkezi

1 . %100

Projesinin tamamlanma orani

. Kaynak Ihtiyaci (2017) (TL)
Faaliyetler Bitce Biitge Dis1 Toplam
5115 | GuliEieGenclik Merkezi Projest 200.000,00 200.000,00
(Gilliik)
Genel Toplam 200.000,00 200.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudirliigii
Paydas kurumlarla koordinasyon icinde ve planlt sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, sagliklt ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Cocuklarin ve genglerin her tirlii zararli aliskanliklardan uzaklastirilarak
Hedef 5.1 B S . L
guvenli, saglikli ortamlarda yetismelerini saglamak
5.1.2 Suga yonelik onleyici tedbirlerin; kanuni yaptirimlara ve musterek
destege dayandirilmast
5.1.3 Yerel gtivenlik politikasinin giincellestirilmis kapsamli istatistik ve
bilgilere dayandirilmast .
5.1.4 Etkili bir Yildirim gtivenlik politikast igin ; llce Emniyet Miidurlugg,
Jandarma, Il¢e Milli Egitim Mudurligi, Ilce Miuftilugt , STK lar ve  yerel
Performans . >
halk ile yardimlagilmasi ve isbirliginin yapilmast.
Hedefi S
5.1.5 Uyusturucu karsitt yerel politikanin olusturulmast ve uygulanmast,
5.1.6 Suglarin tekrarini 6nleyici programlar gelistirilmest,
5.1.7 Yerel givenlik politikasinin temel unsuru olarak magdurlarin
kollanmast.
5.1.8 Sugclarin 6nlenmesine 6ncelik verilmesi ve buna baglt mali kaynaklarin
yaratiimasi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (5.1.2-8.1) Pankart Sayist 30 45
Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.
2 | (5.1.2-8.1) Afis say1st 600 500
Actklama: Bilgilendirme gostergesidir.
3 | (5.1.2-8.1) Billboard sayzsi 120 180
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
4 | (5.1.2-8.1) Brosiir Sayusi 20.000
5| (56.1.2-8.1) Gelen taleplerin karsilanma orani %100

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
51.2-8.1 Yildirim Givenli Sehir Projesinin 20.000,00 20.000,00
yapilmast
Genel Toplam 20.000,00 20.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligu
Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planlt sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, sagliklt ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
H Cocuklarin ve genglerin her turli zararli aliskanliklardan uzaklastirilarak
edef 5.1 .. . . i
guvenli, saglikli ortamlarda yetismelerini saglamak
5.1.2 Suga yonelik 6nleyici tedbitlerin; kanuni yaptirimlara ve miisterek
destege dayandirilmast
5.1.3 Yerel gtivenlik politikasinin giincellestirilmis kapsamli istatistik ve
bilgilere dayandirilmast
5.1.4 Etkili bir Yildirim giivenlik politikast i¢in; Tlce Emniyet Miidiirliigi,
Performans Jandgrma, Tlge Milli Egitim Muduflug*u, Ilge Miiftiiliigii, STK lar ve  yerel
Hedefi halk ile yardimlasiimast ve 1§b1rl.lglmn yapilmasi.
5.1.5 Uyusturucu karsit1 yerel politikanin olusturulmast ve uygulanmast,
5.1.6 Suglarin tekrarini 6nleyici programlar gelistirilmest,
5.1.7 Yerel gtivenlik politikasinin temel unsuru olarak magdurlarin
kollanmast.
5.1.8 Suglarin 6nlenmesine 6ncelik verilmesi ve buna bagli mali kaynaklarin
yaratiimasi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 | (56.1.2-8.2) Destek olunan organizasyon sayisi

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. Yildirim il¢esinde pilot olarak yuritilen “Degerlisin Sagliklt
Kal Projesi” kapsaminda tehlikeli aligkanliklar vb. konularda ailelere ve gencglere destek vermek
amaclanmaktadir.

2 | (5.1.2-8.3) Destek olunan organizasyon sayist

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. Ogrenciler ve ailelerle ilgili rehabilite calismalart yapilarak

aile odakls risk faktorlerinden ¢ocuklarin etkilenme oraninin en aza indirgenmesi amaglanmaktadir
(5.1.2-8.4) Secilen pilot okulun devamsizligt bulunan
3 | 6grencilerine okula olan bagliliklarint arttirmaya yonelik 6 6
diizenlenen sosyal ve egitsel faaliyet say1si

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Biitce Biitge Dis1 Toplam

Faaliyetler

Yildirim Guvenli Sehir Projesinin
5.1.2-8.2 | yapilmas1 “Degerlisin Saglikli Kal” 2.000,00 2.000,00
Projesi

Yildirim Giivenli Sehir Projesinin

5.1.2-8.3 « e . . 2.000,00 2.000,00
yapilmast “Kozaile” Projesi
Yildirim Giivenli Sehir Projesinin

5.1.2-8.4 | yapimast "Yildirim Okula Devami 2.000,00 2.000,00
Artirma "Projesi (YODAP)

Genel Toplam 6.000,00 6.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugu
Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planl sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, sagliklt ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Hedef 5.2 Kadinlara yonelik sosyal, kiiltiirel, sportif projeler tretmek.
5.2.1 Binyesinde kres ve yaslt bakim boliimlerinin de bulunacag, sosyal,
Performans -1, . . . .
kiiltiir, egitim ve saglik hizmetleri sunulacak mekanlar olusturmak, tretime
Hedefi L 1 . .
katilmalarinin saglanmasi ve kiltir turlart dizenlenmesi
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(5.2.1.2) S.S. Yildirim Kadin Girigimi Uretim ve
1 | Isletme Kooperatifi'nin tretim ve pazarlama satis %100
asamasina gecirilmesi
2 | (5.2.1.2) Uretimi gergeklestirilen iiriin cesit sayist 30 Bransg

Ahsap Boyama branslarinda ¢alisma yapilmaktadir.

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. Amigurimi, Cam Ufleme, Tas Sanati, Cinicilik, Ebru, El
Nakist, Bl Sanatlart, Filografi, Giyim, Halicilik, Hat, igne Oyast, Kagit Rolyef, Kege, Makine
Nakisi, Resim, Dekoratif Sabun Yapimi, Taki Tasarim, Terrarium, Teship, Tel Kirma, Koza,
Kat-1, Deri Tasarim, Kirk Yama, Naht, Dolgu Oyuncak, Dekoratif Mum Yapimi, Ev Mefrusat,

(5.2.1.2) Pazarlama ve satist gergeklestirilen trtn

3 .
cesit sayist

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.

Kaynak Ihtiyac: (2017) (TL)

Faaliyetler

Biitge

Biitge Dig1

Toplam

S.S. Yildirim Kadin Girisimi Uretim ve
Isletme Kooperatifi'nin el emegi
trtinlerin satisint gerceklestirmek icin yer
temin ederek tretim, pazarlama ve satis
asamasina gecirilmesi

5.2.1.2

Genel Toplam




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudirligi

Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglkl ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Hedef 5.2 Kadinlara yonelik sosyal, kiiltiirel, sportif projeler tretmek.

5.2.1 Biinyesinde kres ve yaslt bakim bolimlerinin de bulunacag, sosyal,

Performans <~ . . e .
kultir, egitim ve saglik hizmetleri sunulacak mekanlar olusturmak, tiretime

Hedefi katilmalarinin saglanmasi ve kiltir turlart diizenlenmesi.
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (5.2.1.3) Duzenlenen tur sayist 250 250 50
Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
ForiEile: Biitge Biitge Dis1 Toplam
5.2.1.3 | Hanmlar icin kildir gezilerinin 150.000,00 150.000,00
duzenlenmesi
Genel Toplam 150.000,00 150.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kentsel Tasarim Mudurligu

Paydas kurumlarla koordinasyon icinde ve planlt sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Hedef 5.2 Kadinlara yonelik sosyal, kiiltirel, sportif projeler tiretmek.

5.2.1 Binyesinde kres ve yaslt bakim bolimlerinin de bulunacag, sosyal,

Performans .. S P . .
kiltiir, egitim ve saglik hizmetleri sunulacak mekanlarin olusturulmasi,

Hedefi hanimlarin tGretime katilmalarinin saglanmasi ve kiltir turlart dizenlenmesi.
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(5.2.1.4) Ertugrulgazi Hanimlar Lokali
1 o %100
Projesinin tamamlanma orani

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
5.2.1.4 | Ertugrulgazi Hanimlar Lokali Projesi. 100.000,00 100.000,00
Genel Toplam 100.000,00 100.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kadin ve Aile Hizmetleri Mtdurligu
Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planlt sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, sagliklt ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Hedef 5.2 Kadinlara yonelik sosyal, kiiltiirel, sportif projeler tretmek.
5.2.2 Siddet goren kadinlarin kendi ekonomik, sosyal ve psikolojik
Performans AN .. A )
Hedefi Ozgurliklerini kazanmasi i¢in kurulmus olan Kadin Konuk Evi’nin kapasite
ve hizmet bakimindan gelistirilmesi
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(5.2.2.1) Kadin Konuk Evi’nde kalan 10 Kadin
1
kadin ve cocuk sayist 4 cocuk

Agiklama: Bilgilendirme. Kadin Konukevi’ne kadin kabulii dogrudan degil SONIM (Siddet
Onleme ve Izleme Merkezi) tarafindan yapilan yonlendirmeler ile gerceklestirmektedir. 2016 yilt
ilk 6 ayinda Tadilat nedeniyle hizmet vermeye baslanamamustir.

(5.2.2.1) Kadin Konuk Evi’nde kalan
2 | kadin ve gocuklardan gelen psikolojik
destek talebinin karsilanmast

%100

%100

%100

Kaynak Ihtiyaci (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
5221 §1ddet Goren Kadmlarm barmvma, yeme 180.000,00 180.000,00
igcme ve temel ihtiyaglarinin saglanmast
Genel Toplam 180.000,00 180.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kentsel Tasarim Mudurliagu

Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planl sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Hedef 5.3 Engellilere yonelik, sosyal, kiiltiirel, sportif projeler tiretmek.
Performans 5.3.1 Engelli vatandaslarin yasam standardinin kolaylastirilmast ve
Hedefi yukseltilmesi
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(5.3.1.1) Engelsiz — Yasam Merkezi
1 L I %100
Projesinin tamamlanma orant
Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
5.3.1.1 | Engelsiz - Yasam Merkezi Projesi 175.000,00 175.000,00
Genel Toplam 175.000,00 175.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kiiltir ve Sosyal Isler Mudarligi

Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planlt sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, sagliklt ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Hedef 5.3 Engellilere yonelik, sosyal, kiltirel, sportif projeler tiretmek.

Performans 5.3.1 Engelli vatandaslarin yasam standardinin kolaylastirilmast ve

Hedefi yukseltilmesi

Actklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (5.3.1.3) Duzenlenen tur sayist 250 250 50

(5.3.1.5) Miizik Akademisine gelen
2 | Dezavantajli 6grencilerin egitim taleplerinin %100 %100
karsilanma orant

(5.3.1.5) Miizik Akademisinden yararlanmak
3 | isteyen Engelli Ogrencilerin taleplerin %100 %100
karsilanma orant

(5.3.1.6) Engelsiz Mutfak faaliyetlerindeki
katilimct say1st

4

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
5 (5.3.1.7) Engelsiz Tiyatro faaliyetlerindeki
katilimct sayisi

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)

Faaliyetler Biitge Bitce Dig1 Toplam
5.3.1.3 | Engelli Kultiir Turlar diizenlenmesi 100.000,00 100.000,00
5315 Mizik Akademisi ¢calismalarinin

| yapilmast
5.3.1.6 YEﬁfﬁ;Z&Mutfak Al 80.000,00 80.000,00
5317 Tiyatro Terapi Engelsiz Tiyatro

| calismalarinin yapilmasi
Genel Toplam 180.000,00 180.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad: Basin Yayin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii

Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planl sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, sagliklt ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Hedef 5.3 Engellilere yonelik, sosyal, kiiltiirel, sportif projeler tiretmek.
5.3.2 Sosyal glivencesi olmayan engelli vatandaslarimiza; isitme cihazi,
Performans by . 4y :
Hedefi akulu tekerlekli sandalye, beyaz baston ve ortez — protez gibi medikal
yardimlarda bulunulmast icin bagvurularin alinmasi.
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (5.3.2.1) Medikal yardim yapilan engelli 20 60 60
sayist

Aciklama: 11k 6 ayda Engelsiz Masa’ya basvurarak medikal yardim almak isteyen 25 kisinin ihtiyact
karsilanmistit.

(5.3.2.1) Engelli medikal yardim
taleplerinin karsilanma orani

2 %065

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verilerdir.

. Kaynak ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
5321 Engellilere Yo?ehk Engelglz Destek 50.000,00 50.000,00

Kampanyast diizenlenmesi
Genel Toplam 50.000,00 50.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Sosyal Yardim Isleri Mudiirliigii

Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planlt sosyal aktivitelerle;

Amag 5 egitimli, sagliklt ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yonelik kalttrel, sosyal

Hedef 5.4 . .

projeler tretmek.

5.4.1 Yildirim’da elden ¢ikartilan her turli esyalarin kurulacak Yildirim
Performans s i A o

Paylasim Atolyesi ekipleri tarafindan toplanip ihtiyag sahibi ailelere
Hedefi . .

verilmesi.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 (5.4.1.1) Calismalarin baslatilmasi ve %100 %100

surekliliginin saglanmast

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.

(5.4.1.1) Gelen taleplerin (Inceleme
2 | kriterlerine baglr) 30 giin icerisinde %90 %97 %97
karsilanma orant

Agiklama: Gelen taleplerin; talep, olumlu, olumsuz verileri, kriterlere bagli inceleme sonuglarina
gore degerlendirilmektedir, hedef gelen taleplerin karsilanma oranina gore gerceklesmektedir. 2015
yilinda 659 talepten 593 tanesi, 2016 yili ilk 6 ayinda 523 talepten 509 tanesi sonuglandiridmistir.

(5.4.1.1) Thtiyac sahibi aileye ulastirilmast

3 (Teslim etme) sayist

304 227

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

(5.4.1.1)Gelen esya bagist girisi (Teslim
alma) sayist

4 388 160

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

(5.4.1.1) Gelen esya bagisinin kaba atiga
yonlendirme sayist

5 602 408

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
5411 | Yidwm Paylagim Atdlyesinin 65.000,00 65.000,00
surekliliginin saglanmast
Genel Toplam 65.000,00 65.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Fen Isleri Mudirligi

Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planli sosyal aktivitelerle;

Amag 5 egitimli, saglikli ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yonelik kilttrel, sosyal

Hedef 5.4 . .
projeler tretmek.
Performans 5.4.3 Vatandaslarin cenazelerinde Taziye Cadirlari ile acilarinin paylasimast
Hedefi ve kendilerine destek olunmast.
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (5.4.3.1) Kurulan taziye ¢adir1 sayist 110

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yil ilk 6 aylik verileridir.

2 | (5.4.3.1) Taziye cadir1 saglanan aile sayist 7

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yil ilk 6 aylik verileridir.

Kaynak Thtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
5.4.3.1 | Taziye ¢adirlarinin olusturulmast w &
Genel Toplam w5 w5




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Sosyal Yardim Isleri Mudiirliigii

Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planli sosyal aktivitelerle;

Amag 5 egitimli, sagliklt ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yonelik kaltirel, sosyal

Hedef 5.4 ..
projeler tretmek.
Performans 5.4.4 Ekonomik dezavantajli gruplara destek icin diger kurumlarla
Hedefi isbirliginin saglanmast
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (5.4.4.1) Diger kurumlarla yapilan toplantt sayist 7

Agiklama: Bilgilendirme 2016 yilt ilk 6 aylik verileridir.

Kaynak Ihtiyaci (2017) (TL)
Biitge Bitce Dig1 Toplam

Faaliyetler

STK, Vakiflar Bolge Mudurligi Sosyal
Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi,

5 * *
5:4.4.1 Yildirim Ilge Kaymakamlig: ile

koordinasyonun saglanmasi
Genel Toplam * *




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Sosyal Yardim Isleri Mudiirligii

Paydas kurumlarla koordinasyon icinde ve planlt sosyal aktivitelerle;

Amag 5 egitimli, saglkl ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yonelik kiltirel, sosyal

Hedef 5.4 . .
projeler iiretmek.
Performans 5.4.5 Ekonomik dezavantajlt gruplara yardim edilmesi ve halkimiza;
Hedefi kiltiirel, sosyal projelerle hizmet verilmesi.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (5.4.5.1) Yardim taleplerinin karsilanma orani % 80 % 80 %85

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.
2 | (5.4.5.1) Yardim yapilan aile ve hizmet verilen kisi sayis1 | 247.586 | 277.965 |
Actklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yilt ilk 6 aylik verileridir.

3 | (5.4.5.1) Gida yardimi (Sosyal Kart) yapilan aile sayist | 5.604 | 3.946 |

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

4 | (5.4.5.1) Ramazan gida kolisi yardim sayist | 10246 | 7.874 |

Actklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

5 | (5.4.5.1) Giyim yardimi yapilan kisi sayist | 1698 | 1178 |

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

6 | (5.4.5.1) Kirtasiye yardimi sayisi | 553 | |

Actklama: Bilgilendirme gostergesidir.

7 | (5.4.5.1) Tekerlekli sandalye yardimi sayist | 9 | 10 |

Actklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

8 | (5.4.5.1) Soba yardimi | 176 | 7 ]

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

9 | (5.4.5.1) Iftar ve sahur yemekleri dagitim sayist | 63.600 | 11.200 |

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

10 | (5.4.5.1) Corba dagitimi sayist | 99.500 | 162.000 |

Actklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

11 | (5.4.5.1) Kandil simidi ve lokma dagitim sayst | 20.000 | 8.000 |

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

12 | (5.4.5.1) Asure ikrami sayist | 17000 | - ]

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

13 | (5.4.5.1) Edli Pilav dagitim sayist | 29200 | 83.750 |

Actklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

14 (5.4.5.1) Vatandastan gelen tahkikat basvuru yardiminin En az Enaz
10 giin icerisinde cevaplanma orani %95 %95

Actklama: 2016 yili ilk 6 ayinda 5.784 bagvurudan 5.499 adeti cevaplandirilmugtir.

Kaynak Ihtiyaci (2017) (TL)
Biitce Biitce Dig1 Toplam

Faaliyetler

Y O iz g falia e jp s lboern IRUSIBARR. 51 4.365.000,00
ve raporlara gore devam ettirilmesi.
Genel Toplam 4.365.000,00 4.365.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Sosyal Yardim Isleri Mudirligi
Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planlt sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, sagliklt ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Hedef 5.4 Ekgnom}k dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yonelik kiltiirel, sosyal
projeler tretmek.
Performans 5.4.9 Gelir seviyesi diisiik ailelerin cocuklarinin siinnet ettirilmesi
Hedefi 4.9 Gelir seviyesi disiik ailelerin ¢ocuklarinin stinnet e es
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (5.4.9.1) Siinnet ettirilen ¢ocuk say1st 301 351 400
Agiklama: 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.
5 (5.4.9.1) Sunnet taleplerinin (Kriterlere En az % 80 En az %85
uyan) karsilanma orant

Aciklama: 11k 6 aylik verilere gore 354 talep dogrultusunda 351 karsilamayla % 99 oraninda

gerceklesmistir.
Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
Gelir seviyesi disuk ailelerin tespit
5.4.9.1 | cdilmesi, cocuklari igin stinnet 75.000,00 75.000,00
kiyafetlerinin alinmasi, sélen
diizenleyip, stinnetlerinin yaptirilmast
Genel Toplam 75.000,00 75.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugu

Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planl sosyal aktivitelerle;

Amag 5 egitimli, sagliklt ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yonelik kilttrel, sosyal

Hedef 5.4 S
projeler tretmek.
Performans 5.4.10 Dogal afet ve yangina maruz kalan ailelerin barinmalarinin
Hedefi saglanmast
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (5.4.10.1) Kircilar Aile Konagr’'nda kalan kisi say1st 60 60

Agiklama: Aile Konaginda verilen hizmet dogal afet, yangin, ileri diizeyde yoksulluk gibi
nedenlerle evsiz kalmis ailelere yonelik olup, barinma stresi 3 ay olmasina ragmen ailelerin
magduriyetleri devam etmesi halinde bu siire uzatilabilmektedir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

5 (5.4.10.1) Klr.c.llar Aile Kona'g{ nda kalan ailelerden %100 %100 0100
gelen psikolojik destek talebinin karsilanmasi
Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
ForiEiie: Biitge Biitge Dis1 Toplam
5.40.1 | [uruimus olan Aile Ronagrnda 13.000,00 13.000,00
hizmet ve imkanlarin genisletilmesi.
Genel Toplam 13.000,00 13.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Temizlik Isleri Midirliga
Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planlt sosyal aktivitelerle;

Amag 5 egitimli, sagliklt ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Hedef 5.4 Ekgnom}k dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yonelik kultiirel, sosyal
projeler tretmek.

Performans 5.4.11 Manevi Hizmet sunulmast

Hedefi 4. anevi Hizmet sunulmasi.

Actklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 | (5.4.11.1) Ibadethanelerin hali temizlik say1st 1 kez / yil 1 kez / yil 1 kez / yil

. Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitge Dis1 Toplam
B Y i dhade than et 72.000,00 72.000,00

halilarinin temizliginin yapilmasi
Genel Toplam 72.000,00 72.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad: Basin Yayin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii

Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planl sosyal aktivitelerle;

Amag 5 egitimli, saglikli ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yonelik kilttrel, sosyal

Hedef 5.4 S
projeler tretmek.

Performans 5.4.12 Belediyemize basvuran sehit yakinlarina ve gazilerimize destek
Hedefi olunmast
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (5;4.12.1) Yildirim Masasinin siirekliliginin 9100 %100 %100

saglanmasi

(5.4.12.2) Aylik program diizenlenerek belediyemiz
2 | smurlari icerisinde yasayan sehit aileleri ve En az %90 | En az %90
gazilerimize ziyaret programina uyulma orant

Agiklama: Sehit Yakinlart ve Gazi Masast ilk 6 ay icinde hedefledigi 117 faaliyetten 100’int
gergeklestirerek %085,47 uyum oranina ulasmistir.

(5.4.12.2) Belediyemiz sinirlari icerisinde yasayan
sehit aileleri ve gazilerimize yapilan ziyaret sayist

3 140 104

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

(5.4.12.2) Sehit yakini ve Gazilerimizin Taleplerinin

4 %100 %100 %100
olumlu yada olumsuz cevaplanma orani
. Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
5.4.12.1 Sehit Yakinlart ve Gazi Masast 50.000,00 50.000,00

faaliyetlerinin siirekliliginin saglanmasi

Birimin duiizenli olarak sehit ve gazi
5.4.12.2 | ailelerini ziyaret ederek sorunlarinin 25.000,00 25.000,00

¢Hzime kavusturulmasi.

Genel Toplam 75.000,00 75.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligu

Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planlt sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, sagliklt ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yidirim halkina yonelik kilttrel, sosyal

Hedef 5.4 -
projeler tretmek.
Performans 5.4.13 Kadinlarin ve toplumdaki dezavantajli gruplarin ihtiyaglarina yonelik
Hedefi yerel hizmet modelleri gelistirerek, insan haklarinin korunmasini ve yasam
kalitesinin artirtlmasini saglamak
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (5.4.13.1) Calisma alanlarimiza giren kisilere 6 3
Farkindalik Egitimlerinin dizenlenme saysi
5 (5.4.13.2) Dezavantajli aileleri ihtiyag tespitleri 160 180
icin evlerinde ziyaret edilen aile sayist
Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
5.4.13.1 | Farkindalik Egitimlerinin verilmesi 23.000,00 23.000,00

Dezavantajli ailelere ev ziyaretleri
gerceklestirilerek ihtiyaglart
5.4.13.2 | dogrultusunda sosyal destek saglamak, * *
burokratik islemler konusunda
rehberlik hizmeti vermek.

Genel Toplam 23.000,00 23.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugu

Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planl sosyal aktivitelerle;

Amag 5 egitimli, saglikli ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yonelik kilttrel, sosyal
projeler tretmek.

Hedef 5.4

Performans 5.4.14 Dar gelirli ve muhtag bireylerin nitelikli , kaliteli ve uzun strede
Hedefi psikolojik destek almalarini saglamak
Actklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

(5.4.14.1) Yddirim halkindan Psikolojik
1 | Destek talebinde bulunanlara psikolojik 400 450
destek hizmeti sayist

) Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
ForiEiie: Biitge Biitge Dis1 Toplam
5.4.14.1 | Psikolojik Destek verilmesi 4.000,00 4.000,00
Genel Toplam 4.000,00 4.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kres Midiirligi

Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planlt sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, sagliklt ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Hedef 5.5 Sosyal belediyecilik anlayisiyla egitimli toplumlar olusturmak
Performans i N . o
5.5.1 Toplumun her kesimine ulasarak egitimli olmalarina katki sunulmast
Hedefi
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (5.5.1.1) Agilan yeni kres say1st 1 1
5 (5.5.1.1) Krese kayt icin gelen taleplerin En az %70 En az %75
karstlanma orant
3 | (5.5.1.1) Kresteki 6grenci sayist 75 107

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Haziran Sonu 107 6grencimizin 90 6grencisi
mudurlik binasinda, 17 6grencisi de siteler subesinde egitim gbérmektedir.

Kaynak Thtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
5511 H?r yil 1 kres acilmast ve siirekliliginin 110.000,00 110.000,00
saglanmast
Genel Toplam 110.000,00 110.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugu

Paydas kurumlarla koordinasyon icinde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Hedef 5.5 Sosyal belediyecilik anlayisiyla egitimli toplumlar olusturmak
Performans . o A
5.5.1 Toplumun her kesimine ulasarak egitimli olmalarina katki sunulmast
Hedefi
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

(5.5.1.4) Okul 6ncesi egitim verilen 6grenci
sayist

1 1.285 2.264 3.500

Agiklama: Okul Oncesi Egitimleri egitim-6gretim dénemi kapsaminda planlanip yiiriitiilmesi
nedeniyle, performans gostergelerinin sayisal verileri takvim yilt degil egitim-6gretim dénemi
itibariyle belirlenmistir.

2 | (5.5.1.5) Egitim alan kursiyer sayist 232 427 600

Agiklama: Kurslarin faaliyetleri egitim-6gretim donemi kapsaminda planlanip yurittlmesi
nedeniyle, performans gostergelerinin sayisal verileri takvim yilt degil egitim-6gretim dénemi
itibariyle belirlenmistir.

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Biitge Biitge Dis1 Toplam

Faaliyetler

Firsat esitliginin arttirllmasina yonelik
5.5.1.4 | okul 6ncesi egitim faaliyetlerine 430.000,00 430.000,00
devam edilmesi.

Evlilik ve Aile Okulu faaliyetlerinin
devamliliginin saglanmast

5.5.1.5 39.000,00 39.000,00

Genel Toplam 469.000,00 469.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Fen Isleri Mudirligi

Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planlt sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, sagliklt ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Hedef 5.5 Sosyal belediyecilik anlayisiyla egitimli toplumlar olusturmak
Performans i N . o
5.5.1 Toplumun her kesimine ulasarak egitimli olmalarina katki sunulmast
Hedefi
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (5.5.1 .6? Mlmar Sinan Mahaﬂes1 Sevket Yilmaz 0405 9100
Kres Binasi ilerleme seviyesi
5 (5517) 75. Y1l Mahallesi Kres Binast ilerleme 0405 %100
seviyesi
3 (5518) Baglaraltt Mahallesi Kres Binast ilerleme 0425 %100
seviyesi
Kaynak Ihtiyaci (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
5.5. 110 B o~ Mah g e 1.162.500,00 1.162.500,00
Yilmaz Kres Binasi yapim isi.
5.5.1.7 17; - Yl Mahallesi Kres Binast yapim | 455 099,09 1.125.000,00
55.1,8 | Daglaraltt Mahallesi Kres Binas: 562.500,00 562.500,00
yapim isi
Genel Toplam 2.850.000,00 2.850.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugu

Paydas kurumlarla koordinasyon icinde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Hedef 5.5 Sosyal belediyecilik anlayisiyla egitimli toplumlar olusturmak
5.5.2.Hem kadin ve gengclere yonelik is imkani saglamak i¢in, hem de
Performans L N - . . i
Yildirim’da is giicini vastiflt hale getirebilmek i¢in Mesleki Egitim Programi1
Hedefi
olusturmak
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (5.5.2.1) Meslek Edindirme Kursiyerlerine yonelik 1 1
Girisimcilik Egitimi diizenlenme sayist
. Kaynak Ihtiyaci (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
5521 Mesleki Egitim Programi hazirlanmast, « «
T KOSGEB Girisimeilik Egitiminin alinmast
Genel Toplam * *




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Sosyal Yardim Isleri Mudiirliigii

Paydas kurumlarla koordinasyon icinde ve planlt sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglkl ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Yildirim halkina sosyal projelerle dogumundan vefatina kadar hizmet

Hedef 5.6 vermek ve onlarin saglik konularinda bilinglenmesini saglamak.
Performans 5.6.1 Yildirim da ikamet eden vatandaslarimiza tim Defin Hizmetlerinin
Hedefi licretsiz sunulmast
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (5.6.1..1) Cenaze hizmetlerinde taziye 2300 1357

evlerine yapilan yardim sayist

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.

. Kaynak Thtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
5.6.1.1 | Taziye ikrami1 hizmetinin saglanmast 500.000,00 500.000,00
Genel Toplam 500.000,00 500.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Saglik Tsleri Mudarligi

Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglkli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Yildirim halkina sosyal projelerle dogumundan vefatina kadar hizmet

Hedef 5.6 vermek ve onlarin saglik konularinda bilinglenmesini saglamak
Performans 5.6.1 Yildirim da ikamet eden vatandaslarimiza tim Defin Hizmetlerinin
Hedefi tcretsiz sunulmast
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (5.6.1.2) Defin ile ilgili gelen taleplerin karsilanma %100 %100 %100
orant
2 | (5.6.1.2) Defin Hizmet Say1si 2.707 1.248
Agiklama: Bilgilendirme 2016 yili ilk 6 aylik verileridir.
(5.6.1.2) Haftalik 6lim bildirim formlarinin en fazla
3 | 4 giin igerisinde Niifus Mudurligine bildirilmesi %100 %100 %100
orant
Kaynak Thtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dig1 Toplam
5.6.1.2 Hastane disinda vefat edeg | . « -
vatandaslarimiza Defin Hizmeti verilmesi
Genel Toplam * *




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligu

Paydas kurumlarla koordinasyon icinde ve planlt sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglkl ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Yildirim halkina sosyal projelerle dogumundan vefatina kadar hizmet

Hedef 5.6 vermek ve onlarin saglik konularinda bilinglenmesini saglamak.
Performans 5.6.3 Kadin Egitim ve Saglik Merkezi, Engelli Egitim ve Teknoloji Merkezi,
Hedefi Engelsiz Destek ve Giivenli Sehir Yildirim Projesine destek verilmesi
Actklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

(5.6.3.1) Yildirim’da kadinlarimizi diizenli olarak
Belediyemiz araclari ile mahallelerindeki saglik

! ocaklarindan alinarak Kanserde erken teshis 4000 4500
kontrolii icin KETEM’e gotiiriilen kisi sayist
Kaynak Thtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler

Biitge Biitge Dis1 Toplam

Kadin Egitim ve Saglik Merkezi, Engelli
Egitim ve Teknoloji Merkezi, Engelsiz
Destek ve Guvenli Sehir Yildirim
5.6.3.1 | Projeleri kapsaminda halkimiza saglik & &
konusunda hizmetlerin devamliligi
saglanmast. "Saglikli Kadin Mutlu Aileler
Mutlu Yildirim” Projesi

Genel Toplam * *




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Ozel Kalem Midiirligii (Evlendirme Memurlugu)

Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planli sosyal aktivitelerle;

Amag 5 egitimli, sagliklt ve glivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu ve
mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak

Hedef 5.7 Evlenecek ciftlerimize gtler yuzli, ¢6zim odaklt ve kaliteli hizmetin
sunulmasi

5.7.1. Bilgilendirme ve basvurudan, akdin gerceklesmesine kadar olan

Performans surecte, ciftlerimizin yiiksek memnuniyetini esas alan kaliteli hizmetin
Hedefi

sunulmasi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1| (5.7.1.1) Muracaat adedi 4.127 3.127

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.

2 | (56.7.1.1) Kuyilan nikah adedi 3.998 1.939

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.

3 | (5.7.1.1) Yabanct uyruklu nikah adedi 311 147

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.

4 | (5.7.1.1) Facebook paylasim adedi 155.373 76.791

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.

5| (5.7.1.1) Evlilik yildéntumu tebrik sms adedi 49.968 33.854

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.

6 | (56.7.1.1) Dogum Giinu tebrik sms adedi 53.501 42.083

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.

7 | (56.7.1.1) Tebrik Kart1 gonderim adedi 3.998 1.939

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.

g (5.7.1.1) Vatandas Memnuniyet Anketi dizenleme
sayist

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.

430 195

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
5.7.1.1 | Nikah Islemlerinin Yapilmast 500.000,00 500.000,00
Genel Toplam 500.000,00 500.000,00




CEVRE DOSTU
BELED;YECiLiK

(*) Toplam personel giderlerine dahil edildigini ifade etmektedir.



PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad: Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligi

Ekolojik dengenin korunarak, yasanabilir ve strdiirilebilir bir cevre

Amag 6 olusturmaya yonelik iyilestirici ve kalict projeleri hayata gecirmek.

(agdas ve teknolojik imkanlari vatandaslarin yasamlarini yesil ve temiz bir
Hedef 6.1 kent ortaminda strdiirmesini saglamak, ekonomiye katki saglayan geri
dontsebilen atiklarin toplanip degerlendirilerek cevre kirlenmesini 6nlemek

6.1.1 Tarihi ve kiltiirel mirast koruyarak, cagdas ve teknolojik olanaklari
kullanarak vatandaslarin yesil ve temiz bir kent ortaminda yasamalarini
saglamak.

6.1.2 Toplanan ¢evresel atiklarin ekonomik bicimde degerlendirilebilmesi
amactyla, Geri kazanim projeleri uygulamak atik yag, atik pil ve elektronik
atiklarin ayristirtlmass, halka bilgilendirici brosiir basim ve dagitiminin
yapilmasi.

}_’Ieer(flcé?lrnans 6.1.3 Cevresel kirliligi 6nleyerek, temizlik hizmet kalitesinin arttirilmast.
6.1.4 Atk yaglarin kontrolii yénetmeligi dogrultusunda, atik yaglarin
toplanmast
6.1.5 Elektromanyetik kirlilikle miicadele etmek, Elektrik kesintilerini
onlemek ve ilgemizin elektrik potansiyelini giiclendirmek i¢in ¢alismalar
yapmak
6.1.6 Tim su kaynaklarimizin korunarak, kirletici etkenlerin ortadan
kaldirmast ve tasarruflu kullanimla ile ilgili egitimlerin verilmesi.

Aciklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 (6.1.1-6.1) Cevreye yonelik dizenlenen 1 1 1
sempozyum sayist
5 (6.1.1-6.1) Cevreye yonelik diizenlenen Tiyatro 1 1 1
sayist
3 (6;1..1-6.1)' Cevre Bilincini arttirmaya yonelik 23 19 50
egitim verilen okul sayist
4 | (61.1-6.1) Gevre Bilincini arttirmaya yonelik 8.812 2420 | Enaz 5.000
egitim verilen 6grenci sayist
5 (6;1..1—6.1)' Cevre Bilincini arttirmaya yonelik 50 124 En az 480
egitim verilen apartman ve site sayisi
6 (6;.1..1—6.1).(;evre.Bﬂmcml arttirmaya yonelik 5142 2470 En a2 4.800
egitim verilen daire sayist
7 (6.}.1—6.1) Cevre ile ilgili brogstir basilmasi ve 60.000 40.000 60.000
dagitilmast
8 | (6.1.1-6.1) Atik toplama takvimine uyum orant %100 %100 En az %90
9 | (6.1.1-6.1) Evlere dagitilan mavi poset say1si 225.000 160.000 300.000
10 (6.1.1-6.1) .Oliul'l.arfl ve Isyerlerine dagitilan ig 1751 1.699
mekan geri doniisim kutusu sayist
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.




PERFORMANS

PROGRAMI

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(6.1.1-6.1) Okullara, kurumlara ve sitelere konulan
! konteynir (bringcenter) sayist 147 147
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
12 (6.1.1-6.1) Okullara, kurumlara ve sitelere konulan 16 61
kafes sayist
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
~ ! 10.283 Enaz
13 | (6.1.1-6.1) Toplanan Karisik Attk (Ambalaj) miktari 0.605 ton ton 5000 ton
14 (6.1.1-6.1) Cadde ve sokaklara konulan cam 7 76
kumbarast say1st
Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.
15 (6.1.1-6.1) Kahvehanelere konulan cam 498
kumbaralarinin (Kahve Kumbarast) sayist
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
(6.1.1-6.1) Kahve kumbarast konulan kahvehanelerin o En az
16 /o 46 0
orani /o 40
. 270,88 470,38 Enaz
17 | (6.1.1-6.1) Toplanan Attk Cam Miktart ton - 1.200 ton
13 (6.1.1-6.1) Okullarda, muhtarliklarda ve sitelerde 99 141
bulunan atik yag bidon sayist
Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.
19 | (6.1.1-6.1) Toplanan atik yag miktar1 11.840 kg | 9.988 kg | 18.000 kg
20 (6.1.1-6.1) Okullar, kurumlar, muhtarliklar, isyerleri ve 183 137
sitelere konulan atik pil kutusu sayist
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
21 | (6.1.1-6.1) Toplanan atik pil miktari 705 1.794
Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.
2 gg.ic.lli—é.l) Toplanan atik elektrikli ve elektronik esya 237 1.432
Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.
23 Eﬁﬂl{ti;lél) Toplanan atik elektrikli ve elektronik esya 1,604 5710
Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.
24 | (6.1.1-6.1) Toplanan 6mriint tamamlamis lastik adedi 2.901 7.290
Aciklama: Bilgilendirme g6stergesidir.
(6.1.1-6.1) Telefon ve internet yoluyla gelen talep ve o 0 En az
25 sikayetlerin en fazla 6 giin i¢cinde cevaplanma orani /o100 /010 %90
2% (6.1.1-6.1) Dilekge yoluyla gelen talep ve sikayetlerin 94100 94100 9100
en fazla 30 giin icinde cevaplanma orant
. Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dig1 Toplam
6.11-6.1 Strdirebilir Cevre Eylem Plant 6.1.3.2’e dahil 6.1.3.2’e dahil
77 | hazirlanmast edilmistit. edilmistit.
Genel Toplam 6.1.3.2’e dahil 6.1.3.2’e dahil
P edilmistir. edilmistir.




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Temizlik Isleri Midirligi
Ekolojik dengenin korunarak, yasanabilir ve surdirilebilir bir ¢evre
Amacg 6 v 1 .. <l .
olusturmaya yonelik iyilestirici ve kalict projeleri hayata gecirmek.
(agdas ve teknolojik imkanlari vatandaslarin yasamlarint yesil ve temiz bir
Hedef 6.1 kent ortaminda strdiirmesini saglamak, ekonomiye katki saglayan geri
dontsebilen atiklarin toplanip degerlendirilerek cevre kirlenmesini 6nlemek
Performans 6.1.3 Cevresel kirlilizi 5nleyerek, temizlik hizmet kalitesinin arttirilmast
Hedefi 1.3 Cevrese g1 6nleyerek, te et kalitesinin a ast.
Actklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(6.1.3.2) Gunliik toplanan ortalama evsel . . .
1 atik miktar 512 ton/gun | 510 ton/gun 515 ton/gun
5 (6132) Gunlik stipiirge makn:lam ile 80.0(.)'0 80.0(.)'0 80.000 mt/giin
suptrtlen ortalama yol uzunlugu mt/giin mt/giin
3 (6.1..3.2) Mevcut Pazar yerleri her hafta %100 %100
temizlenme orant
Agiklama: 2015 yilinda her hafta temizlenen pazaryeri sayis1 43’tiir.
4 | (6:1:3.2) Gelen Hafriyat - bos arsa %100 %100 %100
temizligi taleplerinin karsilanma orani
5 (6.1.3.2) Cop Kutusu tamiri taleplerinin %100 %100
karsilanma orant
Aciklama: 2015 yilinda 1311 adet ¢Op tamiri talebi karsilanmustir.
6 (6.1.3'..2) Evsel atiklarin tim mahallelerde %100 %100 9100
her giin toplanma orant
. Kaynak Ihtiyaci (2017) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitge Dis1 Toplam
Kati atiklarin, bina, kaldirim ve bos
6.1.3.2 | arsalarda yarattig1 goruntd kirliligin 37.428.000,00 37.428.000,00
onlenmesi
Genel Toplam 37.428.000,00 37.428.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Fen Isleri Mudirligi
Ekolojik dengenin korunarak, yasanabilir ve surdirilebilir bir cevre
Amacg 6 .. S .
olusturmaya yonelik iyilestirici ve kalict projeleri hayata gecirmek.
(agdas ve teknolojik imkanlari vatandaslarin yasamlarini yesil ve temiz bir
Hedef 6.1 kent ortaminda siirdiirmesini saglamak, ekonomiye katk: saglayan geri
donisebilen atiklarin toplanip degerlendirilerek ¢evre kirlenmesini 6nlemek
6.1.5 Elektromanyetik kirlilikle miicadele etmek, Elektrik kesintilerini
Performans i . . . . . L
onlemek ve ilgemizin elektrik potansiyelini giiclendirmek igin ¢alismalar
Hedefi
yapmak
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1] (6.1.5.2) UKOME ile yapilan toplantt sayist 12 12 12
. Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
6.1.5.2 Elektrik hatlarinin yer altina alinmast . .
o icin UEDAS ile iletisime ge¢mek.
Genel Toplam * *




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Veteriner Isleri Midirligi

Ekolojik dengenin korunarak, yasanabilir ve stirdiiriilebilir bir ¢cevre
olusturmaya yonelik iyilestirici ve kalict projeleri hayata gecirmek.

Sahipsiz hayvan bakim ve rehabilitasyon islemlerimizi en iyi sekilde yerine
getirirken, halkimiz1 hayvanlardan insanlara gecebilen hastaliklara karst
Hedef 6.2 koruyucu tedbirler alarak; ekolojik dengenin korunmasina 6zen gostererek;
insan ve hayvan sevgisine dayali, saglikli, temiz bir ¢evre olusturarak ¢evre
dostu belediye olmak.

Amag 6

6.2.1 Ulasabildigimiz sayida sahipli hayvana ulasip kayit altina almak.
6.2.2 Yeterli sayida ekip olusturarak daha ¢ok sayida hayvan toplamak
6.2.3 Tlave betonarme, alttan 1sitmaly, cift taraflt kapali ve bahgesi bulunan
kafesler yapilarak, sahipsiz hayvanlart barindirmak ve sahiplerinin belli
surelerde bakim i¢in birakabilecekleri hayvanlara ait misafirhane
olusturmak.

;e:fl(;znans 6.2.4 Risk olusturabilecek alanlarda ilaglama ¢alismast yapmak.
6.2.5 Sahipsiz hayvanlarin karinlarini doyurup, su igebilmesi igin hayvan
sever ilge halkimizin yardimini alarak belirli noktalarda su ve yemek kaplart
konulmasini saglamak.
6.2.6 Kamu kurum kuruluglar ve STK lar ile birlikte hayvan bakimi ve
hayvan sevgisinin pekistirilmesi, hayvan ve insan sagliginin korunmasi
hakkinda halki bilinglendirecek egitim ¢alismalari yapmak.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 .(6.2.1.1) Sahipli hayvanlarla ilgili gelen taleplerin yerinde %100 %100
incelenme orant
2 | (6.2.1.1) Kay1t altina alinan hayvan sayist 250 280 250
(6.2.2.1) Gelen talep ve sikayetler dogrultusunda basibos
3 . . %85 %100
hayvanlarin standart siireler icerisinde toplanma orani
4 | (6.2.2.1) Toplanan basibos hayvan sayist 3.000 3.200 3.300
5 (6.2.3.1) ('}élen talep dogrultusunda basibos hayvanlarin %100 %100
sahiplendirilme orani
6 (6.2.3.1) Sahipsiz hayvan bakim ve tedavi merkezinde 1,500 1.600 1.600
Kisirlastirilan Hayvan Sayist
7 (6.2:3.1) Sghlpsm hayvan bakim ve tedavi merkezinde 1.000 1100 900
Sahiplendirilen Hayvan Sayist
(6.2.3.1) Sahipsiz hayvan bakim ve tedavi merkezinde
8 Tedavi Edilen Hayvan Sayist 150 >100 >
9 (6.2.4.1) Gelen ilaglama taleplerinin 2 giin icinde 9480 9100
karsilanma orant
10 | (6.2.4.1) Tlaclama yapilan kapali alan miktart 6.500 10.000 10.000
11 | (6.2.4.1) Tlaglama yapilan agik alan miktari 35.000 40.000 41.000
12 ] (6.2.4.1) Kemirgen ilaglamast yapilan alan miktar 4.500 5.000 5.100




PERFORMANS

PROGRAMI

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
13 | (6.2.5.1) Hayvan beslenme odaklari 40 15 25
14 | (6.2.6.1) Egitim ¢aligmalart yapmak 12 15 18
Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Bitge Dis1 Toplam
6.2.1.1 Sahipli hayvanlarin kayit altina . .
alinmast
Sokak Hayvanlari Eylem Planinin
6.2.2.1 | hazrlanmasive daha cok sayida 215.000,00 215.000,00
bastbos hayvan toplanarak kontrol
altinda tutulmast.
Sahipsiz hayvan bakim ve tedavi
6.2.3.1 | merkezimizin bakim onarim ve 150.000,00 150.000,00
tyilestirme calismalarinin yapilmasi.
Fare, kene, bit, pire miicadelesi ve
6.2.4.1 | dezenfeksiyon hizmetlerinin 30.000,00 30.000,00
devaminin saglanmasi
Sahipsiz hayvanlara ilgemiz icerisinde
6.2.5.1 | degisik noktalarda beslenme odaklar: 45.000,00 45.000,00
kurulmast.
6.2.6.1 | Egitim ¢alismalarinin yapilmasi * *
Genel Toplam 440.000,00 440.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

sayist

Idare Ad1 Park ve Bahgeler Mudirligu
Ekolojik dengenin korunarak, yasanabilir ve strdiirilebilir bir cevre
Amacg 6 . 1 . . <l .
olusturmaya yonelik iyilestirici ve kalict projeleri hayata gecirmek.
Hedef 6.3 Halkimizin doga ile i¢ i¢e olacagt mekanlar olusturmak i¢in ¢alismalar
yapimast.
Performans 6.3.1 Park ve meydan projeleri icin peyzaj projesinin hazirlanmast ve
Hedefi uygulamasinin yapilmast
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 '(6..3.1.1)' Eldan ve Bitkilerin en fazla 21 is glini Enaz %80 | En az %80
icinde dikilme orant
2 | (6.3.1.1) Dikilen Fidan ve Bitkilerin say1st 6.000 643
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
(6.3.1.1) Cim saha tanziminin en fazla 21 is
3 | gunt i¢inde toprak serimi, tesviyesi, ¢im Enaz %80 | Enaz %380
tohumu atilmasi veya kesme ¢im serimi orant
4 (6.3.1.1) Yapilan Cim saha tanzim miktari 10.000 m> 19.313,22
(metrekare) m?
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.
5 '(6..3.1.1)'M€V51mhk cigeklerin en fazla 7 is glini Enaz %80 | En az %80
icinde dikilme orant
6 (6.3.1.1) Dikim yapilan Mevsimlik ¢i¢eklerin 150.000 266.572
sayist
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
7 (6.3..1.1) Agaglarm en fazla 7 is gint icinde Enaz %80 | En az %80
kesilmesi ve budanmasi orani
8 | (6.3.1.1) Kesilen ve budanan aga¢ sayist 616
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
9 (6..3'.1.1).(;1mler1n en fazla 3 is gint icinde Enaz %80 | En az %80
bicilmesi orant
10 | (6.3.1.1) Bicilen ¢im miktari (metrekare) 3.820,57 m?
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
11 (631 1? Parklarin ve yol agaclarinin en fazla 2 is Enaz %80 | En az %80
guni icinde sulanmast orant
12 (6.3.1.1) Parklarin ve yol agaglarinin sulanma 39.088.656
miktar1 (metrekare) m?
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
13 (6".3.1.1) Cim glanlarm en fazla 3 is glinti icinde Enaz %80 | En az %80
giibreleme ve ilaglanma orani
14 (6.3.1.1) Cim alanlarin glibreleme ve ilaclanma 25

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.




PERFORMANS

PROGRAMI

glint icinde tamir ve bakiminin yapilma orant

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

15 (6.3.1.1) Kosanin en fazla 10 is giinii icinde En az %80 | En az %80
yapima orani

16 | (6.3.1.1) Kosanin yapilma miktari 96

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.

17 (6.3.1.1) Capanin en fazla 3 is glinii icinde Enaz %80 | Fn az %80
yapima orani

18 | (6.3.1.1) Capanin yapilma say1st 216

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

19 '(6‘.3.1.1) Parklarin temizliginin en fazla 3 is gint Enaz %80 | En az %80
icinde yapilma orant

20 | (6.3.1.1) Parklarin temizliginin yapilma sayist 1.526

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.

21 (6.3.1.1) Parklarin en fazla 15 is giini iginde Enaz %80 | En az %80
insaat onariminin yapima orani

22 | (6.3.1.1) Parklarin insaat onarimi yapilma sayist 143

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
(6.3.1.1) Park, yesil alan ve agaclandirma

23 | alanlarinin en fazla 10 is giini iginde rutin Enaz %80 | Enaz %380
kontrolintn yapilma orani

o4 (6.3.1.1) Park,.ye§1l alan ve agaclandirma 1506
alanlarinin rutin kontrol sayisi

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.

25 '(6..3.1.1') Proje alaninin en fazla 10 is giini En az %80 | En az %80
icinde incelenme orant

26 | (6.3.1.1) Proje alaninin incelenme sayist 144

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

27 (6311) Projenin en fazla 10 is gint i¢inde En az %80 | En az %80
cizilme orant

28 | (6.3.1.1) Cizilen Proje sayist 3

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 aylik verileridir.
(6.3.1.1) Donati elemanlarinin en fazla 22 is

29 | guni i¢inde temin ve montaj islerinin yapilma Enaz %80 | En az %80
orant

30 '(6..3.1.1) Pa}rklardakl g1Fler1n en fazla 22 is giini Enaz %80 | En az %80
icinde temin ve montajinin yapilma orani

31 (6“.3.“1.' 1? Park isim tabelaslmp en fazla 22 is Enaz %80 | En az %80
guni icinde temin ve montajinin yapilma orant

3 .(6'.3.1.1) D’onau elemanlarinin en fazla 3 is gina Enaz %80 | En az %80
icinde tamir ve bakimi yapilmasi orant

33 (6.3.1.1) Parklardaki tesisatlarin en fazla 3 is Enaz %80 | En az %80




PERFORMANS

PROGRAMI

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
34 (6.3.1.1? Oyun gl§t1 ve demir aksamlarin en En az %80 | En az %80
fazla 3 is gint icinde boyasi orant
35 (6".3."1.. 1? Parklara kauguk zeminin en fazla 22 is Enaz %80 | En az %80
glint icinde yapilma orani
36 .(6..3.1.1.) Dinlenme Parkinin en fazla 22 is glint Enaz %80 | Fn az %80
icinde imalatinin yapima orani
37 '(6..3.1.1') Cocuk Parkinin en fazla 22 is gint Enaz %80 | En az %80
icinde imalatinin yapilma orant
33 .(6..3.1.1.) Spor Parkinin en fazla 22 is giint Fnaz %80 | En az %80
icinde imalatinin yapima orani
. Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
ForiEis: Biitge Biitge Dis1 Toplam
Park, Bahce ve Yesil alanlarin yapim,
6.3.1.1 | bakim ve agaclandirma 15.050.000,00 15.050.000,00
calismalarinin yapilmasi
Genel Toplam 15.050.000,00 15.050.000,00




HiZMET
BELEDiYECiLiGi

(*) Toplam personel giderlerine dahil edildigini ifade etmektedir.



PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad: Basin Yayin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii

Yildirimda yerel kalkinmayi, ticari hayati, tarimsal faaliyetleri desteklemek
Amag 7 halkin genel ihtiyaclarina yonelik hizmetleri hayata gecirmek proaktif
yaklasimla hayata gecirmek.

[lgemizde faaliyet gésteren sanayici, esnaf, ciftci ve isletme sahiplerinin
trettikleri hizmet trtnleri halkla bulusturarak ideali yakalamak, sanayi ve

Hedef 7.1 isadamlari ile isbirligi yaparak tretimi artirmak ve istthdam alanlar1
yaratmak.
7.1.3 Ticari hayatin canlandirilmasi icin destek ¢alismalarinin yapilmast
Performans 7.1.4 Esnafimizdan gelen istekleri degerlendirerek ¢6ziime kavusturmak
Hedefi 7.1.5 Bilgilendirme amagli toplantilar, halk: bir araya getirerek senlik,
organizasyon ve festivaller diizenlemek.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (7;1.3-5.3) Esnaf masasinin strekliliginin 94100 %100 %100
saglanmast
2 | (7.1.3-5.4) Esnaf masasina basvuran esnaf sayist 416

Agtklama: 2016 yil1 ile birlikte Esnaf Masasi belediyemize basvurarak bilgi almak isteyen
esnafimiza hizmet vermeye baslamis, esnaf ziyaretlerini ise Belediyemiz Saha Ekibi yapmaktadir.

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
7.1.3-5.3 | [stk Bsnafa Destek kampanyalar 65.000,00 65.000,00
diuzenlemek
7.1.3.5.4 | Esnaf Masast siitekliliginin 25.000,00 25.000,00
saglanma51
Genel Toplam 90.000,00 90.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kalite Yonetim Temsilciligi

Yildirimda yerel kalkinmayi, ticari hayati, tarimsal faaliyetleri desteklemek
Amag 7 halkin genel ihtiyaglarina yonelik hizmetleri hayata gecirmek proaktif
yaklasimla hayata gecirmek.

llgemizde faaliyet gésteren sanayici, esnaf, ciftci ve isletme sahiplerinin
trettikleri hizmet trtnleri halkla bulusturarak ideali yakalamak, sanayi ve

Hedef 7.1 isadamlari ile isbirligi yaparak tretimi artirmak ve istthdam alanlart
yaratmak.
7.1.3 Ticari hayatin canlandirilmasi icin destek ¢alismalarinin yapilmast
Performans 7.1.4 Esnafimizdan gelen istekleri degerlendirerek ¢6ziime kavusturmak
Hedefi 7.1.5 Bilgilendirme amaglt toplantilar, halk: bir araya getirerek senlik,
organizasyon ve festivaller diizenlemek.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

(7.1.3-5.7) Yildirim Tlge sinirlarinda ziyaret
edilen, proje ve Oneriler hakkinda

1 bllgﬂendu'rr'le yapﬂan.,. talep ve sikayetleri i B 2z %20 B az %50
degerlendirilen ve misteri (vatandas)
memnuniyeti arastirilan esnaf sayisinin ilce

esnaf sayisina orani

Kaynak Thtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
Esnaf ziyaretlerinin stirekliligi
7.1.3-5.7 | saglanarak istek ve taleplerinin 250.000,00 250.000,00
¢Hzume kavusturulmast
Genel Toplam 250.000,00 250.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Park ve Bahgeler Mudurligu

Yildirimda yerel kalkinmayi, ticari hayati, tarimsal faaliyetleri desteklemek
Amag 7 halkin genel ihtiyaglarina yonelik hizmetleri hayata gecirmek proaktif
yaklasimla hayata gecirmek.

Tlgemizde faaliyet gbsteren sanayici, esnaf, ciftci ve isletme sahiplerinin
trettikleri hizmet trtnleri halkla bulusturarak ideali yakalamak, sanayi ve

Hedef7.1 isadamlari ile isbirligi yaparak tretimi artirmak ve istihdam alanlart
yaratmak.
Performans 7.1.6 Mevcut tarim potansiyelimizi bilimsel metod ve yontemlerle
Hedefi artirlmast ve politikalarimizin uygulanmasi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (7.1.6.1) Tarimsal Eylem Plani ¢alismalarinin %4100
baslatilmast
5 (7.1.6.3) Seracilik faaliyeti hakkinda bilgilendirme
yapilan okul sayist

Agiklama: Bilgilendirme g6stergesidir.
(7.1.6.3) Seracilik faaliyeti hakkinda bilgilendirilen
ogrenci sayist

3

Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.

; Kaynak Thtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
71.6.1 Yildirim Tarimsal Eylem Plans 3.000,00 3.000,00

yapilmasi
7.1.6.3 | Seracilik faaliyetlerinin yapilmasi 1.000,00 1.000,00
Genel Toplam 4.000,00 4.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Saglik Tsleri Mudarligi
Toplum, insan ve hayvan sagligi acisindan 6nemli sorunlart saptamak,
Amag 8 onlem almak, giderilmesi i¢in ¢alismalar yapmak, saglik ve biling diizeyi
yuksek bir sehir ortamit olusturmak.
Hedef 8.1 CCYI‘?, insan ve hayvan sagligt konularinda hizmetleri devam ettirmek ve
gelistirmek
8.1.1 Saglik Hizmetlerini siirekli iyilestirerek Tlcemizde Temel Saglik
Gostergelerini yuksek tutmak.
Performans 8.1.2 Hasta Nakil Hizmeti almak isteyen vatandaslarimiza kesintisiz hizmet
Hedefi verilmesi.
8.1.3 Poliklinik hizmetlerinin siirekliliginin saglanmasi, hasta sayisinin
artirtlmasi, saglik hizmetlerinin daha kapsamli sunumu
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (8.1.1-3) Hasta say1st 139.225 145.000 152.000
2 | (8.1.1-3) Hasta memnuniyeti orant %85 %90 %95
(8.1.1-3) Polikliniklere muayene talebi igin
3 | gelen hastalarin 10 dakika icerisinde %100 %100 %100
muayane edilme orani
4 | (8.1.2.1) Hasta nakil hizmetlerinin sayist 2.516 3.000 3.500
. Kaynak Ihtiyaci (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
SO | Loy (e saclis 245.000,00 245.000,00
hizmetlerinin devam etmesi
8.1.2.1 | Hasta Nakil Hizmetinin devam etmesi * *
Hekim ve saglik kadrosunun
8.1.3.1 | genisletilerek hizmetlerinin 2.000.000,00 2.000.000,00
devamliliginin saglanmast
Genel Toplam 2.245.000,00 2.245.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Veteriner Isleri Midirliigi

Toplum, insan ve hayvan sagligt acisindan 6nemli sorunlari saptamak,
Amag 8 onlem almak, giderilmesi i¢in ¢alismalar yapmak, saglik ve biling diizeyi
yuksek bir sehir ortamit olusturmak.

Hedef 8.1 Cevre, insan ve hayvan saghgi konularinda hizmetleri devam ettirmek ve

gelistirmek
8.1.5 Kurban bayrami icin yeterli sayida sthhi, kurban kesim yerleri
Performans o
olusturulmasi ve mevcut kurban satis yerinin her yil bakimi yapilarak
Hedefi 4 4 Y
kurbana hazirlanmas.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (8.1.5.1) Olusturulan Ozel kesim yeri sayis 20 20 20
5 (8.1..5.1) Belediyemizce belirlenen kesim 17 17 17
yeri sayist
3 | (8.1.5.1) Mezbaha say1st 1 1 1

Agtklama: Kurban satis ve kesim yeri Kasaplar Odasinca kurban bayramina hazirlanmaktadir.
Ilgemiz genelinde Pazar yerlerinde hazirlanan kurban kesim yerlerine Fen Isleri Mudiirligiinde alt
yapi, imalat hazirlik calismalart yapilmaktadir. Midirligiimizce tuz, poset, hortum, kanca
ihtiyaglar temin edilmektedir.

. Kaynak Thtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
8.1.5.1 Kurban Kesim Merkezleri ile ilgili 30.000,00 30.000,00

calismalar yapilmasi.
Genel Toplam 30.000,00 30.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad: Zabita Miidiirligi

Toplum, insan ve hayvan sagligt acisindan 6nemli sorunlart saptamak,
Amag 8 onlem almak, giderilmesi i¢in ¢alismalar yapmak, saglik ve biling diizeyi
yuksek bir sehir ortamit olusturmak.

Ilge dahilinde diizen ve esenligi saglamak, tiim semt pazarlarinin mevzuata
Hedef 8.2 uygun, saglikli ve kaliteli mekanlara dontistiirmek ve buna bagli olarak kent
estetiginin saglamak

8.2.1. 5957 Sayili Kanun ve Pazar Yerleri Yonetmeligi ile, diger mevcut

Performans mevzuat kapsaminda gerekli denetimleri yaparak, ilcemiz dahilindeki semt
Hedefi pazar yetlerindeki nizam ve intizamin saglanmast.
8.2.2 Ilcede diizen ve esenligin saglanmast.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (8.2.1.1) Denetim sayust 1.655 1.076 2.350

Aciklama: 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.

(8.2.1.1) Hedeflenen denetim sayisina ulasim
orant

2 %90 %90 %90

(8.2.1.1) Denetlenen pazaryeri sergi sayisinin bir

N . - %10 %10 %10
onceki seneye gore artis orant

(8.2.2.1) Telefon, mail, dilekce vb. tiirde gelen
4 | talep ve sikayetlerin 21 isglinii igerisinde %90 %90 %90
cevaplama orant

. Kaynak Ihtiyaci (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
8.2.1.1 | Pazar yerlerinde denetimin yapilmasi * *
8.2.2.1 Vatandaganm{zdan gc.il.en tal.ep ve " .

sikayetlerin degerlendirilmesi
Genel Toplam w5 =




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kentsel Tasarim Mudurligu

Toplum, insan ve hayvan sagligt acisindan 6nemli sorunlart saptamak,
Amag 8 onlem almak, giderilmesi i¢in ¢alismalar yapmak, saglik ve biling diizeyi
yuksek bir sehir ortamit olusturmak.

Tlge dahilinde diizen ve esenligi saglamak, tiim semt pazarlarinin mevzuata
Hedef 8.2 uygun, saglikli ve kaliteli mekanlara dontstiirmek ve buna baglt olarak kent
estetiginin saglamak

Performans
Hedefi
Aciklama

8.2.3 Pazaryerlerinin yapilmast

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(8.2.3.1) Mevcut Cumartesi Pazarinin
1 | Gstintn kapatilmast projesinin tamamlanma %100
orani (Arabayatagi)

(8.2.3.2) Vatan Pazar Alani Projesinin

2 %100
tamamlanma orant
3 (8.2.3.3) Demetevler Pazar Alani Projesinin %100
tamamlanma orant
(8.2.3.4) Yenimahalle Kapali Pazar Yeri ve
4 o %100
Spor Alani Projesinin tamamlanma orani
. Kaynak Thtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
8.2.3.1 Mevcut Cumart.esi. Pazarinin iiftiiniin . .
kapatilmast projesi (Arabayatagy)
8.2.3.2 | Vatan Pazar Alani Projesi 150.000,00 150.000,00
8.2.3.3 | Demetevler Pazar Alani Projest 150.000,00 150.000,00
8.2.3.4 | yenimahalle Kapali Pazar Yeri ve 170.000,00 170.000,00
Spor Alanit Projesi
Genel Toplam 470.000,00 470.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Fen Isleri Mudirligii

Toplum, insan ve hayvan sagligt acisindan 6nemli sorunlart saptamak,
Amag 8 onlem almak, giderilmesi i¢in ¢alismalar yapmak, saglik ve biling diizeyi
yuksek bir sehir ortamit olusturmak.

Tlge dahilinde diizen ve esenligi saglamak, tiim semt pazarlarinin mevzuata
Hedef 8.2 uygun, saglikli ve kaliteli mekanlara dontstiirmek ve buna baglt olarak kent
estetiginin saglamak

Performans g
Hedefi 8.2.3 Pazaryerlerinin yapilmast
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
(8.2.3.5) Millet Mahallesi Pazar Yeri insaatt
1. . %85
lerleme seviyesi
(8.2.3.6) Mimar Sinan Mahallesi Pazar Yeri
2 . : . %85
ingaatt ilerleme seviyesi
(8.2.3.7) Piremir Mahallesi Pazar Yeri ingaatt
3 1. o %50
ilerleme seviyesi
. Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
8.2.3.5 | Millet Mahallesi Pazar Yeri yapim isi 1.800.000,00 1.800.000,00
8.2.3. | Mimar Sinan Mahallesi Pazar Yeri 1.530.000,00 1.530.000,00
yapim isi
8.2.3.7 | Piremir Mahallesi Pazar Yeri yapim isi 1.200.000,00 1.200.000,00
Genel Toplam 4.530.000,00 4.530.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad: Zabita Miidiirligi
Toplum, insan ve hayvan sagligi acisindan 6nemli sorunlart saptamak,
Amag 8 onlem almak, giderilmesi i¢in ¢alismalar yapmak, saglik ve biling diizeyi
yuksek bir sehir ortami olusturmak.
Ilgemiz dahilinde ki isyetlerinin mevzuata uygun, saglkl ve kaliteli hizmet
Hedef 8.3 -
vermesini saglanmak ve esnafa destek olmak
8.3.1 Mevzuat kapsaminda gerekli denetimleri yaparak, Ilcemiz dahilinde ki
Performans isyetlerinde standartlarin saglanmast
Hedefi 8.3.2 Ilgemizdeki kayit dist satislarin 6nlenmesi i¢in; denetimlerin yapilmasi,
seyyar saticiligin engellenmesi
Aciklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 | (8.3.1.1) Denetim sayzsi 1.007 682 1.320
Aciklama: 11k 6 aylik verileridir.

2 fni 'elk'ilz elz z;‘:tglzrrfr; rlflzeélr zzflsmm bir Enaz %10 | Enaz %10 | Enaz %10
S i o 855 | i | s | B
4 | (8.3.2.1) Kayut dist satislarin tespit sayist 107 065

Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.. 1k 6 aylik verileridir.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyac: (2016) (TL)

Biitge Biitge Dis1 Toplam
8.3.1.1 | Is yerlerinin denetlenmesi * *
8.3.2.1 DegeFlrplerln ve seyyar saticilarin " .
tespitinin yapimast
Genel Toplam w *
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Idare Ad: Zabita Mudurligi (Ruhsat Birimi)

Toplum, insan ve hayvan sagligi acisindan 6nemli sorunlart saptamak,
Amag 8 onlem almak, giderilmesi i¢in ¢alismalar yapmak, saglik ve biling diizeyi
yuksek bir sehir ortamit olusturmak.

Ilgemiz dahilinde ki isyerlerinin mevzuata uygun, saglikli ve kaliteli hizmet

Hedef 8.3 vermesinin saglanmasi ve esnafa yonelik hizmetlerle destek olunmasi
8.3.3 Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatt basvuru dosyalarinin en kisa zamanda
sonuglandirilmast icin gerekli calismalarin yapilmast

;e;flz?lnans 8.3.4 Inceleme ve bilgilendirme ¢alismalarinin devam etmesi
8.3.5 Isyerlerinin incelenmesi sirasinda belge alabilecek yerlerin tespit
edilmesi

Aciklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

(8.3.3.1) Is yeri agma, calisma ruhsati basvurularinin 21 is 0 0 o
! giini icinde sonuglandirilma orani /082 g5 /o83
2 | (8.3.3.1) Ruhsat verilen is yeri say1st 501

Aciklama : Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yil ilk 6 aylik verileridir.
(8.3.4.1) Gelen talep ve sikayetlerin incelenme ve

5 sonuclanma orant %100 %100 %100
4 l(i r3§ .j;;l)moar(r)lre;ll syeti Tesekkiir Belgesi bagvurularinin 100 vyl D00
5 (8.3.5.1) Ornek 1§yeri ve Tesekkiir Belgesi verilen isyeri A5

sayist

Aciklama: Bilgilendirme 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
(8.3.5.1) Mesleginde uzun yillar faaliyet gbstermis,
6 | cevresinde sevilen ve sayilan esnaflarimiza Onur ve 28
Takdir Belgesi verilmesi
Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir. 2016 Yilt ilk 6 ayinda 25 Adet Onur Belgesi, 3 Adet Takdir
Belgesi verilmistir.

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)
Biitge Biitce Dig1 Toplam

Faaliyetler

Isyeri agma ve calisma ruhsatt icin
basgvuran isyerine ruhsat verilmesi
Vatandaslarimizdan ve kurumlardan gelen
talep ve sikayetlerin degerlendirilmesi.
Calisma ruhsatini almis, kaliteli ve 6zenli « «
isyerlerine, Tesekkiir ve Ornek Isyeri
Belgesi verilmesi, mesleginde uzun yillar
faaliyet g6stermis, ¢evresinde sevilen ve
takdir edilen esnaflarimiza Onur Belgesi
verilmesi

8.3.3.1

8.3.4.1

8.3.5.1

Genel Toplam * *




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad: Sivil Savunma Uzmanhg:
Amacg 9 Tlgemizde yasanacak dogal afetlere karst 6nlemler almak.
Sehrimizin karsilasma ihtimali ytksek, dogal ve insan kaynakli afetlerle ilgili
H planlama ve hazirlik yapmak, dogal afetlerde dogabilecek olan tehlikeye
edef 9.1 . . N < .
karst gerekli tedbirler almak, zararin en aza indirilmesi i¢in galismalar
yapmak.
9.1.1 Tlce Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezini siirekli isler halde
bulundurulmast ve diger kurum ve kuruluslarla koordinasyonun saglanmast
9.1.3 7126 sayilt kanun hikimlerince kurumumuz hizmet binast ve tesisleri
ile ilgili planlamalarin yapilmasi, Yangin Yonetmeligi hiiktimlerince gerekli
tedbirlerin aldirilarak egitimler verdirilmesi
Performans 9.1.4 Dogal afetler ve Arama / Kurtarma faaliyetleti konusunda ilce
Hedefi halkimiz1 bilgilendirmek ve génullii faaliyetlere katiliminin saglanmasi.
9.1.5 Sivil savunma ve Arama / Kurtarma arag gere¢ envanter
harcamalarint biitcelendirmek ve takibinin yapilmasi.
9.1.6 Belediyemiz buinyesinde olusturulan arama/kurtarma ekibinin hizmet
ici egitimlerini takip etmek, ara¢/gerec yontinden ust seviyede olmasinin
saglanmasi.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 (9.1.1-2.1) Afet ve Yangin giivenliginin planlarinin 1 1 1
hazirlanmasi ve giincellenmest
5 (9.1.3.1) Afet ile ilgili vatandaslara verilen 5 3 3
bilin¢lendirme egitimleri say1st
3 (9.1.4.1) Tlcemizde bulunan kurum ve kuruluslar, 5 3 4
meslek odalart ve STK'lar ile yapilan Toplantt sayist
4 | (9.1.5-6.1) Arama/Kurtarma Ekibi Tatbikat sayist 3 3 4
5 | (9.1.5-6.1) Arama/Kurtarma Ekibi Egitim sayist 2 3 3
Faaliyetler “Kaynak Ihfiyac1 (2017) (TL)
Biitge Bitge Dis1 | Toplam
Kaymakamlik ile miisterek Ilce Afet
9.1.1-2.1 | Planinin hazirlanmasi ve siirekli gtincel * *
tutulmast
9131 | Yapian planlamalarla ilgili gbreviendirlen =5 55 5.000,00
personele egitim verilmesi ve takip edilmesi
9.1.41 Meslek odalart ve STK larla isbitliginin . "
yapilmast
Arama/Kurtarma faaliyetlerinin etkin
olmast icin genele yayilmasi, egitim ve
bl teknolojik gelismelerin takip edilerek giiclu SOLIE0E 000
ekipler kurulmast.
Genel Toplam 55.000,00 55.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Fen Isleri Mudirligi
Amacg 9 Ilgemizde yasanacak dogal afetlere karst 6nlemler almak.
Sehrimizin karsilasma ihtimali ytksek, dogal ve insan kaynakl afetlerle ilgili
planlama ve hazirlik yapmak, dogal afetlerde dogabilecek olan tehlikeye
Hedef 9.1 . . A .
karst gerekli tedbirler almak, zararin en aza indirilmesi i¢in galismalar
yapmak.
Performans 9.1.7 Dogal afetlerde kullanilacak makine techizatin bakim-onariminin
Hedefi yapilmast ve yenilenmesi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (9.1.7.1) Alinan Hareketli I3 Makinast Sayst 5
Aciklama: Bilgilendirme gostergesidir.
2 | (9.1.7.1) Almnan Hareketli Kara Tagit Sayist 11
Agiklama: Bilgilendirme gostergesidir.
3 | (9.1.7.2) Bakim-onarim yapilan makine sayist 36

Agiklama: Bilgilendirme g6stergesidir.

et - Kaynak Iht‘1yac1 (2017) (TL)
Biitge Biitge Dis1 Toplam

9.1.7.1 | Hareketliis makinast ve kara tastt 5.000.000,00 5.000.000,00

alinmast

Makine techizatin bakim-onariminin 2.7.1.3%¢ dahil 2.7.1.3%¢ dahil
9.1.7.2 B a0

yapilmast edilmistir. edilmistir.
Genel Toplam 5.000.000,00 5.000.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Fen Isleri Mudirligi

Amacg 9 Tlgemizde yasanacak dogal afetlere karst 6nlemler almak.

Sehrimizin karsilasma ihtimali ylksek, dogal ve insan kaynakli afetlerle ilgili
planlama ve hazirlik yapmak, dogal afetlerde dogabilecek olan tehlikeye

Hedefod karst gerekli tedbirler almak, zararin en aza indirilmesi i¢in galismalar
yapmak.

Performans 0.1.8 AN korinics ool

Hedefi -1 et Kriz Merkezinin olusturulmas:

Aciklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

(9.1.8.1) Mimar Sinan Afet Kriz Merkezi
insaatinin ilerleme seviyesi

Agtklama: 2016 yilinda isin %10’lik kismi ile 2017 yilinda isin kalan %90’lik kismt yapilarak
tamamlanmast planlanmaktadir.

1 %10 %100

e ) Kaynak Ih‘t.lyam (2017) (TL)

Biitce Biitge Dis1 Toplam
9.1.8.1 il\;ilmar Sinan QSR ericezt yapug 1.575.000,00 1.575.000,00
Genel Toplam 1.575.000,00 1.575.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Kalite Yonetim Temsilciligi

Amag 10 Yerel, ulusal ve uluslararast fonlardan yararlanmak

Hedef 10.1 Kaynak olusturmak ve projeler tiretmek.

Performans 10.1.1 Stk, Meslek Odalari ve diger kurumlar ile isbirligi saglanarak,

Hedefi fonlardan yararlanilmasi.

Aciklama

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 | (10.1.1.1) Proje Sayst 2 3

Kaynak Ihtiyac1 (2017) (TL)

Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam

onikn N Eroe e ivmalana 20.000,00 20.000,00

yapilmasi
Genel Toplam 20.000,00 20.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Emlak ve Istimlak Midiirligi
Amag 10 Yerel, ulusal ve uluslararast fonlardan yararlanmak
Hedef 10.1 Kaynak olusturmak ve projeler tiretmek.
Performans 10.1.2 Belediye’ye ait mevcut kaynaklarda verimlilik artis1 saglanmasi ve
Hedefi tasinmazlarin degerlendirilmesi.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | (10.1.2.1) Tasinmaz envanterinin gincellenmesi 1.576 1.316
Aciklama: Bilgilendirme 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
2 | (10.1.2.1) Satis1 yapilan tasinmazlarin sayist 12 45
Aciklama: Bilgilendirme 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
3 | (10.1.2.2) Uygun yerlerin kiraya verilme say1st 269 250

Aciklama: Bilgilendirme 2016 Yili ilk 6 aylik verileridir.
(10.1.2.2) Plan mtlkiyet arastirmasinin en fazla 1 is

4 - %100 %100 %100
guini icerisinde yapilma orant

5 (10122) Y.er' tespiti ve fotograflama islerinin en fazla 2 %100 94100 %4100
is glini icerisinde yapilma orant

6 (1“0.}..2.2).Emsal kira bedelinin arastirilmast en fazla 2 is 0100 9100 94100
guini icerisinde yapilma orant

7 (10.1.2.2) Enctimen Kararlarinin alinmasinin %100 %100 %4100

olcimunin en fazla 10 is giini icerisinde yapilma orani
(10.1.2.3) Hisse satis1 talebinin incelenmesi ve

8 | encimene havalesinin en fazla 2 is glind icerisinde %100 %100 %100
yapilma orani

(10.1.2.3) Tahsis islemlerinin meclise havale edilmesinin

9 : . %100 %100 %100
en fazla 5 is giini icerisinde yapilma orani
10 (10.1.2.3) Sartl, sartsiz bagislarin meclisten olumlu ya %100 %100 %100
da olumsuz sonucunun alinma orant
11 (10.1.2.3) Ipotek telkinin sonuclandirilmasinin en fazla 9100 94100 94100
3 is giini icerisinde yapilma orant
. Kaynak Thtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam
101.21 Blc.elediyeye ait taginmaz envanterinin . "
giincel hale getirilmesi
101.2.2 Bel?diyeye ait uygun yerlerin kiraya " .
verilmesi
101.2.3 Beledlyeye avlt t‘a§1nmaz.la'r1n alulm, satis, " ”
tahsis ve bagis islemlerinin saglanmasi.
Genel Toplam * *




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU TABLO-2

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

1.1.1 Yildirim Tlgesinin tamaminin planlarinin kentsel dénisiim
kapsaminda yenilenmesi.

1.1.1.9 Kaplikaya Rekreasyon Projesi  (Cazibe Merkezi, Haydar Aliyev
ve Minia Yildirim parklarinin birbirleriyle koordine edildigi bir
rekreasyon alant projesi ve Ipekyolu Projesi (KKaplikaya - Fidyekizik)
1.1.1.23 Kentsel dontstime yonelik imar plant ve uygulamasi, Kentsel
Tasarim ve Mimar Avan Projesi (Vatan- Stikraniye Beyazit)

1.1.1.25 Kentsel dontsiime yonelik imar plani ve uygulamast (Gullik-
Ortabaglar -Mimar Sinan)

1.1.1.30 Kentsel dontstime yonelik imar plant ve uygulamasi, Kentsel
Tasarim ve Mimar Avan Projesi (Degirmenlikizik -Maltepe -
Zumrutevler)

1.1.1.31 Kentsel dontisime yonelik imar plant ve uygulamasi, Kentsel
Tasarim ve Mimar Avan Projesi (Kaplikaya- Ertugrulgazi)

1.1.1.40 Kentsel Tasarim modellemesi yapilmasi (Arabayatagi- Ulus-
Mevlana - Hacivat- Yavuzselim — Cinaronii)

1.1.1.41 75. Y1 Kentsel Park Projesi (75. Y1)

1.1.1.42 43.58 Ha Tarihi Kent Merkezi Koruma Amagl Uygulama Imar
Plani (Yesil-Meydancik- Kurtoglu- Karaaga¢c- Emirsultan- Hocataskin)
Faaliyet Ad1 1.1.1.43 Arabacilar Sk. 4113 Ada 6 Parsel; Roleve, Restitusyon ve
Restorasyon Projeleri (Selimzade)

1.1.1.44Y1ldirim Cad. 4095 Ada 8 Parsel; Roleve, Restitlisyon ve
Restorasyon Projeleri (Selimzade)

1.1.1.45 Isabey Cad. 2704 Ada 15 / 16 Parsel; Roleve, Restitiisyon ve
Restorasyon Projeleri (Isabey)

1.1.1.46 Mecit Cikmaz1 4107 Ada 64 Parsel - Proje (Meydancik)
1.1.1.47 Aralik Sk. 2745 Ada 1/2 Parsel, 2744 Ada 3 Parsel - Proje
(Haciseyfettin)

1.1.1.48 Ipekgilik Cad. 651 Ada 6 Parsel - Proje (Karaagac)

1.1.1.49 Sabanbahce Sk.658 Ada 5 Parsel - Proje (Karaagac)
1.1.1.50Akgakoca Sk. 666 Ada 13 Parsel - Proje (Karaagag)

1.1.1.51 Esrefiler Cad. 665 Ada 7 Parsel - Engelli Sosyal Yasam Merkezi;
Roleve, Restitiisyon ve Restorasyon Proje (Karaagac)

1.1.1.52 Akyokus Cad. 130 Ada 4 Parsel- Proje (Yesil)

1.1.1.53 Namazgah Cad. 114 Ada 7 Parsel - Proje (Kurtoglu)

1.1.1.54 8. Saglik Sk. 157 Ada 20 Parsel ( Yesil)

1.1.1.55 Kentsel Doéntsiim icin uzlagma faaliyetlerinin yapilmasi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Kentsel Tasarim Mudirligi




PERFORMANS

PROGRAMI

Ekonomik Kod 2017

01 | Personel Gidetleri
02 | SGK Devlet Primi Gidetleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.913.000,00

04 | Faiz Gidetleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 11.913.000,00
Bitge Doéner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 11.913.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

1.1.1 Yildirim Tlgesinin tamaminin planlarinin kentsel déniisiim

Performans Hedefi . .
kapsaminda yenilenmesi.

1.1.1.36 Mahallelerin ihtiyaglari dogrultusunda gerekli plan
degisikliklerinin yapilmast (IKoruma Amach Imar Planlar kapsaminda,
Uygulama Imar Planlart kapsaminda ve 1/1000 Olgekli Zeyniler
Bélgesi Imar Plant Yapim i)

1.1.1.38 Yap1 Ruhsat1 Belgesi Verilmesi

1.1.1.39 Yapt Kullanma Izin Belgesi Verilmesi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

i v Skl Imar ve Sehircilik Mudurliga

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri B
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 60.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak IThtiyact 60.000,00
Biitge Doner Serrr?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 60.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
1.1.2 Geri dontisim ve imar uygulamalarinin yapilmasi
Performans Hedefi 1.1.3 Talep edilmesi halinde hali hazir haritalarin giincellenmesinin
yapilmasi
1.1.2.1 Geri Déniisim ve 3194 Sayili Imar Kanunu geregi imar
Faaliyet Ad1 uygulamalarinin yapilmasi
1.1.3.1 Hali Hazir Haritalarin hazirlanmast.
Sorumlu Harcama Emlak ve Istimlak Miidiirligi
Birimi veya Birimleri &

Actklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Gidetleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 200.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 200.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge D1t Kaynak Ihtiyact
Toplam Kaynak Ihtiyact 200.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

1.2.1 Gecekondu ilge hiiviyetinin olusturulmamast i¢in ¢alismalarin
yapilmast. Kagak yapiya imkan vermemek i¢in etkin denetim,
vatandaslarin bilinglendirilerek deprem yénetmeligine uygun ruhsatl
bina yapimina tesvik edilmesi.

1.2.1.1 Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilarin yitkimlarinin yapilmast
1.2.1.2 Denetimlerin yapilmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Yap: Kontrol Midirligi

Actiklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri B
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetrleri 2.000.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 10.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 12.000.000,00
Biitge Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynal Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 12.000.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
Performans Hedefi 1.3.1 Tlcemiz dahilinde numarataj islemlerinin saglanmasi isi.
et A 1.3.1.1 Numarataj, Bilgi Sistemleri ve Ulusal Adres Veri Tabani

verilerinin giincellenmesti

Sorumlu Harcama

Birimilveya Birimler Emlak ve Istimlak Mudurlagu

Actklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Gidetleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 100.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyact 100.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 1.3.2 Onarim, boya ve bakimlarin yapilmast.

1.3.2.1 Muhtelif caddelerdeki bordirlerin boyanmasi.

1.3.2.2 Muhtelif trafo ve istinat duvarlarina resimli boya yapilmast.
1.3.2.3 Mubhtelif okul, saglik ocagi, muhtarlik ve kamu binalarinin i¢ ve
Faaliyet Ad1 dis cephelerinin boyanmast.

1.3.2.4 Muhtelif Mahallelerdeki yapilarin tadilat, bakim ve
onarimlarinin yapilmast

1.3.2.5 Kurtoglu Mahallesi Akdemir Sokak Cephe Sagliklastirma isi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Actklamalar

Fen Isleri Midiirliigi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Gidetleri 2.850.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 4.850.000,00
Biitge Doner Serrr?aye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 4.850.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

1.3.3 Yildirim Ilgesi sinirlarindaki park, meydan ve kamu kuruluslarin
Performans Hedefi kent mobilyalari ve donatt elemanlari ile kullanigh hale getirilmesi.
Faaliyet Ad1 1.3.3.1 Kent mobilyalart ve donati elemanlari ile estetigin saglanmasi

Sorumlu Harcama

Bitimi veya Bisimleti Park ve Bahgeler Mudirligu

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri Faaliyet .6'.3'1'.1 C.le
belirtilmistir.
04 | Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Bor¢ Verme
. . Faaliyet 6.3.1.1’de
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact belirtilmistir.
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
K k
VI yure Dis1
Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyact
G Faaliyet 6.3.1.1’de
Toplam Kaynak Ihtiyaci sl




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 1.3.4 Tehlike arz eden binalarin yikilmas:

Faaliyet Ad1 1.3.4.1 Muhtelif mahallelerde metruk yapilarin yikilmast isi
Sorumlu Harcama Ry (I
Bitimi veya Bisimleti Fen Isleri Mudurlugi
Actiklamalar
Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 500.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

1.4.1 Mevcut baca ve 1zgaralarin yol kotuna getirilmesi

1.4.2 Drenaj hattt mevcut yollarda ilave su alma yapilari ve
baglantilarinin yapilmasi

1.4.3 Yagmursuyu drenaj kanali olmayan drenaj kanallarinin
olusturulmasina yonelik ¢alismalarin yapilmast

Performans Hedefi 1.4.4 Bozulmus olan kaplamalarin yenilenmesi

1.4.5 Tim mevcut yol ve yaya yollarinin standartlarinin yiikseltilmesi
1.4.6 Arag ve yaya trafiginin kolaylastirilmasi

1.4.7 Yatay ve dikey yeni yollarin ac¢ilmast

1.4.8 Engelli vatandaslarin ulasim hizmetlerinden etkin bigimde
yararlanabilmesi icin gerekli diizenlemelerin yapimast.

1.4.1-8.1 Asfalt kaplama ve yama yapilmast

1.4.1-8.2 Muhtelif mahallelerde bordur-tretuvar désenmesi

1.4.1-8.3 Planlanmis imar yollarinin ve kadastro yollarinin plana gore
olusturulmast ve acilmast

1.4.1-8.4 Kent Trafik dizeni ve giivenliginin saglanmasi

1.4.1-8.5 Asfalt Gretiminin yapilmast

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

E R [ [slcci Midiicligi
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri *
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 21.000.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 23.000.000,00

Biitce Doéner Sermaye

Dist | Diger Yurt Ici
Kaynak | v Dy

Toplam Biitge Dis1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 23.000.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 1.5.1 Imat planlart dogrultusunda kamunun yararlanacagi alanlarin elde
edilmesi

Faaliyet Ad1 1.5.1.1 Kamulastirma yapilmasi

Sorumlu Harcama

Birimilveya Birimler Emlak ve Istimlak Mudurlagu

Actklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Gidetleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 24.000.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 24.000.000,00
Biitge Doner Serrr?aye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 24.000.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 1.5.2 Hizmet binalarinin olusturulmasi

1.5.2.1 Teferri¢ Mahalle Konag1 Projesi

Pl Al 1.5.2.2 Karapinar Aile Saglhs Merkezi Projesi

Sorumlu Harcama

Bitimi veya Bisimleti Kentsel Tasarim Mudirliagu

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Gidetleri *
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact e
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyact *




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 1.5.2 Hizmet binalarinin olusturulmasi

1.5.2.3 Anadolu Mahallesi Hizmet Binast yapim isi

1.5.2.4 Davutdede Mahallesi Hizmet Binast yapim isi.
1.5.2.5 Egitim Mahallesi Hizmet Binas1 yapim isi.

1.5.2.6 Maltepe Mahallesi Hizmet Binast yapim isi

1.5.2.7 Millet Mahallesi Aile Saglik Merkezi yapim isi
1.5.2.8 Yediselviler Mahallesi Aile Saglik Merkezi yapim isi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Bitimi veya Bisimleti Fen Isleri Mudurlugi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 4.556.500,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 4.556.500,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 4.556.500,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

1.5.3 Sehircilik ve gevre anlayisiyla vizyon projelerinin yapilmast ve
uygulanmast

1.5.3.1 Sular Vadisi Doga Parkinin yapim isi
1.5.3.2 Degirmenlikiztk Osmanli Carsisinin yapim isi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Bitimi veya Bisimleti Fen Isleri Mudurlugi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Gidetleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 6.600.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 6.600.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge D11 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 6.600.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.1.1 Eksik e-posta hesaplarinin tamamlanarak, tim personelin kurum ici
iletisiminde e-posta adreslerini kullanmasinin saglanmast.

2.1.2 Web sitesi yenilenerek internet tizerinden yapilan online islemlerin
gelistirilmesi..

2.1.4 Ttm yerleskelerimizdeki acik alanlar, kafeteryalar ve kittiphaneler
gibi ortak kullanim alanlarinda kablosuz internet erisimi saglanmast.

2.1.5 MIS Programinda giincellemeler yapilarak verimin arttirtlmast, MIS
Programit ile eszamanli galisacak CBS programi olusturulmast.

2.1.7 Otomasyon sisteminin siber teknolojik tehditlere kars1 glivenliginin
maksimum dtizeyde saglanmast.

2.1.8 Elektronik Belge Yonetim Sistemi'ne gecerek tim bilgilerin dijital
ortama aktarilmasi.

2.1.9 Belediye web sitesinde yapilan anket ¢aligmalarinin is zekast
surecinden gegirilerek bagkanlik icin anlamli 6zet bilgi olusturulmast.
2.1.10 Vatandasin online sekilde, Ak Hizmet Masalari ile 7/24 gérevde
olacak ekiple yapilan hizmetlerle ilgili dizenlenecek ankete katilacagt
elektronik oylama sistemiyle belediyeye ulasilabilirliginin kolaylastirilmasi.
2.1.11 E-belediyecilik kapsaminda modiiller Gizerinde ¢alisitimast.

2.1.12 Temel Stiregleri iyilestirmek icin modil gelistirilmesi ve Yonetim
Bilgi Sistemi i¢cinde yer almast.

2.1.13 Sistemlerin yenilenmesi ve bakim-onariminin yapilmast

2.1.14 Belediye birimlerinin makine ve techizat ihtiyaclarinin karsilanmast

Performans Hedefi

2.1.1.1 Tum kullanicilara posta hesabi olusturulmasi. Midirliklere ve
yonetime posta gruplart olusturulmasi

2.1.2.1 Yeni bir ara ytztin olusturulmasi, e-belediyeciligin gelistirilmesi,
Imar Planlarinin giincellenerek web iizerinden yayinlanmast ve giincel
tutulmast

2.1.4.1 Internet baglantisi i¢in hat tesisi yapilmasi, Kablosuz iletisim igin
modemlerin kurulmast, Kapsama alaninin genislemesi i¢in Access Point
kurulmast

2.1.5.1 Tum gelir modillerinin grafik ve gorsel sekilde olusturulmasi
2.1.5.2 Yonetim Bilgi Sistemleri ile CBS’lerinin entegrasyonunun
saglanmasi ve giincellenmesi

2.1.5.3 Kent Rehberi Haritasinin yayinlanarak gincellenmesi

2.1.5.4 Ara¢ Yonetimi Sisteminin personelin hizmetine sunulmast
2.1.5.5 MIS programi ile Dijital Arsiv Sistemi entegrasyonunun
saglanmasi

2.1.7.1 Internet tizerinden kistmdan kisma ve uzaktan erisim
guvenliliginin saglanmast

2.1.8.1 Bitiin verilerin elektronik ortamda tretilip yonetilmesi - biitin
verilerin dijital arsiv ad: altinda depolanmast ve saklanmasi - Elektronik
Belge Yonetim Sistemi altyapist cercevesinde elektronik imzaya gecilmesi
2.1.9.1 Vatandaslarimizin hizmet alimi sonrasinda aldigs hizmeti
degerlendirebilecegi Anket Moduliniin gelistirilmesi

2.1.10.6 Yidirim Bilgi Bankasinin kurulmasi ve gincellenmesi

2.1.10.7 Elektronik Ekran-Kat Semast’nin hizmete sunulmasi

2.1.11.1 E-belediyecilik kapsaminda var olan modullerin iyilestirilmesi ve
yeni modiillerin eklenmesi ile mobil uygulamalarinin gelistirilmesi

Faaliyet Ad1




PERFORMANS

PROGRAMI

2.1.11.2 E-belediyecilik kapsaminda vatandaslarimiza e-nikah hizmetinin
sunulmast

2.1.12.1 Sureglerin iyilestirilmesi i¢in mudurliklerden gelen talepler
dogrultusunda Yonetim Bilgi Sistemine entegre ¢alisan modiillerin
gelistirilmesi

2.1.12.4 IT Talep Takip Formu

2.1.13.1 Sistemlerinin yenilenmesinin saglanmasi

2.1.13.2 Sistemlerin bakim ve onariminin saglanmast

2.1.14.1 Makine techizat alim1 ve bakimlarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama

Birimi veya Bilgi Islem Mudirliigii
Birimleri
Actklamalar
Ekonomik Kod 2017

01 Personel Gidetleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.105.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.750.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 2.855.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 2.855.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.1.10 Vatandasin online sekilde, Ak Hizmet Masalari ile, 7/24 gorevde
olacak ekiple, yapilan hizmetlerle ilgili dizenlenecek ankete katilacag:
elektronik oylama sistemiyle belediyeye ulagilabilirliginin
kolaylastiriimast.

Performans Hedefi

2.1.10.1 Online Hizmet Merkezinin faaliyetlerinin devamliliginin
saglanmasi

2.1.10.2 7/24 Belediyecilik hizmetinin verilmesi

2.1.10.4 Verilerin toplanarak giincellenmesi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Basin Yayin ve Halkla ﬂi§kﬂer Mudurlagu

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 185.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 185.000,00
Biitge Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 185.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.2.1 Vatandasin ilcemiz i¢in alinacak tiim kararlarda etkin olarak yer
aldigy, halkla iliskilerde yeni donem anlaysi ile glicli bir Yildirim
Masasi olusturarak; muhtarlarin, STK'larin, Gniversitelerin, kamu
Performans Hedefi kurum ve kuruluslarinin katilimi ve destegiyle toplantilarin, suralarin,
panellerin ve calistaylarin diizenlenmest.

2.2.2 Mahallelerde yapilan toplantilarla, mahalle sorunlarinin yerinde ve
vatandasla birlikte tespitinin yapilmasi.

Faaliyet Ad1 2.2.1-2.1 Yildirim Surasinin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Basin Yayin ve Halkla Hi§kiler Mudurlagu

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Gidetleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 50.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dag1 Diger Yurt Ict

Kaynal Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyact 50.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.2.1 Vatandasin ilcemiz i¢in alinacak tiim kararlarda etkin olarak yer
aldigy, halkla iliskilerde yeni donem anlaysi ile glicli bir Yildirim
Masast olusturarak; STK'lar, Universiteler, kamu kurum ve
Performans Hedefi kuruluslarinin katilimi ve destegiyle toplantilarin, suralarin, panellerin
ve c¢alistaylarin diizenlenmesi..

2.2.2 Mahallelerde yapilan toplantilarla, mahalle sorunlarinin yerinde ve
vatandasla birlikte tespitinin yapilmasi.

2.2.1-2.2 Guglu Yildirim Masast faaliyetlerinin devamliliginin
saglanmasi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Bititniveya) Bisitnler Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Mudurligi / Ozel Kalem Mudurlugi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 675.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak IThtiyact 675.000,00
Biitge Doner Ser@aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 675.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.2.1 Vatandasin ilcemiz i¢in alinacak tiim kararlarda etkin olarak yer
aldigy, halkla iliskilerde yeni donem anlaysi ile glicli bir Yildirim
Masast olusturarak; STK'lar, Universiteler, kamu kurum ve
Performans Hedefi kuruluslarinin katilimi ve destegiyle toplantilarin, suralarin, panellerin
ve calistaylarin diizenlenmesi.

2.2.2 Mahallelerde yapilan toplantilarla, mahalle sorunlarinin yerinde ve
vatandasla birlikte tespitinin yapilmasi.

2.2.1-2.3 Tlgenin giindem maddesine gére ilgili gruplarla diizenli
araliklarla toplantt yapilmast

2.2.1-2.4 Bagkanin giinliik, haftalik ve aylik programlarini yaparak
davetlere katilimt ile halkla birebir gériismesini saglanmast

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Ozel Kalem Midiirligii

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.250.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 1.250.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dag1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge D11 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.250.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.2.1 Vatandasin ilcemiz i¢in alinacak tiim kararlarda etkin olarak yer
aldigy, halkla iliskilerde yeni donem anlaysi ile glicli bir Yildirim
Masast olusturarak; STK'lar, Universiteler, kamu kurum ve
Performans Hedefi kuruluslarinin katilimi ve destegiyle toplantilarin, suralarin, panellerin
ve calistaylarin diizenlenmesi.

2.2.2 Mahallelerde yapilan toplantilarla, mahalle sorunlarinin yerinde ve
vatandasla birlikte tespitinin yapilmasi.

2.2.1-2.5 Muhtarlardan gelen taleplerin ilgili birimlere yonlendirilmesi,
strecin takibinin yapilmast ve konu ile ilgili muhtarin bilgilendirilmesi
2.2.1-2.6 Yildirim Belediyesi sinirlarindaki tim muhtatlarin ziyaret
edilmesi, mahallelerle ilgili stkintilarin ya da memnuniyetlerin yerinde
dinlenmesi

2.2.1-2.7 Muhtarlarla toplanti organizasyonlarinda bir araya gelinmesi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Muhtarlik Tsleri Midarliigia

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri B
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact *
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci &




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.3.1 Belediyemiz biinyesindeki her tiirli tanitict faaliyetin uygun

Performans Hedefi
materyallerle kamuoyuna duyurulmast

Faaliyet Ad1 2.3.1.1 Tanitic1 faaliyetlerin materyaller ile kamuoyuna duyurulmast
Sorumlu Harcama Basin Yayin ve Halkla Tliskiler Miidirliigii / Kiltiir ve Sosyal Isler
Birimi veya Birimleri | Mudurligu
Aciklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.953.250,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 3.953.250,00
Biitge Doner Seréaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.953.250,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.3.2 Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerinin tanitimi icin etkinliklerin
diizenlenmesi

Performans Hedefi

2.3.2.1 Acilis, organizasyon, konser ve solen gibi etkinliklerin
diizenlenmesi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 2.000.000,00
Biitge Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.000.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.4.1 Belediye Meclis, Enctimen ve Komisyon toplantilarinin diizenli,
seffaf ve katilimei bir ortamda yapilmast, arsivlenmesi ve alinan
kararlarin halka sunulmasi.

2.4.2 Resmi kurumlardan belediyemize gelen ve giden evraklarin
zamaninda ilgili birimlere ulagsmasi

2.4.4 Belediyeden vatandaslara ve kurumlara posta araciligt ile gitmesi
gerekli tebligat-zarflari teslim almak, listesini hazirlamak ve PTT’ye
teslim etmek, kargo hizmetlerinin yurttilmesini saglamak.

Performans Hedefi

2.4.1.1 Belediyenin aldig1 kararlarin internet ortaminda yayinlanarak
halk tarafindan daha kolay ulasilabilir olmasini saglamak ve olusturulan
giindemin Meclis Uyelerine e-posta iizerinden duyurulmast

2.4.2.1 Resmi kurumlardan belediyemize gelen evraklarin zamaninda
Faaliyet Ad1 ilgili birimlere ulagtirlarak resmi kurumlara zamaninda ve eksiksiz geri
bildirimin saglanmast

2.4.4.1 Belediyeden vatandaslara ve kurumlara posta araciligt ile gitmesi
gerekli tebligat-zarflari teslim almak, listesini hazirlamak ve PTT’ye
teslim etmek, kargo hizmetlerinin yurttilmesini saglamak

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Yazi Isleri Mudirligi
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri 2
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 400.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyact 400.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
Performans Hedefi 2.4.3 Konuklarin agirlanmasi
Faaliyet Adi 2.4.3.1 Belediyemize gelen yerli yabanct konuklarin agirlanmast ve

etkinlik dizenlenmesi.

Sorumlu Harcama

Birimilveya Birimler Ozel Kalem Mudurliga

Actklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 625.000,00
04 Faiz Gidetleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 625.000,00
Biitge Doner Serrr?aye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 625.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
2.4.5 Yurticinde ve disinda bulunan kentlerde sosyal, kiiltiirel ve spor
Performans Hedefi etkinlik ve organizasyonlarinda, teknik incelemelerde ve yerel yonetim

kuruluslari ile resmi temaslarda bulunulmak.
2.4.5.1 Yurt ici / dist ziyaretlerin yaptlmasi, organizasyonlara katilimin

Faaliyet Ad1 )
saglanmasi
Sorumlu Harcama N
s v Sl Yazi Isleri Mudurliga
Actklamalar
Ekonomik Kod 2017

01 Personel Gidetleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 150.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 150.000,00
Biitge Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 150.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.5.1 Dernekler ve Fahri konsolosluklarla irtibata gecilerek kardes
sehirlerin secilmesi ve onlarla irtibata gecilmesi.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 2.5.1.1 Kardes Sehir ziyaretlerinin yapilmasi.
Sorumlu Harcama SR .. o
Bititniveya) Bisitnler Yazi Isleri Mudurlugi
Actklamalar
Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 50.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 50.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.5.1 Dernekler ve Fahri konsolosluklarla irtibata gecilerek kardes
sehirlerin secilmesi ve onlarla irtibata gecilmesi.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 2.5.1.2 Kardes Sehir ziyaretlerinde etkinliklerin gerceklestirilmesi.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 50.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge D11 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 50.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.6.1 Belediye yonetiminde Stratejik planlama siirecini ve kiiltiirtind, I¢
kontrol Sistemini ve kalite yonetim sistemlerini musteri odakli
calismalari ile kuruma bir kimlik kazandirilarak yerlestirilmesi ve
gelistirilmesi.

2.6.1.1 Stratejik Planin izlenmesi - glincellenmesi (ihtiyag¢
dogrultusunda)

2.6.1.2 Performans Programi1 hazirlanmast - izlenmesi

2.6.1.3 Faaliyet Raporunun hazirlanmasi

2.6.1.4 I¢ Kontrol Sisteminin izlenmesi ve gelistirilmesi

2.6.1.19 Mahallelerde Yapilmas: Planlanan Projelerin takibinin
yapilmasi

2.6.1.20 Hizmet ve faaliyetlerin etkililigi ve verimliliginin arttirilmast,
Kurum performansinin gelistirilmesi, siirdirilebilirliginin saglanmasi
ve iyilestirme ¢aligmalarinin yapilmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Agiklamalar: Mudurligtn bask: giderleri Kiltir Mudurliigh tarafindan kargilanacaktir.

Strateji Gelistirme Mudurligu

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 95.000,00
04 Faiz Gidetleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 95.000,00
Doner Sermaye
Biitge
Dist | Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Thtiyact
Toplam Kaynak Ihtiyaci 95.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
2.6.1 Belediye yonetiminde Stratejik planlama siirecini ve kiiltiiriing, I¢
Performans Hedefi kontrol Sistemini ve kalite yonetim sistemlerini miisteri odakli ¢alismalart

ile kuruma bir kimlik kazandirilarak yerlestirilmesi ve gelistirilmesi.
2.6.1.5 ISO 9001:2015 Kalite Yoénetim Sisteminin revize edilmesi ve
belgelendirilmesi

2.6.1.6 Organizasyon yapisina gore yeni is talimatlarinin belirlenmesi
2.6.1.7 Kalite Yonetim Sistemi egitimi almamis tim personele egitim
verilmesi

2.6.1.8 Vatandas ve calisan personel talep ve sikayetlerinin Yonetim
Gozden Gegirme (YGG) toplantilarinda degerlendirilmesi

2.6.1.9 Paydas, vatandas ve calisan memnuniyetinin attirilmasina yonelik
calismalar yapilmasi ve anketlerle izlenmesi.

2.6.1.10 TS EN ISO 14001 Cevre Yonetim Sisteminin kurulmast ve
sturekliliginin saglanmast.

2.6.1.11 TS 18001 OHSAS Is Sagligr ve Giivenligi Yonetim Sisteminin
Faaliyet Ad1 kurulmasi ve stirekliliginin saglanmast

2.6.1.12 TS10002 Misteri Memnuniyeti Yonetim Sisteminin kurulmasi ve
sturekliliginin saglanmasi

2.6.1.14 TS ISO/IEC 27001 Bilgi Giivenligi Yénetim Sisteminin
Kurulmasi ve belgelendirilmesi

2.6.1.15 Kurulan Oneri Sisteminin siirekliliginin saglanmast

2.6.1.16 Uygulanan yonetim sistemlerinin i¢ ve dis tetkiklerle gézden
gecirilmesi

2.6.1.17 Calisma alanlarinda iyilestirme amaclh kiyaslama yapmak icin
isbirliklerinin gelistirilmesi

2.6.1.18 Yildirim Tlge sinirlarindaki vatandaslart ziyaret ederek proje ve
oneriler hakkinda bilgilendirme yapip, talep ve sikayetleri degerlendirmek
musteri (vatandag) memnuniyetinin saha calismast ile belirlenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Kalite Y6netim Temsilciligi

Ekonomik Kod 2017
01 Personel Gidetleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 660.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyact 660.000,00

Biitce | Doner Sermaye
Disi | Diger Yurt Ici
Kaynak | Yurt Dist
Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyact 660.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.6.2 I¢ Denetim Birimi tarafindan hazitlanan ve Ust Yoneticinin
onayint miiteakiben Maliye Bakanligina gonderilmis bulunan i¢
denetim plani esas alinarak yillik olarak hazirlanmis bulunan i¢ denetim
programinin, i¢ denetim mevzuatina, uluslararast i¢c denetim
Performans Hedefi standartlarina ve ulusal mevzuatimiza uygun olarak ytritilmesi;
ICDEN projesine adaptasyonun saglanmasinin tamamlanmast

2.6.3 Mudurliklerin ilgili mevzuatlar ile ¢alisma yonetmelikleri
cercevesinde yaptiklari is ve islemlerin mevzuata uygunlugunun
denetlenmesi

2.6.2.1 I¢ denetim programinda belirtilen denetim alanlarinda; denetim
Faaliyet Ad1 danismanlik, egitim ve izleme faaliyetlerinin yurttilmesi

2.6.3.1 Mudurliklerin denetimi

Sorumlu Harcama

kst v Skl I¢ Denetim Birim Bagkanligt / Teftis Kurulu Mudurlugu

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri *
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Gidetleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyac .
Biitge Doner Serrr?aye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyact *




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.6.5 Mudurliiklerin mal, hizmet ve yapim isi ile ilgili taleplerini
Performans Hedefi yurtrlikteki kanunlar ¢ercevesinde dogrudan temin veya ihale usuliine
gore alimlarinin gerceklestirilmesi

2.6.5.1 Dogrudan Temin dosyalarinin hazirlanarak, sonuglandirilmast
2.6.5.2 Thale dosyalarinin sonuclandirilmast

2.6.5.3 Tum birimlerin kirtasiye ve biiro malzemesi ihtiyaglarini
karsilamak i¢in gerekli alimlarin yapilmast.

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri | 5ctme Midiirligi
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri &
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 500.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 500.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.6.6 2015-2019 yillar1 arasinda adli ve idari davalar ile icra takiplerini

Performans Hedefi .1 .
miimkin olan en kisa stirede sonuclandirilmast

2.6.6.1 Belediyemizin taraf oldugu her tirlt dava ve icra takiplerinde
adli ve idati mercilerde kurumu temsil etmek, kurumun haklarint
Faaliyet Ad1 korumak tzere yasal islemleri yuritmek ve Belediyemizin tim
birimlerinden ve vatandaslardan gelen hukuki goris bildirilmesi
taleplerini karsilamak.

Sorumlu Harcama

Bititnilyeya Bisitnler Hukuk Isleri Mudurlaga

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 555.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyact 555.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 555.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.7.1 Calisanlarimizin sagliklt ve hijyenik bir ortamda calisabilmelerini
saglamak amaciyla; temizlik hizmetlerinin devamliliginin saglanmast,
bina, makine, techizat ve ekipmanlarin bakim onarimlarinin yapilmast
ve yenilenmesi

2.7.1.1 Hizmet Binalari ve baglt birimler ile insaati tamamlanip hizmete
giren hizmet binalarinin temizlik hizmetinin saglanmast

2.7.1.2 Belediyemize ait binalarin bakim-onarimlarinin yapilmast ve
fiziksel yapinin giiclendirilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Destek Hizmetleri Mudurlugi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Gidetleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetrleri 5.965.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 5.965.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 5.965.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.7.1 Calisanlarimizin saglikli ve hijyenik bir ortamda ¢alisabilmelerini
saglamak amactyla; temizlik hizmetlerinin devamliliginin saglanmast,
bina, makine, techizat ve ekipmanlarin bakim onarimlarinin yapilmast
ve yenilenmesi

2.7.1.3 Makine, techizat ve ekipmanlarin bakim onarimlarinin
yapilmasi ve yenilenmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adt 2.7.1.6 Arac, Is makinast ve diger techizatlarin bakim onarim
calismalart
Sorumlu Harcama .
Bitimi veya Bitimleri | | <0 e Midarligh
Actiklamalar
Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 9.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 9.000.000,00
Biitce Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 9.000.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ads Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 2.7.2 Belediye hizmetlerinde ihtiya¢ duyulan araglarin temin edilmesi
. 2.7.2.1 Belediye hizmetlerinde ihtiya¢ duyulan araglarin kiralanmast.

Faaliyet Adi 2.7.2.2 Akaryakit Temini

Sorumlu Harcama . - IR

Bitimilyeya) Bisienler Destek Hizmetleri Mudurluga

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.300.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 5.300.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge D11 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 5.300.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.8.1 Belediyemize ait bulunan ve giivenlik tedbiri alinmast gereken
alanlarin belirlenmesi, st yonetim ile degerlendirilmesi

2.8.2 Giivenlik hizmeti verilecek alanlarla ilgili 11 Ozel Giivenlik
Komisyonundan gerekli izinlerin alinmast

2.8.1-2.1 Belediyemize ait 22 noktada 7/24 vardiya sistemi ile giivenlik
hizmeti saglanmast

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Bitimi veya Bisimleti Sivil Savunma Uzmanligt

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetrleri 6.000.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 6.000.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 6.000.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 2.9.1 Personelin kalite, verimlilik ve motivasyonunun artirilmast

2.9.1.1 Belediye birimlerinin ihtiyaglart dogrultusunda personel alimi
yapilmasi

2.9.1.2 Birimlerden gelecek talepler dogrultusunda egitim ihtiyacin
tespiti yillik egitim plani hazirlanmasi ve planlar dogrultusunda
egitimlerin gerceklestirilmesi.

2.9.1.3 Piknik, yemek, gezi vb. organizasyonlarin yapilmasi

2.9.1.5 Yil icinde iyi performans gosteren personellere ikramiye
6denmesi.

2.9.1.6 Her yil Meslek Lisesi ve Universite 6grencilerine Mesleki
Ogrenim Staji imkant saglanmast.

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Insan Kaynaklar ve Egitim Midarligi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Gidetleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetrleri 20.730.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 20.730.000,00
Biitge Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyact 20.730.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.10.1 Teknolojik yenilik ve gelismelerden hem kurumun hem de
mtukelleflerin faydalanmasini saglayarak gelirleri arttirmak.

2.10.1.1 Gelir ve vergi 6deme bilincini arttirict duyuru ve tanitimlarin
yapilmasi

2.10.1.2 Vatandaga, hizmet binasina gelmeden édeme yapabilme ve
bor¢ sorgulama imkaninin sunulmasi

2.10.1.3 Vergi borcu ve diger borglarini 6demeyen miukelleflere diizenli
olarak 6deme emri tebliginin yapilmas.

2.10.1.5 Diger kamu kurumlariyla irtibata gecerek eksik miikellef
bilgilerinin temin edilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Bititmily ) 2 Bisitnler Mali Hizmetler Mudirligt
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Gidetrleri &

02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact *
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge D11 Kaynak IThtiyact

Toplam Kaynak Ihtiyaci &




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.10.1 Teknolojik yenilik ve gelismelerden hem kurumun hem de

Performans Hedefi miikelleflerin faydalanmasini saglayarak gelirleri arttirmak.

2.10.1.1 Gelir ve vergi 6deme bilincini arttirict duyuru ve tanitimlarin
yapilmast

2.10.1.2 Vatandaga, hizmet binasina gelmeden édeme yapabilme ve
borg sorgulama imkaninin sunulmast

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Bilgi Islem Mudirligi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 20.000,00
Biitge Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 20.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
2.11.1 Kanun ve yonetmelikler ¢ercevesinde kurumun mali yapisint
Performans Hedefi daha glicli ve seffaf bir yaptya kavusturarak, strdurtlebilirliginin
saglanmas.

2.11.1.1 Harcama birimlerinden gelen 6deme emirlerinin mevzuata
uygunlugunun saglanmasi

2.11.1.2 Mali verilere ait raporlarin web sitesinde yaymnlanmast

Faaliyet Ad1 2.11.1.3 Idarenin Mali rapor, hesap, program ve tablolarinin mevzuata
uygun olarak zamaninda hazirlanmast

2.11.1.4 Tyi bir planlama ve biitce yontemi ile yiiksek biitce gerceklesme
oraninin saglanmast.

Sorumlu Harcama

Bititmily ) 2 Bisitnler Mali Hizmetler Mudurluga
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri B

02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact *
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci &




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

3.1.1 Geleneksel kimligi olan etkinlikler diizenleyerek ulusal ve

Performans Hedefi . . .
uluslararasi diizeyde sempozyum, panel ve konferanslar tertiplenmesi.

3.1.1.1 Anma térenleri, panel, konferanslar ve Yildirim Bayezid Han

Faaliyet Ad Sempozyumu, Emir Sultan ve Erguvan Sempozyumu dizenlenmesi.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 150.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 150.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
Performans Hedefi 3.1.2 Yidirimin kiltir hayatt ve tanitimina yonelik yayinlar ¢tkarilmast
Faaliyet Ad1 3.1.2.1 Kiltirel Yayinlar ¢ikarilmast

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Actklamalar

Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudirliigii

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 60.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dag1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 60.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

3.1.3 Yidirimda dutstince kuruluslariyla bir araya gelinmesinin
saglanmasi

3.1.3.1 Stratejik Diisince Merkezinin kurulmast ve faaliyetlerin
surekliliginin saglanmast

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 20.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
K k
ayna Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 20.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

3.1.4 Turizme hareket kazandirabilmek icin tanittim amacli calismalar
yapilmasi.

3.1.5 Yildirim'in turistik ve tarihi odaklarini ortaya ¢ikaran harita ve
yayin konusunda c¢alismalar yapilmasi.

Faaliyet Ad1 3.1.4-5.1 Yildirim Turizm Eylem Plani hazirlanmast

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Performans Hedefi

Kiiltiir ve Sosyal Tsler Midirligi

Aciklamalar: Tanitim ve Halkla Tliskiler, kiiltiirel projeler ve kiltir turlars

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 20.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak IThtiyact 20.000,00
Biitge Doner Serrr?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 20.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

3.1.8 Osmanli dénemine ait tarihi mirast ayaga kaldirarak Tlcenin tarihi
kimliginin canlandirilmasi ve tanitiminin saglanmasi.

3.1.8.1 Kizik Koylerinin yasatiimast

3.1.8.4 Mollayegan Kiltir Merkezi binasinin yapim isi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Bitimi veya Bitimleri | | < e Midarligh

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Gidetleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 8.298.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak IThtiyact 8.298.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 8.298.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

4.2.2 Yildirim biinyesinde farkli turnuva ve etkinlikler dizenlenmesi
4.2.4 Yidirim Milli Egitim Mudirligt biinyesinde 6gretmenler arast
sportif faaliyetler diizenlenmesi.

Performans Hedefi 4.2.5 Yildirim halkinin sporla bulusturulmast amaciyla sporcu
kisiliklerle s6ylesiler dizenlenmesi

4.2.7 Yildirim Belediyesi Birimleri aras1 ¢esitli spor aktivite ve
turnuvalarin dizenlenmesi

4.2.2.2 Yildirim okullar arast ““ Salon Futbol Turnuvast ”

4.2.2.3 Yildirim okullar arast “ Tekli Masa Tenisi Turnuvast ”
4.2.2.4 Kadin Spor Merkezlerinin olusturulmasi

4.2.4.1 24 Kastm Ogretmenler Giinii Voleybol Turnuvast
(Ogretmenler arast)

Faaliyet Ad1 4.2.5.1 Unlii bir sporcu sahsiyetle yil icerisinde séylesi yapilmast
4.2.7.2 Yildirim Belediyesi Birimler Arast “ Futbol Turnuvast ”
4.2.7.3 Yildirim Belediyesi Birimler Arast “ Voleybol Turnuvast
4.2.7.4 Yidirim Belediyesi Birimler Arast “ Masa Tenisi Turnuvast”
4.2.7.5 Yildirim Belediyesi Personeli ile birlikte* Tracking Gezi

Organizasyonu”
Sorumlu Harcama e e
Birimi veya Bitimleri | SP0" 19/r Mudirlifi
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 475.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 475.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 475.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 4.3.1 Geng Sporcularimiza destek saglanmast

4.3.1.1 Futbol Okullarinin acilmast

4.3.1.2 Futbol Okulu Tanisma ve Birliktelik Giinii Etkinliginin
dtzenlenmest

4.3.1.3 Okul Sporlarina destek kapsaminda yuriitilen Geleneksel
Cocuk Oyunlari Etkinligi diizenlenmesi.

4.3.1.5 Yildirim’daki amat6r spor kultplerine destek vermek
4.3.1.6 Okul Sporlarina destek vermek

4.3.1.7 Cocuk Jimnastik Merkezleri agmak

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Spor Isleri Midiirliigii

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 485.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 485.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 485.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

4.3.2 Yidirim halki biinyesinde, 6zellikle spor merkezlerinden
yararlanamayan halkin spor parklarindan yararlanmasinin saglanmasi.

Faaliyet Ad1 4.3.2.2 Dinlenme Parki, Cocuk Parki ve Spor Parki olusturulmast
Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Performans Hedefi

Park ve Bahgeler Mudirligu

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Gidetleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri

Faaliyet 6.3.1.1°de

03 Mal ve Hizmet Alim Gidetrleri ST
belirtilmistir.

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

1 b
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci Faaliyet 6.3.1.1'de

belirtilmigtir.
Biitge Doner Sern?aye
Dag1 Diger Yurt Ict
K k
AR yure Dis1
Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci
— Faaliyet 6.3.1.1’de
Toplam Kaynak Ihtiyaci Tt




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
Performans Hedefi 4.3.3 Fiziksel aktivite aliskanhigs kazandirmak amagli sosyal merkezlerin
olusturulmast
Faaliyet Ad1 4.3.3.1 Erikli Mahallesi Spor Tesisi ve Kafeterya yapim isi.
Sorumlu Harcama o 1o
Bitimilyeya) Bisienler Fen Isleri Mudurlugi
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 480.250,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 480.250,00
Biitge Doner Seréaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 480.250,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

4.4.1 Tarihi mekanlarda, sosyal tesislerde, yeni olusturulacak egitim
merkezlerinde ve mahalle konaklarinda Yildirimlilart kaltir ve sanat ile

birlestirmek, mevcut YILMEK kurslarint 7’den 70’e tim Yidirim’a
yayarak siirdiirebilmek.

Faaliyet Ad1 4.4.1.3 YILMEK kurslarinin devamhiliginin saglanmast

Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirligii/ Kiiltir ve Sosyal Isler
Mudurlagi /Destek Hizmetleri /Bilgi Islem Mudirltgt/ Fen Isleri
Mudurlugi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri

03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 295.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler 15.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 310.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 310.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

4.4.1 Tarihi mekanlarda, sosyal tesislerde, yeni olusturulacak egitim
merkezlerinde ve mahalle konaklarinda Yildirimlilar: kiltiir ve sanat ile
birlestirmek, mevcut YILMEK kurslarint 7’den 70’e tim Yidirim’a
yayarak stirdiirebilmek.

4.4.1.4 Erguvan Gosteri Sanatlart Toplulugu ve Yildirim Belediyesi
Sehir Tiyatrosunun faaliyetlerinin devamliliginin saglanmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Actklamalar

Kiiltiir ve Sosyal Tsler Midirligi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 200.000,00
Biitge Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

4.4.2 Cagdas bilgi teknolojileri ile donatilmus, ileri aragtirma
Performans Hedefi olanaklarinin sunuldugu, kullanict memnuniyeti odakl bilgi
merkezlerinin olusturulmast.

Faaliyet Ad1 4.4.2.1 Yildirim Kiutiphaneleri olusturarak faaliyetlerinin siirdtirtilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Kiiltiir ve Sosyal Tsler Midirligi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 150.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 150.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
4.4.2 Cagdas bilgi teknolojileri ile donatilmus, ileri arastirma
Performans Hedefi olanaklarinin sunuldugu, kullanict memnuniyeti odakli bilgi
merkezlerinin olusturulmast.
Faaliyet Ad1 4.4.2.2 Yildirim Web TV’nin strekliliginin saglanmas:

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Basin Yayin ve Halkla ﬂi§kﬂer Mudurlagu

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri *
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyac &
Biitge Doner Seréaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyact *




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
Performans Hedefi 4.4.3 Yildirim gengliginin kiltiirel etkinliklere katilmasinin saglanmasi
Faaliyet Ad1 4.4.3.1 Yildirim Genglik Festivali diizenlenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirliigii / Spor Isleri Madirligi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 195.000,00
04 Faiz Gidetleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 195.000,00
Biitge Doner Serrr?aye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 195.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 4.4.3 Yildirim gencliginin kalttrel etkinliklere katilmasinin saglanmasi

4.4.3.3 Balkan Giires Sampiyonast diizenlenmesi
4.4.3.4 Yagl Gures Sampiyonast diizenlenmesi
4.4.3.5 Halter Turnuvasi diizenlenmesi

4.4.3.6 Badminton Sampiyonasi diizenlenmesi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Actiklamalar

Spor Isleri Midiirliigi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 320.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 320.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 320.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 4.4.3 Yildirim gencliginin kalttrel etkinliklere katilmasinin saglanmast
4.4.3.7 Yidirim Aile ve Genglik Turlar duzenlenmesi

Faaliyet Ad1 4.4.3.8 Munazara diizenlenmesi

4.4.3.9 Oryantiring diizenlemesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Actiklamalar

Kiiltiir ve Sosyal Tsler Midirligi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.555.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 1.555.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.555.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
Performans Hedefi 4.4.4 Kultur Sanat sezonu boyunca etkinliklerin gerceklestirilmesi
Faaliyet Ad1 4.4.4.1 Kaultir Sanat sezonu boyunca faaliyetlerin yapilmast

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Kiiltiir ve Sosyal Tsler Midiirligi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.400.000,00
04 Faiz Gidetleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 1.400.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge D11 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 1.400.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

5.1.1 Gengler i¢in eglence, dinlence imkanlari saglayarak, egitim, kiltiir
ve sanatsal calismalar yapabilecek merkezler olusturulmasi

5.1.1.2 Degirmenont Genglik Merkezinin yapim isi

Faaliyet Ad1 5.1.1.3 Vatan Genglik Merkezinin yapim isi

5.1.1.4 Kazim Karabekir Kafeteryasinin yapim isi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Fen Isleri Mudirligi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 10.991.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 10.991.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici

K k
ayna Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 10.991.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
5.1.1 Gengler icin eglence, dinlence imkanlari saglayarak, egitim, kiltiir
ve sanatsal calismalar yapabilecekleri merkezler olusturulmast

Faaliyet Ad1 5.1.1.5 Gillik Genglik Merkezi Projesi (Giilltik)

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Performans Hedefi

Kentsel Tasarim Mudirliagu

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Gidetrleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 200.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

5.1.2 Suga yonelik 6nleyici tedbitlerin; kanuni yaptirimlara ve miisterek
destege dayandirilmast,

5.1.3 Yerel gtivenlik politikasinin glincellestirilmis kapsamli istatistik ve
bilgilere dayandirilmast,

5.1.4 Etkili bir Yildirim giivenlik politikast icin; llce Emniyet
Midiirliigii, Jandarma, Ilge Milli Egitim Midarligi, Tlce Miftiligi,
Performans Hedefi STK lar ve yerel halk ile yardimlasilmast ve isbirliginin yapilmast.

5.1.5 Uyusturucu karsit1 yerel politikanin olusturulmast ve uygulanmast,
5.1.6 Suglarin tekrarini 6nleyici programlar gelistirilmest,

5.1.7 Yerel guvenlik politikasinin temel unsuru olarak magdurlarin
kollanmast,

5.1.8 Suglarin 6nlenmesine 6ncelik verilmesi ve buna bagli mali
kaynaklarin yaratilmast

5.1.2-8.1 Yildirim Giivenli Sehir Projesinin yapilmast
5.1.2-8.2 Yildirim Guvenli Sehir Projesinin yapilmast
“Degerlisin Saglikli Kal” Projesi
Faaliyet Ad1 5.1.2-8.3 Yildirim Giivenli Sehir Projesinin yapilmasi
(“Kozaile” Projesi)
5.1.2-8.4 Yildirim Guvenli Sehir Projesinin yapilmast "Yildirim Okula
Devami Artirma "Projesi(Yodap)

Sorumlu Harcama Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugt/ Kultir ve Sosyal 1§ler
Birimi veya Birimleri Miudirligi
Aciklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 26.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ict
K k
ayna Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyact
Toplam Kaynak Ihtiyact 26.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

5.2.1 Bunyesinde kres ve yash bakim béliimlerinin de bulunacagy,
sosyal, kilttr, egitim ve saglik hizmetleri sunulacak mekanlarin
olusturulmasi, hanimlarin tretime katilmalarinin saglanmasi ve kalttr
turlart dizenlenmesi.

5.2.1.2 S.S. Yildirim Kadin Girisimi Uretim ve Isletme Kooperatifi'nin
Faaliyet Ad1 el emegi Urtinlerin satisini gerceklestirmek icin yer temin ederek tiretim,
pazarlama ve satis asamasina gecirilmesi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Kadin ve Aile Hizmetleri Madurligu

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Gidetleri *
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact *
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyact *




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

5.2.1 Bunyesinde kres ve yasht bakim béliimlerinin de bulunacagy,
sosyal, kiltir, egitim ve saglik hizmetleri sunulacak mekanlarin
olusturulmasi, hanimlarin tretime katilmalarinin saglanmasi ve kaltir
turlar1 dizenlenmesi.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 5.2.1.3 Hanimlar icin kultiir gezilerinin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyact 150.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyact 150.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

5.2.1 Bunyesinde kres ve yash bakim béliimlerinin de bulunacagy,
sosyal, kilttr, egitim ve saglik hizmetleri sunulacak mekanlarin
olusturulmasi, hanimlarin tretime katilmalarinin saglanmasi ve kalttr
turlart diizenlenmesi.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 5.2.1.4 Ertugrulgazi Hanimlar Lokali Projest.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Kentsel Tasarim Mudirligu

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 100.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge D11 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

5.2.2 Siddet géren kadinlarin kendi ekonomik, sosyal ve psikolojik
Performans Hedefi ozgurliklerini kazanmasi i¢in kurulmus olan Kadin Konuk Evinin
kapasite ve hizmet bakimindan gelistirilmesi.

5.2.2.1 Siddet Goren Kadinlarin barinma, yeme i¢me ve temel

Faaliyet Adi ihtiyaglarinin saglanmast
Sorumlu Harcama Kadlq ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii/ Destek Hizmetleri Mudurlagi/
Birimi veya Birimleri | Bilgi Islem Mudurligt/ Fen Isleri Mudurluga
Actiklamalar
Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetrleri 100.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 80.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 180.000,00
Biitge Doner Serrr?aye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 180.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 5?;’).1 E'ngelh' Vatandaslarin yasam standardinin kolaylastirilmasi ve
yukseltilmesi.

Faaliyet Ad1 5.3.1.1 Engelsiz — Yasam Merkezi Projesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Kentsel Tasarim Mudirliagu

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 175.000,00
04 Faiz Gidetleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 175.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 175.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

5.3.1 Engelli Vatandaslarin yasam standardinin kolaylastirilmasi ve

Performans Hedefi o . )
yukseltilmesi.

5.3.1.3 Engelli Kiiltir Turlart diizenlenmesi

5.3.1.5 Miuzik Akademisi ¢alismalarinin yapilmast

5.3.1.6 Engelsiz Mutfak calismalarinin yapilmasi

5.3.1.7 Tiyatro Terapi Engelsiz Tiyatro calismalarinin yapilmast

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Actiklamalar

Kiiltiir ve Sosyal Tsler Midirligi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 180.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 180.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyact 180.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

5.3.2 Sosyal giivencesi olmayan engelli vatandaglarimiza; isitme cihazi,
Performans Hedefi akilu tekerlekli sandalye, beyaz baston ve ortez — protez gibi medikal
yardimlarda bulunulmast icin bagvurularin alinmasi

5.3.2.1 Engellilere Yonelik Engelsiz Destek Kampanyast

Lzl Ll duzenlenmesi.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Actiklamalar

Basin Yayin ve Halkla ﬂi§kﬂer Mudurlagu

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 50.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 50.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
5.4.1 Yildirim’da elden cikartilan her turli esyalarin kurulacak Yildirim
Performans Hedefi Paylagim Atolyesi ekipleri tarafindan toplanip ihtiyag sahibi ailelere
verilmesi.
Faaliyet Ad1 5.4.1.1 Yildirim Paylasim At6lyesinin siirekliliginin saglanmast
Sorumlu Harcama et
Bititnilyeya) Bisitnler Sosyal Yardim Isleri Mudurliga

Aciklamalar: Kaynak ihtiyact tahmini 150.000,00-TL olan Yildirim Paylasim Atolyesi 2017 yilinda
kullanilabilir olan 2. el ev esyast ve sifir ev esyasi temini yapilarak hizmetin siirekliligini
saglamaktir.

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 65.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 65.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 65.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

5.4.3 Vatandaslarin cenazelerinde Taziye Cadirlari ile acilarinin

Performans Hedefi paylasilmast ve kendilerine destek olunmast.

Faaliyet Ad1 5.4.3.1 Taziye Cadirlarinin olusturulmas.

Sorumlu Harcama

Bitimilyeya) Bisienler Fen Isleri Mudurlugi
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Gidetrleri *

02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyact o
Biitge Doner Seréaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyact *




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

5.4.4 Ekonomik dezavantajli gruplara destek icin diger kurumlarla
isbirliginin saglanmasi

5.4.4.1 STK, Vakiflar Bolge Mudurliigi, Sosyal Yardimlasma ve
Faaliyet Ad1 Dayanisma Vakfi, Yildirim Tlge Kaymakamligi ile koordinasyonun
saglanmasi.

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Sosyal Yardim Isleri Mudirligii

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri *
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyact g
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci g




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

5.4.5 Ekonomik dezavantajli gruplara yardim edilmesi ve halkimiza;

Performans Hedefi kiiltiirel, sosyal projelerle hizmet verilmesi.

5.4.5.1 Ucretsiz dagitimlarimizin, planlanan liste ve raporlara gére

Faaliyet Ad1 devam ettirilmesi.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Actklamalar

Sosyal Yardim i§leri Mudurliaga

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.300.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 2.065.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 4.365.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge D11 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 4.365.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 5.4.9 Gelir seviyesi dustk ailelerin ¢ocuklarinin stinnet ettirilmesi.

5.4.9.1 Gelir seviyesi dustik ailelerin tespit edilmesi, ¢cocuklart i¢in
Faaliyet Ad1 sunnet kiyafetlerinin alinmasi, sélen diizenleyip, stinnetlerinin
yaptirtlmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Sosyal Yardim 1§leti Mudirligi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 75.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak IThtiyact 75.000,00
Biitge Doner Serrr?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 75.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 5.4}.10 Dogal afet ve yangina maruz kalan ailelerin barinmalarinin
saglanmasi

Faaliyet Adi 5.4..10.1' Kurglmu§ olan Aile Konagt’'nda hizmet ve imkanlarin
genisletilmesi.

Sorumlu Harcama Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirligii/Fen Isleri Midiirliigi/Bilgi

Birimi veya Birimleri | Islem Mudurligt/Destek Hizmetleri Mudurligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Gidetleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetrleri 13.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 13.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 13.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 5.4.11 Manevi Hizmet Sunulmasi.

5.4.11.1 {lgemizde bulunan ibadethanelerin halilarinin temizliginin

Faaliyet Ad1
yapilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Actiklamalar

Temizlik Isleri Miidarligi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 72.000,00
04 Faiz Gidetleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 72.000,00
Biitge Doner Serrr?aye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 72.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 5.4.12 Belediyemize basvuran sehit yakinlarina ve gazilerimize destek
olunmast
5.4.12.1 Sehit yakinlart ve Gazi Masasi faaliyetlerinin siirekliliginin
saglanmasi

Faaliyet Adt 5.4.12.2 Birimin dtzenli olarak sehit ve gazi ailelerini ziyaret ederek

sorunlarinin ¢6ziime kavusturulmast

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Actklamalar

Basin Yayin ve Halkla ﬂi§kﬂer Mudurlagu

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Gidetleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 75.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 75.000,00
Biitge Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 75.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
5.4.13 Kadinlarin ve toplumdaki dezavantajlt gruplarin ihtiyaclarina
Performans Hedefi yonelik yerel hizmet modelleri gelistirerek, insan haklarinin

korunmasini ve yasam kalitesinin arttirilmasint saglamak.

5.4.13.1 Farkindalik Egitimlerinin verilmesi

5.4.13.2 Dezavantajli ailelere ev ziyaretleri gerceklestirilerek ihtiyaclar
dogrultusunda sosyal destek saglamak, biirokratik islemler konusunda
rehberlik hizmeti vermek.

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Bitimi veya Bisimleti Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligu

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Gidetrleri B
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetrleri 23.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 23.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
K k
ayna Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 23.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

5.4.14 Dar gelirli ve muhtag bireylerin nitelikli, kaliteli ve uzun stirede

I silolojik destek almalartns saglamak

Faaliyet Ad1 5.4.14.1 Psikolojik destek verilmesi
Sorumlu Harcama Kadin ve Aile Hizmetleri Miidirliigii/ Kiilttir ve Sosyal Isler
Birimi veya Birimleri | Mudurligi/Isletme Mudirligi/Destek Hizmetleri Mudiirligi
Aciklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 4.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Thtiyact
Toplam Kaynak Ihtiyaci 4.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
Performans Hedefi 5.5.1 Toplumun her kesimine ulasarak egitimli olmalarina katki
sunulmas.
Faaliyet Ad1 5.5.1.1 Her yil 1 kres agilmast ve stirekliliginin saglanmasi
Sorumlu Harcama 10 N
BirimiveyalBinmlesy - c° Modinigi
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri

03 Mal ve Hizmet Alim Gidetrleri 110.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak IThtiyact 110.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici

K k
ayna Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 110.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
Performans Hedefi 5.5.1 Toplumun her kesimine ulasarak egitimli olmalarina katki
sunulmast.
5.5.1.6 Mimar Sinan Mahallesi Sevket Yilmaz Kres Binast yapim isi.
Faaliyet Ad1 5.5.1.7 75 Y1l Mahallesi Kres Binasi yapim isi
5.5.1.8 Baglaraltt Mahallesi Kres Binast yapim isi
Sorumlu Harcama e g e
Bitimi veya Bitimleri | | <0 e Midarligh
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 2.850.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 2.850.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge D11 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyact 2.850.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
5.5.1 Toplumun her kesimine ulasarak egitimli olmalarina katki
sunulmas.

Performans Hedefi 5.5.2 Hem kadin ve genclere yonelik is imkant saglamak i¢in, hem de

Yildirim’da is giictinii vasifl hale getirebilmek i¢in Mesleki Egitim
Programi olusturmak

5.5.1.4 Firsat esitliginin arttirllmasina yonelik okul 6ncesi egitim
faaliyetlerine devam edilmesi.

Faaliyet Ad1 5.5.1.5 Evlilik ve Aile Okulu faaliyetlerinin devamliliginin saglanmast
5.5.2.1 Mesleki Egitim Programi hazirlanmasi, KOSGEB Girisimcilik
Egitiminin alinmast

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii/ Kiiltiir ve Sosyal Isler
Midirligii/ Destek Hizmetleri Mudiirligii/ Bilgi Islem Midiirligi/

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri *
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 454.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler 15.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 469.000,00
Biitge Doner Serrr?aye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak
Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 469.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

5.6.1 Yildirim da ikamet eden vatandaslarimiza tim Defin
Hizmetlerinin tcretsiz sunulmast

5.6.1.1 Taziye ikrami hizmetinin saglanmasi

Faaliyet Ad1 5.6.1.2 Hastane disinda vefat eden vatandaslarimiza Defin Hizmeti
verilmesi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar: Taziye ikramlari Sosyal Yardim Isleri Miidirliigii tarafindan yapilmaktadir,

Saglik Tsleri Mudiirligi / Sosyal Yardim Tsleri Midirligi

Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri *
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 500.000,00
Biitge Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
5.6.3 Kadin Egitim ve Saglik Merkezi, Engelli Egitim ve Teknoloji
Performans Hedefi Merkezi, Engelsiz Destek ve Guivenli Sehir Yildirim Projelerine destek
verilmesi

5.6.3.1 Kadin Egitim ve Saglik Merkezleri Engelli Egitim ve Teknoloji
Merkezi, Engelsiz Destek ve Giivenli Sehir Yildirim Projeleri
kapsaminda halkimiza saglik konusunda hizmetlerin devamliligin
saglanmasi. ‘Saglikli Kadin Mutlu Aileler Mutlu Yildirim” Projesi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Kadin ve Aile Hizmetleri Madurligu

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri B
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact *
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
K k
ayna Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci &




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
5.7.1 Bilgilendirme ve basvurudan, akdin gerceklesmesine kadar olan
Performans Hedefi strecte, ciftlerimizin yliksek memnuniyetini esas alan kaliteli hizmetin
sunulmast
Faaliyet Ad1 5.7.1.1 Nikah Islemlerinin Yapilmast
Sorumlu Harcama . = oY . y
I Ozel Kalem Mudurligt (Evlendirme Memurlugu)

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 500.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 500.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

6.1.1 Tarihi ve kultiirel mirast koruyarak, cagdas ve teknolojik
olanaklari kullanarak vatandaslarin yesil ve temiz bir kent ortaminda
yasamalarini saglamak.

6.1.2 Toplanan gevresel atiklarin ekonomik bigimde
degerlendirilebilmesi amaciyla, Geri kazanim projeleri uygulamak atik
yag, atik pil ve elektronik atiklarin ayristirilmasi, halka bilgilendirici
brostir basim ve dagitiminin yapilmasi.

Performans Hedefi 6.1.3 Cevresel kirliligi 6nleyerek, temizlik hizmet kalitesinin arttirilmasi.
6.1.4 Atik yaglarin kontrolii yonetmeligi dogrultusunda, atik yaglarin
toplanmast

6.1.5 Elektromanyetik kirlilikle miicadele etmek, Elektrik kesintilerini
onlemek ve ilgemizin elektrik potansiyelini giiclendirmek igin
calismalar yapmak

6.1.6 Tum su kaynaklarimizin korunarak, kirletici etkenlerin ortadan
kaldirmast ve tasarruflu kullanimla ile ilgili egitimlerin verilmesi.

Faaliyet Ad1 6.1.1-6.1 Siirdurebilir Cevre Eylem Planinin hazirlanmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurluga

Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.1.3 fd‘fhr‘fg}i
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyact 61.3£1ﬂ"i§i$
Biitge Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak Yurt Dist
Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyact
Toplam Kaynak Ihtiyaci 6'1'3éi§r3i}$




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 6.1.3 Cevresel kirliligi 6nleyerek, temizlik hizmet kalitesinin arttirilmast.

6.1.3.2 Kat1 atiklarin, bina, kaldirim ve bos arsalarda yarattgr goriinti

Faaliyet Ad1 kirliligin 6nlenmest

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Temizlik Isleri Mudirligi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 37.428.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 37.428.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 37.428.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi
6.1.5 Elektromanyetik kirlilikle miicadele etmek, Elektrik kesintilerini

Performans Hedefi onlemek ve ilgemizin elektrik potansiyelini giclendirmek icin
calismalar yapmak

FaalivetAdi 6.1.5.2 Elektrik hatlarinin yer altina alinmast icin UEDAS ile iletisime
gecmek.

Sorumlu Harcama S

Bitimi veya Birimleri | | <7 [sleri Midarligi

Actklamalar

Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri *

02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact *
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
K k
ayna Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci &




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

6.2.1 Ulasabildigimiz sayida sahipli hayvana ulagip kayit altina almak.
6.2.2 Yeterli sayida ekip olusturarak daha ¢ok sayida hayvan toplamak
6.2.3 Tlave betonarme, alttan 1sitmals, cift tarafli kapali ve bahcesi
bulunan kafesler yapilarak, sahipsiz hayvanlari barindirmak ve
sahiplerinin belli stirelerde bakim i¢in birakabilecekleri hayvanlar ait
misafirhane olusturmak.

Performans Hedefi 6.2.4 Risk olusturabilecek alanlarda ilaglama ¢alismast yapmak.

6.2.5 Sahipsiz hayvanlarin karinlarint doyurup, su icebilmesi igin
hayvan sever ilge halkimizin yardimint alarak belirli noktalarda su ve
yemek kaplari konulmasini saglamak..

6.2.6 Kamu kurum kuruluglar ve STKlar ile birlikte hayvan bakimi ve
hayvan sevgisinin pekistirilmesi, hayvan ve insan sagliginin korunmasi
hakkinda halki bilin¢lendirecek egitim ¢alismalart yapmak.

6.2.1.1 Sahipli hayvanlarin kayit altina alinmast.

6.2.2.1 Sokak Hayvanlart Eylem Planinin hazirlanmasi ve daha ¢ok
sayida basibos hayvan toplanarak kontrol altinda tutulmasi.

6.2.3.1 Sahipsiz hayvan bakim ve tedavi merkezimizin bakim onarim
ve lyilestirme ¢alismalarinin yapilmasi

6.2.4.1 Fare, kene, bit, pire miicadelesi ve dezenfeksiyon hizmetlerinin
devaminin saglanmast.

6.2.5.1 Sahipsiz hayvanlara ilcemiz igerisinde degisik noktalarda
beslenme odaklart kurulmast

6.2.6.1 Egitim ¢alismalarinin yapilmasi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Bititnilyey 2 Bicitnler Veteriner Isleri Mudurligt — Fen Isleri Mudirlugi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri *
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 440.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 440.000,00

Butgce | Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak | Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 440.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

6.3.1 Park ve meydan projeleri icin peyzaj projesinin hazirlanmasi ve
uygulamasinin yapimast

Performans Hedefi

6.3.1.1 Park, Bahce ve Yesil alanlarin yapim, bakim ve agaglandirma

Faaliyet Ad1 calismalarinin yapilmast

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Actiklamalar

Park ve Bahgeler Mudirligu

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.050.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyact 15.050.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 15.050.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

7.1.3 Ticari hayatin canlandirilmasi icin destek ¢alismalarinin yapilmast
7.1.4 Esnafimizdan gelen istekleri degerlendirerek ¢céztime
Performans Hedefi kavusturmak

7.1.5 Bilgilendirme amagli toplantilar, halk: bir araya getirerek senlik,
organizasyon ve festivaller diizenlemek

7.1.3-5.3 Kigtk Esnafa Destek Kampanyalart diizenlemek

7.1.3-5.4 Esnaf Masasinin surekliliginin saglanmast

Faaliyet Adi 7.1.3-5.7 Esnaf ziyaretlerinin stirekliligi saglanarak istek ve taleplerinin
¢6zime kavusturulmast
Sorumlu Harcama Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii/ Kalite Yénetim
Birimi veya Birimleri | Temsilciligi
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 340.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 340.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici

K k
ayna Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 340.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

7.1.6 Mevcut tarim potansiyelimizi bilimsel metod ve yontemlerle
artirtlmast ve politikalarimizin uygulanmast

7.1.6.1 Yildirim Tarimsal Eylem Plani yapilmast

7.1.6.3 Seracilik faaliyetlerinin yapilmast

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Park ve Bahgeler Mudirligu

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 4.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
K k
ayna Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 4.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

8.1.1 Saglik Hizmetlerini siirekli iyilestirerek Ilcemizde Temel Saglik
Gostergelerini yitksek tutmak.

8.1.2 Hasta Nakil Hizmeti almak isteyen vatandaslarimiza kesintisiz
hizmet verilmesi.

8.1.3 Poliklinik hizmetlerinin stirekliliginin saglanmasi, hasta sayisinin
artirilmasi, saglik hizmetlerinin daha kapsamli sunumu.

8.1.1.1 Tip Merkezinde verilen saglik hizmetlerinin devam etmesi.
8.1.2.1 Hasta Nakil Hizmetinin devam etmesi.

8.1.3.1 Hekim ve saglik kadrosunun genisletilerek hizmetlerinin
devamliliginin saglanmast

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Bititmilyey 2 Bicitnler Saglik Isleri Mudurliga

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Gidetleri *
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 2.245.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 2.245.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici

K k
ayna Yurt Dist

Toplam Biitge D11 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 2.245.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

8.1.5 Kurban bayrami icin yeterli sayida sihhi, kurban kesim yerleri
Performans Hedefi olusturulmasi ve mevcut kurban satis yerinin her yil bakimi yapilarak
kurbana hazirlanmas.

Faaliyet Ad1 8.1.5.1 Kurban Kesim Merkezleri ile ilgili calismalar yapilmast.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Veteriner [sleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 Faiz Gidetleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak IThtiyact 30.000,00
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 30.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

8.2.1 5957 Sayili Kanun ve Pazar Yerleri Yonetmeligi ile, diger mevcut
mevzuat kapsaminda gerekli denetimleri yaparak, ilgemiz dahilinde ki
semt pazar yerlerindeki nizam ve intizamin saglanmast.

8.2.2 llgede diizen ve esenligin saglanmast.

Performans Hedefi

8.2.1.1 Pazar yerlerinde denetimin yapilmast

Faaliyet Adt 8.2.2.1 Vatandaslarimizdan gelen talep ve sikayetlerin degerlendirilmesi

Sorumlu Harcama

Bitimi veya Bitimleri | ' Midirlifi
Actiklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri *

02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetrleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyact g
Biitge Doner Seréaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Thtiyact

Toplam Kaynak Ihtiyact *




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 8.2.3 Pazaryerlerinin yapilmast

8.2.3.1 Mevcut Cumartesi Pazarinin Gstiiniin kapatilmast projesi
(Arabayatagt)

Faaliyet Ad1 8.2.3.2 Vatan Pazar Alan1 Projesi

8.2.3.3 Demetevler Pazar Alani Projesi

8.2.3.4 Yenimahalle Kapali Pazar Yeri ve Spor Alant Projesi

Sorumlu Harcama

Bitimilyeya) Bicienler Kentsel Tasarim Mudurlagu

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Gidetleri E
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 470.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 470.000,00
Biitge Doner Serrr?aye
Dag1 Diger Yurt Ict

K k
ayna Yurt Dist

Toplam Biitge Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyact 470.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 8.2.3 Pazaryerlerinin yapilmast

8.2.3.5 Millet Mahallesi Pazar Yeri yapim isi
Faaliyet Ad1 8.2.3.6 Mimar Sinan Mahallesi Pazar Yeri yapim isi
8.2.3.7 Piremir Mahallesi Pazar Yeri yapim isi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Fen Isleri Mudirligi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Gidetleri
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 4.530.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 4.530.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dag1 Diger Yurt Ici

K
aynak Yurt Dist

Toplam Biitge D11 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 4.530.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

8.3.1.Mevzuat kapsaminda gerekli denetimleri yaparak, Ilcemiz
dahilinde ki isyetlerinde standartlarin saglanmas.

8.3.2 Tlcemizdeki kayit dist satislarin 6nlenmesi icin; denetimlerin
yapilmasi, seyyar saticiligin engellenmesi.

Performans Hedefi

8.3.1.1 Is Yerlerinin Denetlenmesi.

Faaliyet Adi 8.3.2.1 Denetimlerin ve seyyar saticilarin tespitinin yaptlmast
Sorumlu Harcama . 1. I
Birimi veya Birimleri | ' Midirlifi
Actiklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderleri &

02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact *
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
K k
ayna Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci &




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

8.3.3 Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatt basvuru dosyalarinin en kisa
zamanda sonuglandirilmast igin gerekli calismalarin yapilmast
Performans Hedefi 8.3.4 Inceleme ve bilgilendirme ¢alismalarinin devam etmesi

8.3.5 Igyerlerinin incelenmesi strasinda belge alabilecek yerlerin tespit
edilmesi

8.3.3.1 Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati icin basvuran isyerine ruhsat
verilmesi

8.3.4.1 Vatandaglarimizdan ve kurumlardan gelen talep ve sikayetlerin
degerlendirilmesi.

8.3.5.1 Calisma Ruhsatint almus, kaliteli ve 6zenli isyetlerine, Tesekkiir
ve Ornek Isyeri Belgesi verilmesi, mesleginde uzun yillar faaliyet
gOstermis, cevresinde sevilen ve takdir edilen esnaflarimiza Onur
Belgesi verilmesi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Agiklamalar: Belediyemiz butceleri belirli mudurliiklerde bitlestirilip, midiirligiimiiz adina
herhangi bir satin alma yetkisi bulunmadigindan, ayri bir bitce olusturulmamustir.

Zabita Mudurligt (Ruhsat Birimi)

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri B
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci *
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci &




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

9.1.1 Tlce Afet ve Acil Durum Yénetim Merkezini stirekli isler halde
bulundurulmasi ve diger kurum ve kuruluslarla koordinasyonun
saglanmasi

9.1.3 7126 sayilt kanun hitkiimlerince kurumumuz hizmet binast ve
tesisleri ile ilgili planlamalarin yapilmasi, Yangin Yonetmeligi
hikiimlerince gerekli tedbirlerin aldirilarak egitimler verdirilmesi.
Performans Hedefi 9.1.4 Dogal afetler ve Arama / Kurtarma faaliyetleri konusunda ilce
halkimiz1 bilgilendirmek ve génullii faaliyetlere katihiminin saglanmasi
9.1.5 Sivil savunma ve Arama / Kurtarma arag gere¢ envanter
harcamalarini butcelendirmek ve takibinin yapilmasi. .

9.1.6 Belediyemiz biinyesinde olusturulan arama/kurtarma ekibinin
hizmet i¢i egitimlerini takip etmek, arag/gerec yontnden st seviyede
olmasinin saglanmast..

9.1.1-2.1 Kaymakamlik ile miisterek Ilce Afet Planinin hazirlanmast ve
surekli giincel tutulmasi

9.1.3.1 Yapilan planlamalarla ilgili gérevlendirilen personele egitim
verilmesi ve takip edilmesi

9.1.4.1 Meslek odalart ve STK’larla isbirliginin yapilmast

9.1.5-6.1 Arama/Kurtarma faaliyetlerinin etkin olmasi icin genele
yaytlmast, egitim ve teknolojik gelismelerin takip edilerek giiclii ekipler
kurulmasi.

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Bitimi veya Bitimleri Sivil Savunma Uzmanligt

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Gidetleri *
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Gidetleri 55.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak IThtiyact 55.000,00

Biitge | Doner Sermaye
Dist | Diger Yurt Ici
Kaynak | Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyact

Toplam Kaynak Ihtiyact 55.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

9.1.7 Dogal afetlerde kullanilacak makine techizatin bakim-onariminin
yapilmast ve yenilenmesi

9.1.7.1 Hareketli is makinast ve kara tasitt alinmast

9.1.7.2 Makine techizatin bakim-onariminin yapilmast

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Fen Isleri Mudirligi
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017
01 Personel Giderlert
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 27163;5;};2
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 5.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 5.000.000,00
Biitge Doéner Sermaye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak Yurt Dist
Toplam Biitge D11 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 5.000.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 9.1.8 Afet Kriz Merkezinin olusturulmast

Faaliyet Ad1 9.1.8.1 Mimar Sinan Afet Kriz Merkezi yapim isi.
Sorumlu Harcama T
Bitimi veya Birimleri | | <7 [sler Midarligi
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Gidetleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.575.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 1.575.000,00
Biitge Doner Serrr?aye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge D1t Kaynak IThtiyact
Toplam Kaynak Ihtiyact 1.575.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

10.1.1 STK, Meslek Odalari ve diger kurumlar ile isbirligi saglanarak,

Performans Hedefi
fonlardan yararlanilmasi

Faaliyet Ad1 10.1.1.1 Proje gelistirme ¢alismalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Actiklamalar

Kalite Yonetim Temsilciligi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyact 20.000,00
Biitge Doner Seréaye
Dag1 Diger Yurt Ict
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitge D11 Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyact 20.000,00




PERFORMANS

PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

10.1.2 Belediye’ye ait mevcut kaynaklarda verimlilik artis1 saglanmast ve

Performans Hedefi y - .
tasinmazlarin degerlendirilmesi.

10.1.2.1 Belediye’ye ait tastnmaz envanterinin giincel hale getirilmesi
10.1.2.2 Belediyeye ait uygun yerlerin kiraya verilmesi.

10.1.2.3 Belediyeye ait tasinmazlarin alim, satis, tahsis ve bagis
islemlerinin saglanmasi.

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar

Emlak ve Istimlak Midirlagi

Ekonomik Kod 2017

01 Personel Giderleri *
02 SGK Devlet Primi Gidetleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Gidetleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci *
Biitge Doner Sern?aye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biitce Dig1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci &
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