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Yildirim, ecdadimizin tarihini, kilttrina ve degerlerini asirlar boyu en gizel ve
Ozel 6rnekleri ile glinimuze tasiyabilmis nadide kentlerimizdendir. O ylzdendir ki “Deger-
lerin Sehri Yildirnm” sloganimiz ile ¢iktigimiz bu yolda siz Yildinmlilar’a en iyi, en kaliteli ve
en Ozenli hizmeti vermek bizim boynumuzun borcudur.

“Adalet ve esitlik ilkelerini temel alarak kentli hakkini koruyan, Yildirim'’in tarihi ve
kulturel degerleriyle cagdas yasami sentezleyen, insan odakli belediyecilik hizmetleri sun-
mak” misyonundan hareketle ilgemizde yasanan tim sikintilari gézmek, sehri vizyon pro-
jelerle blyltmek ve gelecedimiz igin farkli alanlar agmak igin var giicimuizle caligiyoruz.
Hedefimiz, yasam kalitesi ylUksek, hizmette oncu ve etkin bir Yildirnm insa etmektir. Bu
amagcla kentin tim dinamikleri ile ortak akilda bulusarak ilgenin gelecegine yon vermek ve
Yildinm'’i hak ettigi yere yukseltmek gabasi ve gayreti igerisindeyiz.

Belediyemizin 2022-2024 Stratejik Planinin birinci uygu-
lama yili olan 2022 yili performans programinda, surduarulebilir
mali disiplin gergcevesinde ilgemizin oncelikli ihtiyaglarini g6z
onlinde bulundurarak faaliyet ve projeler belirlenmis ve bltce-
lendirilmigtir. Hazirlamis oldugumuz 2022 Mali Yili Performans
Programimizda, 5 alanda belirlenmis 7 stratejik amag altinda,
113 performans gostergesi 121 faaliyet 6ngoriimustir.

Belediye butgemizin dayanagini olusturan bu program-
da, gerceklestirmeyi hedefledigimiz her bir faaliyet igin
ayrilan kaynaklarin kullaniminda ekonomiklik,
etkinlik ve etkililik 6n planda tutulmustur.

Yildirim’i daha yasanabilir kilma yo-
lunda kentin gelisimine katki saglayacak
olan bu programda, emegi gecen degerli
calisma arkadaslarima tesekkir ediyor,
kiymetli Yildirimlilar igin hayirli olmasini
temenni ediyorum.

Oktay YILMAZ
Yildirnnm Belediye Bagkani
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1)  GENELBILGILER
A. YETKi, GOREV ve SORUMLULULAR
1. Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 14.Maddesine Gore;
Belediye, mahalll musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre sagligi, temizlik ve kati
atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil
alanlar; konut; kiltur ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve yiiksekégrenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci
maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslari ve bunlarin lyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklari
Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiksekégrenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bilylksehir belediyeleri ile nufusu
100.000'in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve g¢ocuklar igin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali
durumlari ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve gocuklar igin konukevleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gereg
ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirli tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini
yapabilir; kultur ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak
yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor kullplerine
ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tlrli amator spor karsilasmalari duzenler, yurt igi ve yurt digi
miisabakalarda Ustin basari gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrenérlere belediye
meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir dnceki yil genel
bltce vergi gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden miktarin; blylksehir belediyeleri igin binde yedisini, diger
belediyeler icin binde on ikisini gegemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yash,
diskln ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri gétirilebilir.

4562 sayil Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikimleri saklidir.

Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlari biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

2. Belediyenin Yetki ve imtiyazlan

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 15.Maddesine Gore;
Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her turlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik g¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tuizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak;
vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsihg
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakl kalmak Uzere; igme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek
veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her turli toplu tasima
sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili bitin
himetleri yapmak ve yaptirmak.




h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir alan sinirlari igerisinde tasinmaz
almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak
tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat limani ve iskele kurmak,
kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce agiimasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.
1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten
men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin iginde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara
vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde
toplamak; hafriyat topragi ve moloz doékim alanlarini; sivilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat
malzemeleri, odun, kémir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre
kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet Gcret ve
tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi bitun isleri yuriatmek.

r) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli
ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname
ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi
estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Ucret karsiliginda yer segim belgesi vermek, (r)
bendine goére verilecek yer se¢im belgesi karsiliginda alinacak tcret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca
belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Biyiiksehir sinirlari
icerisinde yer secim belgesi vermeye ve lcretini almaya biytksehir belediyeleri yetkilidir. (I) bendinde belirtilen
gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, blytksehir ve il merkez belediyeleri
disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilr.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gorisii ve igisleri Bakanliginin karariyla siiresi kirkdokuz
yil gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari iginde biyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile niifusu 10.000'i gegen
belediyeler, meclis karariyla; turizm, saghk, sanayi ve ticaret yatinmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihiginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere icisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
tasinmaz tahsis edebilir. Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da lcretsiz olarak icme ve
kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorls ve distincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci
maddesi hiukiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan
mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

icra dairesince haciz karari alinmadan &nce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gésterilmesi istenir ve
haciz islemi sadece gosterilen bu mal tizerine uygulanir. On gin icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak
haciz islemi, alacak miktarini asacak veya kamu hizmetlerini aksatacak sekilde yapilamaz.
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5216 Sayili Biyiiksehir Belediyesi Kanunu:

Kanunun 7.Maddesi geregi Blylksehir sinirlari igerisinden yer alan ilge ve ilk kademe belediyelerinin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) ilge belediyelerinin gorislerini alarak biyiiksehir belediyesinin stratejik planini, yillik hedeflerini, yatirim programlarini ve
bunlara uygun olarak butgesini hazirlamak.

b) Cevre dizeni planina uygun olmak kaydiyla, blyiksehir belediye sinirlari igcinde 1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her
Olgekte nazim imar planini yapmak, yaptirmak ve onaylayarak uygulamak; buytksehir icindeki belediyelerin nazim plana
uygun olarak hazirlayacaklari uygulama imar planlarini, bu planlarda yapilacak degisiklikleri, parselasyon planlarini ve imar
1slah planlarini aynen veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasini denetlemek; nazim imar planinin yarirlige girdigi
tarihten itibaren bir yil iginde uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmayan ilge belediyelerinin uygulama
imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak.

c) Kanunlarla buylksehir belediyesine verilmis gérev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili
her Olgekteki imar planlarini, parselasyon planlarini ve her tirli imar uygulamasini yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.7.1966

tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

d) Blyuksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine blylksehir belediyesinin sorumlulugunda
bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

e) Belediye Kanununun 69 ve 73 incli maddelerindeki yetkileri kullanmak.

B. TESKILAT YAPISI

1. Genel Yonetim Yapisi

Belediye Bagkani 1
Belediye Meclisi 45
Belediye Enciimeni 8
Belediye Bagkan Yardimcilari 6
Birimler 25
Personel 1.998
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2. Yildirnm Belediye Bagkanlhigi Tegkilat Semasi (30.06.2021)
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C. FiZIKSEL KAYNAKLAR
1. Fiziki Durum
Belediyemize Ait Tasinmazlar Tablosu
Tasinmaz Tiri ve Adi
Hizmet Binasi

Belediye Hizmet Binasi

Konumu

|

Sukraniye Mahallesi

Kazimkarabekir Zabita Amirligi Binasi

Kazimkarabekir Mahallesi

Park Bahgeler MudurlGgl Binasi

Vakif Mahallesi

Planlama ve Kentsel Gelisim Merkezi

Sukraniye Mahallesi

Saglik isleri MudirlGga Binasi

Degirmenlikizik Mahallesi

Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugi Binasi

Millet Mahallesi

Temizlik isleri MudrlGgl Binasi

Erikli Mahallesi

Zabita MudurlGgi Binasi

Mimarsinan Mahallesi

Fen isleri Mudiirligi Santiyesi

Karahidir / Giirsu

Anadolu Mahalle Konagi

Anadolu Mahallesi

Vatan Mahalle Konagi

Vatan Mahallesi

Yigitler Mahalle Konagi

Yigitler Mahallesi

Davutdede Mahalle Konag (Aile Saglik Merkezi)

Davutdede Mahallesi

Egitim Mahalle Konagi (Aile Saghk Merkezi)

Egitim Mahallesi

Maltepe Mahalle Konagi (Aile Saghk Merkezi)

Maltepe Mahallesi

Selcukbey Mahalle Konag (Aile Saglik Merkezi)

Selgukbey Mahallesi

Yesilyayla Mahalle Konagi (Aile Saglik Merkezi) *

Yesilyayla Mahallesi

Hangerli Kaltir Merkezi

Piremir Mahallesi

l

Kiiltiir Merkezi

Cumalikizik Sosyal Yagam Merkezi

Cumalikizik Mahallesi

Barig Mango Kulttr Merkezi

Mimarsinan Mahallesi

Cezeri Kasim Pasa Klttr Merkezi

Selimzade Mabhallesi

Yavuz Selim Asiklar Otagi ve Kultir Merkezi

Yavuz Selim Mahallesi

isabey Kiltiir Merkezi

isabey Mahallesi

Emir Buhari Kultir Merkezi

Emir Sultan Mahallesi

l

Saglik Merkezi

Yediselviler Aile Saglik Merkezi

Yediselviler Mahallesi

Yigitler Aile Saglik Merkezi
Sosyo-Kiiltiirel Tesis

Millet Mahallesi Kres Binasi

Yigitler Mahallesi

|

Millet Mahallesi

75.Y1l Kres ve Gundiiz Bakimevi

75.Y1l Mahallesi

Kres ve GUndiiz Bakimevi

Kaplikaya Mahallesi

Selguk Hatun Termal Tesisleri

Yunusemre Mahallesi

Kaplikaya Cazibe Merkezi

Siteler Mahallesi

Kircilar Aile Konagi

Beyazit Mahallesi

Yesil Yildirim Oteli

Mimarsinan Mahallesi

Adile Nasit Tiyatrosu

Ertugrulgazi Mahallesi

Hangerli Hamami *

Piremir Mahallesi

incirli Hamami *

Meydancik Mahallesi

l

Spor Tesisi

Dr. Sadik Ahmet Spor Tesisleri

Selgukbey Mahallesi

Vatan Mabhallesi Spor Tesisleri

Vatan Mahallesi

Yunusemre Spor Kompleksi

Yunusemre Mahallesi

Naim Suleymanoglu Spor Tesisleri *

Yigitler Mahallesi




Medreseler
Hangerli Medresesi *

I

Piremir Mahallesi

Mollayegan Medresesi *
Pazar Alani
Baglaralti Pazaryeri *

Yildirim Mahallesi

Baglaralti Mahallesi

Piremir Pazar Alani *
Piknik ve Mesire Alani
75. Yil Piknik ve Mesire Alani *

Piremir Mahallesi

75. Yil Mahallesi

Kareklidere Piknik Alani *

Hamamlikizik Mahallesi

Hamamlikizik Koyl Piknik ve Mesire Alani *

Hamamlikizik Mahallesi

Balaban C Tipi Mesire Alani *

Balaban Mahallesi

Cumalikizik C Tipi Mesire Alani *

Cumalikizik Mahallesi

Hamamlikizik - Bursa Kent Ormani Mesire Alani *

Hamamlikizik Mahallesi

(*) Miilkiyeti belediyemize ait olmayip, belediyemiz tarafindan kullanim hakki elde edilen yerleri ifade etmektedir.

2. Bilisim Envanter Listesi

Malzeme

I
(-3
(0]
-+

Fotokopi Makinesi 19
Faks Makinesi 11
Kamera Takim 7
Projeksiyon Cihazi 52
Ses Kayit Cihazi 6
Yazici + Tarayici + Okuyucular 261
Plotter Yazic 1
Bilgisayar Masa Ustii 898
Grafik Bilgisayar 5
LCD-LED Monitor 191
Kablosuz Mikrofon 28
Kablolu Mikrofon 31
Yaka Tipi Mikrofon 7
Sabit Masa Telsizi 4
Arag Telsizi 2
El Telsizi 131
Masadsti Telefon + Telsiz Telefon 724
Cep Telefonu 36
Arag Takip Cihaz 138
Helikopter Kamera 5
DVD Player 18
GPS Cihazi 5
Toplam 2.580

Ana bilgisayarlarimiz / sunucular 3 adet olup sanallastirmasi yapilmis olarak TSE standartlarinda giivenli sunucu

odasinda hizmet vermektedir. Belediyemizde Uretilen her tirli veri uygun ortamlarda saklanmakta ve

yedeklenmektedir. Belediyemizde siber givenlik calismalari temel standartlarin (zerine c¢ikmistir. WLan

¢alismalari ve 802.1x tamamlanmistir.
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3. Belediye Otomasyonu Yazilimimiz

Belediye otomasyon yazilimimizi Olgu Bilgisayar Sistemleri Sanayi Ticaret Ltd. Sti'nden hizmet alimi yapmaktayiz.
Otomasyon yazilimizdan yer alan modiiller ve moddl bilgileri asagidaki gibidir.

4. Yonetim Bilgi Sistemi kapsaminda yer alan modiiller;

*Sistem Yonetimi * Hesap isleri * Kagak Yapi Kontrol

*Kisi Kurum islemleri * Personel * Elektronik Belge Yonetimi
*Imar ve Numarataj * Yazi isleri * Kurum islemleri

*Gelirler * Hukuk * Halkla iligkiler

*Cesitli Hizmetler * SMS

Yerel Yonetimler Bilgi Yonetimi Sistemi
Modiil Ozellikleri; Yonetim bilgi sistemi kapsaminda yer alan modiillerin tanimlari ve islevleri, ana hatlari ile asagida
aciklanmustir.

4.1. Sistem Yonetimi: Kullanicilarin yapabilecegi islemlerin tanimlanmasini ve sistem parametrelerinin girilmesini saglar.
-Kullanici Yetkilerinin Tanimlanmasi

-Sistem Parametrelerini Tanimlama

-izlenmek istenen Tablolarin Belirlenmesi

-islemi Yapan Kullanicilarin Saklanmasi ve izlenmesi

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.2. Kisi-Kurum iglemleri: Tim modiiller tarafindan ortak olarak kullanilmak {izere her bir kisi/kurum icin tek bir sicil
olusturulmasini, kisinin kimlik, ntfus, ikamet adresi, is adres vb. ayrintili bilgilerinin bu sicilde tutulmasini saglar.

-Kisi Olusturma/Degistirme

-Kisi Mesajlan

-Kisi Arsiv Numaralari

-Kisi Birlestirme

-Kisi Ayirma

-TC. Kimlik No Giincelleme

-Adres Glincelleme

4.3. imar ve Numarataj: Belediyenin tiim imar ve Numarataj islemleri Ulusal Adres Veritabani (UAVT) formatina uygun
olarak islenir. Tim islemler tek tasinmaz sicili Gzerinden yurir. Gelir kayiplarinizi 6nler, vergiyi dogru hesaplar,
zamaninda ve dogru adrese tebligat yapilmasini saglar. Pafta ayirma(ifraz), parsel birlestirme (tehvit) islemlerinin
yapilmasini saglar. Kat irtifaki, yapi kullanim izni, numarataj belgelerini verebilir, ayni zamanda yapi ruhsatlarinin
arsivlenmesini saglar.

-Taginmazlar

-Cadde Gezgini

-Parsel Gezgini

-Numarataj Belgeleri

-Kat irtifaki Belgeleri

-Asansor Isletme Belgeleri

-Yapi Ruhsatlari

-Yapi Kullanma izin Belgeleri

-Arsivlenen Belgeler

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.4. Gelirler: Belediye gelirleri ile ilgili tim islemlerin ylritilmesini saglar.14 moduilden olusur, bunlar asagida ana hatlari
ile anlatilmistir.

4.4.1. Tahsilat: Belediyenin tum vergi ve gelirlerinin, varsa gecikme zamlarini da hesaplayarak, tahsilatlarinin yapilmasini

ve makbuzlarinin hazirlanmasini saglar.

-Tahsilat

-Makbuzlar

-Zayi Makbuzlar

-Kasa Kapatma

-Teslimatlar

-Zimmetli Makbuzlar

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama




4.4.2. Gelir-Takip islemleri: Belediye gelirleri ile ilgili tiim takip islemlerinin yapilmasini saglar.

-Odemeye Cagrilar

-Odeme Emirleri

-Takip Dosyalari

-icra Islemleri

-icra Odemeleri(Teslimat)

-icra Odemeleri(Vezne, Banka Dekontu vs.)
-Tapu Haciz Yazilari

-Banka Haciz Yazilari

-Trafik Haciz Yazilari

-Tebligatlar

-Yoklama Figleri

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.4.3. Gelir-Ortak islemler: Gelirler ile ilgili ortak islemlerin yiiriitiilmesini saglar.
-Harg ve Ucretler

-Kisiye Ait Yapilandirma islemleri

-Odenmeyen Yapilandirma Basvurularinin iptali
-Yapilandirma Basvurularinin iptallerini Toplu Olarak Geri Alma
-Posta Ceki

-Banka Dekontu

-El Makbuzu

-internetten Yapilan Odemeler

-Online Banka Odemeleri

-El Terminali

-Odemeyi Emanet Hesabina Aktarma

-Mahsup

-Kisi Emanetleri ile ilgili islemler

-Kisi Bilgisi Olmayan Vezne Makbuzlarini Diizeltme
-Taksitlendirme

-Tecil

-Borglarin Varislere/Kefillere Paylastiriimasi

-idari Para Cezalarinin Terkini

-Terkin

-Gecikme Terkini

-Tahsil imkansizlig1 Sebebiyle Terkin

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.4.4. Emlak Vergisi: Emlak Vergisi ile ilgili tim yasal islemlerin, yasal mevzuata uygun olarak ve tam otomasyon iginde

yuratilmesini saglar.
-Bildirim Olusturma
-Bildirim Girisi ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma
-Satis, Veraset, Hibe, Emeklilik, Kisithlik, Kamulastirma vb. islemler
-Bildirim Verilmeyen Taginmazlar ve Mikelleflerin Listesi
-Bildirim Verilmeyen Tasinmazlar icin Beyana Cagri Yazisi
-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi
-ikmalen, Resen ve idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi islemleri
-Bildirim Sureti
-Hesap Karti
-Ayrintil Sorgulama ve Raporlama

4.4.5. Cevre Temizlik Vergisi: Cevre Temizlik Vergisi ile ilgili tim yasal islemlerin, yasal mevzuata uygun olarak ve tam

otomasyon iginde ylritilmesini saglar.
-Bildirim Olusturma
-Bildirim Girisi ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma
-Bildirim Verilmeyen Tasinmazlar icin Beyana Cagri Yazisi
-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakasi
-ikmalen, Resen ve idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi islemleri
-Bildirim Sureti
-Hesap Karti
-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama
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4.4.6. ilan Reklam Vergisi: ilan Reklam Vergisi ile ilgili tim yasal islemlerin, yasal mevzuata uygun olarak ve tam
otomasyon iginde ylrittulmesini saglar.

-Beyanname Olusturma

-Beyanname Girisi ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma

-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakasi

-ikmalen, Resen ve idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi islemleri

-Hesap Karti

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.4.7. Eglence Vergisi: Eglence Vergisi ile ilgili tim yasal islemlerin, yasal mevzuata uygun olarak ve tam otomasyon iginde
yuratilmesini saglar.

-Beyanname Olusturma

-Beyanname Girisi ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma

-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakasi

-ikmalen, Resen ve idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi islemleri

-Hesap Karti

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.4.8. Elektrik Tiiketim Vergisi: Elektrik Ttketim Vergisi ile ilgili tim yasal islemlerin, yasal mevzuata uygun olarak ve tam
otomasyon iginde yuritilmesini saglar.

-Beyanname Olusturma

-Beyanname Girisi ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma

-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakasi

-ikmalen, Resen ve idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi islemleri

-Hesap Karti

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.4.9. Haberlesme Vergisi: Haberlesme Vergisi ile ilgili tim yasal islemlerin, yasal mevzuata uygun olarak ve tam
otomasyon iginde ylritilmesini saglar.

-Beyanname Olusturma

-Beyanname Girisi ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma

-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakasi

-ikmalen, Resen ve idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi islemleri

-Hesap Karti

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.4.10. Yangin Sigortasi Vergisi: Yangin Sigortasi Vergisi ile ilgili tim yasal islemlerin, yasal mevzuata uygun olarak ve tam
otomasyon iginde ylritilmesini saglar.

-Beyanname Olusturma

-Beyanname Girisi ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma

-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakasi

-ikmalen, Resen ve idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi islemleri

-Hesap Karti

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.4.11. Kira: Belediye’'ye ait tasinmazlarin ve bifelerin kira sozlesmelerinin olusturulmasini ve tahakkuklarinin
hazirlanmasini saglar.

-Kira Sozlesmesi Girisi

-Sozlesme Girisi ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma

-Odemeler izleme

-Kira Artiglari izleme

-Sézlesme Siiresi Bitimi izleme ve Siire Uzatma

-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi, Odeme Emri ve icra islemleri

-Kira Tespit Davalari islemleri Tahliye Davalari islemleri

-Hesap Karti

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.4.12. Harcamalara Katilma Pay:: Yol, Kanalizasyon ve Su Tesisleri Harcamalarina Katilma Paylari ile ilgili tim islemlerin
yasal mevzuata uygun olarak ve tam otomasyon iginde yurittlmesini saglar.

-Yol Harcamalarina Katilma Paylari

-Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Paylari

-Su Tesisleri Harcamalarina Katilma Paylari




-Paylarin Otomatik Olarak Hesaplanmasi

-Tebligat Mektubu Hazirlama

-Otomatik Tahakkuk Olusturma

-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakasi
-Hesap Karti

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.4.13. Para Cezalari: Para cezalarinin ve 6deme emirleri gorintiilenmesini saglar. Ayrintili sorgulama ve raporlama
yapabiliriz.

4.4.14. isgaliye: Yer isgalleri, pazar yeri isgalleri gibi islemlerin yapiimasini saglar.
-isgaller

-Kisiye Ait isgaller

-Toplu Tahakkuk

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.5. Cesitli Hizmetler: Belediyenin gesitli hizmet birimlerine ait islemlerin yapilmasini saglar. Alt sistemleri asagida ana
hatlariile anlatiimistir.

4.5.1. Zabita: Zabita tarafindan kesilen cezalarin tahakkuk ettirilmesi ile ilgili islemlerin yurGttlmesini saglar.

-Zabita Tarafindan Kesilen Cezalar ile ilgili ihbar, Yoklama, ihtar, Teblig, Onay ve Tahakkuk islemleri

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.5.2. isyeri Ruhsatlan: Belediye tarafindan verilen isyeri Agma ve Calisma Ruhsati ile ilgili islemlerin yiritiilmesini saglar.
-isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlari

-Tatil Glinlerinde Galisma Ruhsatlari

-Mesul Midurluk Belgeleri

-Gida Sicil Belgeleri

-Canli Miizik Yayini izin Belgeleri

-Servis izin Belgeleri

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.5.3. Pazar Yeri Ruhsatlari: Belediye tarafindan verilen Pazar Yeri Ruhsati ile ilgili islemlerin ylrittlmesini saglar.
-Pazar Yeri Ruhsati

-Ucret Hesaplama ve Tahakkuk

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.5.4. Evlendirme: Evlendirme ile ilgili islemlerin yirGtilmesini saglar.
-Evlendirme Kayitlarinin Girilmesi

-Nifus Mudurligu’ne ve Diger Resmi Dairelere Gonderilecek Raporlar
-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.5.5. Saglk: Saglik isleriile ilgili islemlerin yirutilmesini saglar.
-Oliim Mernisi Bagvurulari
-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.5.6. Sosyal Yardim: Sosyal yardim ile ilgili islemlerin yiratilmesini saglar.
-Basvurular

-Kisi Basvurulari

-Toplu Basvuru islemleri

-Yardim Tahakkuku

-Yardim Odeme

-Engelliler

-Evde Bakim Hizmetleri

-Burslar

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.5.7. Veterinerlik: Veterinerlik ile ilgili islemlerin yurGtilmesini saglar.
-Basvuru islemleri
-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama
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4.6. Hesap isleri: Belediye’ye ait tiim hesap islerinin yiritiilmesini saglar. Alt modiilleri asagida ana hatlari ile agiklanmistir.
4.6.1. Analitik Butge: Belediye’ye ait yillik butge hazirlanmasini ve tim muhasebe islemlerinin yirattlmesini saglar.
-Gider Bltgesi

-Gelir Bltgesi

-Butce Acigi/Fazlasi

-Hizmet Gerekgesi

-Gelecek Yillara Yaygin Yiklenmeler

-Memur ve Hizmetli Olmayanlara Verilecek Yolluklar

-Satin Alinacak Tasitlar

-Bltge Kararnamesi

-Ek/Olaganisti Butceler

-KBS’ye Bitge Aktarma

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.6.2. Tahakkuk Esash Muhasebe: Su ve Kanalizasyon idaresi gibi Belediye isletmelerine ait yillik biitge hazirlanmasini ve
tim muhasebe islemlerinin yirutilmesini saglar.

-Hesap Karti

-Yevmiyeler

-Odeme Belgeleri

-Teslimat Muzekkereleri

-Menkul Kiymet Alindilari

-Harcama Teslimatlari

-ihale Onay Belgeleri

-Taahht Kartlari

-Yolluk Bildirimleri

-Alinan Cekler

-Beyannameler

-Sayistay’a Gonderilecek Dosyalar

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.6.3. Odenek Takibi: Belediye’ye ait ddenek takip islemlerinin yapilmasini saglar.
-Yevmiyeler

-ihale Onay Belgeleri

-Harcama Talimatlari

-Taahhit Kartlan

-Yolluk Bildirimleri

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.6.4. Satinalma: Satin alinmak Uzere Belediye birimleri tarafindan talep edilen tim mal ve hizmetlerin ihale islemlerinin
yuratlmesini saglar.

-Talep Figleri

-Satin Alma Dosyalari

-Satin Alma Dogrudan Temin Dosyalari

4.6.5. Tasinir Mal Kayitlari: Belediye’ye ait taginir mallarin kaydi, muhafazasi ve kullanimi ile yénetim hesabinin verilmesini
saglar.

-Tasinir islem Fisleri

-Zimmet Fisleri

-istek Fisleri

-Dayanikh Taginir Bilgileri

-Sayimlar

-Dayanikh Taginir Yillik Degerleri

-Sayistay’a Gonderilecek Dosyalar

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.6.6. Tasinmaz Mal Kayitlari: Belediye’ye ait tasinmaz mallarin kaydi, muhafazasi ve kullanimi ile yonetim hesabinin
verilmesini saglar.

-Binalar

-Arsa ve Araziler

-Yeristu ve Yeralti Diizenleri

-Tasinmaz Deger Artislari

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama




4.6.7. Yapi Denetim: Belediye ve mucavir alan sinirlari iginde ve disinda kalan yerlerde yapilacak yapilarin zorunlu olarak
denetimini kapsamaktadir.

4.7. Personel: Personel isleri 2 farkli personel tipinin ilgili kanunlarina gére tasarlanmistir.

4.7.1. Memur Ozliik ve Bordro: Devlet Memurlari Kanunu’na gére memur olarak calisan tiim personelin 6zlitk ve bordro
ile ilgili tim islemlerinin ylritulmesini saglar.

-Personel Sicil islemleri

-Kadro Unvanlari

-Kadro Atamalari

-Terfi islemleri

-Personel Hareket Onayi

-Hizmet Belgesi

-izin islemleri

-Muayene istek Formu

-Bordro (Ayhk,2/3,1/3)

-Fark Bordrosu (Aylik,2/3,1/3)

-Ek Kazanglar

-Ek Kesintiler

-Ozel Kesintiler

-Ozel Gider indirim islemleri

-Muhasebe ile Tam Entegrasyon

-Bankalara Disket ile Odeme Listesi

-Aylik ve Yillik Emekli Sandigi Raporlari

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.7.2. isci Ozliik ve Bordro: is Kanunu’na gére isci olarak calisan tiim personelin 6zliik ve bordro ile ilgili tim islemlerinin
yuratilmesini saglar.

-Ozliik islemleri

-isci Kadrolari

-Gorev Degisikligi

-izin islemleri

-Vizite islemleri

-Vardiya

-Hizmet Belgesi

-Bordro(Aylik, Devlet ikramiyesi, Sendika ikramiyesi vb.)

-Fark Bordrosu

-Ayrintili Puantaj Girisi(Fazla Mesai, Gece GCalismasi, Vardiya vb.)

-Ek Kazanglar

-Ek Kesintiler

-Ozel Kesintiler

-Ozel Gider indirimi islemleri

-Muhasebe ile Tam Entegrasyon

-Bankalara Disket ile Odeme Listesi

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.7.3. Meclis Uyeleri: Meclis tyeleri ile ilgili tim islemlerin yiritilmesini saglar.
-Meclis Uyeleri

-Uye Kesintileri

-Bordro

-Bordro Odeme Emirleri

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.8. Yau isleri: Belediye icindeki birimler arasinda ve Belediye ile dis kuruluslar arasinda gelen ve giden yazilarin defter
kayitlarinin tutulmasini, arsivilenmesini, giden yazilarin MS Word ile yazilmasini ve saklanmasini, cevap bekleyen
yazilarin izlenmesini saglar.

4.8.1. Toplantilar: Belediye Meclisi, Encimeni ve Komisyonlarina ait toplanti gindemlerinin olusturulmasini, kararlarin

yazilmasini, kaydedilmesini, izlenmesini ve arsivlenmesini saglar.

-Meclis Giindemi Olusturma ve izleme

-Meclis Kararlarini Karar Defteri’ne Yazma ve Kaydetme
-Enciimen Giindemi Olusturma ve izleme

-Enclimen Kararlarini Karar Defteri’ne Yazma ve Kaydetme
-Komisyon Giindemi Olusturma ve izleme
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-Komisyon Kararlarini Karar Defteri’ne Yazma ve Kaydetme

-Karar Defterine Kaydedilen Karara Ait MS Word Belgesi Olusturulmasi

-Olusturulan MS Word Belgesinin Kent Bilgi Sistemi Veri Tabaninda Saklanmasi ve istendigi Anda Tekrar Gériilmesinin
Saglanmasi

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.9. Hukuk: Tim dava islemlerinin takibinin yapilmasini saglar.
-Dava Dosyalari

-Cevap Verilmesi Gereken Dosyalar

-icra Takibinde Dosyalar

-icra Takip islemleri

-Dava Takvimi

-Arsivlenen Belgeler

-Avans Masraf Durumu

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.10. Sms: Belediyemiz miikelleflerine vergi 6deme tarihleri ve miktarlari hakkinda ve mukelleflerimize bildirimleri ile ilgili is
ve islemler hakkinda SMS génderimini saglar.

4.11. Kagak Yapi Kontrol: imar mevzuatina aykiri yapi, muhtarliktan izin alinmadan yapilan yapilar, ruhsatsiz, ruhsat ve
eklerine, fen ve saglik kurallarina aykiri olan, kat nizami taban alani, komsu mesafeleri, 6n cephe hatti bina derinligi ve
benzeri konulardaki mevzuat hiikiimlerine uygun olmayan yapilar veya insaat yasagl olan yerlere insa edilen yapilarin
kontrollniin yapilmasini saglar.

-Dosyalar

-Para Cezalan

-Yikim Masrafi Girigi

-Para Cezas! iptal Islemleri
-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.12. Elektronik Belge Yonetimi: Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) yazismalarla ilgili butin slreglerin bilgisayar
ortaminda yapilmasina olanak saglar.

EBYS ile Amaglanan;

- Yazismalarin sevk, paraf ve onay sirelerinin kisaltiimasi,

- Harcanan emek, zaman ve kirtasiye maliyetlerinden tasarruf edilmesi,
- Yazismalarin saglikli bir sekilde arsivienmesi hedeflenmektedir.

4.13. Kurum islemleri: Kisilere atanan gérevlerin gériintiilenmesi, isleme alinmasi ve sorgulanmasini saglar
-Gorevler

-Toplantilar

-Telefon Rehberi

4.14. Halkla iliskiler: istek, dneri ve sikayetlerin kayda alindigi modiildiir. isleme alinan taleplerin takibi yapilir, sorgulama ve
raporlama yapilabilir.

-Gagri Merkezi Basvurulari

-Akmasa Basvurulari

-Cozum Merkezi Bagvurulari

-Paydas Basvurular

-interaktif Bagvurular

-Bimer Basvurular




5. Bilgi Teknolojilerinde Performans Programi Kapsaminda 2020-2021 Yilinda Hedeflenen/Hayata Gegirilen Projeler

E-Belediye

Yildirim Belediyesinde verdigimiz birgok hizmeti ¢agin gerekliligi olarak web sitemizden, mobil uygulamalarimizdan da
vererek halkimiza sundugumuz hizmetlerin hem gesitliliginin arttirlmasi hem de var olan hizmetlerin kalitesinin daha da
iyilestirilmesi ile ilgili web sitemizden ve mobil uygulamamiza eklenen tiim yenilikgi gelistirmelerin tamami bu kapsamin
icine dahildir. 2016 yilinda aktif olarak kullanilan e-belediye hizmetimiz 2022 yilinda da devam edecektir.

Yonetim Bilgi Sistemleri — Cografi Bilgi Sistemleri Entegrasyonu

Kurumlar, kendinden beklenilen hizmetleri daha etkin, daha ekonomik ve daha suratli yerine getirmek igin; is stireglerini
elektronik ortamda otomasyon ile yapmayi, envanterin de mevcut olan veri ve bilgileri daha kullanilabilir ve paylasilabilir bir
yaplya tasimayi, bundan istifade edecek arastirma, planlama ve karar verme organlarinin bu bilgilere siiratle ulasmasini
saglamayi, bu bilgiler tGizerinde siiratle ve dogru sorgulamalar yaparak gerekli raporlama ve istatistik verileri olusturabilmeyi,
olusturulan bu sonuglari gerek kurum igerisinde gerekse kurum disinda intranet ve internet ortaminda, yetki
tanimlamalarina uygun olarak paylasabilmeyi amaglamakta ve bunun igin bilisim sistemlerini hayata gecirmek istemektedir.
Bu sistemlerden bazilari konumsal verileri igermektedir. Tim bu iliskili sistemlerin birbiriyle entegre ¢alismasi arzu edilen bir
durumdur. Birimler bazinda farkli yurittlen Cografi Bilgi Sistemleri (CBS), Yonetim Bilgi Sistemleri (YBS) gibi ¢oztimler buytik
oranda ihtiyaglar karsilamakta ancak surekli biiylyen verinin iyi yonetilmesi ve karmasiklasan islerin daha kontrollt olarak
yapilabilmesi igin ek ihtiyaglar ortaya ¢ikmaktadir. Bu ihtiyaglarin karsilanabilmesi ancak ve ancak farkli birimlerde
yurdtilen, birbiriyle iliskili olan sistemlerin birbiri ile entegre bigimde tasarlanmasi ve uygulanmasi ile mimkiindir. 2016 yili
projesi olarak baslayan YBS-CBS Entegrasyon slrecinin ¢alismalari devam etmektedir. 2022 yilinda da bakim, glincelleme ve
surdurulebilirligi takip edilecektir.

E-imar

Vatandaglarimiza imar planlari ve imar durumlari ile ilgili bilgilere dogrudan internet ortaminda ulasabilmeleri agisindan
blytk kolaylik saglayacak olan e-imar projemiz 2017 yilinda hayata ge¢gmis olup 2022 yilinda da glincellenmeye devam
edilecektir.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi ( EBYS )

Belgelerin elektronik ortamda uretilmesi, dagitilmasi, arsivienmesi ve tasfiye edilmeleri asamalarini iceren, glvenlik
sistemi ile donatilmis, slrekli yenilenen bir sistemdir. Yazismalar ile ilgili sureglerimizin iyilestiriimesi hedeflenmis ve
planlanmistir. Belediyemiz genelinde 2016 yilinda EBYS’ ye ge¢mis olup 2022 yilinda da glincellenmeye devam edilecektir.

is Zekas!

“Business Intelligence (Bl)” olarak diinya g¢apinda bilinen ve takip edilen kavramlardan biri olan is zekasi, kisaca
halihazirda var olan ya da degisik yontemler ile elde edilen verinin, kurum amaclarina hizmet eden bilgiye donusturilmesi
amaci ile uygulanan tim yontemleri, metodolojileri, stiregleri, teknolojiyi, teorileri bir arada kullanma becerisine verilen
isimdir. Yonetimin karar verme sirecini kolaylastirmasi hedeflenmis ve planlanmistir. Bununla ilgili olarak 2016 yilinda Olgu
programi ile calisabilecek Karar Destek Sistemi programi alinmis olup 2022 yilinda da giincellenmeye devam edilecektir.

Kurs ve Egitim Bagvurulari Projesi

YILMEK kayitlarinin daha hizl, pratik ve kolay yapilabilmesi amaciyla 2017 yilinda YILMEK Online Basvuru Projesi
galismalarina baslanmis, 2019 yilinda bu projenin genisletilerek belediyeye bagli tim birimlerin vatandasa yonelik yapilan
kurs ve egitim kayitlarini tutacak sekle donustlrilmesi hedeflenmektedir. 2022 yilinda da bakim, giincelleme ve
surdurilebilirligi takip edilecektir.

Arag Yonetimi
Belediyemizde kullanilan araglarin personel ihtiyaglarina gore belirlenen tarihlerde kullanimina sunulmasini
kolaylastirmasi agisindan 2018 yilinda hayata gegirilmis olup, 2022 yilinda da giincellemelere devam edilecektir.

Dijital Arsiv

Fizibilite galismalari sonucunda tanimlanan belge tirleri dogrultusunda dokiimanlarin barkodlanarak igindeki belgelerin
tek tek taranip dijital ortama aktarilmasi ve indekslenmesidir. 2017 yili igerisinde ¢alismalara baslanmis olup, 2018 yil
sonunda tarama islemlerine baslanmis olup 2022 yilinda da tarama islemleri devam edecektir.

E-imza

EBYS'nin 6nemli unsurlarindan olan e-imza belgelerin elektronik ortamda imzalanmasina olanak saglar. 5070 sayili
kanuna gore, kagit ortaminda yurutulen islemlerin, elektronik ortamda glvenli ve hukuki sonu¢ doguracak bigimde
yuritilmesi igin olanak saglamistir. Boylece zamandan, paradan ve is gliclinden tasarruf etmek tzere, kisisel veya kurumsal
isler elektronik ortama tasiyarak e-imza kullanilabilir. Kisinin 1slak imzasi yerine gegen e-imza siirecine 2016 yilinda gegilmis
olup belediyemiz genelinde aktif olarak kullaniimakta olup, 2022 yilinda da devam edecektir.
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Sosyal Yardim Modiilii

ihtiyag sahibi vatandaslarimiza yénelik yardimlarimiz igin 2016 yilinda bir Sosyal Yardim Modiilii gelistirerek bu modiil
Uzerinden yaptigimiz anketlerle ihtiyag sahibi vatandaslarimiz belirlendi ve gerekli olan erzak, giyim, soba ve esya
yardimlarimiz yapilmaya devam etti. 2022 yilinda da giincellemelere devam edilecektir.

Stratejik Plan ve Performans Yénetimi Yazilimi

Belediyemiz genelindeki tim birimlerin stratejik plan ve performanslarinin izlenmesini saglayacak bir yazilim programi
gelistirilerek bunun hayata gegirilmesi planlanmistir. 2016 yilinda ¢alismalara baslanmis olup 2017 yili igerisinde aktif
kullanilmaya baslanmistir. 2022 yilinda da glincellemelere devam edilecektir.

Anket Modiilii
2016 yili igerisinde vatandaglarimiza ve personellerimize yonelik olarak uygulanan memnuniyet anketi igin bir yazilim
programi gergeklestirdik ve bu anket programimiz 2022 yili igin tekrar giincellenerek kullaniimasi planlanmaktadir.

Kiiltiir Turlan

Kaltdr kayitlarinin daha hizli, pratik yapilabilmesi amaciyla 2017 yilinda Kaltir Turlari modili tamamlanmis olup
vatandaslarimiz ilgili basvuru noktalarindan kayitlarini yaptirip bilet kesim islemleri gergeklestirilmektedir. 2022 yilinda da
glincellemeler devam edecektir.

Online ilan & Reklam ve Gevre Temizlik Beyanname ile Odeme islemleri
isyeri Sahipleri ilan & Reklam ve Cevre Temizlik Beyanname ve Odeme islemlerini internet ortaminda yaparak, béylelikle
daha kolay ve hizli bir sekilde zaman kaybi olmadan islemlerini tamamlamis olacaktir.

Daha 6nceden ilan & Reklam ve Cevre Temizlik Beyan ve Odeme islemlerini yapmak icin cesitli vasitalar kullanip
belediyemize gelerek hem ulagim maliyeti hem de zaman kaybina ugrayarak islemlerini yaparken bu projeyle birlikte cep
telefonlarindan ve bilgisayarlarindan ONLINE iLAN&REKLAM ve CEVRE TEMIZLiK BEYANINI ve ®DEMELERINi hizli ve kolay
bir sekilde verilebilmektedir.

Ayrica bu islemlerini internet ortaminda yapamayan mukelleflerimiz igin ise saha ekimiz tarafindan islemleri yerinde
yapilarak, Belediyemizin hizmet kalitesini ve gelirini arttirmak hedeflenmistir.

TAKBIS

Ulke genelinde miilkiyet bilgilerinin bilgisayar ortamina aktarilip her tiirlii sorgulamanin yapilabilmesini amagladigimiz
bu projede Tapu ve Kadastro Genel Mudurligi ile entegre olarak tiim tapu bilgilerine ulasilmaktadir. 2022 yilinda da bakim
sozlesmemiz devam edecektir.

Toplantilar
Belediye meclisi ve enclimeninin toplantilarinin organize edildigi modilimiz devrede olup 2022 yilinda giincelleme ve
bakim sézlesmemiz devam edecektir.

EOS - YETKIN

2019 yilinda calismalarina baslanan E-imar Online Basvuru Sistemi, imar Ruhsat basvurularinin tiim islem adimlarinin
online olarak gergeklestirilmesi; Muellif ve yapi sahiplerinin imar ruhsati almalari asamasinda kagit israfini 6nlemek, arsivin
daha saglikli bir sekilde dijital ortamda tutulabilmesi ve belediye binasindaki yogunlugu azaltarak daha mutlu bir
belediyecilik saglanmasi hedeflenmektedir. Proje sahibinin belediyemize yalniz dilekge ile basvuruda bulunarak projeyi ve
bilgilerini online ortamda sunarak gerekli calismalari baslatacagi YETKIN sisteminde devam eden is ve islemler online olarak
siirdiiriilecektir. Sistem 2020 yilinda devreye alinmis olup 2022 yilinda da bu sistem ile vatandasin imar Ruhsati is ve
islemleri igin belediyemize gelmelerine gerek kalmayacaktir.




6. Arag ve is Makinasi Listesi

Arag Cinsi
Acik — Kapall Kasa Kamyonet

Resmi Araglar

13

Kiralhk Araglar

19

32

Toplam

Arazoz

3

Asfalt Yol Bakim

Binek Oto

13

83

96

Cenaze Araci

Cop Suplrme Araci

Arama Kurtarma Araci

Damperli Kamyon

20

Kamyonet (Bb Van)- Panelvan

Kamyon (C6p Toplama Araci)

82

Midibdis

S

Minibdis

[N
=

Motosiklet

Otobis

Cift Sira Kabin

Ozel Amagli Kamyon (Sepetli Platform)

Ambulans

Tenteli Kamyonet

Otomobil (Cok Amagli)

Lastik Tekerlekli Ytkleyici

Kazici Yikleyici

Ekskavator

Greyder

Mini Ekskavator

Asfalt + Toprak Silindiri

Traktor

Akaryakit Tankeri

Engelsiz Araci

R R (R Rk, R, INNDRRPRWININ(R O |-

=R R =R R WNENRWNININ O R

Toplam

106

209

315
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D. iNSAN KAYNAKLARI (30.06.2021)
Birim ve Kadro Bazinda Personel Durumu

.. e e . L. Sozlesmeli e
Birim / Mudiirliik Adi Surekli Isci Personel C.ah;tlrllmasma Dayall.
Hizmet Alimi Personeli
Bagkan Yardimcihigi 4 - - - 4
Bilgi islem Mudurliigi 8 2 1 15 26
Cevre Koruma ve Kontrol MuduirlGigi 7 4 1 35 47
Destek Hizmetleri Midurligi 11 7 - 26 44
Fen isleri MidurlGga 23 4 4 8 39
Hukuk isleri Mudirltgu 1 3 4 11
ic Denetim Birim Baskanligi 1 - - 4
imar ve Sehircilik Midurlugi 18 6 5 6 35
insan Kaynaklari ve Egitim MudrlGga 10 3 - 9 22
Kentsel Tasarim Mdurl g 4 2 2 4 12
Koordinasyon isleri MiidirlGgi 8 - 1 223 232
Kiltir ve Sosyal isler Miidirligi 27 24 1 116 168
Kuttiphane Mudurlaga 1 - - - 1
Mali Hizmetler Mudurlugi 28 5 - 36 69
Ozel Kalem Midiirligi 3 4 - 42 49
Park ve Bahgeler Midurligi 7 7 3 20 37
Plan ve Proje Mudurliga 12 8 11 14 45
Saglik isleri Midurluga 18 7 1 17 43
Sosyal Destek Hizmetleri Mudurltgi 3 1 27 38
Strateji Gelistirme Mudurlagi 3 - - 4 7
Teftis Kurulu Mudurlagu 3 - - - 3
Temizlik isleri MudrlGga 6 1 - 677 684
Ulasim Hizmetleri Mudarligi 19 39 1 94 153
Veteriner isleri Mudirligi 7 4 - 20 31
Yapi Kontrol Mudurlugi 12 4 - 9 25
Yazi isleri Mudirltgi 5 2 - 7 14
Zabita Mudurlaga 98 3 1 33 135
Kurum Diginda Galisanlar 9 2 2 7 20
Toplam 364 143 38 1.453 1.998

Cinsiyete Gore Personel Durumu

Personel Calistirlmasina

Cinsiyet Siirekli Isgi Sozlesmeli Personel DayalitizmenAnlEernneli
Kadin 99 57 17 258 431
Erkek 265 86 21 1.195 1.567
Toplam 364 143 38 1.453 1.998

Egitime Gore Personel Durumu

. Personel Caligtiriimasina
Egitim Durumu Memur Surekli Isgi Sozlesmeli Personel 5 .
B 3¢ ¥ Dayali Hizmet Alimi Personeli

Okur-Yazar - - - 566 566
ilkokul 3 20 - 281 304
Ortaokul 12 18 - 107 137
Lise 86 52 2 278 418
Yiiksekokul 77 29 4 59 169
Lisans 160 22 28 150 360
Yiiksek lisans 26 2 4 12 a4
Toplam 364 143 38 1.453 1.998




) PERFORMANS BiLGIiLERI
A. TEMEL POLITiKALAR ve ONCELIKLER

Yildinm Belediyesi'nin 2022 vyili Performans Programi; Belediyemizin 2022-2024 vyih
Stratejik Planinda yer alan temel degerlerimiz dogrultusunda hazirlanmistir.

Birlik ve Dirlik Saglayici: Paydaslariyla gonil kdprisi kurarak hizmetlerinde samimi ve
givenilir olmak.

Tarihi Degerlere Saygih: Yildirim’in tarihi ve kiltlirel mirasina sahip ¢ikarak, gelecek nesillere
aktarilmasini saglamak.

Adil: imkanlari herkes icin adil sekilde kullanmak ve kentli haklarini gézeterek hizmet sunmak.
insan, Toplum ve Doga Dostu: insan merkezli, toplumsal degerleri yasatan ve gevre, iklim
dostu faaliyetler ylriatmek.

Yenilikgi ve Evrensel: Kent ve Kentliyi birlikte yeniligin 6znesi yaparak, degisim ve gelisimi
surdurilebilir kilmak.

Katilimci: Karar sureglerinde seffafligi ve katilimciligi dnceleyerek; birlikte yonetim kalttrini
yaymak.

Model Gelistirici: Belediyecilik hizmetlerinde yenilikgi modeller gelistirmek ve standartlari
ylksek uygulamalar yapmak.

Surdurilebilir ve Erisilebilir: Yasayanlari ile gliglu iletisim kanallari olusturarak, strdurtlebilir
belediyecilik hizmetleri ile yasam kalitesini ylikseltmek.

Kurumsal Kapasiteyi Arttirici: Kurum igi iletisimi ve performansi gelistirip, kaynaklari etkin ve
verimli kullanmak.

Deger Veren, Deger Katan: Vatandasina degeri veren, sundugu hizmetlerde etkili ve ¢6zim
odakl olmak.

B. AMAC ve HEDEFLER

1. Misyon ve Vizyon

MiSYON

Adalet ve esitlik ilkelerini temel alarak kentli hakkini koruyan, Yildirim’in tarihi ve kaltarel
degerleriyle cagdas yasami sentezleyen, insan odakl belediyecilik hizmetleri sunmak.

ViZYON

Birligin ve dirligin varisi, yasam kalitesi ylksek, hizmette 6ncii ve etkin sehir: Yesil Yildirim.
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2.  Stratejik Amaglar ve Hedefler

imar ve Kentlesme Yénetimi
AMAC 1.1: Tarihsel Dokuya Uygun, Planli ve Yagsam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Olusturmak

H1.1.1. Plansiz Yapilasmis ve Bozulmus Kent Dokularinin Déniisiimiinii Saglamak ve imar Plani Uygulamalari ile
Kentin Fiziksel Gelisimine Yon Vermek.
H1.1.2. Altyapi ve Ustyapi Hizmet Kapasitesini Artirmak.

Cevre ve Saglk Hizmetleri Yonetimi
AMAC 2.1: Cevre ve insan Saghgini Korumak ve Toplumsal Bilinci Gelistirmek.
H2.1.1. Strdurilebilir Cevre Hizmetleri Sunmak ve Yesil Alan Miktarini Artirmak.
H2.1.2. Temizlik Hizmetlerini Yiritmek ve Atik Yonetimi Faaliyetlerini Gelistirmek..
H2.1.3. Hayvan Gruplarina Yénelik Koruma ve Micadele Calismalarini Stirdiirmek.
H2.1.4. Cevre ve Saglik Konusunda Toplum Bilincini Artirmak.

Kiiltur ve Sosyal Hizmetler Yonetimi

AMAC 3.1: Toplumun Sosyal Refah Seviyesini Artirmak.

H3.1.1. Toplumun Yasam Kalitesini Artiracak Sosyal Faaliyetlerde Bulunmak.
H3.1.2. Spor Faaliyetlerini Gelistirmek ve Erisilebilir Hale Getirmek.

AMAC 3.2 Kentin Kiiltiir Mirasini Korumak, Tanitmak ve Kiltiirel Yagami Zenginlestirmek.

H3.2.1. Kultlrel ve Sanatsal Faaliyetleri Cesitlendirmek ve Katilimi Artirmak.
Kent ve Toplum Diizeni
AMAC 4.1: Kent ve Toplum Diizenini Korumak ve iyilestirilmesine Katki Saglamak.
H4.1.1. Zabita Hizmetlerinin Etkinligini Artirmak.
Kurumsal Gelisim ve Kaynak Yénetimi

AMAC 5.1: Stratejik Yonetim Anlayisi ile Paydas iliskilerini Giiglendirmek ve Kaynaklarin Etkin Kullanilmasini
Saglamak.

H5.1.1. insan Kaynaklarini Etkin ve Verimli Kullanmak.

H5.1.2. Kurumun Mali Yapisini Glglendirmek.

H5.1.3. Fiziki Kaynaklari Etkin ve Verimli Kullanmak.

H5.1.4. Kurum ici ve Kurum Disi iletisimi Daha Etkin Hale Getirmek.
H5.1.5. Kurum ici Performansi Artirmak igin Siiregleri Etkin Yénetmek.

AMAC 5.2: Afet ve Glivenlik Durumlarinda Risk Yonetimini Saglamak.

H5.2.1. Sivil Savunma ve Glivenlik Hizmet Kapasitesini Artirmak.




C. PERFORMANS HEDEF GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

Imar ve Kentlesme
Yonetimi




=PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Yildirim Belediyesi
Amag 1.1 Tarihsel Dokuya Uygun, Planli ve Yagam Kalitesi Yiksek Bir Kent Olusturmak.
Hedef 1.1.1 Plansiz Yapilagmis ve Bozulmus Kent Dokularinin Donlisimiini Saglamak ve Imar Plani

Uygulamalari ile Kentin Fiziksel Gelisimine Yén Vermek.

Performans Hedefi
1.1.1.1

Kentteki yasam kalitesi dustik alanlari planli yapilasma ile estetik mekanlar haline getirmek.

Performans Gostergeleri Sorumlu Miidiirliik 2020 2,021 2022
(Haziran sonu)
PG.1.1.1.1. Uygulama imar Plani Ve imar Uygulamasi i
1 Plan ve Proje %30 %80
Alani Tamamlanma Orani (%) Midurlugi
PG.1.1.1.2. Riskli Alanlarda imar Plani Ve imar i
2 Plan ve Proje %25 %100
Uygulamasi Alani Tamamlanma Orani (%) Midurluga
PG.1.1.1.3. Riskli Alan Disinda imar Plani Ve imar i
3 : Plan ve Proje %40 %80
Uygulamasi Alani Tamamlanma Orani (%) Madarluga
A PG.1.1.1.4. Yapilan Cephe iyilestirme Proje Sayisi Kentsel Tasarim 5 1
(Adet) Mudurlagu
PG.1.1.1.5. Muhtelif Mahallelerde Yikimi Ulasim Hizmetleri 83 9
> Gergeklestirilen Metruk Yapilarin Sayisi (Adet) Mudarlugu >4 >
6 PG.1.1.1.6. Mahalle Bazl Ruhsatsiz Ve Ruhsata Aykiri Yapi Kontrol 52 2% -
Yapi Denetim Sikhigi (Hafta/Yil) Mudarlugu
Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler Sorumlu Muddirliik ”
Biitge Disi Toplam
P T Kentsel Tasarim
1 | Cephe lyilestirme Projelerinin Yapilmasi Mdiirlagi 343.000,00 343.000,00
Ruhsatsiz ve Ruhsata Aykiri Yapilarla ilgili Yapi Kontrol
2 islem, Miidahale ve Denetim Yapilmasi Madarlagu 4.000.000,00 4.000.000,00
Yapi Kontrol
. 670.000,00 670.000,00
3 Muhtelif Mahallelerde Metruk Yapilarin Mudurlagi
Yikilmasi Ulasim Hizmetleri 1.124.000,00 1.124.000,00
Mudarlagu
4 | 18. Madde Uygulamalarinin Yapilmasi Plan ve Proje 660.000,00 660.000,00
Muadurlagi
5 Bele'dlyeye. Ait Tasinmazlarla llgili Plarj ve I?r?{e 490.000,00 490.000,00
Faaliyetlerin Yapilmasi Mudurlugi
6 | Hali Hazir Haritalarin Hazirlanmasi Plan ve Proje 740.000,00 740.000,00
Mudarlagu
7 Imar Plani Yapim ve Uygulamalarinin Plarj ve Ffrf){e 780.000,00 780.000,00
Yapilmasi Muadurlugi
8 | Kamulastirma Yapilmas Plan ve Proje 10.563.000,00 10.563.000,00
Mudarlagu
9 | Kentsel Tasarim Projesi Yapilmasi Plan ve Proje 620.000,00 620.000,00
Mudarlagu
10 | Kentsel Déniisiim Calismalarinin Yapilmasi Plarj ve P..r?.J.e 2.450.000,00 2.450.000,00
Mudurlagi
Genel Toplam 22.440.000,00 22.440.000,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Faaliyet Adi

Cephe lyilestirme Projelerinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Kentsel Tasarim Mudurlugi

Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 193.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 343.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 343.000,00

Faaliyet Adi

Ruhsatsiz ve Ruhsata Aykiri Yapilarla ilgili islem, Miidahale ve Denetim Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Yapi Kontrol Mudurlaga

Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 2.000.000,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 2.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00
Faaliyet Adi Muhtelif Mahallelerde Metruk Yapilarin Yikilmasi
St_)l:umlu_ Harcama Birimi veya Yapi Kontrol Madiirlii
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 670.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 670.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 670.000,00
Faaliyet Adi Muhtelif Mahallelerde Metruk Yapilarin Yikilmasi
St.:n:umlu' Harcama Birimi veya Ulagim Hizmetleri Mudurlugi
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 980.000,00
06 Sermaye Giderleri 144.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

1.124.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.124.000,00

Faaliyet Adi

18. Madde Uygulamalarinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Plan ve Proje Mudurlagu

Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 500.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 160.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 660.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 660.000,00
Faaliyet Adi Belediyeye Ait Taginmazlarla ilgili Faaliyetlerin Yapilmasi
S?l:umlu. Harcama Birimi veya Plan ve Proje Midiirli
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 300.000,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 190.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 490.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 490.000,00
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Faaliyet Adi

Hali Hazir Haritalarin Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Plan ve Proje Mudurltgu

Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 500.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 240.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 740.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 740.000,00
Faaliyet Adi imar Plani Yapim ve Uygulamalarinin Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya R
Birimleri Plan ve Proje Mudurlagu
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 500.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 280.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 780.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 780.000,00
Faaliyet Adi Kamulastirma Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya "
Birimleri Plan ve Proje Mudurlug
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 563.000,00
06 | Sermaye Giderleri 10.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.563.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.563.000,00
Faaliyet Adi Kentsel Tasarim Projesi Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya L
Birimleri Plan ve Proje Mudurliga
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 500.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 620.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 620.000,00
Faaliyet Adi Kentsel Donlsiim Calismalarinin Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya . o
Birimleri Plan ve Proje Mudurlagu
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 500.000,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 1.950.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.450.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.450.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Yildirim Belediyesi
Amag 1.1 Tarihsel Dokuya Uygun, Planl ve Yagam Kalitesi Yiksek Bir Kent Olugturmak.
Hedef 1.1.2 Altyapi ve Ustyapi Hizmet Kapasitesini Artirmak
Performans Hedefi Halkimizin yararlanacagi yeni yol ve otoparklari agmak, mevcut yol ve yapilarin standartlarini
1.1.2.1 yukseltmek.
Performans Gostergeleri Sorumlu Mudiirliik 2020 2021 2022
(Haziran sonu)
PG.1.1.2.1. Agilacak imar Ve Kadastro Yol i i
1 S Ulasim Hizmetleri 1,223 1,709 5
Uzunlugu (km) Mudarluga
PG.1.1.2.2. Belediyemiz icin Uretilen Asfalt Ulasim Hizmetleri
2 Miktar: (Ton) Mudarloga 109.170,87 61.112,98 70.000
3 PG.1.1.2.3. Yapilacak Kapali Pazar Alani (Adet) F?n“lsl?tl,, 1 1 1
Mudurlugi
4 PG.1.1.2.4. Yapilacak Otopark Sayisi (Adet) F?n__bl?':'__ 1 1 1
Mudirlugu
. Ulasim Hizmetleri
5 | PG.1.1.2.5. Désenecek Parke Alani (m?) I 60.000 45.000 100.000
Mudirlaga
. . Ulagim Hizmetleri
6 PG.1.1.2.6. Désenecek Bordir Alani (m) e 54.000 19.850 50.000
Mudarluga
; PG.1.1.2.7. Muhtelif Yapilarin Tadilat, Bakim Ve Fen isleri 5 5 5
Onarimlarinin Yapilmasi (Adet) Mudurluga
PG.1.1.2.8. Yol Kotuna Getirilen Baca Sayisi Ulasim Hizmetleri
1.04
8 (Adet) Madirlugi 048 609 600
PG.1.1.2.9. Yol Kotuna Getirilen Izgara Sayisi i i
9 gara say Ulasim Hizmetleri 668 353 500
(Adet) Mudurluga
PG.1.1.2.10. Yagmur Suyu igin Drenaj (Boru i i
10 smur Sty e ) (Boru) Ulasim Hizmetleri 893 176 300
Hatti Olusturma Miktari (m) Mudurluga
PG.1.1.2.11. Yagmur Suyu icin Izgara Yapilma Ulasim Hizmetleri
11 P, 112 58 50
Sayisi (Adet) Mudurlugi
Kaynak ihti 2022) (TL
Faaliyetler Sorumlu Miidiirliik = ayna = iyaul ) (TL)
Biitge Biitce Digi Toplam
Fen lsleri 15.488.000,00 15.488.000,00
Mudirluga
1 Otopark ve Kapali Pazar Alanlari Yapilmasi Kentsel Tasarmm
e e 492.000,00 492.000,00
Mudurlugi
5 Mubhtelif Yapilarin Tadilat, Bakim ve Fien“lsl?r:l“ 8.744.000,00 8.744.000,00
Onarimlarinin Yapilmasi Mudurlugu
3 Yapl Ruhs.atl ve Yapi Kullanma Izin Belgesi Imar Ye?eﬁ[rflllk 4.551.000,00 4.551.000,00
Islemlerinin Yapilmasi Mudirluga
Numarataj Bilgi Sistemleri Ve Ulusal Adres Plan ve Proje
4 Veri Tabani Verilerinin Giincellemesi Muadarlagi 500.000,00 >00.000,00
Plan ve Proje
) 10.560. 10.560.
5 Yatay ve Dikey Yollar Igin Kamulastirma ve Madarlagu 0.560.000,00 0.560.000,00
Yol Yapim Faaliyetlerin Yapilmasi Ulaslr? H.lZTEFle” 1.980.000,00 1.980.000,00
Mudurlugi
6 Asfa.lt Uretllr’r.u, Kaplama ve Yama Ulaslrﬁ I-‘|‘|zrr1uei?|er| 21.075.000,00 21.075.000,00
Faaliyetlerinin Yapilmasi Mudurlugu
7 Borddr ve Tretuvar Déseme Galismalarinin Ula§|r'.r.1 i-‘l‘lzr‘\lei"clerl 2.980.000,00 2.980.000,00
Yapilmasi Mudurlugu
8 I(;"ve Dis (;ephelerln Boyanmasi ve Ulaslrﬁ H_'ZTEFIEH 1.280.000,00 1.280.000,00
Guzellestirme Calismalarinin Yapilmasi Mudirlugu
9 Ke?t Trafik Duzeni ve Glvenliginin Ulaslrﬁ I-‘|‘|zrr1ueiFIer| 1.980.000,00 1.980.000,00
Saglanmasi Mudurlugu
Genel Toplam 69.630.000,00 69.630.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Faaliyet Adi Otopark ve Kapali Pazar Alanlari Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Fen isleri Mudurlagu

Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 2.488.000,00
06 | Sermaye Giderleri 13.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.488.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.488.000,00
Faaliyet Adi Otopark ve Kapali Pazar Alanlari Yapilmasi
St_)r'umlu' AR LEILTIR Kentsel Tasarim Mudurlugi
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 192.000,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 300.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 492.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 492.000,00
Faaliyet Adi Mubhtelif Yapilarin Tadilat, Bakim ve Onarimlarinin Yapilmasi
S(.n:umlu. Harcama Birimi veya Fen isleri Miidarlaga
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 1.244.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.744.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.744.000,00
Faaliyet Adi Yapi Ruhsati ve Yapi Kullanma izin Belgesi islemlerinin Yapiimasi
S(_)r.umlu. Hateanell il e ve imar ve Sehircilik MudirlGgu
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 | Personel Giderleri 4.535.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.551.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.551.000,00

Faaliyet Adi

Numarataj Bilgi Sistemleri Ve Ulusal Adres Veri Tabani Verilerinin Giincellemesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Plan ve Proje Mudurlagi

Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 300.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Faaliyet Adi Yatay ve Dikey Yollar igin Kamulastirma ve Yol Yapim Faaliyetlerin Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri Plan ve Proje Mudurlugu
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 560.000,00
06 | Sermaye Giderleri 10.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.560.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.560.000,00




Faaliyet Adi

Yatay ve Dikey Yollar igin Kamulastirma ve Yol Yapim Faaliyetlerin Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ulasim Hizmetleri MudurlGga

Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 980.000,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.980.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.980.000,00
Faaliyet Adi Asfalt Uretimi, Kaplama ve Yama Faaliyetlerinin Yapilmasi
an:umlu. ALl TUE LIRS ) Ulagim Hizmetleri Mudurlugu
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 | Personel Giderleri 1.075.000,00
06 Sermaye Giderleri 20.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 21.075.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 21.075.000,00
Faaliyet Adi Bordr ve Tretuvar Désenmesi
St.:n:umlu. Harcama Birimi veya Ulasim Hizmetleri MudurlGga
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 980.000,00
06 | Sermaye Giderleri 2.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.980.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.980.000,00
Faaliyet Adi ic ve Dig Cephelerin Boyanmasi ve Giizellestirme Calismalarinin Yapiimasi
S?l:umlu. ALl TUE LIRS o) Ulasim Hizmetleri MadurlGga
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 980.000,00
06 Sermaye Giderleri 300.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.280.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.280.000,00
Faaliyet Adi Kent Trafik Duizeni ve Glvenliginin Saglanmasi
St:)r.umlu. Rl Ulagim Hizmetleri Mudurlugi
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 980.000,00
06 | Sermaye Giderleri 1.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.980.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.980.000,00
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Cevre ve Saglk
Hizmetleri YOnetimi




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Yildirim Belediyesi

Amag 2.1

Cevre ve insan Saghgini Korumak ve Toplumsal Bilinci Gelistirmek.

Hedef 2.1.1.

Surdirdlebilir Cevre Hizmetleri Sunmak ve Yesil Alan Miktarini Artirmak.

Performans Hedefi

Halkimizin doga ile igi ice olacagi mekan ve alanlari olusturmak.

2.1.1.1.
Performans Gostergeleri Sorumlu Miidiirliik 2020 2_021 2022
(Haziran sonu)
Kentsel Tasarim
1 2.1.1.1. i y 1 1
PG Yapilan Mesire Alani Sayisi (Adet) Mdirlia
5 PG.2.1.1.2. Donati Elemanlari Temin, Montaj ve Park ve Bahgeler 321 750
imalat Sayisi (Adet) MidirlGga
- . ) . Park ve Bahgeler
..... 2 3,2 ) )
3 | PG.2.1.1.3. Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktari (m?) Miidarligi 3,2 3,6
PG.2.1.1.4. Yeni Yapilacak ve Revize Edilecek Park ve Bahceler
4 | Dinlenme Parki, Cocuk Parki, Spor Parki ve Tematik Mi]d(]rl(j?u 8 8 15
Park Sayisi (Adet) J
5 PG.2.1.1.5. Dikilecek Bitki, Fidan ve Cicek Sayisi Park Ye Fa[\vgteler 76.477 66.895 120.000
(Adet) Mudurlugi
PG.2.1.1.6. Bakim Onarim Yapilacak Park ve Yesil Park ve Bahgeler
6 Alan Sayisi (Adet) Madarlaga 118.874 8.404 150.000
i e Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler Sorumlu Miidiirliik — —
Biitge Biitge Dis1 Toplam
Kentsel Tasarim
1 Muhtelif Mesire Alanlari Yapilmasi e g 442.000,00 442.000,00
Mudarlugu
i itki. Fi i Park ve Bahgeler
5 Pa.ir.k ve \{e§|l Alanlarda Bitki, Fidan ve Cigek ve Bar C 2.697.500,00 2.697.500,00
Dikilmesi Mudurluga
i Park ve Bahgeler
3 Dlnlenrne Parki, Cocuk Parki, Spor Parki ve ve Bar ? 5.697.500,00 5.697.500,00
Tematik Parklarin Yapilmasi Mudurluga
i ivei Park ve Bahgeler
4 Donati Elemanlari Temin, Montaj ve Imalat ve Bar f} 2.197.500,00 2.197.500,00
Yapilmasi Mudurlugia
Agac¢ Budama, Yabani Ot Temizligi, Bitki
i i Cim Bi Park ve Bahgeler
5 | Kesilmesi, ¢im Bigme, Capa, Sulama, Donati P 10.847.500,00 10.847.500,00
Elemanlari, Sulama Tesisati, Insaat Isleri Tamir, Mudurlugia
Bakim ve Onarimlarinin Yapilmasi
Genel Toplam 21.882.000,00 21.882.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
Faaliyet Adi Muhtelif Mesire Alanlari Yapilmasi
St.)r.umlu. Harcama Birimi veya Kentsel Tasarim Mudurlugi
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 192.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 442.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 442.000,00
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Faaliyet Adi

Park ve Yesil Alanlarda Bitki, Fidan ve Gigek Dikilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Park ve Bahgeler Mudurltgu

Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 697.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.697.500,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.697.500,00
Faaliyet Adi Dinlenme Parki, Cocuk Parki, Spor Parki ve Tematik Parklarin Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri Park ve Bahgeler MudurlGga
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 697.500,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 5.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.697.500,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.697.500,00
Faaliyet Adi Donati Elemanlari Temin, Montaj ve imalat Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri Kentsel Tasarim Mudurlugu
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 697.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

2.197.500,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.197.500,00

Faaliyet Adi

Agac Budama, Yabani Ot Temizligi, Bitki Kesilmesi, Cim Bicme, Capa, Sulama, Donati
Elemanlari, Sulama Tesisati, insaat isleri Tamir, Bakim ve Onarimlarinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Park ve Bahgeler Mudurltgu

Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 697.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.150.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.847.500,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.847.500,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Yildirim Belediyesi
Amag 2.1 Cevre ve insan Saghgini Korumak ve Toplumsal Bilinci Gelistirmek.
Hedef 2.1.2 Temizlik Hizmetlerini YirtGtmek ve Atik Yonetimi Faaliyetlerini Gelistirmek.
Performans Hedefi Geri donlsebilen atiklari toplayarak degerlendirmek, vatandaslarin yasamlarini temiz ve yesil
2.1.2.1. bir kentte stirdiirmelerini saglamak.
Performans Gostergeleri Sorumlu Miidiirliik 2020 2,021 2022
(Haziran sonu)
1 PG.2.1.2.1. Mobil Atik Getirme Merkezi Sayisi Cevre Koruma ve 5 5 50
(adet) (Cevre) Kontrol Mudurlugi
PG.2.1.2.2. Toplanan Karisik Atik Ambalaj Miktari
2 P 5 ! Gevre Korumave | 5 g 1.729 3.400
(Ton) Kontrol Mudurlugi
3 PG.2.1.2.3. Toplama Ayirma Tesisinin (Tat) Cevre Koruma ve %10 %100
0
Tamamlanma Orani (%) Kontrol Midurlugi ?
4 PG.2.1.2.4. Kompost Tesisi Tamamlanma Orani (%) Cevre Kor"urt]a V? %10 %100
Kontrol Mudurlugu
s PG.2.1.2.3. Toplanan Atik Elektrikli ve Elektronik Cevre Koruma ve 2.306 957 5350
Esya Miktari (Kg) Kontrol Mudurlugi ' ’
6 | PG.2.1.2.5. Toplanan Cam Atik Miktari (Ton) Cevre Koruma ve. 1.308 275 300
Kontrol Mudurlugu
7 | PG.2.1.2.6. Toplanan Bitkisel Atik Yag Miktari (Kg) | Se€VreKorumave | g 3q4 3.546 9.400
Kontrol Mudurlugi
8 | PG.2.1.2.9. Toplanan Atik Lastik Sayisi (Adet) Cevre Koruma ve. 13.569 881 8.000
Kontrol Mudurlugu
9 | PG.2.1.2.10. Toplanan Atik Pil Miktari (Kg) Cevre Koruma ve. 1.269 1.186 1.300
Kontrol Mudurlugi
10 | PG.2.1.2.11. Toplanan Atik ilag Miktari (Kg) Cevre Koruma ve. - 165 800
Kontrol Mudurlugi
PG.2.1.2.7. Gunliik El ile Stipirilen Yol Uzunlugu izlik isleri
11 P & Terr.1.|z|”|k 'I'§v|?r| 98,5 140
(Km) Mudarligi
5 PG.2.1.2.8. Giinliik Stiplirge Makinasi ile Stipiiriilen Temizlik isleri . 60
! Yol Uzunlugu (Km) Muadarlagi 76,5 1
PG.2.1.2.14. Toplanan Kati (Evsel) Atik Cop Miktari izlik isleri
13 P cop Temizlik Isleri 93.504 187.000
(Ton) Madarlaga
14 PG.2.1.2.15. Yenilenen, Bakim ve Onarimlari Temizlik isleri 899 5950
Yapilan Cop Konteyner Sayilari (Adet) Madarlaga ’
is PG.2.1.2.16. Toplanan Moloz, Hafriyat Ve Tekstil Temizlik isleri 11651 22,000
Kirpinti Atiklarinin Miktari (Ton) Madarlaga ’ '
16 PG.2.1.2.17. Hah Temizligi Yapilan ibadethanelerin Temizlik isleri 9 184
Sayisi (Adet) Mudarlag
17 PG.2.1.2.18. Glnlik Temizligi Yapilan Park Bahge Temizlik isleri i 260
Cocuk Oyun ve Dinlenme Alani (Adet) Mudarlagi
. L Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler Sorumlu Miidiirliik — —
Biitge Biitge Digi Toplam
1 Sifir Atik Projesi" Kapsaminda Cevre Koruma ve Kontrol 600.000.00 600.000.00
Calismalarin Yaritilmesi Midirltga Y T
2 | Gevre Denetim Faaliyetlerinin yapimas | S€vre Koruma ve Kontrol 756.000,00 756.000,00

Mudirlagi

Kurulmasi

Toplama Ayirma Tesisinin (Tat)

Cevre Koruma ve Kontrol
Madarlagi

1.500.000,00

1.500.000,00

4 Kompost Tesisinin Kurulmasi

Cevre Koruma ve Kontrol
Mudurlugu

500.000,00

500.000,00
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Kati Atiklarin Toplanmasi Ve Naklinin

5 Temizlik isleri Midirligi | 45.215.000,00 45.215.000,00
Yapilmasi
Cadde, Sokak Ve Arsalarda Ekip )

6 . Temizlik Isleri Madurlaga 232.000,00 232.000,00
Temizligi Yapiimasi
COp Konteynirlarinin Yenilenmesi Ve )

7 Temizlik Isleri MudarlGgu 265.000,00 265.000,00

Bakim Onarimlarinin Yapilmasi

Moloz, Hafriyat Ve Tekstil Kirpinti .
8 Temizlik Isleri MadarlGga

5.215.000,00
Atiklarinin Toplanmasi

5.215.000,00

ilcemizde Bulunan ibadethanelerin

9 izlik isleri Mudurligi 50.000,00 50.000,00
Hallarinin Temizliginin Yapiimasi Temizlik Isleri Mudirlugd
ilcemizde Bulunan Park Bahge Cocuk
10 | Oyun Ve Dinlenme Alanlarinin Temizlik isleri MudirlGgu 215.000,00 215.000,00
Temizliginin Yapilmasi
Genel Toplam 54.548.000,00 54.548.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
Faaliyet Adi “Sifir Atik Projesi” Kapsaminda Calismalarin Yirutilmesi
an:umlu' L= TUE LIRS ) Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlaga
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 600.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 600.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00
Faaliyet Adi Cevre Denetim Faaliyetleri
St_:n:umlu. AL L TR ) Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlaga
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 | Personel Giderleri 756.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 756.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 756.000,00

Faaliyet Adi Toplama Ayirma Tesisinin (TAT) Kurulmasi

St.)r.umlu. Harcama Birimi veya Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlaga

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

06 |Sermaye Giderleri

1.500.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

1.500.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.500.000,00

Faaliyet Adi Kompost Tesisinin Kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Ao}l Cevre Koruma ve Kontrol MidurlGgu
Birimleri

Ekonomik Kod 2022

06 | Sermaye Giderleri 500.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Faaliyet Adi Kati Atiklarin Toplanmasi Ve Naklinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Temizlik Isleri MudirlGgu

Ekonomik Kod 2022

01 Personel Giderleri 215.000,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 45.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 45.215.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 45.215.000,00




Faaliyet Adi

Cadde, Sokak Ve Arsalarda Ekip Temizligi Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Temizlik isleri MudirlGgi

Ekonomik Kod 2022
01 | Personel Giderleri 232.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 232.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 232.000,00
Faaliyet Adi Cop Konteynirlarinin Yenilenmesi Ve Bakim Onarimlarinin Yapilmasi
St.)l:umlu. Harcama Birimi veya Temizlik isleri MudirlGga
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 | Personel Giderleri 215.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 265.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 265.000,00
Faaliyet Adi Moloz, Hafriyat Ve Tekstil Kirpinti Atiklarinin Toplanmasi
St_)l:umlu_ Harcama Birimi veya Temizlik isleri Mudirltga
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 215.000,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

5.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

5.215.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

5.215.000,00

Faaliyet Adi

ilcemizde Bulunan ibadethanelerin Halilarinin Temizliginin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Temizlik isleri MudirlGgi

Ekonomik Kod 2022

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

Faaliyet Adi

ilcemizde Bulunan Park Bahge Cocuk Oyun Ve Dinlenme Alanlarinin Temizliginin
Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Temizlik isleri MudirlGga

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 215.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 215.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 215.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Yildirim Belediyesi
Amag 2.1 Cevre ve insan Saghgini Korumak ve Toplumsal Bilinci Gelistirmek.
Hedef 2.1.3 Hayvan Gruplarina Yonelik Koruma ve Micadele Calismalarini Strdiirmek
Performans Hedefi Ekolojik dengenin korunmasina 6zen gostererek, insan ve hayvan sevgisine dayali saglikli bir
2.1.3.1. kent olusturmak.
Performans Gostergeleri Sorumlu Miidiirliik 2020 2.021 2022
(Haziran sonu)
1 P-G;2.1.3.1. Sahipsiz Hayvanlara lligkin Istek Ve Vete”rlrlernl§lner| 973 1311 1.250
Sikayet Sayisi (Adet) Madarlugi
ili i Veteriner isleri
) PG.2.1.3.2. Kisirlastirilan Ve Rehabilite Edilen Sokak -rin ? 648 477 1.700
Hayvani Sayisi (Adet) Mudurluga
3 PG.2.1.?.3. Sahl;.)5|z Ha.y.van Bakim Ve Tedavi Vete_"rlrlernI?Iferl 564 358 1.000
Merkezinde Sahiplendirilen Hayvan Sayisi (Adet) Mudirluga
4 | PG.2.1.3.4. Tedavi Edilen Hayvan Sayisi (Adet) Vete.-.rlrler"|§l.s.er| 8.239 4.680 9.500
Mudurlugi
; S Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler Sorumlu Miidiirliik — —
Biitge Biitge Dis1 Toplam
Basibos Kopeklerin Toplanarak Kontrol Altinda Veteriner isleri
1 e e 732.000,00 732.000,00
Tutulmasi Muadurlagi
Sahipsiz Hasta Ve Yarali Hayvanlarin Tedavi Ve Veteriner Isleri
2 - . . T 950.000,00 950.000,00
Rehabilite Edilmesi Mudarlagu
o Veteriner isleri
3 | Sahipli Hayvanlarin Kayit Altina Alinmasi e 50.000,00 50.000,00
Mudarlagu
Cevre Zararlilari ile Miicadele Ve Veteriner Isleri
4 . : ! e e 340.000,00 340.000,00
Dezenfeksiyon Hizmetleri Mudarlagu
Sahipsiz Hayvan Bakim Ve Tedavi Merkezimizin i L
S Veteriner Isleri
5 | Bakim Onarim Ve lyilestirme Calismalarinin P, 340.000,00 340.000,00
Muadurlugi
Yapilmasi
Sahipsiz Hayvanlar icin Beslenme Odaklari Veteriner isleri
6 R, 130.000,00 130.000,00
Kurulmasi Mudurlagi
Genel Toplam 2.542.000,00 2.542.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
Faaliyet Adi Basibos Kopeklerin Toplanarak Kontrol Altinda Tutulmasi
St_)r'umlu' Harcama Birimi veya Veteriner isleri MudiirlGgi
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 | Personel Giderleri 542.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 190.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 732.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 732.000,00
Faaliyet Adi Sahipsiz Hasta Ve Yarali Hayvanlarin Tedavi Ve Rehabilite Edilmesi
S(.)l:umlu. = TUELL TR o Veteriner isleri Mudirligi
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 | Personel Giderleri 800.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 950.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 950.000,00




Faaliyet Adi Sahipli Hayvanlarin Kayit Altina Alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

. X Veteriner isleri Mudirligi
Birimleri ? &

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 50.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

Faaliyet Adi Cevre Zararllari ile Miicadele Ve Dezenfeksiyon Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . Veteriner isleri Mudirligi
Birimleri 3 J

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 250.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 340.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 340.000,00

Sahipsiz Hayvan Bakim Ve Tedavi Merkezimizin Bakim Onarim Ve lyilestirme

paalvered Calismalarinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya R T P
¥ Veteriner Isleri Mudurlugu

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 100.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 240.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 340.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 340.000,00
Faaliyet Adi Sahipsiz Hayvanlar icin Beslenme Odaklari Kurulmasi

St_)r'umlu' HaicansiBlmleeye Veteriner isleri MudirlGigi

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 100.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 130.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 130.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Yildirim Belediyesi
Amag 2.1 Gevre ve insan Saghgini Korumak ve Toplumsal Bilinci Gelistirmek.
Hedef 2.1.4 Cevre ve Saglik Konusunda Toplum Bilincini Artirmak
Performans Hedefi insan sagligi, cevre bilinci ve hayvan haklari ile ilgili halki bilinglendirmeye yonelik egitim ve
2.1.4.1. ¢alismalar yapmak.
Performans Gostergeleri Sorumlu Miidiirliik 2020 2_021 2022
(Haziran sonu)
1 PG.2.1.4.1. Toplum Sagligi lle ligili Yapilan Egitim Sayisi Saglllf Isl%rl 145 112 140
(Adet) Muduarlugu
) PG.2.1.4.2. Cevre Bilincini Artirmaya Yonelik Egitim Cevre Koruma ve 723 2 750
Verilecek Ogrenci/Kisi Sayisi (Kisi) Kontrol Mudurlugi
PG.2.1.4.3. Hayvan Haklari ile ilgili Yapilan Egitim Sayisi Veteriner Isleri
3 P, 20 - 100
(Adet) Mudurlugu
PG.2.1.4.4. Yildirim Halkindan Psikolojik Destek Saglik isleri
4 | Talebinde Bulunanlara Psikolojik Destek Hizmeti Verilen gk isert 1.720 1.162 1.700
- - Muadurlugu
Kisi Sayisi (Kisi)
5 PG.2.1.4.5. Resmi Kurum Ve STK'lara Yonelik Etkinlik, Cevre Koruma ve 11 ) 20
Egitim, Organizasyon Sayisi (Adet) Kontrol Mudurlugu
PG.2.1.4.6. Yildirm Halkindan Psikolojik Destek Lo )
6 | Talebinde Bulunanlara Psikolojik Destek Seans Hizmeti Sa?"'f I§I<-:=r| 2.515 1.316 2.300
K Madarlaga
Verilme Sayisi (Adet)
. L Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler Sorumlu Miidiirliik — —
Biitce Biitge Disi Toplam
Cevre Bilincini Arttirmaya Yonelik Egitim,
. K Cevre Koruma ve
1 | Seminer, Kampanya Vb. Organizasyonlarin e 600.000,00 600.000,00
Kontrol Mudurlugu
Yapilmasi
Saglikl Yasam Konusunda Bilinglendirme Saglik isleri
2 o . X K N 917.500,00 917.500,00
Egitimleri Verilmesi Mudurlugia
) . . o . Saglik isleri
3 | Psikolojik Danismanlhk Hizmeti Verilmesi N 922.500,00 922.500,00
Mudurluga
Hayvan Haklari ile ilgili Egitim Calismalarinin Veteriner Isleri
4 e 150.000,00 150.000,00
Yapilmasi Mudurluga
Genel Toplam 2.590.000,00 2.590.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Faaliyet Adi
Yapilmasi

Cevre Bilincini Arttirmaya Yonelik Egitim, Seminer, Kampanya Vb. Organizasyonlarin

Sorumlu Harcama Birimi veya

Cevre Koruma ve Kontrol Madurlaga

Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 300.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 600.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00




Faaliyet Adi

Saghkh Yasam Konusunda Bilinglendirme Egitimleri Verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Saglik isleri Mudrltgi

Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 870.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 47.500,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 917.500,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 917.500,00
Faaliyet Adi Psikolojik Danismanlik Hizmeti Verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya L
L. . Saglik Isleri Mudurlugu
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 875.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 47.500,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 922.500,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 922.500,00
Faaliyet Adi Hayvan Haklari ile ilgili Egitim Calismalarinin Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya L
L. ) Veteriner Isleri Mudurlugi
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 150.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 150.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
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Kultlr ve Sosyal
Hizmetler YOonetimi




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

Yildirim Belediyesi

Amag 3.1

Toplumun Sosyal Refah Seviyesini Artirmak.

Hedef 3.1.1.

Toplumun Yagsam Kalitesini Artiracak Sosyal Faaliyetlerde Bulunmak

Performans Hedefi

Dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yoénelik sosyokultiirel agidan destekleyici proje ve

3.1.1.1. ¢alismalar yapmak.
Performans Gostergeleri Sorumlu Miidiirliik 2020 2,021 2022
(Haziran sonu)
1 PG.3.1.1.1. Cocuklara ve Genglere Yonelik Yapilan Kiltir ve Sosyal isler 79 72 110
Etkinlik Sayisi (Adet) Mudurlugi
PG.3.1.1.2. Kadinlara Yonelik Yapilan Etkinlik Sayisi Kiltiir ve Sosyal isler
2 P 8 1 10
(Adet) Mudurlugu
PG.3.1.1.3. Mabhalle Konaklarinda Ve Kiltur Kiiltiir ve Sosval isler
3 Merkezlerinde Meslek Edindirmeye Yénelik e 0sya ls 2.073 924 1.000
. . Mudurlugu
Kursiyer Sayisi (Kisi)
PG.3.1.1.4. Sosyal Tesis Gevre Diizenlemesi ve e g
1
4 Sosyal Yasam Merkezi Yapilmasi Sayisi (Adet) Fen lsleri Midarlaga
PG.3.1.1.5. Engelsiz Yasam Merkezi'nin e e g o
%80
> Tamamlanma Orani (Yuzde) Fen lsleri MUdrluga ?
PG.3.1.1.6. Robotik ve Akil Oyunlarina Katilan Glti i
6 | s - Y Kultar ve Sosyal Isler 376 78 600
Ogrenci Sayisi (Kisi) Mudurlugu
7 PG.3.1.1.7. Agilan Kurs Sayisi (Adet) Kattar Ye Sosyual Isler 44 34 45
Mudurlugu
PG.3.1.1.8. Kultlir Sanat Faaliyetleri Katilimci Belge Glti i
8 - Y/ g Kaltr \./.e Sosyval Isler 2356 2,360 3.000
Sayisi (Kisi) Mudurlugu
9 | PG.3.1.1.9. Yapilan Sosyal Etkinlik Sayisi (Adet) Kaltiir ve Sosyal Isler 131 84 160
Mudirluga
PG.3.1.1.10. Yildirim istihdam Merkezi - Kariyer Ve
10 | T iooerverTe | SosvalDestek g4 2.946 4.000
Is Gelisimi Hizmetinden Faydalanan Kisi Sayisi (Kisi) | Hizmetleri Mudurlugu
1 PG.3.1.1.11. Yapilacak A.S.M (Aile Saghg Merkezi) Fen isleri Miidirlii 1
Sayisi (Adet) en Isleri Mudurltagu
1 PG.3.1.1.12. Yapilan Sosyal Yasam Merkezi Proje Kentsel Tasarim 5 1
Sayisi (Adet) Mudurlugu
PG.3.1.1.13. Yildirim Sosyal inovasyon Merkezi
- - Sosyal Destek
13 Istihdam Odakli Mesleki Egitimlerden Faydalanan . R 201 978 1.100
- - Hizmetleri Madurlaga
Kisi Sayisi (Kisi)
PG.3.1.1.14. Hasta Nakil Hizmeti Verilen Kisi Sayisi sk isleri
14 3oy Saglik Isleri 1.759 1.163 1.600
(Adet) Mudurlugi
PG.3.1.1.15. Sosyal Yardim Hizmeti Verilen Kisi ID k
15 o _ sosyalDestek | gg g4 22300 | 30.000
Sayisi (Kisi) Hizmetleri Mudurlaga
PG.3.1.1.16. Sosyal Destek Kapsaminda Yapilan
16 | Seminer Ve Farkindalik Egitimlerinden Faydalanan . Sosya'l De,,St?k e 1.090 1.089 1.500
. - Hizmetleri MudurlGgu
Kisi Sayisi (Kisi)
PG.3.1.1.17. Aile Konagl'nin Hizmet Ve
17 | g . _ SosvalDestek |4, 451 | 100182 | 130.000
Imkanlarindan Faydalanan Kisi Sayisi (Kisi) Hizmetleri Mudurlugu
. o Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler Sorumlu Muddirliik — —
Biitge Biitge Disi Toplam
Cocuklarin Ve Genglerin Katilimci Ve
Dayanisma Kiltlrini Artiracak, Zihinsel Kiltiir ve Sosyal isler
! Gelisimine Katki Saglayacak Faaliyetlerin Madarluga 1.430.000,00 1.430.000,00
Yuratilmesi
Kadinlari Sosyoekonomik Ve Sosyokdiltirel Kiiltiir ve Sosyal isler
2 Acidan Destekleyecek Projeler Uretilmesi Mudurlugi 1.580.000,00 1.580.000,00
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Vatandaglarin Sosyal Hayata Etkin Katilimini Kiiltar ve Sosval isler
3 | saglanmasi Ve Kendilerini Gelistirebilecegi e cosva s 2.280.000,00 2.280.000,00
X . . ) K Madarluga
Faaliyetlerin Organize Edilmesi
4 | A.S.M (Aile Saghgi Merkezi) Yapiimasi Fen isleri Midurlagu 2.244.000,00 2.244.000,00
Sosyal Tesis Cevre Diizenlemesi ve Sosyal e g
5 Yasam Merkezi (5.Y.M) Yapilmas| Fen Isleri MudurlGgu 2.744.000,00 2.744.000,00
6 SosYaI Ya.§a.1m . l\'/'le"rkezle.rlnln Yapimi - ve Kentfelu'l'ets?.r.lm 852.000,00 852.000,00
Faaliyetlerinin Yurutilmesi Mudurlugu
7 | Hasta Nakil Hizmetlerinin Verilmesi Saglk Isleri 922.500,00 922.500,00
Mudurlugu
8 | Defin Hizmetlerinin Verilmesi saghk [sleri 1.722.500,00 1.722.500,00
Mudirluga
Dezavantajli Gruplara Yoénelik Sosyal Destek
9 Hizmeti ve Yardim Faaliyetlerinin . Sosya-I DG,!,St?k e 7.594.000,00 7.594.000,00
- . Hizmetleri Mudurlugi
Yuratulmesi
Yildirim Sosyal inovasyon Merkezi
Biinyesinde Toplumun Gelisimine Etki Eden Sosyal Destek
10 Sorunlara Yonelik C6zim Odakl Hizmetlerin Hizmetleri Mudurligu 2:192.000,00 2.192.000,00
Yiruttlmesi
Yildirim Sosyal inovasyon Merkezi
Calismalari Kapsaminda Girisimciligin Sosyal Destek
1 Desteklenmesi Amaci ile Yapilan Hizmetlerin | Hizmetleri MUdurlGga 292.000,00 292.000,00
Ylratilmesi
12 | Sosyal Sorumluluk Projelerinin Yapilmasi _ Sosyal Destek 392.000,00 392.000,00
Hizmetleri Mudurlugi
Yildirim istihdam Merkezi Odakli Hizmetlerin Sosyal Destek
13 R . . N e g g 192.000,00 192.000,00
Yaratilmesi Hizmetleri Mudurlugi
Sosyal Destek Kapsaminda Farkindalik
o . . i Sosyal Destek
14 | Egitimi, Bilgilendirme Seminer ve Benzeri i o 192.000,00 192.000,00
X L i Hizmetleri Mudurlugi
Faaliyetlerinin Yurutlmesi
Aile Konagi’'nda Hizmet Alaninin Sosyal Destek
15 I . . T, 692.000,00 692.000,00
Genisletilmesi Hizmetleri MUdurlugu
Genel Toplam 25.321.000,00 25.321.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Cocuklarin Ve Genglerin Katilimci Ve Dayanisma Kilturiinu Artiracak, Zihinsel Gelisimine

LI EYAC] Katki Saglayacak Faaliyetlerin YUrutulmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Kultir ve Sosyal Isler Mudurluga

Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 1.030.000,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 400.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.430.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.430.000,00

Faaliyet Adi Kadinlari Sosyoekonomik Ve Sosyokiiltiirel Acidan Destekleyecek Projeler Uretilmesi
S(_)l:umlu' Hateanelel il e Kiltiir ve Sosyal isler MudirlGigi
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 1.030.000,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 550.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.580.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.580.000,00




Faaliyet Adi

Vatandaslarin Sosyal Hayata Etkin Katilimini Saglanmasi Ve Kendilerini Gelistirebilecegi

Faaliyetlerin Organize Edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Kiiltlir ve Sosyal isler Midirligi

Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 1.030.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.250.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.280.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.280.000,00
Faaliyet Adi A.S.M (Aile Sagligi Merkezi) Yapiimasi
St.>r-umlu- Harcama Birimi veya Fen isleri Miidirlaga
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 1.244.000,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.244.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.244.000,00

Faaliyet Adi

Sosyal Tesis Cevre Diizenlemesi ve Sosyal Yasam Merkezi (S.Y.M) Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Fen isleri Midurlugu

Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 1.244.000,00
06 Sermaye Giderleri 1.500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.744.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.744.000,00
Faaliyet Adi Sosyal Yasam Merkezlerinin Yapimi ve Faaliyetlerinin Yuruttulmesi
St.al:umlu. ALl TREL RS 2 Kentsel Tasarim Mudurlagu
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 192.000,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 660.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 852.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 852.000,00
Faaliyet Adi Hasta Nakil Hizmetlerinin Verilmesi
Birimi _
St.n:umll{ Harcama Birimi veya Saglik isleri Mdarlag
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 875.000,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 47.500,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 922,500,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 922,500,00
Faaliyet Adi Defin Hizmetlerinin Verilmesi
St.al:umlu. Harcama Birimi veya Saglik isleri Mdarlugi
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 875.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 847.500,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

1.722.500,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.722.500,00
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Dezavantajli Gruplara Yonelik Sosyal Destek Hizmeti ve Yardim Faaliyetlerinin

EEIL TG Yiritalmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya . e e e
umiu frimivey Sosyal Destek Hizmetleri Mudurligu

Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 194.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.800.000,00
05 Cari Transferler 3.600.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.594.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.594.000,00
Faaliyet Adi Yildirnm Sosyal inovasyon Merkezi Biinyesinde Toplumun Gelisimine Etki Eden Sorunlara

Yonelik Cozim Odakl Hizmetlerin Yarutilmesi

S R L RS Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlaga

Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 192.000,00
05 Cari Transferler 2.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.192.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.192.000,00
Faaliyet Adi Yildirim Sosyal inovasyon Merkezi Calismalari Kapsaminda Girisimciligin Desteklenmesi

Amaci ile Yapilan Hizmetlerin Yaratalmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya . S
y Sosyal Destek Hizmetleri Muduarligi

Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 192.000,00
06 Sermaye Giderleri 100.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 292.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 292.000,00
Faaliyet Adi Sosyal Sorumluluk Projelerinin Yapilmasi
St.)r.umlu. Harcama Birimi veya Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlaga
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 192.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 392.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 392.000,00
Faaliyet Adi Yildirim istihdam Merkezi Odakli Hizmetlerin Yiritilmesi
Sorumlu Harcama Birimiveya | o\ | el Hizmetleri Mudirligi
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 | Personel Giderleri 192.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 192.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 192.000,00
Faaliyet Adi Sosyal Destek Kapsaminda Farkindalik Egitimi, Bilgilendirme Seminer ve Benzeri

Faaliyetlerinin Yuritilmesi

S luH Birimi ..
orumiu Harcama Birim{ veya Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlaga

Birimleri
Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 192.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 192.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 192.000,00




Faaliyet Adi Aile Konagi’'nda Hizmet Alaninin Genisletilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Sosyal Destek Hizmetleri Mudurligi

Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 192.000,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 692.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 692.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Yildirim Belediyesi
Amag 3.1 Toplumun Sosyal Refah Seviyesini Artirmak.
Hedef 3.1.2 Spor Faaliyetlerini Gelistirmek ve Erisilebilir Hale Getirmek
Performans Hedefi Yildirim ilgesi genelinde spor tesisleri agmak, spor faaliyetlerinin gelistirilmesi igin ¢alismalar
3.1.2.1 yapmak.
Performans Gostergeleri Sorumlu Miidiirliik 2020 Z.OZS;M) 2022
1 | PG.3.1.2.1. Yapilacak S Tesisi S Ad Kalear ve Sosyal 2 1 2
..... apilacak Spor Tesisi Sayisi (Adet) isler Madirlaga
isleri Hi i Kalttr ve Sosyal
5 P§:3.1.2.2. S.p.or Tesisleri Hizmetlerinden Faydalanan . ve > Vv ! 16.308 4.025 45.000
Kisi Sayisi (Kisi) Isler MUdurluga
PG.3.1.2.3. Egitim Hizmeti Verilen Spor Bransi Sayisi Kiltdr ve Sosyal
3 : e e 15 16 16
(Adet) Isler MUdurlaga
4 PG.3.1.2.4. Spor Aktiviteleri Ve Misabaka Dizenleme Kultir ve Sosyal 4 3 6
Sayisi (Adet) isler Miidurliga
Kaynak ihtiyaci (2022) (TL
Faaliyetler Sorumlu Mudiirliik — L4 — yaci ( ALL)
Butce Blitgce Digi Toplam
Fen Isleri. 6.244.000,00 6.244.000,00
Mudurlugi
Kentsel T
1 | Spor Tesisi ve Alanlarin Yapilmasi en .Sfe . af?f”“ 542.000,00 542.000,00
Madirlugi
Kaltar ve Sosyal
: e e 1.380.000,00 1.380.000,00
Isler MUdurlugi
Her Yerde ve Her Yasta Spor Kultirinin Kiiltiir ve Sosval
2 | Yayginlagsmasina Yonelik Etkinlikler : o e yv . 1.380.000,00 1.380.000,00
. . ) Isler MUdurlagu
Diizenlenmesi ve Desteklenmesi
Genel Toplam 9.546.000,00 9.546.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
Faaliyet Adi Spor Tesisi ve Alanlarin Yapilmasi
St_)r.umlu. Harcama Birimi veya Kentsel Tasarim Mudurlugi
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 | Personel Giderleri 192.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 542.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 542.000,00
Faaliyet Adi Spor Tesisi ve Alanlarin Yapilmasi
St.)r.umlu. Harcama Birimi veya Fen isleri Miidirlaga
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 | Personel Giderleri 1.244.000,00
06 | Sermaye Giderleri 5.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.244.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.244.000,00




Faaliyet Adi

Spor Tesisi ve Alanlarin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirliigi

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 1.030.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.380.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.380.000,00

Faaliyet Adi

Her Yerde ve Her Yasta Spor Kiltirlinin Yayginlagsmasina Yonelik Etkinlikler

Diizenlenmesi ve Desteklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Kiltir ve Sosyal isler Miidirligi

Ekonomik Kod

2022

01 | Personel Giderleri

1.030.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.380.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.380.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Yildirim Belediyesi
Amag 3.2 Kentin Kultir Mirasini Korumak, Tanitmak ve Kulturel Yasami Zenginlestirmek.
Hedef 3.2.1 Kultirel ve Sanatsal Faaliyetleri Cesitlendirmek ve Katilimi Artirmak.
. Yeni kilttir merkezleri agarak Yildirim’da 7’den 77’ye herkese ulasmak, tim bireylerin 6zgliven
Performans Hedefi . . . . S N . "
3211 ve yeteneklerini etkinlestirmek, etkinlestirilmis insan kaynagini mekan ve islev olarak ylksek
D standartlara ulastirmak.
Performans Gostergeleri Sorumlu Miidiirliik 2020 2.021 2022
(Haziran sonu)
1 PG.3.2.1.1. Yapilacak Kiitiiphane Ve Okuma Salonu Kaltar ve Sosyal 4 5 1
Sayisi (Adet) isler Midurlagi
) PG.3.2.1.2. Yapilan Kultlrel ve Sanatsal Etkinlik !(ultur \./.e Sosyval 83 113 20
Sayisi (Adet) Isler MUdurlaga
3 PG.3.2.1.3. Agik alanlarda Sinema, Konser Ve Kultir ve Sosyal ) ) 70
Festival Dizenleme Sayisi (Adet) isler Midurluga
4 PG.3.2.1.4. Duaginari Kaltir Merkezi Tamamlanma Kentﬁeln'l'é.sva-rilm %20 %50
Orani (%) Mudurluga
Fen isleri
..... N 2
5 | PG.3.2.1.5. Yapilacak Restorasyon Sayisi (Adet) Midarliga 1 2
6 PG.3.2.1.6. Yapilacak Restorasyon Proje Sayisi Kentsel Tasarim 1 1
(Adet) Madarluga
PG.3.2.1.7. Kutuphane Salonlarini Ziyaret Eden Kisi Gltd
. 7 p y $ !(ultur \./.e Sosyval ) 60.000 120.000
Sayisi (Kisi) Isler MUdurlaga
PG.3.2.1.8. Yapilan Kiiltlirel ve Sanatsal Proje Sayisi Kiiltiir ve Sosyal
8 ; e 4 7 6
(Adet) Isler Mudurlaga
: S Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetl lu Mudiirliik
aallyetler Sorumlu Mddrld Biitce Biitce Disi Toplam
Kultiir, Sanat ve Fikir Diinyasinda Yildirm'in Kultir ve Sosyal
! Etkin Olmasina Yénelik Projeler Yiritilmesi isler Mudirligu 4.970.000,00 4.970.000,00
Agik Alanlarda Sosyal, Kiltir, Teknoloji, Sanat, Kiiltir ve Sosval
2 Bilim ve Spor Alanlarinda Etkinlik ve : e y' . 2.530.000,00 2.530.000,00
. . . Isler Madurlagi
Organizasyonlarin Diizenlenmesi
Kultir ve Sosyal
: e e 3.130.000,00 3.130.000,00
3 Kuttiphane Ve Okuma Salonlarinin Yapilmasi, Isler MUdurlagu
Vatandasin Hizmetine Sunulmasi F?nnlslftln 2.076.000,00 2.076.000,00
Mudurlugu
4 | Restorasyon islerinin Yapiimasi Fen Isleri 6.744.000,00 6.744.000,00
Mudirluga
- - Kentsel Tasarim
5 | Duaginari Kiltir Merkezi'nin Yapiimasi e 596.000,00 596.000,00
Mudurlugi
Sivil Mimarlik Ornegi Restorasyon Projelerinin Kentsel Tasarim
6 P, 506.000,00 506.000,00
Yapilmasi Mudarluga
Genel Toplam 20.552.000,00 20.552.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Faaliyet Adi Kultir, Sanat ve Fikir Dinyasinda Yildirim'in Etkin Olmasina Yonelik Projeler Yuruttulmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya )
Birimleri Kultir ve Sosyal Isler Mudurlug
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 1.030.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.940.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.970.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.970.000,00




Faaliyet Adi

Acik Alanlarda Sosyal, Kiltur, Teknoloji, Sanat, Bilim ve Spor Alanlarinda Etkinlik ve

Organizasyonlarin Dlizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal isler MudiirlGigi

Ekonomik Kod

2022

01 Personel Giderleri

1.030.000,00

03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

1.500.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

2.530.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.530.000,00

Faaliyet Adi

Kuttphane Ve Okuma Salonlarinin Yapilmasi, Vatandasin Hizmetine Sunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Kiltiir ve Sosyal isler Midirligu

Ekonomik Kod

2022

01 Personel Giderleri

1.030.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.100.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

3.130.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.130.000,00

Faaliyet Adi

Kutiphane Ve Okuma Salonlarinin Yapilmasi, Vatandagin Hizmetine Sunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Fen isleri MudirlGga

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 1.076.000,00
06 | Sermaye Giderleri 1.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.076.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.076.000,00
Faaliyet Adi Restorasyon islerinin Yapilmasi

St_)l:umlu_ Harcama Birimi veya Fen isleri Miidarlaga

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 1.244.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.744.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.744.000,00
Faaliyet Adi Duaginari Kulttr Merkezi’nin Yapilmasi

St.:r'umlu' HatcameRl ey Kentsel Tasarim Mudurlugi

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 96.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 596.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 596.000,00
Faaliyet Adi Sivil Mimarlik Ornegi Restorasyon Projelerinin Yapilmasi

sB?r:lrlnTel: Harcama Birimi veya Kentsel Tasarim Mudurlugi

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 96.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 410.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 506.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 506.000,00
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Kent ve Toplum
Duzeni




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Yildirim Belediyesi
Amag 4.1. Kent ve Toplum Diizenini Korumak ve lyilestirilmesine Katki Saglamak.
Hedef 4.1.1 Zabita Hizmetlerinin Etkinligini Artirmak.
Zelrf;rlmans fecee ilcede diizen ve esenligi saglamak igin gerekli goriilen yerlerde denetimleri artirmak.
Performans Gostergeleri S¢'>.ru"m Iu 2020 2.021 2022
Mudurluk (Haziran sonu)
1 | PG.4.1.1.1. s Yeri Denetim Sayisi (Adet) Zabita Midurlagi 2.370 3.312 1.600
2 | PG.4.1.1.2. Pazar Yeri Denetim Sayisi (Adet) Zabita Mudurlagi 4.297 5.260 2.800
' Sorumlu Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler e = p
Miiduirliik Biitce Biitce Digi Toplam
isyeri ici Zabit
1 !syerl A?ma ve Cal|§ma.1 Ruh'satl Igin Bagvuran 4 a..l ?U i 3.250.000,00 3.250.000,00
Isyerlerine Ruhsat Verilmesi Mudirluga
Calisma Ruhsati Almis, Kaliteli Ve Ozenli Zabita
21 i ¥ 0 i i i 3.250.000,00 3.250.000,00
I§y(-:-.rler|n.e, Tesekkir Ve Ornek Isyeri Belgesi Midarloga
Verilmesi
i 5 isi i Zabita
3 Moloz/l'-i_afrlya‘t Atiklarini Doken Kisilere Denetim caprta 3.500.000,00 3.500.000,00
ve Cezai Islemin Yapilmasi Midarlugi
i i Zabita
4 Pazar Yerl, I_§Yer| ve Seyyar Satici ‘cabita 4.000.000,00 4.000.000,00
Denetimlerinin Yapilmasi Muduarlagi
Genel Toplam 14.000.000,00 14.000.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
Faaliyet Adi isyeri Acma ve Calisma Ruhsati igin Bagvuran isyerlerine Ruhsat Verilmesi
St_)l:umlu. Harcama Birimi veya Zabita Midiirligi
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 | Personel Giderleri 3.250.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

3.250.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.250.000,00

Faaliyet Adi

Calisma Ruhsati Almis, Kaliteli Ve Ozenli isyerlerine, Tesekkiir Ve Ornek isyeri Belgesi

Verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Zabita Mudurlugu

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 3.250.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.250.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.250.000,00
Faaliyet Adi Moloz/Hafriyat Atiklarini Déken Kisilere Denetim ve Cezai islemin Yapiimasi

St.>|:umlu. Harcama Birimi veya Zabita Mudirligi

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 3.500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.500.000,00
Faaliyet Adi Pazar Yeri, isyeri ve Seyyar Satici Denetimlerinin Yapilmasi

S?l:umlu. Harcama Birimi veya Zabita Midiirligi

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 4.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00
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Kurumsal Gelisim ve
Kaynak Yonetimi




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Yildirim Belediyesi
Stratejik Yonetim Anlayisi ile Paydas iliskilerini Giiclendirmek ve Kaynaklarin Etkin Kullaniimasini
Amag 5.1 .
Saglamak.
Hedef 5.1.1 insan Kaynaklarini Etkin ve Verimli Kullanmak.
ze;f;;mans Hedefi Belediyenin hizmet giicu, kalitesi ve verimliligini artirmaya yonelik ¢alismalar yapmak.

Performans Gostergeleri Sorumlu Miidiirliik 2020 %021 2022
(Haziran sonu)
1 PG.5.1.1.1. Diizenlenen Hizmet Igi Egitim Siresi Insan Kayrjalflatlvv-? Egitim 6.143 417 2.000
(Saat) Mudurlugi
) P§.§.1.1.2. Hizmet Igi Egitim Verilen Personel Sayisi | Insan Kayrjalfla.r}“v"e Egitim 1.432 386 150
(Kisi) Mudarligi
PG.5.1.1.3. Diizenlenen Hizmet ici Egitim Sayisi insan Kaynaklari ve Egitim
3 e e 29 17 15
(Adet) Mudurlugi
4 | PG.5.1.1.4. Staj imkani Saglanan Ogrenci Sayisi(kisi) Insan KT\XE:ESS@? Egitim 54 19 50
. o Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler Sorumlu Miidiirliik

Biitge Biitce Digi Toplam

o . insan Kaynaklari ve
1 | Personel Egitimlerinin Yapilmasi .. R 150.000,00 150.000,00
Egitim Mudurlugu

- " insan Kaynaklari ve
2 | Staj Faaliyetlerinin Yapilmasi o g 230.000,00 230.000,00
Egitim MUudurlugu

iyi Performans Gosteren Personellere Insan Kaynaklari ve

- R A o e 350.000,00 350.000,00
lkramiye Odenmesi Egitim Mudarlaga

insan Kaynaklari ve
4 | Personel Alim Faaliyetlerinin Yapilmasi . e 173.000.000,00 173.000.000,00
Egitim Mudurlugu

6 i trekli isci i K kl
5 !Vlemur,.Sozle:@meh Fersonel ve Surekli Isgi nf?c"-‘ avTa ‘ atlu\{? 2.728.000,00 2.728.000,00
Islemleri Faaliyetleri Yapilmasi Egitim MUudurlugu
Genel Toplam 176.458.000,00 176.458.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
Faaliyet Adi Personel Egitimlerinin Yapilmasi
St.)r.umlu. BRI AT ) insan Kaynaklari ve Egitim MudurlGgi
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 150.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 150.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
Faaliyet Adi Staj Faaliyetlerinin Yapilmasi
S?l:umlu. AR LT R insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 I Personel Giderleri 230.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 230.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 230.000,00
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Faaliyet Adi iyi Performans Gosteren Personellere ikramiye Odenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

. 3 insan Kaynaklari ve Egitim MudrlGgi
Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 350.000.00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 350.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 350.000,00

Faaliyet Adi Personel Alim Faaliyetleri Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

L. ) insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi
Birimleri

Ekonomik Kod 2022

03 | Mal ve Hizmet Aiim Giderleri 173.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 173.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 173.000.000,00

Faaliyet Adi Memur, Sézlesmeli Personel ve Siirekli isci islemleri Faaliyetleri Yapilmasi

Seladln L L insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 2.338.000.00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 390.000.00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.728.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.728.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Yildirim Belediyesi
Stratejik Yonetim Anlayisi ile Paydas iliskilerini Giiclendirmek ve Kaynaklarin Etkin Kullaniimasini
Amag 5.1 .
Saglamak.
Hedef 5.1.2 Kurumun Mali Yapisini Guglendirmek.
Performans Hedefi Gelir ve gider bitge uygulamalarinda mali disiplin ve seffafigi saglamak, mali yapiy
5.1.2.1. gugclendirmek.
Performans Gostergeleri Sorumlu Miidiirliik 2020 2_021 2022
(Haziran sonu)
Koordinasyon isleri
1 | PG.5.1.2.1. Destek Alinan Proje Sayisi (Adet) e eu 4 0 5
Mudarlugu
Mali Hizmetler
2 | PG.5.1.2.2. Gelir Bltgesi Gergeklesme Orani (%) e s %99 %56 %86
Mudurluga
Mali Hizmetler
3 | PG.5.1.2.3. Gider Biitgesi Gergceklesme Orani (%) e s %91 %48 %95
Mudarluga
Mali Hizmetler
4 | PG.5.1.2.4. Online Tahsilat Sayisi (Adet) e 50.190 37.753 51.000
Mudurlugu
Mali Hizmetler
5 | PG.5.1.2.5. Tahakkuk Tahsilat Orani (%) R %74 %28 %62
Mudarluga
. Sorumlu Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler . — -
Miidiirliik Biitce Biitge Disi Toplam
1 | Dogrudan Temin Faaliyetlerinin YurGtilmesi Deste.l.< I-|4|zr41.1ve-'-cler| 585.000,00 585.000,00
Mudarlugu
2 | ihale Faaliyetlerinin Yuritilmesi Deste.|.< I-'|.|zrrlue."c|er| 980.000,00 980.000,00
Mudurluga
3 Hibe Proje ve Proje Gelistirme Galismalarinin Koordinasyon
Yapilmasi isleri Mudarligi 578.000,00 578.000,00
Mali Hizmetler
Belediyeye Ait Uygun Yerlerin Kiraya Verilmesi Madiirlig 500.000,00 500.000,00
. . e ) Mali Hizmetler
5 | Butge Faaliyetlerinin Yuratilmesi e e 400.000,00 400.000,00
Mudurlugu
L Mali Hizmetler
6 | Gelir ve Vergi Odeme Faaliyetlerinin Yapilmasi . 3.000.000,00 3.000.000,00
Mudurluga
) - Mali Hizmetler
7 Mali Raporlarin Web Sitesinde Yayinlanmasi e 400.000,00 400.000,00
Mudarlugu
. g . Mali Hizmetler
8 | Muhasebe Faaliyetlerinin YurGtilmesi e e 840.000,00 840.000,00
Mudurlugi
Gelir ve Vergi Odeme Bilincini Arttirici Duyuru ilgi i
9 & Y Bilgi Islem 340.000,00 340.000,00
Ve Tanitimlarin Yapilmasi Mudurluga
Genel Toplam 7.623.000,00 7.623.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
Faaliyet Adi Dogrudan Temin Faaliyetlerinin Yirttilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya . o
. . Destek Hizmetleri Mudurlugi
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 | Personel Giderleri 585.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 585.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 585.000,00
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Faaliyet Adi ihale Faaliyetlerinin Yaritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya "

Birimleri Destek Hizmetleri Midurlagi

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 780.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 980.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 980.000,00
Faaliyet Adi Hibe Proje ve Proje Gelistirme Calismalarinin Yapilmasi

St.)r.umlu. AR T ) Koordinasyon isleri MidirlGigi

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 566.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 578.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 578.000,00
Faaliyet Adi Belediyeye Ait Uygun Yerlerin Kiraya Verilmesi

Sorumlu Harcama Birimiveya |\ ;7 ctier Mudirligi

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Faaliyet Adi Butge Faaliyetlerinin YurtGtulmesi

:?rE:nT;: Harcama Birimiveya | \\; \1i7metler Mudurlugi

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 400.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 400.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00
Faaliyet Adi Gelir ve Vergi Odeme Faaliyetlerinin Yapilmasi

bl e L Mali Hizmetler Madarlagi

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 3.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00
Faaliyet Adi Mali Raporlarin Web Sitesinde Yayinlanmasi

:?r:lr:::‘el: Harcama Birimi veya Mali Hizmetler Mudurlugu

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 400.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 400.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00




Faaliyet Adi Muhasebe Faaliyetlerinin Yirutiilmesi

:‘I’r':‘;"l';: Harcama Birimi veya Mali Hizmetler Madurliigi

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 840.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 840.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 840.000,00
Faaliyet Adi Gelir ve Vergi Odeme Bilincini Arttirici Duyuru Ve Tanitimlarin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya ) -

Birimleri Bilgi Islem Mudurluga

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 140.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 340.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 340.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Yildirim Belediyesi
Stratejik Yonetim Anlayisi ile Paydas iliskilerini Giiclendirmek ve Kaynaklarin Etkin Kullaniimasini
Amag 5.1 .
Saglamak.
Hedef 5.1.3 Fiziki Kaynaklari Etkin ve Verimli Kullanmak.
. Belediyemize ait bina ve tesislerin temizlik ve bakimini yapmak, arag, makine teghizat ve
Performans Hedefi ) . : R, . -
513.1 ekipmanlarin alim ve bakimini saglamak, belediyemizin tiim mal hizmet alimi ve yapim isleriyle
D ilgili taleplerini karsilayarak fiziksel yapinin giiclenmesini saglamak.
Performans Gostergeleri Sorumlu Miidiirliik 2020 2_021 2022
(Haziran sonu)
1 PG.5.1.3.1. Alinacak Kara Tasiti Sayisi (Adet) U|a§|r‘.r'1 I-.I.|zrr1ve"t|er| 15 - 5
Muadurlugi
2 PG.5.1.3.2. Alinacak is Makinasi Sayisi (Adet) Ula§|rt1 H_'ZTEFlerI 1 1 1
Mudarlagu
3 PG.5.1.3.3. Bakim Ve Tadilati Yapilan Kamu Ulasim Hizmetleri 63 34 98
Binasi Sayisi (Adet) Mudurlagu
PG.5.1.3.4. Ulagim Ve Temizlik idari Bina Yapim isleri
4 i $ p F?”FI?EI.. %100
Isi Tamamlanma Orani (%) Madurlagi
: e Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetl lum luk
aaliyetler Sorumlu Miidurlii Bitce Btce Dist e
Hizmet Binalari Temizlik Hizmetlerinin Koordinasyon Isleri
1 . e ey 942.000,00 942.000,00
Saglanmasi Muadurlugi
o Fen isleri
2 Ulasim ve Temizlik Idari Bina Yapimi e 9.744.000,00 9.744.000,00
Mudurlagi
Arag, is Makinasi Ve Diger Teghizatlarin Ulasim Hizmetleri
3 R, 4.580.000,00 4.580.000,00
Bakim Onarim Calismalarinin Yapilmasi Mudarlagu
Hizmet Binasi Ve Belediyemize Ait Binalarin Ulasim Hizmetleri
4 e s 2.880.000,00 2.880.000,00
Bakim ve Onariminin Yapilmasi Muadurlugi
5 | is Makinesi Temin Edilmesi Ulasim Hizmetleri | o) 000,00 4.680.000,00
Mudarlagu
6 | Kara Tasitlarinin Temin Edilmesi Ulasim Hizmetleri |5 505 550 09 3.550.000,00
Mudurlagi
. Ulasim Hizmetleri
7 | Akaryakit Temini Yapilmasi R 6.980.000,00 6.980.000,00
Mudurlagi
Sarf Malzeme, Kirtasiye ve Biro Malzemesi Destek Hizmetleri
8 R, 7.805.000,00 7.805.000,00
Aliminin Yapilmasi Mudarlagu
Belediye Hizmetlerinin Strdurulebilirligi . .
L . . . Destek Hizmetleri
9 I¢in Idare Mali ve Kiralama Yontemi ile Arag Miidiirlis 9.135.000,00 9.135.000,00
udarlugu
Tahsislerinin Gergeklesmesi &
Teknolojik Ekipman ve Donanimlarin Alim iloi i
10 Ji =ibman ve Bilgi lslem 6.205.000,00 6.205.000,00
ve Bakim Faaliyetlerinin Yapilmasi Midurlagi
Genel Toplam 56.501.000,00 56.501.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
Faaliyet Adi Hizmet Binalari Temizlik Hizmetlerinin Saglanmasi
St.)r.umlu. Harcama Birimi veya Koordinasyon isleri Midrligi
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 | Personel Giderleri 280.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 437.000,00
06 | Sermaye Giderleri 225.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 942.000,00
Toplam Kaynak ihtiyac 942.000,00




Faaliyet Adi

Ulasim ve Temizlik idari Bina Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Fen isleri Mudirltga

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 1.244.000,00
06 | Sermaye Giderleri 8.500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 9.744.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

9.744.000,00

Faaliyet Adi

Arag, is Makinasi Ve Diger Teghizatlarin Bakim Onarim Calismalarinin Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ulasim Hizmetleri MadurlGga

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 980.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.600.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.580.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.580.000,00
Faaliyet Adi Hizmet Binasi Ve Belediyemize Ait Binalarin Bakim ve Onariminin Yapilmasi

St.>r'umlu' Rl Ulagim Hizmetleri Mudurlugu

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 980.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00
06 | Sermaye Giderleri 1.200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.880.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.880.000,00
Faaliyet Adi is Makinesi Temin Edilmesi

St_:l:umlu_ Harcama Birimi veya Ulagim Hizmetleri Midurlugu

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 980.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
06 | Sermaye Giderleri 3.200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.680.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.680.000,00
Faaliyet Adi Kara Tagitlarinin Temin Edilmesi

St_)l:umlu- Harcama Birimi veya Ulagim Hizmetleri Midurlugu

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 980.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.070.000,00
06 | Sermaye Giderleri 1.500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.550.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.550.000,00
Faaliyet Adi Akaryakit Temini Yapilmasi

St.>r'umlu' Harcama Birimi veya Ulagim Hizmetleri Mudurlug

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 980.000,00
03 | Mal ve Hizmet Aiim Giderleri 6.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.980.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.980.000,00
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Faaliyet Adi

Sarf Malzeme, Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Aliminin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Destek Hizmetleri MudurlGga

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 1.175.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.900.000,00
06 | Sermaye Giderleri 1.730.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.805.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.805.000,00

Faaliyet Adi

Belediye Hizmetlerinin Siirdiriilebilirligi icin idare Mali ve Kiralama Yéntemi ile Arag

Tahsislerinin Gergeklesmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Destek Hizmetleri MudurlGgu

Ekonomik Kod 2022
01 | Personel Giderleri 585.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 8.550.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

9.135.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

9.135.000,00

Faaliyet Adi

Teknolojik Ekipman ve Donanimlarin Alim ve Bakim Faaliyetlerinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Bilgi islem Mudurligi

Ekonomik Kod

2022

01 | Personel Giderleri

455.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.900.000,00

06 | Sermaye Giderleri

2.850.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

6.205.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

6.205.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Yildirim Belediyesi
Stratejik Yonetim Anlayisi ile Paydas iliskilerini Gliglendirmek ve Kaynaklarin Etkin Kullanilmasini
Amag 5.1 o
Saglamak.
Hedef 5.1.4 Kurum igi ve Kurum Disi iletisimi Daha Etkin Hale Getirmek.
Is’e;f;:;.mans pesel ic ve dis paydaslarimiz ile seffaf, katilimci ve etkin iletisimi saglamak.
Performans Gostergeleri Sorumlu Miidiirliik 2020 2.021 2022
(Haziran sonu)
PG.5.1.4.1. Belediyemiz Sosyal Medya Hesaplari Kiltir ve Sosyal isler
. . 110.000
! Takipgi Sayisi (Adet) Madarlugi 97.692 102.085
) P.G'S'l'.4'2' Baskanlik¢a Gergeklestirilecek Esnaf Ozel Kalem Midarliig 1.510 450 2.200
Ziyareti Sayisi (Adet)
3 PG.5.1.4.3. Mahallelerde Vatandas lle Bagskanin Ozel Kalem Midiirliig 9% 300 130
Bulusma Sayisi (Adet)
PG.5.1.4.4. STK lar, Universiteler, Kamu Kurum
4 | Kuruluslari ve Sektor Temsilcileri ile Yapilan Ozel Kalem Midiirligi 35 10 55
Toplanti Sayisi (Adet)
5 PG.5.1.£-1-.5. Medya Kuruluglarina Servis Edilen Kaltar \‘/‘e Sosyval Isler 437 204 360
Yazili-Gorsel Haber Sayisi (Adet) Madarlugi
PG.5.1.4.6. Web Sayfasina Eklenen Haber Sayisi Gltd i
6 Y Y Kultdr ve Sosyal lsler 437 204 400
(Adet) Madarlugi
PG.5.1.4.7. Mobil Uygulamalari Kullanici Sayisi ) .
7 Bilgi islem Mudurltgi 20.193 20.250 21.000
(Adet)
Pg.5.1.4.10. 69 Mahalle Muhtarinin Her Ay En Az Koordinasyon isleri
%1 %1 %100
8 1 Kere Ziyaret Edilme Orani (%) Mudurluga %100 %100 °
Pg.5.1.4.11. Gelen inceleme, On inceleme ve
. - Teftis Kurulu o
9 Sorusturma Dosyalarinin Yasal Sureleri Iginde MidarloEd %100 %100 %100
adurlagi
Arastirilip Sonuglandiriima Orani (%) &
Kaynak ihti 2022) (TL
Faaliyetler Sorumlu Miidiirliik = ayna = bigsil ) (TL)
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Belediyemiz Hizmet Ve Etkinliklerinin _Kultur\./.e Sosy“al 5.515.000,00 5.515.000,00
Duyurulmasi Isler Mudurlagi
o | /Diiital Arsiv Sistemi” Faalivetlerinin Bilgi Islem 570.000,00 570.000,00
Ylrutulmesi Mudurlugi
K i isleri
oordinasyon Isleri 343.000,00 343.000,00
Mudarluga
3 ||(ft|?ll:\.'l ve BI|I§Im Faaliyetlerinin Y?2|"I§I?E|" 739.000,00 739.000,00
Ylrutulmesi Mudurlugi
Bilgi Islem 1.220.000,00 1.220.000,00
Mudurlugi
4 | Internet ve Telefon Hizmetlerinin Bilgi Islem 790.000,00 790.000,00
Yirattulmesi Mudirluga
5 | Mobil Uygulamalarin Gelistirilmesi Bilgi Islem 140.000,00 140.000,00
Mudurlugi
6 | Yaziim Sistemlerinin Aliminin Yapilmasi Bilgi Islem 1.240.000,00 1.240.000,00
Mudarluga
“On inceleme, inceleme Ve idari i
7 Teftis Kurulu 536.000,00 536.000,00
Sorusturma Dosyalarinin Yapilmasi Mudarluga
Ozel Kalem
8 Kurum igi Ve Kurum Disi iletisim Ve Mudirlagi 1.236.000,00 1.236.000,00
K i Faaliyetlerinin Yapil i Hi
oordinasyon Faaliyetlerinin Yapilmasi Mallqunzrrlevt.I.er 400.000,00 400.000,00
Mudirluga
9 | Hukuksal Faaliyetlerin Yiritalmesi Hukulc lsleri 3.172.000,00 3.172.000,00
Mudurluga
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10 | Gelen-Giden Evrak islemlerinin Yapilmasi Yazilsleri. 938.000,00 938.000,00
Madarluga

11 | Yildinm lletisim Merkezi Faaliyetlerinin Ozel Kalem 1.250.000,00 1.250.000,00
Ylratulmesi Muduarlugu

12 | Ozel Kalem Faaliyetlerinin Yiritilmesi Oz..el .'.<a'..e“"..’ 3.000.000,00 3.000.000,00
Muduarlugu

13 | Nikah islemlerinin Yapilmasi Ozel Kalem 1.750.000,00 1.750.000,00
Madarlaga

Genel Toplam 22.839.000,00 22.839.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Faaliyet Adi Belediyemiz Hizmet Ve Etkinliklerinin Duyurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Kaltdr ve Sosyal Isler Madurlaga

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 1.015.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.500.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.515.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.515.000,00

Faaliyet Adi “Dijital Arsiv Sistemi” Faaliyetlerinin Yirutulmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya )
Bilgi Islem Mudurlugu

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 320.000,00
06 | Sermaye Giderleri 250.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 570.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 570.000,00
Faaliyet Adi iletisim ve Bilisim Faaliyetlerinin Yuritilmesi

:?;;Tel: Harcama Birimi veya Koordinasyon isleri MidurlGgi

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 280.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 63.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 343.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 343.000,00
Faaliyet Adi iletisim ve Bilisim Faaliyetlerinin Yiritilmesi

:‘I’rrl‘;'z: Harcama Birimi veya Yazi isleri Miidrlugii

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 588.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 150.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 739.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 739.000,00
Faaliyet Adi iletisim ve Bilisim Faaliyetlerinin Yiritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya )
Bilgi Islem Mudurlaga

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 320.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00
06 | Sermaye Giderleri 200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.220.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.220.000,00




Faaliyet Adi

internet ve Telefon Hizmetlerinin Yiritiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Bilgi Islem Mudirligi

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 140.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 650.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 790.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 790.000,00
Faaliyet Adi Mobil Uygulamalarin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya .

Birimleri Bilgi Islem Mudurltga

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 140.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 140.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 140.000,00
Faaliyet Adi Yazilim Sistemlerinin Aliminin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya )

Birimleri Bilgi Islem Mudurlaga

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 140.000,00
06 | Sermaye Giderleri 1.100.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.240.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.240.000,00
Faaliyet Adi “On inceleme, inceleme Ve idari Sorusturma Dosyalarinin Yapilmasi

SB‘I’;:‘T;: Harcama Birimi veya Teftis Kurulu Midarlugi

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 536.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 536.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 536.000,00
Faaliyet Adi Kurum igi Ve Kurum Digi iletisim Ve Koordinasyon Faaliyetlerinin Yapilmasi

:?r:;TeI: AELETUE L LIRS ) Ozel Kalem Midirltgi

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 1.236.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.236.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.236.000,00
Faaliyet Adi Kurum ici Ve Kurum Digi iletisim Ve Koordinasyon Faaliyetlerinin Yapilmasi

SB‘I’r';:]Te': Harcama Birimi veya Mali Hizmetler Mudiirligi

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 400.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 400.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00
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Faaliyet Adi Hukuksal Faaliyetlerin Ylruttlmesi

St.wl:umlu. Harcama Birimi veya Hukuk Isleri Miidarligi

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 722.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.450.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.172.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.172.000,00
Faaliyet Adi Gelen-Giden Evrak islemlerinin Yapiimasi

St.)r.umlu. Harcama Birimi veya Yazi Isleri Mudarlaga

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 589.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 938.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 938.000,00
Faaliyet Adi Yildirim iletisim Merkezi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

St.)r'umlu' Harcama Birimi veya Ozel Kalem Madiirlig

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 1.000.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.250.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.250.000,00
Faaliyet Adi Ozel Kalem Faaliyetlerinin Yiritilmesi

St_)l:umlu. Harcama Birimi veya Ozel Kalem Midiirliig

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 2.000.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00
Faaliyet Adi Nikah islemlerinin Yapilmasi

S(_)r’umlu' Harcama Birimi veya Ozel Kalem Madiirlig

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 1.000.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 750.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.750.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.750.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[ idare Adi | Yildinm Belediyesi
Stratejik Yonetim Anlayisi ile Paydas iliskilerini Giiglendirmek ve Kaynaklarin Etkin Kullanilmasini
Amag 5.1 .
Saglamak.
Hedef 5.1.5 Kurum ici Performansi Artirmak icin Siiregleri Etkin Yénetmek.

Performans Hedefi
5.1.5.1

Stratejik planlama ve i¢ kontrol kiltirini kurum iginde yayginlastirmak, kurumsal yapiyi

iyilestirme ve gelistirmeye, vatandas memnuniyetini Ust diizeye gikarmaya yonelik ¢alismalar

yapmak.
Performans Gostergeleri Sorumlu 2021
Mudiirliik 2020 (Haziran sonu) gze
1 | PG.5.1.5.1. Stratejik Plan Gergeklesme Orani (%) Strate.J‘| ?el.lit!.rme %81 - %90
Muadarluga
5 PG.5.1.5.2. Vatandastan Gelen Taleplerin Strateji Gelistirme - . %88
Standart Siirelerinde Cevaplanma Orani (%) Muduarlugu ? B ’
3 PG.5.1.5.3. Kurumsal Gelisime Yonelik Strateji Gelistirme 3 5 4
Gergeklestirilen Proje Sayisi (Adet) Maddrlugi
4 PG.5.1.5.6. i¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Strateji Gelistirme 1 1 1
Anket Sayisi (Adet) Madarluga
PG.5.1.5.9. is Akis Semalarinin Revize Edilme Strateji Gelistirme . %70
> | Orani (%) Miidiirliga - %10 o
’ Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)
Faaliyetler - -
Butce Buitge Dig1 Toplam
B . . Strateji Gelistirme
1 | Stratejik Planin Hazirlanmasi ve Izlenmesi o 59.000,00 59.000,00
Mudarlugu
) . Strateji Gelistirme
2 | Performans Programi Hazirlanmasi ve Izlenmesi . 110.000,00 110.000,00
Midurluga
. Strateji Gelistirme
3 | Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi o 110.000,00 110.000,00
Mudarlugu
. . - L o . Strateji Gelistirme
4 | lg Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi ve Izlenmesi o 110.000,00 110.000,00
Midurluga
Proje ve Hizmetlerin Takip Edilmesi ve Strateji Gelistirme
5 o 195.000,00 195.000,00
Raporlanmasi Midurluga
Kurum Performansini Artirici ve Siireg lyilestirici Strateji Gelistirme
6 . e . e 360.000,00 360.000,00
Faaliyetlerin Yurutulmesi Midurluga
Belediyemizde Yiiriitiilen Faaliyet, is ve R o
. . I¢c Denetim Birim Ozel Kalem Md. Ozel Kalem Md.
7 | Islemlerin Mevzuata Uygunluk Agisindan . o P
] Baskanligi Bltgesinden Bitgesinden
Denetlenmesi
Genel Toplam 944.000,00 944.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
Faaliyet Adi Stratejik Planin Hazirlanmasi ve izlenmesi
sorumlu Harcama Birimiveya | ¢, .. Gelistirme Miidirligi
Birimleri
Ekonomik Kod 2022
01 | Personel Giderleri 59.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 59.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 59.000,00
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Faaliyet Adi Performans Programi Hazirlanmasi ve izlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Strateji Gelistirme Mudurligu

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 110.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 110.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 110.000,00

Faaliyet Adi Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Strateji Gelistirme MudurlGgu

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 110.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 110.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 110.000,00

Faaliyet Adi i¢ Kontrol Sisteminin Gelistirilmesi ve izlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . Strateji Gelistirme Mudurlugu
Birimleri ) ? &

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 110.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 110.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 110.000,00

Faaliyet Adi Proje ve Hizmetlerin Takip Edilmesi ve Raporlanmasi

S M GERELTE LR EE) Strateji Gelistirme MudurlGgu

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 110.000,00
03 | Mal ve Hizmet Aiim Giderleri 85.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 195.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 195.000,00
Faaliyet Adi Kurum Performansini Artirici ve Siireg lyilestirici Faaliyetlerin Yiritilmesi

sorumlu Harcama Birimiveya | o, . i Gelistirme Mudurlagi

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 360.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 360.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 360.000,00
Faaliyet Adi Belediyemizde Yiiriitiilen Faaliyet, is ve islemlerin Mevzuata Uygunluk Agisindan

Denetlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri I¢ Denetim Birim Bagkanligi

Ekonomik Kod 2022

Ozel Kalem Mudiirligi Bitcesinden

01 | Personel Giderleri Karsilanmaktadir

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Yildirim Belediyesi
Amag 5.2 Afet ve Glvenlik Durumlarinda Risk Yonetimini Saglamak
Hedef 5.2.1 Sivil Savunma ve Guvenlik Hizmet Kapasitesini Artirmak.
:ezrff;mans Rl ilcede olusabilecek afetlere karsi tedbirler almak, kurumun giivenlik hizmetlerini yiriitmek.
Performans Gostergeleri Sorumlu Mudiirliik 2020 2_021 2022
(Haziran sonu)
PG.5.2.1.1. Afet Ve Acil Durumlar Konusunda R
1 . - Zabita Mudurluga 15 10 20
Verilecek Egitim Sayisi (Adet)
PG.5.2.1.2. iigemizde Bulunan Kurum Ve
2 | Kuruluslar, Meslek Odalari Ve STK'lar ile Zabita Mudurlugu 12 2 14
Yapilan Toplanti Sayisi (Adet)
PG.5.2.1.3. Arama/Kurtarma Ekibi Tatbikat e
3 Zabita MudurlGga 7 5 9
Sayisi (Adet)
PG.5.2.1.4. Egitim Verilen Personel Sayisi e
4 Zabita MudurlGga 1.000 3.118 1.320
(Adet)
i A ) o Koordinasyon Igleri
5 | PG.5.2.1.5. Ozel Giivenlik Personeli Sayisi (Kisi) e 137 132 150
Mudarluga
. e Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler Sorumlu Mudiirliik - -~
Bltce Buitge Digi Toplam
Belediyemize Ait TiUm Noktalarda Givenlik Koordinasyon isleri
1 ) " . e 403.000,00 403.000,00
Hizmetlerinin 7/24 Saglanmasi Mudirluga
Afet Egitimlerinin Verilmesi Zabita MudarlGga 200.000,00 200.000,00
Arama Kurtarma Faaliyetlerinin Ylritilmesi Zabita Mudurlugu 250.000,00 250.000,00
Meslek Odalari, STK’lar ve AFAD ile isbirliginin T
4 Zabita Mudurluga 200.000,00 200.000,00
Yapilmasi
Kurumdaki Yangin Sondiirme Cihazlarinin Faal e
5 Zabita Mudurluga 280.000,00 280.000,00
Halde Tutulmasi
Kaymakamlik ile Miisterek ilce Afet Planinin e
6 Zabita MudurlGga 188.000,00 188.000,00
Hazirlanmasi

Genel Toplam

1.521.000,00

1.521.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Faaliyet Adi Belediyemize Ait Tum Noktalarda Givenlik Hizmetlerinin 7/24 Saglanmasi

S?l:umlu. ARLCEE A Koordinasyon isleri Midurltgi

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 140.000,00
03 | Mal ve Hizmet Giderleri 188.000,00
06 | Sermaye Giderleri 75.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 403.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 403.000,00
Faaliyet Adi Afet Egitimlerinin Verilmesi

St.)l:umlu. Harcama Birimi veya Zabita Midarlaga

Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 I Personel Giderleri 200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00

67




=PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Adi Arama Kurtarma Faaliyetlerinin Yiritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

. N Zabita Mudurlugu
Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 250.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Faaliyet Adi Meslek Odalari, STK’lar ve AFAD ile ishirliginin Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

o . Zabita MudurlGgu
Birimleri

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 200.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00

Faaliyet Adi Kurumdaki Yangin Séndirme Cihazlarinin Faal Halde Tutulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Zabita MudarlGga

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 200.000,00

03 | Mal ve Hizmet Giderleri 80.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 280.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 280.000,00

Faaliyet Adi Kaymakamlik ile Miisterek ilge Afet Planinin Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Zabita Mudarltga

Ekonomik Kod 2022

01 | Personel Giderleri 188.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 188.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 188.000,00
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