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BASKANIN SUNUSU

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili,
verimli ve ekonomik kullaniminin yan1 sira hesap verilebilirlik ve seffaflik ilkeleri 6n plana
cikmustir.

Yildirim Belediyesi olarak amac ve hedeflerimiz; Kentsel Gelisim ve Kent Estetigi,
Katilmer  Belediyecilik, Kiiltiirel Belediyecilik, Sosyal Belediyecilik, Cevre Dostu
Belediyecilik ve Hizmet Belediyeciligi olmak tizere 6 baslik altinda toplanmistir.

2016 yili Performans Programi; Belediyemizin 2016 yilinda yapmayi planladigi
caligmalari ifade etmektedir.

Yildinnm Belediyesi olarak Kentsel Dontisiimde oncii, Sosyal ve Kiiltiirel Projelerle
Yildirim halkinin duyarlhiligini kazanarak egitim, saglik ve spor alaninda Yildirim halki i¢in
onem arz eden calismalarimiz stirmektedir.

Yildirim modern, gelismis bir sehir olma yolunda ilerlerken, yapilan ¢evresel ve
sosyo-kiiltiirel ¢alismalar dogrultusunda Yildirim halkinin da s6z sahibi oldugu bir yonetim
anlayisiyla calismaktayiz.

Belediyemizin daha verimli ve etkin c¢alismasina, mali saydamlik ve hesap
verilebilirlik baglaminda katki saglayacagmi disiindiigiimiiz 2016 yili  Performans
Programimin hazirlanmasinda emegi gegenlere tesekkiir eder, Ilcemize ve tiim Yildirimlilara
hayirl olmasini dilerim.
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I) GENEL BILGILER

A. YETKIi, GOREV ve SORUMLULULAR

1. Belediyenin Gorev ve Sorumluluklar:
5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 14.Maddesine Gore;

Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve c¢evre saghgl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlar: (Bu
Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagli kuruluslart ve
bunlarin {iyesi olduklart birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler
tarafindan, orta ve yliksek Ogrenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin yapim, bakim ve onarim ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar
veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu 100.000'in tizerindeki belediyeler, kadinlar
ve c¢ocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve
hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili
her tirli tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir
ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimmdan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim
yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalart diizenler, yurt i¢i ve yurt
dis1 miisabakalarda {istiin basar1 gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik
yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig
yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla
yapacaklart nakdi yardim, bir onceki yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri icin
tahakkuk eden miktarin; biiyliksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in
binde on ikisini gegemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.



Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gétiiriilebilir.
4562 sayili1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tim
tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.

2. Belediyenin Yetki ve Imtiyazlar
5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 15.Maddesine Goére;

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiya¢larini karsilamak amaciyla her
tirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cer¢evesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg d1§lndakl 0zel hukuk hiikiimlerine
gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak
veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak tizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirllmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl
sistem dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tagmmasi, ayrigtirllmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmasit ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlar igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve
tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezast 6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida disi
mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.



o) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
stvilastirilmig petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olugsmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima
araclar1 ile taksi sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarin1 belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri ytirtitmek.

r) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanligimin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikkmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina
kent ve yap1 estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate aliarak ticret
karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak tcret Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliinca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin
icerisinde verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir sinirlart igerisinde yer
secim belgesi vermeye ve {licretini almaya biiyliksehir belediyeleri yetkilidir.

(I)  bendinde belirtilen gayristhhi miesseselerden  birinci  smif  olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il
0zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Icisleri
Bakanligimnin karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek tizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlar iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000' gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirnmlarinin ve egitim kurumlarimin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere I¢isleri Bakanliginin onayi ile {icretsiz
veya diisik bir bedelle amact disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir.
Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da ticretsiz olarak
icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
sayilt Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarthi bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.

Icra dairesince haciz karari alinmadan once belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir ve haciz islemi sadece gosterilen bu mal {izerine
uygulanir. On giin icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi,
alacak miktarini asacak veya kamu hizmetlerini aksatacak sekilde yapilamaz.



5216 Sayih Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu:

Kanunun 7.Maddesi geregi Biiyiiksehir simirlar: icerisinden yer alan ilce ve ilk
kademe belediyelerinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Ilge belediyelerinin goriislerini alarak biiyiiksehir belediyesinin stratejik planmi, yillik
hedeflerini, yatirim programlarini ve bunlara uygun olarak biit¢esini hazirlamak.

b) Cevre diizeni planma uygun olmak kaydiyla, biiyliksehir belediye sinirlari i¢inde
1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her ol¢ekte nazim imar planim1 yapmak, yaptirmak ve
onaylayarak uygulamak; biiyiiksehir i¢indeki belediyelerin nazim plana uygun olarak
hazirlayacaklar1 uygulama imar planlarini, bu planlarda yapilacak degisiklikleri, parselasyon
planlarmi ve imar 1slah planlarimi aynen veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasini
denetlemek; nazim imar planmin yiirtirliige girdigi tarihten itibaren bir yil i¢inde uygulama
imar planlarin1 ve parselasyon planlarini yapmayan ilge belediyelerinin uygulama imar
planlarii ve parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak.

¢) Kanunlarla biiyiiksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje,
yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her 6l¢ekteki imar planlarini, parselasyon planlarini ve
her tiirlii imar uygulamasini yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 sayili
Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

d) Biyiiksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine
biiyliksehir belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek
ve denetlemek.

e) Belediye Kanununun 69 ve 73 tincii maddelerindeki yetkileri kullanmak.



B. TESKILAT YAPISI

1. Genel Yonetim Yapisi
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C. FiZIKSEL KAYNAKLAR

1. Yidirim Belediyesine Ait Lojman Dagilimi

Goreve Tahsis

Sosyal Konutlarda ikamet Eden Personel

2. Bilisim Envanter Listesi

Malzeme Sayis1

Fotokopi Makinesi 24
Faks Makinesi 18
Video Kamera 3
Fotograf Makinesi 108
Projeksiyon Cihaz 30
Ses Kayit Cihazi 8
GPS Cihaz 4
Yazici 396
Bilgisayar Masa Ustii 528
TV. 58
El Tipi Telsiz Telefon )
(Kablosuz alici-verici)

Masa Tipi Mikrofon 33
Yaka Tipi Mikrofon 3
DVD Player 21
DVD Kaydedici 1
Diz iistii Bilgisayar 122
Yol Bilgisayar: 1
Tablet Bilgisayar 95
Kayit Cihaz 12
Plotter Yazici 2
Masa Ustii Telefon 456
Telsiz Telefon 192
Cep Telefonu 3
Kablosuz Mikrofon 14
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Kablolu Mikrofon 27
El Telsizi 95
Sabit Masa Telsizi 2
Arag Telsizi 2
Arac¢ Takip Cihaza 102
Helikopter Kamera 2
LCD-LED TV 58

3. Belediye Otomasyonu Yazilimimiz

Belediye otomasyon yazilimmizi Olgu Bilgisayar Sistemleri Sanayi Ticaret Ltd.
Sti’nden hizmet alim1 yapmaktayiz. Otomasyon yazilimizdan yer alan modiiller ve modiil

bilgileri asagidaki gibidir.

Y onetim Bilgi Sistemi kapsaminda yer alan modiiller;

*Sistem YOnetimi
*Kisi Kurum Islemleri
*Imar ve Numarataj
*Gelirler

*Cesitli Hizmetler
*Hesap Isleri
*Personel

*Yaz Isleri

*Hukuk

*SMS

*Kacak Yap1 Kontrol
*Elektronik Belge Yonetimi

*Kurum Islemleri
*Halkla iliskiler

12



4. Yerel Yonetimler Bilgi Yonetimi Sistemi

Modiil Ozellikleri

Yonetim bilgi sistemi kapsaminda yer alan modiillerin tanimlar1 ve islevleri, ana hatlari
ile asagida aciklanmistir.

1.Sistem Yonetimi: Kullanicilarin yapabilecegi islemlerin tanimlanmasini ve sistem
parametrelerinin girilmesini saglar.

-Kullanic1 Yetkilerinin Tanimlanmasi

-Sistem Parametrelerini Tanimlama

-Izlenmek Istenen Tablolarin Belirlenmesi

-Islemi Yapan Kullanicilarin Saklanmasi ve Izlenmesi
-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama

2.Kisi-Kurum Islemleri: Tiim modiiller tarafindan ortak olarak kullanilmak iizere her bir
kisi/kurum igin tek bir sicil olusturulmasini, kisinin kimlik, niifus, ikamet adresi, is adres vb.
ayrintili bilgilerinin bu sicilde tutulmasini saglar.

-Kisi Olusturma/Degistirme
-Kisi Mesajlar1

-Kisi Arsiv Numaralari
-Kisi Birlestirme

-Kisi Ayirma

-TC. Kimlik No Giincelleme
-Adres Giincelleme
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3.imar ve Numarataj: Belediyenin tim Imar ve Numarataj islemleri Ulusal Adres
Veritabant (UAVT) formatina uygun olarak islenir. Tim islemler tek tasinmaz sicili
tizerinden yiriir. Gelir kayiplariizi 6nler, vergiyi dogru hesaplar, zamaninda ve dogru adrese
tebligat yapilmasmi saglar. Pafta ayirma(ifraz), parsel birlestirme (tehvit) islemlerinin
yapilmasimi saglar. Kat irtifaki, yap1 kullanim izni, numarataj belgelerini verebilir, ayni
zamanda yap1 ruhsatlarinin arsivlenmesini saglar.

-Tasinmazlar

-Cadde Gezgini

-Parsel Gezgini

-Numarataj Belgeleri

-Kat Irtifaki Belgeleri

-Asansor Isletme Belgeleri

-Yap1 Ruhsatlari

-Yap1 Kullanma Izin Belgeleri
-Arsivlenen Belgeler

-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama

4.Gelirler: Belediye gelirleri ile ilgili tiim islemlerin yiiriitiilmesini saglar.14 modiilden
olusur, bunlar asagida ana hatlari ile anlatilmigtr.

4.1.Tahsilat: Belediyenin tiim vergi ve gelirlerinin, varsa gecikme zamlarini da hesaplayarak,
tahsilatlarinin yapilmasini ve makbuzlarinin hazirlanmasini saglar.

-Tahsilat

-Makbuzlar

-Zayi Makbuzlar

-Kasa Kapatma

-Teslimatlar

-Zimmetli Makbuzlar

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.2.Gelir-Takip Islemleri: Belediye gelirleri ile ilgili tim takip islemlerinin yapilmasini
saglar.

-Odemeye Cagrilar

-Odeme Emirleri

-Takip Dosyalar1

-Icra Islemleri

-icra Odemeleri(Teslimat)

-Icra Odemeleri(Vezne, Banka Dekontu vs.)
-Tapu Haciz Yazilari

-Banka Haciz Yazilari

-Trafik Haciz Yazilar

-Tebligatlar

-Yoklama Fisleri

-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama
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4.3.Gelir-Ortak Islemler: Gelirler ile ilgili ortak islemlerin yiiriitiilmesini saglar.

-Harg ve Ucretler

-Kisiye Ait Yapilandirma Islemleri

-Odenmeyen Yapilandirma Basvurularimin iptali
-Yapilandirma Bagvurularmin Iptallerini Toplu Olarak Geri Alma
-Posta Ceki

-Banka Dekontu

-El Makbuzu

-Internetten Yapilan Odemeler

-Online Banka Odemeleri

-El Terminali

-Odemeyi Emanet Hesabia Aktarma

-Mahsup

-Kisi Emanetleri Ile Tlgili Islemler

-Kisi Bilgisi Olmayan Vezne Makbuzlarini Diizeltme
-Taksitlendirme

-Tecil

-Borg¢larin Varislere/Kefillere Paylastirilmasi
-Idari Para Cezalarmin Terkini

-Terkin

-Gecikme Terkini

-Tahsil Imkansizlig1 Sebebiyle Terkin

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.4.Emlak Vergisi: Emlak Vergisi ile ilgili tiim yasal igslemlerin, yasal mevzuata uygun
olarak ve tam otomasyon i¢inde yiiriitiilmesini saglar.

-Bildirim Olusturma

-Bildirim Girisi Ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma

-Satis, Veraset, Hibe, Emeklilik, Kisitlilik, Kamulastirma vb. Islemler
-Bildirim Verilmeyen Tasinmazlar ve Miikelleflerin Listesi

-Bildirim Verilmeyen Tasinmazlar i¢in Beyana Cagr1 Yazist
-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi

-Ikmalen, Resen ve Idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi islemleri
-Bildirim Sureti

-Hesap Kart1

-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama

4.5.Cevre Temizlik Vergisi: Cevre Temizlik Vergisi ile ilgili tim yasal islemlerin, yasal
mevzuata uygun olarak ve tam otomasyon i¢inde yiiriitiilmesini saglar.

-Bildirim Olusturma

-Bildirim Girisi Ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma

-Bildirim Verilmeyen Tasinmazlar Icin Beyana Cagr1 Yazisi

-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakasi
-Ikmalen, Resen ve Idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi islemleri
-Bildirim Sureti

-Hesap Kart1

-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama
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4.6.1lan Reklam Vergisi: Ilan Reklam Vergisi ile ilgili tiim yasal islemlerin, yasal mevzuata
uygun olarak ve tam otomasyon i¢inde yliriitiilmesini saglar.

-Beyanname Olusturma

-Beyanname Girisi Ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma
-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakasi
-Ikmalen, Resen ve Idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi Islemleri
-Hesap Kart1

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.7.Eglence Vergisi: Eglence Vergisi ile ilgili tiim yasal islemlerin, yasal mevzuata uygun
olarak ve tam otomasyon i¢inde yiiriitiilmesini saglar.

-Beyanname Olusturma

-Beyanname Girisi Ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma
-Odenmemis Borglar ve Bor¢lular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakasi
-Ikmalen, Resen ve Idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi islemleri
-Hesap Kart1

-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama

4.8.Elektrik Tiiketim Vergisi: Elektrik Tiiketim Vergisi ile ilgili tiim yasal islemlerin, yasal
mevzuata uygun olarak ve tam otomasyon i¢inde yiirtitiilmesini saglar.

-Beyanname Olusturma

-Beyanname Girisi Ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma
-Odenmemis Borglar ve Bor¢lular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakasi
-Ikmalen, Resen ve idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi islemleri
-Hesap Kart1

-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama

4.9.Haberlesme Vergisi: Haberlesme Vergisi ile ilgili tiim yasal islemlerin, yasal mevzuata
uygun olarak ve tam otomasyon i¢inde yiiriitiilmesini saglar.

-Beyanname Olusturma

-Beyanname Girisi Ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma
-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakas1
-Ikmalen, Resen ve Idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi Islemleri
-Hesap Kart1

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.10.Yangin Sigortasi Vergisi: Yangin Sigortas1 Vergisi ile ilgili tiim yasal islemlerin, yasal
mevzuata uygun olarak ve tam otomasyon i¢inde ylriitiilmesini saglar.

-Beyanname Olusturma

-Beyanname Girisi Ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma
-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakas1
-Ikmalen, Resen ve Idarece Tarhiyat, Vergi ve Ceza Bildirimi islemleri
-Hesap Kart1

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama
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4.11.Kira: Belediye’ye ait tasinmazlarin ve biifelerin kira s6zlesmelerinin olusturulmasini ve
tahakkuklarinin hazirlanmasini saglar.

-Kira S6zlesmesi Girisi

-Sozlesme Girisi ile Birlikte Otomatik Tahakkuk Olusturma

-Odemeler izleme

-Kira Artislar1 izleme

-S6zlesme Siiresi Bitimi Izleme ve Siire Uzatma

-Odenmemis Borglar ve Borglular Listesi, Odeme Emri ve Icra Islemleri
-Kira Tespit Davalari Islemleri Tahliye Davalar islemleri

-Hesap Kart1

-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama

4.12.Harcamalara Katilma Pay1: Yol, Kanalizasyon ve Su Tesisleri Harcamalarina Katilma
Paylar ile ilgili tim islemlerin yasal mevzuata uygun olarak ve tam otomasyon ig¢inde
yiriitiilmesini saglar.

-Yol Harcamalarina Katilma Paylar1

-Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Paylar1

-Su Tesisleri Harcamalaria Katilma Paylar1

-Paylarin Otomatik Olarak Hesaplanmasi

-Tebligat Mektubu Hazirlama

-Otomatik Tahakkuk Olusturma

-Odenmemis Borglar ve Bor¢lular Listesi, Odeme Emri ve Haciz Varakasi
-Hesap Kart1

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

4.13.Para Cezalari: Para cezalarinin ve ddeme emirleri goriintiilenmesini saglar. Ayrintili
sorgulama ve raporlama yapabiliriz.

4.14.Isgaliye: Yer isgalleri, pazar yeri isgalleri gibi islemlerin yapilmasini saglar.

-Isgaller

Kisiye Ait Isgaller

-Toplu Tahakkuk

-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama

5.Cesitli Hizmetler : Belediyenin cesitli hizmet birimlerine ait islemlerin yapilmasini saglar.
Alt sistemleri asagida ana hatlari ile anlatilmistir.

5.1.Zabita: Zabita tarafindan kesilen cezalarin tahakkuk ettirilmesi ile ilgili islemlerin
yiiriitiilmesini saglar.

-Zabita Tarafindan Kesilen Cezalar ile Ilgili Thbar, Yoklama, ihtar, Teblig, Onay ve Tahakkuk
Islemleri

-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama

5.2.Isyeri Ruhsatlar: Belediye tarafindan verilen Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati ile ilgili
islemlerin yiirtitiilmesini saglar.
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-Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlar
-Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsatlari
-Mesul Midiirlik Belgeleri

-Gida Sicil Belgeleri

-Canl1 Miizik Yayim izin Belgeleri
-Servis Izin Belgeleri

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

5.3.Pazar Yeri Ruhsatlari: Belediye tarafindan verilen Pazar Yeri Ruhsati ile
islemlerin yiirtitiilmesini saglar.

-Pazar Yeri Ruhsati
-Ucret Hesaplama ve Tahakkuk
-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama

5.4.Evlendirme: Evlendirme ile ilgili islemlerin yiirtitiilmesini saglar.

-Evlendirme Kayitlarinin Girilmesi
-Niifus Miidiirliigii’ne ve Diger Resmi Dairelere Gonderilecek Raporlar
-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

5.5.Saghk: Saglik isleri ile ilgili islemlerin yiirtitiilmesini saglar.

-Oliim Mernisi Basvurulari
-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama

5.6.Sosyal Yardim: Sosyal yardim ile ilgili islemlerin yiiriitiilmesini saglar.

-Basvurular

-Kisi Bagvurulari

-Toplu Bagvuru islemleri

-Yardim Tahakkuku

-Yardim Odeme

-Engelliler

-Evde Bakim Hizmetleri

-Burslar

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

5.7.Veterinerlik: Veterinerlik ile ilgili islemlerin yliriitiilmesini saglar.

-Basvuru Islemleri
-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama

ilgili

6.Hesap Isleri: Belediye’ye ait tim hesap islerinin yiiriitilmesini saglar. Alt modiilleri

asagida ana hatlar1 ile agiklanmistir.

6.1.Analitik Biitce: Belediye’ye ait yillik biitce hazirlanmasini ve tiim muhasebe islemlerinin

yiiriitiilmesini saglar.

-Gider Biitgesi
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-Gelir Biitgesi

-Biitee Acig1/Fazlasi

-Hizmet Gerekgesi

-Gelecek Yillara Yaygin Yiiklenmeler

-Memur ve Hizmetli Olmayanlara Verilecek Yolluklar
-Satin Alinacak Tasitlar

-Biitce Kararnamesi

-Ek/Olagantistii Biitgeler

-KBS’ye Biitce Aktarma

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

6.2.Tahakkuk Esash Muhasebe: Su ve Kanalizasyon Idaresi gibi Belediye Isletmelerine ait
yillik biitge hazirlanmasini ve tiim muhasebe islemlerinin yiiriitiilmesini saglar.

-Hesap Kart1

-Yevmiyeler

-Odeme Belgeleri

-Teslimat Miizekkereleri

-Menkul Kiymet Alindilari
-Harcama Teslimatlar1

-Ihale Onay Belgeleri

-Taahhiit Kartlari

-Yolluk Bildirimleri

-Alman Cekler

-Beyannameler

-Sayistay’a Gonderilecek Dosyalar
-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama

6.3.0denek Takibi: Belediye’ye ait 6denek takip islemlerinin yapilmasini saglar.

-Yevmiyeler

-Ihale Onay Belgeleri

-Harcama Talimatlar1

-Taahhiit Kartlar

-Yolluk Bildirimleri

-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama

6.4.Satinalma: Satin alinmak {izere Belediye birimleri tarafindan talep edilen tiim mal ve
hizmetlerin ihale islemlerinin yiiriitiilmesini saglar.

-Talep Fisleri
-Satin Alma Dosyalari
-Satin Alma Dogrudan Temin Dosyalar1

6.5. Tasimir Mal Kayitlari: Belediye’ye ait taginir mallarin kaydi, muhafazasi ve kullanimi ile
yonetim hesabinin verilmesini saglar.

-Tasmir islem Fisleri

-Zimmet Fisleri
-Istek Fisleri
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-Dayanikli Taginir Bilgileri
-Sayimlar

-Dayanikli Taginir Yillik Degerleri
-Sayistay’a Gonderilecek Dosyalar
-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

6.6. Tasinmaz Mal Kayitlari: Belediye’ye ait tasinmaz mallarin kaydi, muhafazasi ve
kullanim1 ile yonetim hesabinin verilmesini saglar.

-Binalar

-Arsa ve Araziler

-Yertistii ve Yeralt1 Diizenleri
-Tasinmaz Deger Artislar
-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama

6.7.Yap1 Denetim: Belediye ve miicavir alan simirlart i¢inde ve disinda kalan yerlerde
yapilacak yapilarin zorunlu olarak denetimini kapsamaktadir.

7.Personel: Personel Isleri 2 farkl1 personel tipinin ilgili kanunlarina gore tasarlanmustir.

7.1.Memur Ozliik ve Bordro: Devlet Memurlar1 Kanunu’na gére memur olarak ¢alisan tiim
personelin 6zliik ve bordro ile ilgili tiim iglemlerinin yiirtitiilmesini saglar.

-Personel Sicil Islemleri

-Kadro Unvanlari

-Kadro Atamalari

-Terfi Islemleri

-Personel Hareket Onay1

-Hizmet Belgesi

-Izin Islemleri

-Muayene Istek Formu
-Bordro(Aylik,2/3,1/3)

-Fark Bordrosu(Aylik,2/3,1/3)

-Ek Kazanclar

-Ek Kesintiler

-Ozel Kesintiler

-Ozel Gider Indirim Islemleri
-Muhasebe ile Tam Entegrasyon
-Bankalara Disket ile Odeme Listesi
-Aylik ve Yillik Emekli Sandig1 Raporlari
-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

7.2.1sci Ozliik ve Bordro: Is Kanunu’na gore isci olarak calisan tiim personelin 6zliik ve
bordro ile ilgili tim islemlerinin yiirtitiilmesini saglar.

-Ozliik Islemleri
-Is¢i Kadrolar1
-Gorev Degisikligi
-izin Islemleri
-Vizite Islemleri
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-Vardiya

-Hizmet Belgesi

-Bordro(Aylik, Devlet Ikramiyesi, Sendika Ikramiyesi vb.)
-Fark Bordrosu

-Ayrintili Puantaj Girisi(Fazla Mesai, Gece Calismasi, Vardiya vb.)
-Ek Kazanclar

-Ek Kesintiler

-Ozel Kesintiler

-Ozel Gider Indirimi Islemleri

-Muhasebe Ile Tam Entegrasyon

-Bankalara Disket ile Odeme Listesi

-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama

7.3.Meclis Uyeleri: Meclis iiyeleri ile ilgili tim islemlerin yiiriitiilmesini saglar.

-Meclis Uyeleri

-Uye Kesintileri

-Bordro

-Bordro Odeme Emirleri

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

8.Yaz lsleri: Belediye icindeki birimler arasinda ve Belediye ile dis kuruluslar arasinda
gelen ve giden yazilarin defter kayitlarinin tutulmasini, arsivlenmesini, giden yazilarin MS
Word ile yazilmasini ve saklanmasini, cevap bekleyen yazilarin izlenmesini saglar.

8.1.Toplantilar: Belediye Meclisi, Enctimeni ve Komisyonlarina ait toplant1 giindemlerinin
olusturulmasini, kararlarin yazilmasini, kaydedilmesini, izlenmesini ve arsivlenmesini saglar.

-Meclis Giindemi Olusturma ve Izleme

-Meclis Kararlarini Karar Defteri’ne Yazma ve Kaydetme

-Enciimen Giindemi Olusturma ve izleme

-Enctimen Kararlarin1 Karar Defteri’ne Yazma ve Kaydetme

-Komisyon Giindemi Olusturma ve izleme

-Komisyon Kararlarin1 Karar Defteri’ne Yazma ve Kaydetme

-Karar Defterine Kaydedilen Karara Ait MS Word Belgesi Olusturulmast

-Olusturulan MS Word Belgesinin Kent Bilgi Sistemi Veri Tabaninda Saklanmasi ve
Istendigi Anda Tekrar Gériilmesinin Saglanmasi

-Ayrintil1 Sorgulama ve Raporlama

9.Hukuk: Tiim dava islemlerinin takibinin yapilmasini saglar.

-Dava Dosyalar1

-Cevap Verilmesi Gereken Dosyalar
-Icra Takibinde Dosyalar

-Icra Takip Islemleri

-Dava Takvimi

-Arsivlenen Belgeler

-Avans Masraf Durumu

-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama
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10.Sms: Belediyemiz miikelleflerine vergi odeme tarihleri ve miktarlar1 hakkinda ve
miikelleflerimize bildirimleri ile ilgili is ve islemler hakkinda SMS gonderimini saglar.

11.Kac¢ak Yapr Kontrol: Imar mevzuatina aykir1 yapi, muhtarliktan izin alinmadan yapilan
yapilar, ruhsatsiz, ruhsat ve eklerine, fen ve saglik kurallarina aykir1 olan, kat nizami taban
alani, komsu mesafeleri, 6n cephe hatti bina derinligi ve benzeri konulardaki mevzuat
hiikiimlerine uygun olmayan yapilar veya insaat yasagi olan yerlere insa edilen yapilarin
kontroliiniin yapilmasin1 saglar.

-Dosyalar

-Para Cezalar

-Yikim Masrafi Girisi

-Para Cezasi Iptal Islemleri
-Ayrintili Sorgulama ve Raporlama

12.Elektronik Belge Yonetimi: Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) yazismalarla
ilgili biitlin stireglerin bilgisayar ortaminda yapilmasina olanak saglar.

EBYS ile Amaclanan;

- Yazigsmalarin sevk, paraf ve onay siirelerinin kisaltilmasi,
- Harcanan emek, zaman ve kirtasiye maliyetlerinden tasarruf edilmesi,
- Yazismalarin saglikli bir sekilde arsivlenmesi hedeflenmektedir.

13.Kurum islemleri: Kisilere atanan gorevlerin goriintiilenmesi, isleme almmasi ve
sorgulanmasini saglar

-Gorevler

-Toplantilar

-Telefon Rehberi

14.Halkla iliskiler: Istek, oneri ve sikayetlerin kayda alindigi modiildiir. Isleme alinan
taleplerin takibi yapilir, sorgulama ve raporlama yapilabilir.

-Cagr1 Merkezi Bagvurulari
-Akmasa Bagvurulari
-Coziim Merkezi Bagvurulari
-Paydas Bagvurular
-Interaktif Basvurular
-Bimer Basvurular

5. Bilgi Teknolojilerinde Performans Programi Kapsaminda 2016 Yilinda
Hedeflenen Projeler ve Detaylar:

e-belediye

Yildirnm Belediyesinde verdigimiz bir¢ok hizmeti cagin gerekliligi olarak web
sitemizden, mobil uygulamalarimizdan da vererek halkimiza sundugumuz hizmetlerin hem
cesitliliginin arttirllmast hem de var olan hizmetlerin kalitesinin daha da iyilestirilmesi ile
ilgili web sitemizden ve mobil uygulamamiza eklenen tiim yenilik¢i gelistirmelerin tamami
bu kapsamin i¢ine dahildir.
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Wi-Fi Hotspot (Bedava internet)

Glinimiziin teknolojik gelismelerine bagli olarak Yildirim gibi sosyo ekonomik diizeyi
cok ta yliksek olmayan ilgemizde halkimizin teknolojiye uzak kalmasini ya da hizmet bedeli
pahali oldugu i¢in internetten mahrum kalmasim1 istemedik ve baslangic olarak 7
lokasyonumuz da interneti bedava saglayacagiz. Mimar Sinan Parki, Ahmet Taner Kislal
Meydani, Emirsultan, Yesil Tiirtbe, Cazibe Merkezi, Mustafa Kemal ilhan Parki ve
Cumalikizik.

Yonetim Bilgi Sistemleri — Cografi Bilgi Sistemleri Entegrasyonu

Kurumlar, kendinden beklenilen hizmetleri daha etkin, daha ekonomik ve daha siiratli
yerine getirmek icin; is siire¢lerini elektronik ortamda otomasyon ile yapmayi, envanterin de
mevcut olan veri ve bilgileri daha kullanilabilir ve paylasilabilir bir yapiya tasimay1, bundan
istifade edecek arastirma, planlama ve karar verme organlarinin bu bilgilere siiratle ulasmasini
saglamayi, bu bilgiler {izerinde siiratle ve dogru sorgulamalar yaparak gerekli raporlama ve
istatistik verileri olusturabilmeyi, olusturulan bu sonuglar1 gerek kurum igerisinde gerekse
kurum disinda intranet ve internet ortaminda, yetki tanimlamalarina uygun olarak
paylasabilmeyi amaglamakta ve bunun i¢in bilisim sistemlerini hayata gecirmek istemektedir.
Bu sistemlerden bazilar1 konumsal verileri igermektedir. Tiim bu iligkili sistemlerin birbiriyle
entegre calismasi arzu edilen bir durumdur. Birimler bazinda farkli yiiriitiilen Cografi Bilgi
Sistemleri (CBS), Yonetim Bilgi Sistemleri (YBS) gibi ¢oziimler biiyiik oranda ihtiyaglari
karsilamakta ancak siirekli biiyliyen verinin iyi yonetilmesi ve karmasiklasan islerin daha
kontrollii olarak yapilabilmesi i¢in ek ihtiyaglar ortaya ¢ikmaktadir. Bu ihtiyaglarin
karsilanabilmesi ancak ve ancak farkli birimlerde yliriitiillen, birbiriyle iliskili olan sistemlerin
birbiri ile entegre bi¢cimde tasarlanmasi ve uygulanmasi ile miimkiindiir.

Kent Rehber Haritasi

Kentin 6nemli POI noktalarin harita tizerinden gosterilmesi ve bu hizmetin
vatandaglarimizla paylagilmasini kapsamaktadir.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi ( EBYS )

Belgelerin elektronik ortamda iretilmesi, dagitilmasi, arsivlenmesi ve tasfiye
edilmeleri asamalarini iceren, giivenlik sistemi ile donatilmis, siirekli yenilenen bir sistemdir.
Yazismalar ile ilgili siireclerimizin iyilestirilmesi hedeflenmis ve planlanmustir.

Is Zekasi

“Business Intelligence (BI)” olarak diinya c¢apinda bilinen ve takip edilen
kavramlardan biri olan is zekasi, kisaca halihazirda var olan ya da degisik yontemler ile elde
edilen verinin, kurum amaglarima hizmet eden bilgiye doniistiiriilmesi amaci ile uygulanan
tiim yontemleri, metodolojileri, stiregleri, teknolojiyi, teorileri bir arada kullanma becerisine
verilen isimdir. Yonetimin karar verme siirecini kolaylastirmasi hedeflenmis ve planlanmustir.
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ISO 27001

ISO 27001 Kurumlarin risk yonetimi ve risk isleme planlarini, gorev ve
sorumluluklari, is devamliligi planlarmi, acil durum olay yonetimi prosediirlerinin
hazirlamasin1 ve uygulamada bunlarin kayitlarinin tutulmasii gerektirir. Kurum tim bu
faaliyetlerin de i¢inde yer aldig1 bir bilgi giivenligi politikas1 yaymlamali ve personelini bilgi
giivenligi ve tehditler hakkinda bilin¢lendirmelidir. Yildinnm Belediyesi Bilgi Giivenligi
standartlarinin = olusturulmasi, ISO 27001 sertifikasinin alinmasi ve bilgi gilivenligi
stirekliliginin saglanmas1 hedeflenmis ve planlanmistir.

LED Ekranlar

Hali hazirdaki LED ekranlarimiza yonetim gozden gecirme toplantilarinda alinan
kararlar dogrultusunda ilave alinacak LED ekranlar ile Belediye hizmetlerimizi anlattigimiz
kaynak cesitliliginin ve sayisinin ihtiyaca gore arttirilmasi planlanmaktadir.

Randevu Talep Takip Modiilii

Bagkanimizin ve Bagkan Yardimcilarimizin programlari kayit tizerinde takibi yapilip
Bagskanimiza programi aktarilmaktadir. Bu yapiin sistem tizerinde toplanmasi islevsellik
olarak girisin yonetim bilgi sistemlerinde toplanmasi mobil, web gibi farkli platformlarda
baskanin online programini gorebilmesine olanak saglayip daha diizenli bir altyapr da bir
sistem c¢ercevesinde Baskanin programimin takibi ve yoOnetimine olanak saglamasi
hedeflenmis ve planlanmistir.

IT Talep Takip Modiilii

Bilgi Islem Miidiirliigiine gelen talepler miidiire telefon, SMS, birim arkadaslarina e-
mail gibi farklh farkli kaynaklardan geldiginde isin takibinin kimin tarafindan yapildig, isin
hangi asamada oldugu yani takibi ve raporlanmasi asamasinda ciddi sikintilar yaratmaktadir.
Hali hazirda kullandigimiz bedava yazilim da ihtiyacin bir kismini karsilamasia ragmen
bedava oldugundan dolay1 o6zellestirmeye miisait olmadigindan kontroliin Bilgi Islem
Midirliiginde oldugu birimin ihtiyaclarma goére gelisime agik bir modiile ihtiya¢ vardir.
Proje kapsaminda hedeflenmis ve planlanmastir.

Kiosk Projesi

Halkimizin vergi 6demesini kolaylastirmaya yonelik olarak diistiniilmiis bir projedir.
Internetle hasir nesir olmayan, mobil uygulamalara da alisamamis vatandaslarimiz hala
bankamatik tercih ediyor. Bu amacla gelistirilecek ara yiiz ve bankamatik makinesi tarzinda
0zel yapim kiosk cihazlari ile vatandaslarimizin vergi 6demelerini yapmalar1 amaclanmis ve
planlanmistir. 2016 yilinda 1 tane dis mekan 1 tane i¢ mekan 6nceden planlanacak noktalarda
kurulumlar1 yapilacak olup ihtiyag ve talep 6l¢iisiinde sayist arttirilacaktir.
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6. Arac ve Is Makinas: Listesi

ARAC VE IS MAKINASI LISTESI

Arag Cinsi Sayisi
Kamyon 22
Kapalh Kasa Kamyon 1
Otobiis 7
Minibiis 3
Midibiis 8
Kamyonet 21
Binek Otomobil 2
Ambulans 2
Arazoz |
Cenaze Nakil Araci 2
Traktor 1
Greyder 2
Lastik Tekerlekli Ekskavator 2
Lastik Tekerlekli Kazic1 Yiikleyici 4
Lastik Tekerlekli Yiikleyici 2
Asfalt Bakim Araci 1
Sivil Savunma Araci 2
Asfalt Silindiri 1

TOPLAM 84
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D. INSAN KAYNAKLARI

Insan Kaynaklari Politikamiz,

"Siurekli kendini yenileyen ve gelistiren” personellerimiz ile ortak birim kurum
kaltiirti ile hareket ederek, mutlu ¢alisanlarin bizi temel hedefimize ulastiracagi bilinciyle;

*Adil olmak, ve etik davranmak

*Giiven ortami i¢inde katilimlarii desteklemek

*Karsilikli iletisime agik olmak

*Ogrenme ve gelisim olanaklarini saglamak

*Daha 1yi performans gostermeleri i¢in desteklemek temel politikamizdir.

PERSONEL SAYISI
4 Adet Sec¢ilmis Bagkan Yardimcisi (Meclis Uyesi)
4 Adet Atanmis Baskan Yardimcisi (Memur)

372 Adet Memur (Baskan Yard.kadrosu dahildir) (657 Sayili Kanuna tabii)

206 Adet Siirekli Isci (4857 Sayil1 is Kanununa tabii)

1 Adet Gegici Isci (4857 Sayil1 is Kanununa tabii)

16 Adet Sozlesmeli Personel (5393 Sayili Kanunun 49. Md. istinaden)
1 Adet Gecici Gorevde Calisan

TOPLAM 600 Adet Personel bulunmaktadir.

MEVCUT KADRO DURUMU (31.08.2015)

KADRO DOLU BOS TOPLAM
MEMUR 372 238 610
SUREKLI iSCi 206 67 273
GECiCI OLARAK 1 ) 1
CALISAN BURO iScCisi

SOZLESMELI 16 ) 16
PERSONEL

TOPLAM 595 305 900
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31.08.2015 tarihi itibari ile;

400 adet Hizmet alim yoluyla HAIZLIIVI\I/IEIT " . . 5 .| BEL.DISI
calisanin ve Memur, Isci ve votvia | MEMuR | SUREKLL | GEGICI | SOZLESMELL ) ) AN | ToPLAM
gecici isci gla.r'ak"600 adgt CALISAN ISCI ISCI PERSONEL PERS
gal|§anjn Mu.durlgklerg 80" | LERSONELLER :
dagilimi ise soyledir.
BASKAN YARDIMCILIGI - 4 - - - 4 8
BAS.YAY.HALKL.ILISK.MUD. 55 4 3 - - - 62
BILGI iSLEM MUD. 14 7 4 - 1 - 26
EMLAK iSTIMLAK MUD. 7 9 8 - 1 - 25
FEN iSLERI MUD. 85 48 78 - 3 - 214
MALI HiZMETLER MUD. 16 32 9 - - - 57
HUKUK iSLERI MUD. 2 4 1 1 1 - 9
SOSYAL YARDIM iSLMUD 24 6 4 - - - 34
IMAR VE SEH. MUD. 1 25 10 - 1 - 37
OZEL KALEM MUD. 12 6 2 - - - 20
PARK VE BAHCELER MUD 3 7 6 - 2 - 18
iNSAN KAYN.VE EGIT.MUD 19 6 2 - - - 27
SAGLIK iSLERI MUD. 15 26 26 - - - 67
SiViL SAVUNMA UZMANLIGI 4 4 - - - - 8
TEFTIS KURULU MUD. - 5 1 - - - 6
TEMIZLIK iSLERI MUD. 2 4 - - - 6
iSLETME MUDURLUGU 4 4 5 - - - 13
YAZI iSLERi MUD. 3 7 3 - - - 13
ZABITA MUDURLUGU 7 74 2 - - - 83
DESTEK HiZMETLERi MUD. 7 5 1 - - - 13
RUHSAT VE DENETIM MUD. 4 13 1 - - - 18
YAPI KONTROL MUD. 10 3 - - - 13
KULTUR VE SOSYAL iSL MUD 31 16 4 - 1 - 52
KENTSEL TASARIM MUD. 13 11 5 - 2 - 31
iC DENETIM BiRiMi - 3 - - - - 3
STRATEJi GELISTIRME MUD. 1 4 - - - - 13
DIS iLiSKILER MUD. - 3 1 - - - 4
SPOR iSLERI MUD. 19 1 9 - - - 29
VETERINER iSLERiI MUD. 21 7 4 - - - 32
DISARIDA GALISAN PERS. - 4 1 - 2 - 7
KADRO DISI GALISAN - - - - - 1 1
MUHTARLIK iSLERi MUD. - - - - - - 0
GEVRE KORUMA VE KONTROL 6 4 1 - - - 11
KADIN VE AILE HiZMETLERI 15 5 3 - 2 - 25
KRES MUDURLUGU 4 2 4 - - - 10
TESISLER MUDURLUGU - 1 - - - - 1
TIYATRO MUDURLUGU - 1 - - - - 1
KUTUPHANE MUDURLUGU - 1 - - - - 1
KALITE YONETIM TEMSILCILGI 8 - 1 - - - 1
ARSIV MUDURLUGU - 1 - - - - 1
GENEL TOPLAM 400 372 206 1 16 5 1000
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I) PERFORMANS BILGILERI

A. TEMEL POLITiKALAR ve ONCELIKLER

Yildirim Belediyesi’nin 2016 yil1 Performans Programi; Belediyemizin 2015-2019

yil1 Stratejik Planinda yer alan politika ve oncelikler dogrultusunda hazirlanmastir.

B TEMEL DEGERLERIMIZ 1N

e DURUSTLUK

e GUVENILIRLIK

e SEFFAFLIK

e MIiLLi DEGERLERE SAYGI
e BILGI ODAKLILIK

e COZUM ODAKLILIK

e YENILIKCILIK

e KALITE ODAKLILIK

e VATANDAS MEMNUNIYETI
e TAKIM BILINCI

e CEVRE BILINCI
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B. AMAC ve HEDEFLER

1. Misyon ve Vizyon

BN MiSYON I

Kentsel Gelisimi Referans Alan; Katilimci, Kiiltiirel, Sosyal,
Cevre Dostu ve Hizmet Odakli Anlayisla; Proaktif Bir
Yaklasimla; Hemsehrilerimizin Memnuniyeti i¢in Kaliteli ve
Guleryuzli Hizmet Sunmak.

BN ViZYON I

Medeniyetlerin Bulusma Noktasi Olan Yildirnm'i; Tarihi ve
Yesili ile Biitiinlestirerek, Yeniden insa Etmek ve ideal Bir
Sehir Haline Getirmek.
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2. Stratejik Amaclar ve Hedefler

KENTSEL GELIiSiM VE KENT ESTETIiGi

AMAC 1: Fiziksel, Sosyal ve Ekonomik Olarak Kente Entegre Olmayan Bélgeleri, Yasam
Kalitesi Diisiik Alanlari, Planlh Yapilasma Ile Kaliteli, Giivenli, Estetik Mekanlar Haline
Getirerek, Yildirim’1 Ideal Bir Sehre Déniistiirmek.

HEDEF 1.1 Yildirim ilgesini planl ve yasam kalitesi yiiksek bir ilgeye doniistiirmek.

HEDEF 1.2 Modern kent gelisimini saglamak i¢in Imar Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
ile ruhsat ve eklerine uygun yapilasmay1 saglamak; carpik kentlesmenin 6niine ge¢cmek i¢in
ruhsatsiz ve izinsiz yapilasma ile etkin bir sekilde miicadele etmek.

HEDEF 1.3 Kent estetigini saglamak.

HEDEF 1.4 Sehrin ulasiminin dogru ve etkin bir sekilde planlanmasi i¢in ¢alismalar yapmak
ve uygun yol konforunu saglamak.

HEDEF 1.5 Toplumun faydalanacag alanlari elde ederek, fiziki sartlari iyilestirmek.

KATILIMCI BELEDIYECILIiK

AMAC 2: Kattimci Belediyecilik Modeliyle; Halkla Giiclii Iliskiler Kurmak, Etkin
Yonetim Anlayisiyla Kurumsal Performanst Gelistirmek ve Mali Disiplin — Seffaflik Icinde

Hizmetlerde Kalite ve Verimliligi Arttirmak.

HEDEF 2.1 Vatandasin teknolojik imkanlardan etkin bir bigimde yararlanarak 7/24 yonetime
katilimciligini saglamak ve veri iletisim stratejilerinin planlamasini yapmak.

HEDEF 2.2 Halkimizin yerel yonetime birlik ve beraberlik anlayisi ile yiiz yiize katilimini
saglamak.

HEDEF 2.3 Belediyemizin her tiirlii etkinligini kamuoyuna duyurmak.

HEDEF 2.4 I¢ ve D1s Paydaslarimiz ile seffaf, katilimc1 ve etkin iletisim saglamak.

HEDEF 2.5 Kardes Sehirler portfoyiinii genisleterek, onlarla kiiltiirel, sosyal, ekonomik
isbirligi faaliyetlerinde bulunmak.

HEDEF 2.6 Kurumsal yapinin gelistirilip, stirecleri etkin kullanarak verimli ve kaliteli hizmet

tiretimini saglamak.
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HEDEF 2.7 Belediyemiz calisanlarinin saglikli ve hijyenik bir ortamda ¢alisabilmelerini
saglamak amaciyla; binalarimizin temizligini, bakim-onarimlarini, tim makine techizat,
ekipmanlarin bakim-onarimlarini ve yenilenmesini saglamak.

HEDEF 2.8 Genel Kolluk ile koordineli olarak 5188 sayili kanun hiikiimlerince belediyemize
ait bina ve tesislerin giivenligini saglamak.

HEDEF 2.9 Belediyenin hizmet giicti kalitesini ve verimliligini arttirmak ve kaynaklari iyi
yonetmek.

HEDEF 2.10 Teknolojik imkanlar kullanilarak belediye gelirlerinin arttirilmasini saglamak.
HEDEF 2.11 Gelir ve gider biitce uygulamalarinda mali disiplin ve seffaflig1 saglamak.

KULTUREL BELEDIYECILIiK

AMAC 3 : Ge¢cmisten Giiniimiize Miras Kalan Tarihi ve Kiiltiirel Degerleri Yasatmak.

HEDEF 3.1 Yildirim ilge sinirlari igerisinde Osmanli’dan kalan tarihi ve kiiltiire] mirasimizi
korumak, giintimiizdeki etkinlikler ile glindemde tutmak, yasatmak ve gelecek kusaklara
aktarilmast  icin organizasyonlar diizenleyerek akademik, kiiltiirel ve turizme yonelik

calismalar yapmak, ulusal ve uluslararasi alanda Yildirim’1n bilinirligini artirmak.

AMAC 4: Halkimizin Kiiltiir, Sanat ve Spor Alanlarinda Egitimine ve Gelisimine Katkida

Bulunmak.

HEDEF 4.1 Kiltirimiizdeki geleneksel sportif faaliyetlerimiz, Okguluk ve Binicilik
alanlarinda egitim verecek merkezleri hizmete agmak ve kuliiplere destek olmak.

HEDEF 4.2 Halkimizin kayak, ylizme, voleybol, masa tenisi, basketbol, dart vb. sporlari
alaninda egitim gorecegi yeni merkezleri hizmete agmak ve mevcut sportif alanlarda
etkinlikler yapmak.

HEDEF 4.3 Yildirim ilgesi genelinde spor faaliyetlerinin gelistirilmesi i¢in, futbol okullar
acmak, spor parklar1 diizenlemek, diger dis paydas statiisiinde bulunan dernek ve kuliiplere
destekleyici caligmalar yapmak.

HEDEF 4.4 Yildirimlilarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tizere kiiltiirel

ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve degerlendirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak.
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SOSYAL BELEDIYECILiK

AMAC 5: Paydas Kurumlarla Koordinasyon Icinde ve Planli Sosyal Aktivitelerle; Egitimli,
Saghkl ve Giivenli Bir Nesil Yetistirmek. Aynmi Zamanda Huzurlu ve Mutlu Bir Toplum

Olusturmaya Yonelik Hizmetler Sunmak.

HEDEF 5.1 Cocuklarin ve genglerin her tiirlii zararli aliskanliklardan uzaklastirilarak giivenli,
saglikli ortamlarda yetismelerini saglamak.

HEDEF 5.2 Kadinlara yonelik sosyal, kiiltiirel, sportif projeler iiretmek.

HEDEF 5.3 Engellilere yonelik, sosyal, kiiltiirel, sportif projeler tiretmek.

HEDEF 5.4 Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirnm Halkina yonelik kiiltiirel, sosyal
projeler tiretmek.

HEDEF 5.5 Sosyal belediyecilik anlayisiyla egitimli toplumlar olusturmak

HEDEF 5.6 Yildirim halkina sosyal projelerle dogumundan vefatina kadar hizmet vermek ve

onlarin saglik konularinda bilinglenmesini saglamak.

CEVRE DOSTU BELEDIYECILIK

AMAC 6: FEkolojik Dengenin Korunarak, Yasanabilir ve Siirdiiriilebilir Cevre
Olusturmaya Yonelik lyilestirici ve Kalict Projeleri Hayata Gecirmek.

HEDEF 6.1 Cagdas ve teknolojik imkanlar1 vatandaslarin yagsamlarini yesil ve temiz bir kent
ortaminda silirdiirmesini saglamak, ekonomiye katki saglayan geri dontigebilen atiklarin
toplanip degerlendirilerek ¢evre kirliligini 6nlemek.

HEDEF 6.2 Sahipsiz hayvan bakim ve rehabilitasyon islemlerimizi en iyi sekilde yerine
getirirken, halkimizi hayvanlardan insanlara gegebilen hastaliklara karsi koruyucu tedbirler
alarak; ekolojik dengenin korunmasina 6zen gostererek; insan ve hayvan sevgisine dayali,
saglikli, temiz bir ¢evre olusturarak ¢evre dostu belediye olmak.

HEDEF 6.3 Halkimizin doga ile i¢ ice olacagi mekanlar olusturmak i¢in ¢calismalar yapmak
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HiZMET BELEDIYECILIiGi

AMAC 7 : Yildirimda Yerel Kalkinmay, Ticari Hayati, Tarimsal Faaliyetleri, Desteklemek
ve Halkin Genel Ihtiyaclarina Yonelik Hizmetleri Proaktif Yaklasimla Hayata Gegirmek.

HEDEF 7.1 Ilgemizde faaliyet gosteren sanayici, esnaf, ciftci ve isletme sahiplerinin
tirettikleri hizmet tirtinlerini halkla bulusturarak ideali yakalamak, sanayi ve isadamlar1 ile

isbirligi yaparak tiretimi artirmak ve istihdam alanlar1 yaratmak.

AMAC 8: Toplum, Insan ve Hayvan Saghgi Acisindan Onemli Sorunlart Saptamak,
Onlem Almak, Giderilmesi Icin Calismalar Yapmak, Saglhk ve Bilin¢ Diizeyi Yiiksek Bir
Sehir Ortami Olusturmak.

HEDEF 8.1 Cevre, insan ve hayvan sagligi konularinda hizmetleri devam ettirmek ve
gelistirmek.

HEDEF 8.2 Ilgemiz dahilindeki tiim semt pazarlarnin mevzuata uygun, saghkli ve kaliteli
mekanlara dontistiirmek ve buna bagli olarak kent estetiginin saglamak.

HEDEF 8.3 llcemiz dahilindeki isyetlerinin mevzuata uygun, saglikli ve kaliteli hizmet

vermesini saglamak ve esnafa destek olmak.

AMAC 9: ficemizde Yasanacak Dogal Afetlere Karsi Onlemler Almak

HEDEF 9.1 Sehrimizin karsilagma ihtimali yliksek, dogal ve insan kaynakli afetlerle ilgili
planlama ve hazirlik yapmak, dogal afetlerde dogabilecek olan tehlikeye karsi gerekli
tedbirlerin almak, zararin en aza indirilmesi i¢in ¢aligmalar yapmak.

AMAC 10: Yerel, Ulusal ve Uluslararast Fonlardan Yararlanmak.

HEDEF 10.1 Kaynak yaratmak ve projeler tiretmek.
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C. PERFORMANS HEDEF ve GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

KENTSEL GELISIM
KENT ESTETIGI

( *) Toplam personel giderlerine dahil edildigini ifade etmektedir.

( x ) Faaliyetin devamliligini ifade etmektedir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU TABLO-1
Idare Adi Kentsel Tasarim Mudiirligi
Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri,
Amac 1 yasam kalitesi diisiik alanlari, planli yapilasma ile kaliteli, giivenli,
¢ estetik mekanlar haline getirerek, Yildirim’1 ideal bir sehre
dontstiirmek.
Hedef 1.1 Yildirim ilgesini planl ve yasam kalitesi yliksek bir ilgeye dontistiirmek.
Performans 1.1.1 Yildirim Ilgesinin tamaminin planlarmin kentsel doniisiim
Hedefi kapsaminda yenilenmesi.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
69 Mahallenin planlarinin
1 tamaminin belirlenen siire X X
icerisinde tamamlanmasi
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Mevcut Cumartesi Pazarinin
1.1.1.1 | istiiniin kapatilmasi projesi 80.000,00 80.000,00
( Yildirim / Arabayatagi)
Planda otopark alan1 olarak
gosterilen yerin Belediye Hizmet
Alani olarak plan degisikliginin
1.1.1.2 | yapilarak, Mahalle Konagi proje 100.000,00 100.000,00
yapimi1. (Muhtarlik, Saglik Ocagi,
PTT, Kres, Kurs Merkezi)
( Yildirim / Anadolu)
Baglaralti ve Mimarsinan Mah.
Birbirine baglayan kopriiniin
1.1.1.3 | engelli, yasl, hasta vb. gegisine 60.000,00 60.000,00
uygun hale getirilmesi Projesi.
(Y1ildirim / Baglaralti)
Kres yapilmasi projesi
1.1.14 (Yildirm / Baglaraltr) 50.000,00 50.000,00
Arasta yapilmasi projesi( Arastanin
icerisinde; Mahalle Konagi, Kres,
Kurs Alani, Osmanl Kiitliphanesi,
1.1.1.5 | Aile Hekimligi, Zabita Noktas1 350.000,00 3L
bulunacaktir.
(Yildirim / Degirmenlikizik)
1.1.1.6 | Mahalle Konagi yenilenmesi 40.000,00 40.000,00
projesi

36




1.1.1.7

5078 / 2 parseldeki park alaninin
spor sahasi olarak diizenlenmesi
projesi ( Yildirim / Isabey)

1.1.1.8

Yiizme havuzunun arkasindaki
yesil alanin tistiine spor tesisi,
sosyal tesis ve kafetarya yapilmasi
projesi (Yildirim / Erikli)

1.1.1.9

Cazibe Merkezi, Haydar Aliyev ve
Minia Yildirim Parklarinin
birbirleriyle koordine edildigi bir
rekreasyon alani projesi yapilmasi
( Yildirim / Kaplikaya)

300.000,00

300.000,00

1.1.1.10

3131 ada/ 1 parsel spor tesisi
yapilmast projesi 3600 m?
(Yildirim/ Kazimkarabekir)

1.1.1.11

Tayyar Sk. 122 ada /3 parseldeki
Restorasyonu yapilarak Mahalle
Konagi olarak degerlendirilmesi
(Yildirim / Kurtoglu)

85.000,00

85.000,00

1.1.1.12

Otoparkin tstiindeki park alani
olan yere Mahalle Konag1
yapilmasi Projesi ( 3913 ada / 450
m? )(Yildirim/ Maltepe)

85.000,00

85.000,00

1.1.1.13

Pazaryeri tistiiniin kapatilmasi i¢in
1548 ada 1,2,3 parselinde proje
yapilmasi ( Yildirim / Mimarsinan)

150.000,00

150.000,00

1.1.1.14

354 ada / 63 Parsel 4300 m? B.H.A.

Kapali1 Pazaryeri ve otopark olarak
diizenlenmesi projesi ( Yildirim —
Piremir)

150.000,00

150.000,00

1.1.1.15

3535 ada/ 1 parselin hali saha ve
park yapilmasi projesi
( Yildirim / Samanli Mah.)

1.1.1.16

2334 ada / 4 parsele (191 m?)
Mahalle Konag1 yapilmasi projesi
(Yildirim/ Selgukbey)

80.000,00

80.000,00

1.1.1.17

Selahattin Cirak Ilkogretim Okulu
yanindaki parkin Spor tesisi
yapilmast Projesi (1250 m?)
Yildirim / Sirinevler

1.1.1.18

Kentsel Gelisim Merkezinin
yapilmast (Yildirim / Siikraniye)

7.000.000,00

7.000.000,00

1.1.1.19

Rekreasyon alani i¢in imar Plani
revizyonu park alani ve rekreasyon
projesi ( Sular Vadisi ve Doga
Parki) (Yildirim / Yenimahalle)

340.000,00

340.000,00
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1.1.1.20

Sular Vadisi ve Doga Parki
rekreasyon yapilmasi
(Yildirim / Yenimahalle)

1.500.000,00

1.500.000,00

1.1.1.21

Sen Sokak Hal1 Saha yapilmasi
projesi ( Yildirim / 152 Evler)

1.1.1.22

Kentsel doniisiime yonelik imar
plan1 ve uygulamasi
( Yildirim/ Vatan)

350.000,00

350.000,00

1.1.1.23

Kentsel doniisiime yonelik imar
plan1 ve uygulamasi
( Yildirim/ Siikraniye — Beyazid)

350.000,00

350.000,00

1.1.1.24

Kentsel doniisiime yonelik imar
plan1 ve uygulamasi
( Yildirim / Beyazid — 152 Evler)

350.000,00

350.000,00

1.1.1.25

Kentsel doniisiime yonelik imar
plan1 ve uygulamasi

( Yildirim / Giillik — Ortabaglar —
Mimar Sinan)

600.000,00

600.000,00

1.1.1.26

Kentsel doniisiime yonelik imar
plan1 ve uygulamasi
( Yildirim / Esenler)

350.000,00

350.000,00

1.1.1.27

Kentsel doniisiime yonelik imar
plan1 ve uygulamasi
( Yildirim / Yigitler )

350.000,00

350.000,00

1.1.1.28

Kentsel doniisiime yonelik imar
plan1 ve uygulamasi ( Yildirim /
Yediselviler — Siracevizler )

300.000,00

300.000,00

1.1.1.29

Kentsel doniisiime yonelik imar
plan1 ve uygulamasi
( Yildirim / Teferrtic )

130.000,00

130.000,00

1.1.1.30

Kentsel doniisiime yonelik imar
plan1 ve uygulamasi

(Yildirim / Degirmenlikizik —
Maltepe — Ziimriitevler)

300.000,00

300.000,00

1.1.1.31

Kentsel doniisiime yonelik imar
plan1 ve uygulamasi
(Yildirim/ Kaplikaya-Ertugrulgazi)

500.000,00

500.000,00

1.1.1.32

Kentsel doniisiime yonelik imar
plan1 ve uygulamasi

(Yildirim/ Degirmenénii —
Karapinar)

1.000.000,00

1.000.000,00
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1.1.1.33

Kentsel doniisiime yonelik imar
plan1 ve uygulamasi

( Yildirim / Arabayatagi- Ulus —
Mevlana - Hacivat- Yavuzselim —
Cinaronii)

2.500.000,00

2.500.000,00

1.1.1.34

Kentsel doniisiim alanlarinda
yapilacak degerleme fizibilite hak
sahibi listesi hazirlanmasi isi

( Yildirim /Mevlana, Ulus)

1.000.000,00

1.000.000,00

1.1.1.35

Yesil -Akdemir Sk. Sagliklastirma
programi

600.000,00

600.000,00

Genel Toplam

19.050.000,00

19.050.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri,
yasam kalitesi diisiik alanlari, planl yapilasma ile kaliteli, giivenli,

UG estetik mekanlar haline getirerek, Yildirim’1 ideal bir sehre
donistiirmek.

Hedef 1.1 Yildirim ilgesini planl ve yasam kalitesi yiiksek bir ilgeye dontistiirmek

Performans 1.1.1 Yildirim ilgesinin tamammin planlarmin kentsel doniisiim

Hedefi kapsaminda yenilenmesi.

Aciklama: *1/1000 Olgekli Zeyniler Bélgesi imar Plan1 Yapimi

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 1/1000 6l¢ekli Koruma Amagh 20 hektar X
Imar Planlar
Aciklama
) 1/1000 olgekli Imar Planlari 60 hektar «
kapsaminda
Acgiklama
Talep ve planin meclise iletilme
3 stiresine uyum orani ( Ortalama 7 %100
giin)
Acgiklama
4 Imar Komisyonundan ¢ikis siiresine %100
uyum orant (Ortalama 21 giin) °
Acgiklama
Yap1 Kullanim izni verilme .
5 L , %95
stiresine uyum orani (En ¢ok 7 giin)
Acgiklama
Yap1 Ruhsat verme siiresine uyum
6 orani ( Ortalama 7 giin) (Eksiksiz %95
Kabul edilen bagvuru sayis1)

Acgiklama
_ Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Mabhallelerin ihtiyaglari
dogrultusunda gerekli plan

1.1.1.36 | degisikliklerinin yapilmasi 33.000,00 33.000,00
(Koruma Amagli imar Planlari
kapsaminda)
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Mahallelerin ihtiyaglar
dogrultusunda gerekli plan

degisikliklerinin yapilmasi 14.000,00 14.000,00
(Uygulama Imar Planlar
kapsaminda)

1.1.1.37 | /1000 Olgekli Zeyniler Bolgesi 50.000,00 50.000,00
Imar Plan1 Yapimi1

Genel Toplam 97.000,00 97.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Emlak ve Istimlak Mudiirliigii
Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri,
Ly yasam kalitesi diisiik alanlari, planl yapilasma ile kaliteli, giivenli,
estetik mekanlar haline getirerek, Yildirim’1 ideal bir sehre
doniistiirmek.
Hedef 1.1 Yildirim ilgesini planli ve yasam kalitesi yiiksek bir ilceye doniistiirmek.
1.1.2 Geri doniisiim ve imar uygulamalarinin yapilmasi
Performans . - . . . .
Hedefi 1.1.3 Talep edilmesi halinde hali hazir haritalarin giincellenmesinin
yapilmasi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Gerekmesi halinde hali hazir i i i
haritalarin hazirlanma sayisi
Acgiklama
5 giin
2 Kotlu kroki talebinin karsilanmasi (evrgklgn 5 giin
eksiksiz
oldugunda)
Acgiklama
Aplikasyon proje talebinin 7 giin i¢inde .
3 7 glin
kargilanmast tamamlama
Acgiklama
Toprak, vize taleplerinin .. ..
4 kargllanmam ’ 3 giin 3 giin
Acgiklama
Zemin aplikasyonu, temel vizesi N ..
> talepleriﬁin ka¥§1lanma51 3 giin 3 giin
Acgiklama
6 Bodrum, subasman vizesi 3 oiin 3 oiin
taleplerinin karsilanmasi g g
Acgiklama
Bagimsiz boliim, roperli kroki
taleplerinin karsilanmasi . .
/ (Vafandasla ransdevu alinmasi 6 giin 6 giin
halinde)
Acgiklama
8 Yol projesi talebinin karsilanmasi 5 giin 5 giin
Agiklama
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Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam
Geri doniistim ve 3194 sayili imar
1.1.2.1 | kanunu geregi imar 250.000,00 250.000,00
uygulamalarinin yapilmast
1.1.3.1 | Hali hazir haritalarin hazirlanmasi 85.000,00 85.000,00
Genel Toplam 335.000,00 335.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Yap1 Kontrol Mudiirliigii
Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri,
Amac 1 yasam kalitesi diisiik alanlari, planli yapilasma ile kaliteli, giivenli,
¢ estetik mekanlar haline getirerek, Yildirim’1 ideal bir sehre
dontstiirmek.
Modern kent gelisimini saglamak i¢in imar Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri ile ruhsat ve eklerine uygun yapilasmayi saglamak; ¢arpik
Hedef 1.2 o .. L . .
kentlesmenin 6niine ge¢gmek i¢in ruhsatsiz ve izinsiz yapilasma ile etkin
bir sekilde miicadele etmek.
1.2.1 Gecekondu il¢e hiiviyetinin olusturulmamasi i¢in ¢alismalarin
Performans yap11mg1s1. Daha temel sey1yes1nde iken Ylklmlar1n yapilmasi, kagak
yaptya imkan vermemek i¢in etkin denetim, vatandaslarin
Hedefi o1 oy N o :
bilin¢lendirilerek deprem yonetmeligine uygun ruhsatli bina yapimina
tesvik edilmesi, ruhsatsiz binalarin aninda yikilmasinin saglanmasi.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Denetim sayisinin arttiritlmast 2.100 2.200
Acgiklama
) .Gel§n‘ dilekgelerin en az 15 giin 94100 94100
igerisinde cevaplanma orani
Acgiklama
3 Yapl Tall Zap‘?nln enaz 15 %100 %4100
icerisinde Enclimene sunulma orani
Acgiklama
) Kaynak Thtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
1.2.1.1 | Rubsatsiz ve rubsata aylan 5.000.000,00 5.000.000,00
yapilarin yikimlarinin yapilmasi
1.2.1.2 | Denetimlerin yapilmasi * *
Genel Toplam *+5.000.000,00 *+5.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Bilgi Islem Mudiirliigii
Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri,
Amac 1 yasam kalitesi diisiik alanlari, planli yapilasma ile kaliteli, giivenli,
¢ estetik mekanlar haline getirerek, Yildirim’1 ideal bir sehre
dontstiirmek.
Hedef 1.3 Kent estetigini saglamak.
Performans : . - .. L ..
Hedefi 1.3.1 llgemiz dahilinde numarataj islemlerinin saglanmasi isi.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Binalara ¢akilan kap1 numara tabela 1220 1300 1600
sayi1sl
Acgiklama
2 Numarataj dilek¢e bagvuru sayisi 4400 4500 4600
Acgiklama
3 Isimsiz sokaklara isim verilme 30 35 30
sayisl
Acgiklama
4 Ulusal AQres Veri Tabaninda islem 1800 1900 2000
yapilan bina sayisi
Acgiklama
5 Ulusal Adrves Veri Tabaninda islem 5600 5700 5300
yapilan bagimsiz say1
Acgiklama
Mubhtarliklara ¢akilan cadde / sokak
6 - - 300
tabelasi
Acgiklama
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Numarataj, bilgi sistemleri ve
1.3.1.1 | ulusal adres veri tabani verilerinin 100.000,00 100.000,00
giincellenmesi.
Genel Toplam 100.000,00 100.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Fen lsleri Miidiirliigii
Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri,
Amac 1 yasam kalitesi diisiik alanlari, planli yapilasma ile kaliteli, giivenli,
¢ estetik mekanlar haline getirerek, Yildirim’1 ideal bir sehre
dontstiirmek.
Hedef 1.3 Kent estetigini saglamak.
HElOIa 1.3.2 Onarim, boya ve bakimlarin yapilmasi
Hedefi - oY yaprimast
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Kullanilan boya miktar1 18.500 kg 24.050 kg
Acgiklama
Kaynak ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitge Biit¢e Dis1 Toplam
Mubhtelif caddelerdeki bordiirlerin
1.3.2.1
boyanmasi
1.3.2.2 Muhtelif trafo ve istinat
o duvarlarina resimli boya yapilmasi 200.000,00 200.000,00
Muhtelif okul, saglik ocagi,
1.3.2.3 | muhtarlik ve kamu binalarinin i¢
ve dis cephelerinin boyanmast
Genel Toplam 200.000,00 200.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Park ve Bahgeler Mudiirliigii
Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri,
Amac 1 yasam kalitesi diisiik alanlari, planli yapilasma ile kaliteli, giivenli,
¢ estetik mekanlar haline getirerek, Yildirim’1 ideal bir sehre
dontstiirmek.

Hedef 1.3 Kent estetigini saglamak
Performans 1.3.3 Fen isleri tarafindan yapilacak parklarin ve meydanlarin kent
Hedefi mobilyalari, oyun ve spor gruplariyla kullanisli bir hale getirilmesi.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Kent mobilyalari-bank sayis1 300 adet 200 adet 205 adet
Acgiklama

2 Kent mobilyalari-masa sayisi 80 adet 50 adet 52 adet
Aciklama

3 Kent mobilyalari-pergole sayisi 20 adet 5 adet 6 adet
Acgiklama

4 Cesme (parklara konan ¢esmeler). 2 adet 1 adet 1 adet
Acgiklama

5 Oyun aletleri sayisi 10 adet 10 adet 12 adet
Acgiklama

6 Spor gruplari sayisi 12 adet 5 adet 5 adet
Acgiklama

' Kaynak Ihtiyaci (2015) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam

1331 | Kent mobilyalari, oyun ve spor 200.000,00 200.000,00
gruplarinin yerlestirilmesi.

Genel Toplam 200.000,00 200.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Fen lsleri Miidiirliigii
Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri,
AN yasam kalitesi diisiik alanlari, planli yapilasma ile kaliteli, giivenli,
estetik mekanlar haline getirerek, Yildirim’1 ideal bir sehre
dontstiirmek.
Sehrin ulagiminin dogru ve etkin bir sekilde planlanmasi i¢in ¢aligmalar
Hedef 1.4 <
yapmak ve uygun yol konforunu saglamak.
1.4.1 Mevcut baca ve 1zgaralarin yol kotuna getirilmesi
1.4.2 Drenaj hatt1 mevcut yollarda ilave su alma yapilar1 ve
baglantilarinin yapilmasi
1.4.3 Yagmursuyu drenaj kanali olmayan drenaj kanallarinin
Performans olusturulmasina yonelik ¢alismalarin ygpllmaS}
Hedefi 1.4.4 Bozulmus olan kaplamalarin yenilenmesi ‘ .
1.4.5 Tiim mevcut yol ve yaya yollarinin standartlarinin yiikseltilmesi
1.4.6 Arag ve yaya trafiginin kolaylastirilmast
1.4.7 Yatay ve dikey yeni yollarin a¢ilmasi
1.4.8 Engelli vatandaglarin ulasim hizmetlerinden etkin bigimde
yararlanabilmesi i¢in gerekli diizenlemelerin yapilmasi.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Mevcut baca ve 1zgaralarin yol (640 Giinliik) 1.800 2.160
kotuna getirilmesi. 2.400 adet adet adet
Acgiklama
Drenaj hatt1 mevcut yollarda ilave
2 su alma yapilar1 ve baglantilarinin X X X
yapilmasi
Acgiklama
Yagmursuyu drenaj kanali olmayan
3 drenaj kanallarinin olusturulmasina 12 adet 12 adet 12 adet
yonelik AYKOME toplant sayisi
Agiklama
Bozulmus olan yollarda yama ve (640 giin) 175.000 180.000
4 . : 280.000
kaplamalarin yenilenmesi ton ton ton
Acgiklama
25.500 m? 26.500 m? 27.500 m?
. i . parke parke parke
5 Bordiir ve parke dosenmesi 9500 m? 73500 m? 24500 m?
bordiir bordiir bordiir
Acgiklama
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Saglik ocaklarina engelli araci i¢in
6 . X X
park yeri yapilmasi
Agiklama
7 Muhtelif yollarda engelli rampast « <
yapilmasi
Aciklama
8 UKOME toplant1 sayis1 12 12 12
Acgiklama
9 Trafik akisi ile ilgili taleplerin 04,80 04,80
karsilanma orani
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitge Biit¢e Dis1 Toplam
Muhtelif mahallelerde bordiir,
1.4.5-6.1 | tretuvar désenmesi, Asfalt Yama 10.000.000,00 10.000.000,00
kaplama serilmesi
BUSKI ile koordineli olarak
1.4.1-4.1 | ihtiya¢ duyulan yollarda ¢aligma
yapilmas.
Bursa Biiyiiksehir Belediyesi ile
Yildirim Belediyesi ¢alismalarinin
1.4.7.1 | koordineli ve esgiidiim igerisinde
hareket etmesinin saglanmasi ve 2.000.000,00 2.000.000,00
takibinin yapilmasi.
Saglik ocaklarina engelli araci i¢in
1.4.8.1 .
park yeri yapilmasi
Muhtelif yollarda engelli rampast
1.4.8.2
yapilmasi
Genel Toplam 12.000.000,00 12.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Emlak ve Istimlak Mudiirliigii
Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan bolgeleri,
Amac 1 yasam kalitesi diisiik alanlari, planli yapilasma ile kaliteli, giivenli,
¢ estetik mekanlar haline getirerek, Yildirim’1 ideal bir sehre
dontstiirmek.
Hedef 1.5 Toplumun faydalanacag: alanlari elde ederek, fiziki sartlari iyilestirmek
Performans 1.5.1 imar planlar1 dogrultusunda kamunun yararlanacag: alanlarin elde
Hedefi edilmesi
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Gerektiginde
1 Yapilan kamulagtirma sayist 30 adet 18 adet kamulagtirma
yapilacak
Acgiklama
) Kamulastlrma taleblnne gore 3 giinde 3 giin
inceleme yapilmasi siiresi
Acgiklama
Kamulastirma talebinin
3 Enctimen’e gonderilip karar 10 giin 10 giin
alinmasi
Agiklama
Kamulastirma kararinin vatandasa
4 cevabi yazisinin (tebligatinin) 2 giin 2 gilin
gonderilmesi
Acgiklama
Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
1.5.1.1 | Kamulastirma yapilmasi. 35.000.000,00 | 35.000.000,00
Genel Toplam 35.000.000,00 | 35.000.000,00
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KATILIMCI
BELEDIYECILIK

( *) Toplam personel giderlerine dahil edildigini ifade etmektedir.

( x ) Faaliyetin devamliligini ifade etmektedir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx

Bilgi islem Midiirliigii

Amag 2

Katilimci belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Hedef 2.1

Vatandasin teknolojik imkanlardan etkin bir bigimde yararlanarak 7/24
yonetime katilimciligini saglamak ve veri iletisim stratejilerinin
planlamasini yapmak.

Performans
Hedefi

2.1.1 Eksik e-posta hesaplarinin tamamlanarak, tiim personelin kurum
ici iletisimi de e-posta adreslerini kullanmasinin saglanmast.

2.1.2 Web sitesi yenilenerek internet iizerinden yapilan online islemlerin
gelistirilmesi

2.1.3 Personelimizin Bilisim hizmetleri egitimleri almasi

2.1.4 Tum yerleskelerimizdeki agik alanlar, kafeteryalar ve kiitiiphaneler
gibi ortak kullanim alanlarinda kablosuz internet erisimi saglanmas.
2.1.5 MIS Programinda giincellemeler yapilarak verimin arttirilmas,
MIS Programi ile eszamanli ¢alisacak CBS programi olusturulmasi
2.1.6 ISO 27001 Bilgi Giivenligi Yo6netim Sistemi sertifikasyonunun
alinmasi

2.1.7 Otomasyon sisteminin siber teknolojik tehditlere kars1
giivenliginin maksimum diizeyde saglanmasi.

2.1.8 Elektronik Belge Yonetim Sistemi'ne gegerek tiim bilgilerin dijital
ortama aktarilmast

2.1.9 Belediye web sitesinde yapilan anket ¢alismalarinin is zekasi
stirecinden gegirilerek baskanlik i¢in anlamli 6zet bilgi olusturulmasi
2.1.10 Vatandasin online sekilde, Ak Hizmet Masalari ile, 7/24 gérevde
olacak ekiple, yapilan hizmetlerle ilgili diizenlenecek ankete katilacagi
elektronik oylama sistemiyle belediyeye ulasilabilirliginin
kolaylastirilmasi.

2.1.11 E-belediyecilik kapsaminda modiiller {izerinde ¢alisilmasi

2.1.12 Temel Siiregleri iyilestirmek i¢in modiil gelistirilmesi ve Y6netim
Bilgi Sistemi i¢inde yer almasi

Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Tamamlanan e-posta hesabi sayis1 1098 %100

Acgiklama

2 E-imar projelendirilmesi %100 %100

Acgiklama

3

E-imar’in web sitesinde
yayinlanmasi

%100

Acgiklama
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4 Egitim sayist 6 7
Agiklama:
5 Ortak kullanim alanlarinin orani %30 %40
Agiklama:
6 802.1x sisteminin devreye alinma 9450 %100
orant
Agiklama:
7 Online hizmet sisteminin kurulmasi %70 -
Agiklama:
] Elektronik oylama sisteminin 94100 i
kurulmasi
Agiklama:
9 Bilgi Bankasinin kurulmasi %100
Aciklama : Kalite Ekibinin saha ¢alismasi sonucunda yapilacaktir.
10 Appstore ve Playstore mobil 94100 94100
uygulamalarinin yayinlanmasi
Agiklama : Cek-Gonder Uygulamast
1 Olusturulan is siireclerinin modiil 17 18
sayisl
Acgiklama :
12 Yeni modiillerin sistem i¢ine ) 3
alinmasi
Acgiklama :
13 Randevu talep modiiliiniin verimli 9450 94100
calismasi
Acgiklama :
14 | Anket katilimlar1 ve sonuglar ‘ %70 ‘ %80
Agiklama :
Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Tiim kullanicilara posta hesabi
olusturulmasi. Miidiirliiklere ve
2.1.1.1 . * *
yonetime posta gruplari
olusturulmasi
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2.1.21

Yeni bir ara yiiziin olusturulmasi,
e-belediyeciligin gelistirilmesi,
Imar Planlarinin giincellenerek web
tizerinden yaymlanmasi ve giincel
tutulmasi

550.000,00

550.000,00

2.1.3.1

Microsoft Office egitimlerinin
verilmesi - SQL egitimlerinin
verilmesi, Server ve Network
egitimlerinin verilmesi

50.000,00

50.000,00

2.14.1

Internet baglantis1 i¢in hat tesisi
yapilmasi, Kablosuz iletisim i¢in
modemlerin kurulmasi, Kapsama
alaniin genislemesi i¢in Access
Point kurulmasi

25.000,00

25.000,00

2.14.2

Hotspot (Wi-Fi Projesi)

600.000,00

600.000,00

2.1.5.1

Tiim gelir modiillerinin grafik ve
gorsel sekilde olusturulmasi, CBS
programinin MIS verileri ile
eslestirilerek hayata gecgirilmesi

40.000,00

40.000,00

2.1.5.2

Yonetim Bilgi Sistemleri ile
Cografi Bilgi Sistemleri
Entegrasyonunun saglanmasi

40.000,00

40.000,00

2.1.5.3

Kent Rehberi Haritasi

50.000,00

50.000,00

2.1.6.1

ISO 27001 Bilgi Giivenligi
Yo6netimi Sistemi i¢in yol
haritasinin belirlenmesi ve
sertifikasyon ¢alismalarinin
baslatilmasi

50.000,00

50.000,00

2.1.71

Internet iizerinden kisimdan kisma
ve uzaktan erigim gilivenliliginin
saglanmasi

100.000,00

100.000,00

2.1.8.1

Biitiin verilerin elektronik ortamda
tiretilip yonetilmesi - biitiin
verilerin dijital arsiv ad1 altinda
depolanmasi1 ve saklanmasi -
elektronik belge yonetim sistemi
altyapisi gercevesinde elektronik
imzaya gecilmesi

1.250.000,00

1.250.000,00

2.1.9.1

Is zekas1 uygulamasinin devreye
alinmasi

50.000,00

50.000,00

2.1.10.6

Yildirim Bilgi Bankasinin
kurulmasi
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E-belediyecilik kapsaminda var
olan modiillerin iyilestirilmesi ve
2.1.11.1 | yeni modiillerin eklenmesi ile
mobil uygulamalarinin
gelistirilmesi.

75.000,00

75.000,00

CRM ile tek tik talebini iletecegi
2.1.11.2 | © Tikla yaz, Tikla konus’
modiiliiniin eklenmesi

40.000,00

40.000,00

Stireglerin iyilestirilmesi igin
miidiirliklerden gelen talepler
2.1.12.1 | dogrultusunda Y 6netim Bilgi
Sistemine entegre ¢alisan
modiillerin gelistirilmesi

450.000,00

450.000,00

Randevu ve talep formunun
olusturulup, tablet uygulamasi
icinde calismast

2.1.12.2

10.000,00

10.000,00

Vatandaslarimizin hizmet alim1
sonrasinda aldig1 hizmeti
degerlendirebilecegi Anket
Modiiliiniin gelistirilmesi

2.1.12.3

15.000,00

15.000,00

2.1.12.4 | IT Talep Takip Formu

10.000,00

10.000,00

Genel Toplam

3.405.000,00

3.405.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigi
Katilimer belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Vatandasin teknolojik imkanlardan etkin bir bicimde yararlanarak 7/24
Hedef 2.1 yonetime katilimeiligint saglamak ve veri iletisim stratejilerinin
planlamasini yapmak.
2.1.10 Vatandasin online sekilde, Ak Hizmet Masalar ile, 7/24 goérevde
Performans olacak ekiple, yapilan hizmetlerle ilgili diizenlenecek ankete katilacagi
Hedefi elektronik oylama sistemiyle belediyeye ulasilabilirliginin
kolaylastirilmasi.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Online sistemin kurulmast X
Acgiklama
) Mail yoluyla gelen sikayetlerin 2998 3.000 3950
kayit altina alinmasi

Aciklama: Belediyemiz e-mail masasina 2015 yilinin ilk 6 ay igerisinde 2.677 e-posta

yapilarak il

gili birimlere yonlendirilmistir.

24 saat hizmet kapsaminda ¢agr1
merkezine gelen sikayet-talep-istek
ve Onerilerin kayit altina alinarak
ilgili birimlere yonlendirilerek
cevaplarinin kayit altina alinmast

2.022

10.000

11.000

Aciklama: Belediyemiz Cagr1 Merkezi’ne 2015 yilinin ilk 6 ayinda toplam 7.802 basvuru

yapilmistir.

4

Sosyal medyada ve ¢6ziim merkezi
platformunda gelen tiim taleplerin
sayisl

165

600

650

Aciklama: Belediyemiz Sosyal Medya ve Coziim Merkezi Platformlarina 2015 yilinin ilk 6
ayimda toplam 369 bagvuru yapilmistir.

5

Twitter ve Facebook’da
goriintiilenme sayisi

374.000

1.250.000

1.500.00

Agiklama:

Belediyemiz Twitter Coziim Merkezi sayfas1 2015 yilinin ilk 6 aymda 1.025.000
goriintiilenme sayisina ulagsmaistir.

6

Web sayfasinin giincellenme sayisi

10.069

10.000

10.500

Aciklama: Belediyemiz internet sayfas1 (www.yildirim.bel.tr) 2015 yilinin ilk 6 ayinda 6.224

kez giincell

enmistir.
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Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam

Online Hizmet Merkezinin

2.1.10.1 | faaliyetlerinin devamliliginin 100.000,00 100.000,00
saglanmasi

21.10.2 7/24 Belediyecilikte ekiplerin 100.000,00 100.000,00
hazirlanmasi

2.1.10.4 | Verilerin toplanarak giincellenmesi 160.000,00 160.000,00

Genel Toplam 360.000,00 360.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii
Katilimci belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Hedef 2.2 Halkimizin }ierel yonetime birlik ve beraberlik anlayisi ile yiiz yiize
katilimin1 saglamak
2.2.1 Vatandasin ilgemiz i¢in alinacak tiim kararlarda etkin olarak yer
aldig, halkla iliskilerde yeni donem anlayisi ile giiclii bir Yildirim
Masas1 olusturarak; STK 'lar, Universiteler, kamu kurum ve
Performans "y .
kuruluglarinin katilimi ve destegiyle toplantilarin, suralarin, panellerin
Hedefi . .
ve ¢alistaylarin diizenlenmesi.
2.2.2 Mahallelerde yapilan toplantilarla, mahalle sorunlarinin yerinde ve
vatandagla birlikte tespitinin yapilmasi
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Diizenlenen sura - toplant1 sayisi Enaz 1 Enaz?2
Acgiklama
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
2.2.1-2.1 | Yildirim Surasinin diizenlenmesi 80.000,00 80.000,00
Genel Toplam 80.000,00 80.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ada Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Katilimer belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Halkimizin yerel yonetime birlik ve beraberlik anlayisi ile yiiz yiize

L CRate. katilimini saglamak
2.2.1 Vatandasin ilgemiz i¢in alinacak tiim kararlarda etkin olarak yer
Performans aldig, halkla iliskilerde }:em d'on'em qnlaylsl ile giiglii bir Yildirim
Masasi olusturarak; STK'lar, Universiteler, kamu kurum ve
Hedefi .. .
kuruluslarinin katilim1 ve destegiyle toplantilarin, suralarin, panellerin
ve ¢alistaylarin diizenlenmesi.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Giclt Yildirnm Masasimin
1 kurulmasi ve faaliyetlerinin Ocak ay1
stirdiirilmesi

Aciklama: Cami dernekleri, okul aile birlikleri, mahalle koruma ve giizellestirme dernekleri ve
site yonetimleri ile mahalle yonetimi, muhtarlik arasinda organik bag kurulmaktadir. Kurulan
Gii¢li Yildirim Masalari, mahalle yonetimlerinin talep ve sorunlarini ¢6ziime kavusmaktadir.

Belediyemiz hizmetlerinden
2 yararlanmak i¢in giinliik gelen 2.882 2.782 -
ziyaret¢i sayisinin alinmast

Aciklama: Belediyemiz hizmetlerinden yararlanmak i¢in gelen vatandaslarimiz, 2014 Ekim
ayimdan itibaren kayit altina alinmaya baslanmis, 2015 Nisan itibariyla kay1t sistemi
kaldirilmistir.

Belediyemiz hizmetlerinden
yararlanmak i¢in vatandaslarimiz
tarafindan yazilan dilekgelerin ilgili
birimlere hatasiz aktarilmasi

39.790 30.000 33.000

Aciklama: Belediyemiz ilk Miiracaat Masasi’na 2015 yilmin ilk 6 ayinda dilekge yoluyla
toplam 15.259 basvuru yapilmistir.

Belediyemiz hizmetlerinden biri
4 | Olan imar durumunun 1.456 7.500 8.000
sorgulanmasi, hizmetinden

yararlanan vatandas sayisi

Aciklama: Belediyemiz imar Masasi’na 2015 yilinin ilk 6 aymda toplam 4.996 basvuru
yapilarak bilgilendirme yapilmistir
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Belediyemiz ¢ocuk masasinda aylik

> etkinlik diizenlenmesi 7 10 12
Acgiklama
Istihdam Masas1’na basvurarak
6 ilgili firmalara is bagvurusuna %19 %18 %20

yonlendirilip ise yerlesme orani

Aciklama: Belediyemiz istihdam Masasi’na 2014 yilinin son 3 ayimda 2.148 basvuru yapilmus,

bunlardan 981 tanesi ilgili firmalara yonlendirilmis ve 187 tanesi ise yerlesmistir.

Yildirim ilgesi sinirlarinda yasayan
sosyal yardim almak isteyen

7 kisilerin kayit altina alinarak %51 %43 %45

taleplerinin olumlu cevaplandirilma
orant

Acgiklama

) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Giicli Yildirnm Masasinin

2.2.1-2.2 | faaliyetlerinin devamliliginin 238.000,00 238.000,00
saglanmast

Genel Toplam 238.000,00 238.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ada Ozel Kalem Miidiirliigii
Katilimer belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Halkimizin yerel yonetime birlik ve beraberlik anlayisi ile yiiz yiize
Hedef 2.2 -
katilimini saglamak
2.2.1 Vatandasin ilgemiz i¢in alinacak tiim kararlarda etkin olarak yer
aldigy, halkla iliskilerde yeni dénem anlayisi ile gii¢lii bir Yildirim
Masasi olusturarak; STK'lar, Universiteler, kamu kurum ve
Performans "y .
kuruluslarinin katilimi ve destegiyle toplantilarin, suralarin, panellerin
Hedefi ) .
ve ¢alistaylarin diizenlenmesi.
2.2.2 Mabhallelerde yapilan toplantilarla, mahalle sorunlarinin yerinde ve
vatandagla birlikte tespitinin yapilmasi
Aciklama
2015
Performans Gostergeleri 2014 Haziran 2016
Sonu
1 Mahalle Toplant1 Sayisi 110 60 130
Aciklama
2 Halk Giinti Sayisi 8 5 12
Acgiklama
3 Hazirlanan Programa Uyum Orani %95 %95 %97
Acgiklama
4 Paydas Sorunlarinin Takibi X
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
2.2.1-2.2 | {liglu Yildinm Masasim 20.000,00 20.000,00
faaliyetlerini siirdiirmek
Ilgenin giindem maddesine gére
2.2.1-2.3 | ilgili gruplarla diizenli araliklarla
toplant1 yapilmasi
Bagkanin giinliik, haftalik ve aylik 500.000,00 500.000,00
22124 programlarini yaparak davetlere
T | katilima ile halkla birebir
goriismesinin saglanmasi
Genel Toplam 520.000,00 520.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Mubhtarlik Isleri Midiirligii

Katilimc1 belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin

Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -

seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Halkimizin yerel yonetime birlik ve beraberlik anlayisi ile yiiz yiize

L CRate. katilimini saglamak
2.2.1 Vatandasin ilgemiz i¢in alinacak tiim kararlarda etkin olarak yer
aldig, halkla iliskilerde yeni donem anlayisi ile giiclii bir Yildirim
Masasi olusturarak; muhtarlarin, STK'larin, {iniversitelerin, kamu kurum

Performans x:

Hedefi ve kuruluslarinin katilimi ve destegiyle toplantilarin, suralarin,

panellerin ve calistaylarin diizenlenmesi.

vatandagla birlikte tespitinin yapilmasi.

2.2.2 Mahallelerde yapilan toplantilarla, mahalle sorunlarinin yerinde ve

Aciklama: Muhtarlik Isleri Miidiirliigii i¢isleri Bakanligi’nin 2015/8 Sayili Genelgesi esas

alinarak 18.05.2015 tarihinde kurulmustur.

Performans Gostergeleri 2014 2015

2016

Muhtarliklardan gelen taleplerin 24 saat
icinde ilgili birimlere yonlendirilmesi

% 90

Aciklama: Mudurliigimtiz kuruldugu tarihten itibaren 2015 yilinin Haziran, Temmuz ve

Agustos aylarinda toplamda 734 adet talep alinmis ve yonlendirilmistir.

Mubhtarliklardan gelen taleplerin olumlu

2 | ya da olumsuz cevaplarin 24 saat i¢inde - % 90
geri bildirimlerinin yapilmasi
Agiklama:
3 Aylik hazirlanan program dahilinde . 04 90

muhtarlarin ziyaret edilmesi

Aciklama: 2015 yili Temmuz ve Agustos ayinda muhtarlara yonelik olarak toplamda 207

ziyaret gerceklestirilmistir.

3 ayda bir yapilan muhtarlar toplantisinda
alinan taleplerin 15 giin i¢inde ilgili -
4 | midiirliiklere yonlendirilip olumlu ya da
olumsuz cevaplarinin muhtarlara
bildirilmesi

% 90

Aciklama: 2015 yil1 Agustos ayinda 5. Olagan Muhtarlar Toplantis1 gergeklestirildi.
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Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

2.2.1-2.5

Muhtarlardan gelen taleplerin ilgili
birimlere yonlendirilmesi, siirecin
takibinin yapilmasi1 ve konu ile
ilgili muhtarin bilgilendirilmesi.

2.2.1-2.6

Yildirim Belediyesi sinirlarindaki
tiim muhtarlarin ziyaret edilmesi,
mabhallelerle ilgili sikintilarin yada
memnuniyetlerin yerinde
dinlenmesi.

2.2.1-2.7

Mubhtarlarla toplanti
organizasyonlarinda bir araya
gelinmesi.

2.2.1-2.8

Muhtar Bilgi Sistemi’nin
kullanilmasi ve siirekliliginin
saglanmasi.

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ada Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
Katilimer belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Hedef 2.3 Belediyemizin her tiirlii etkinligini kamuoyuna duyurmak
Performans 2.3.1 Yazil1 — gorsel medya kuruluslari ile irtibata gecerek ve basili
Hedefi materyallerle kamuoyunu bilgilendirilmesi

Acgiklama: Basin toplantilarinin diizenlenmesi, brosiir ve katalog bastirilmasi, Yildirim Biilten
cikarilmasi, belediyemizi tanitict filmlerin yapilmasi, hizmetlerin anlatildig: grafik
calismalarinin yapilmasi, hizmetler hakkinda bilgi amagli haber yapilmasi, yayilanan
haberlerimizin medya takip sistemi ile arsivlenmesi, belediyemizin haber goriintiilerinin yerel
ve ulusal TV kanallarina ajans tarafindan internet kanaliyla iletilmesi, belediye
hizmetlerimizin takibi i¢in yerel ve ulusal basinda faaliyet gosteren gazete ve dergilere
(glinliik, haftalik, aylik) abone olunmasi ve belediye bagkanimizin TV haber programlarina
katiliminin saglanmasi, konser, festival vb. organizasyonlarin diizenlenmesi.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Diizenlenen basin toplanti sayisi 3 4 5
Acgiklama
Hizmetlerimizi tanitici brosiir,
2 katalog, biilten adeti 30.000 40.000 50.000
Acgiklama
3 Farkh yerel / ulusal gazete ve 5 En az 4 Enaz s
dergiye abone olma sayis1
Acgiklama
4 Belediyemizi tanitict film yapilma 1 Enaz | Enaz |
sayi1sl
Acgiklama
5 Basin kuruluslarina servis edilen 175 En az 120 Enaz 125
haber sayis1
Acgiklama
6 Medya takip sistemi hizmetinin 1 | |
alinma sayisi
Acgiklama
7 Basin kuruluslarina verilen ilan 300 En az 250 En az 275
sayisl
Acgiklama
8 TV haber programina katilim sayis1 10 Enagz th En az 12 adet
Acgiklama

64




2.3.1.1 | Tanitim faaliyetlerinin yapilmasi 2.000.000,00 - 2.000.000,00

YILDIRIM BELEDIYESI / BURSA 65

PERFORMANS
211 PROGRAMI



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii
Katilimer belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Hedef 2.3 Belediyemizin her tiirlii etkinligini kamuoyuna duyurmak
Performans 2.3.1 Yazil1 — gorsel medya kuruluslari ile irtibata gecerek ve basili
Hedefi materyallerle kamuoyunu bilgilendirilmesi
Acgiklama

Afis, pankart, billboard yaptirilmasi, festival vb. organizasyonlarin diizenlenmesi.

Promosyon iirlinleri, sahne, ses, 151k, goriintli, ¢alisma organizasyonu, Ramazan etkinlikleri,
yerel ve ulusal sanat¢1 konserleri, matbu materyallerin basimi, Dini ve Resmi Bayramlarda ve
belirli gilin ve haftalarda yapilan organizasyonlar,

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Pankart,afis, bilboard basim adeti 75.000 100.000 200.000
Aciklama
) Gelen taleplerin 3 giin i¢erisinde
karsilanmasi
Aciklama
Etkinlik programinin duyurularinin
3 en fazla 7 giin igerisinde
gerceklestirme orani
Acgiklama
4 Promosyon Uriin cinsi / adeti 30/750.000
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
2.3.1.1 | Tamitim faaliyetlerinin yapilmasi 3.650.000,00 3.650.000,00
Genel Toplam 3.650.000,00 3.650.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Yazi Isleri Mudiirlugi
Katilimci belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin

Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Hedef 2.4 I¢ ve Dis Paydaslarimiz ile seffaf, katilimci ve etkin iletisim saglamak.
2.4.1 Belediye Meclis, Encitimen ve Komisyon toplantilarinin diizenli,
seffaf ve katilimc1 bir ortamda yapilmasi, arsivlenmesi ve alinan
kararlarin halka sunulmasi.

Performans 2.4.2 Resmi kurumlardan belediyemize gelen ve giden evraklarin

Hedefi zamaninda ilgili birimlere ulagmasi
2.4.4 Belediyeden vatandaslara ve kurumlara posta araciligi ile gitmesi
gerekli tebligat-zarflar1 teslim almak, listesini hazirlamak ve PTT’ye
teslim etmek, kargo hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak

Acgiklama

2015

Performans Gostergeleri 2014 Haziran 2016

Sonu
1 Meclis toplanti sayist 8 6
Acgiklama
2 Meclis alinan karar sayis1 346 295
Acgiklama
3 Web sitesinde yayinlanan karar 346 295
sayi1sl
Acgiklama
4 Encilimen toplanti sayis1 55 49
Acgiklama
5 Enctimende alinan karar sayis1 2705 3446
Acgiklama
Gonderilen e-posta sayisi
6 Meclis/ Enciimen 2/14 6/49
Acgiklama
7 Belediyemize diger resmi 6569 7720
kurumlardan gelen evrak sayisi
Agiklama
3 Beledlyemlgden diger resmi 7322 2681
kurumlara giden evrak sayis1

Acgiklama
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9 Tebligat — Posta Sayis1 (4aylik veri)

4667

Aciklama

10 Kargo (4 aylik veri)

20

Acgiklama

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Biitce

Biit¢e Dis1

Toplam

Belediyenin aldig1 kararlarin
internet ortaminda yayinlanarak
halk tarafindan daha kolay
ulagilabilir olmasini saglamak ve
olusturulan giindemin Meclis
Uyelerine e-posta iizerinden
duyurulmasi

24.1.1

Resmi kurumlardan belediyemize
gelen evraklarin zamaninda ilgili
birimlere ulastirilarak resmi
kurumlara zamaninda ve eksiksiz
geri bildirimin saglanmasi.

24.2.1

Belediyeden vatandaslara ve
kurumlara posta aracilif1 ile
gitmesi gerekli tebligat-zarflari
teslim almak, listesini hazirlamak
ve PTT ye teslim etmek, kargo
hizmetlerinin ylriitiilmesini
saglamak

2441

100.000,00

100.000,00

Genel Toplam

100.000,00

100.000,00
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Idare Adi Ozel Kalem Miidiirlagii

Katilimer belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin

Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Hedef 2.4 I¢ ve Dis Paydaslarimiz ile seffaf, katilimci ve etkin iletisim saglamak.

Performans 2.4.3 Konuklarm agirlanmasi

Hedefi o £

Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Konuk agirlama programlari X X
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Belediyemize gelen yerli yabanci
2.4.3.1 | konuklarin agirlanmasi ve etkinlik 1.000.000,00 1.000.000,00
diizenlenmesi.
Genel Toplam 1.000.000,00 1.000.000,00
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Idare Adi Yazi Isleri Mudiirlugi
Katilimer belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Hedef 2.4 I¢ ve Dis Paydaslarimiz ile seffaf, katilimci ve etkin iletisim saglamak.
2.4.5 Yurt i¢inde ve disinda bulunan kentlerde sosyal ve kiiltiirel
Performans etkinliklerde bulunmak, teknik inceleme ve temaslarda bulunmak, yerel
Hedefi yonetim kuruluslari ile resmi temaslarda bulunulmak, spor, fuar
organizasyonlarina katilmak.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Yurt disinda bulunan kentlere
1 yapilan ziyaret, teknik inceleme, 8
organizasyon sayisl
Aciklama: Amerika, Bosna Hersek (2 Kez), Karadag, Arnavutluk, Makedonya, Bulgaristan-

Cebel-Filibe, Danimarka,

Yurt iginde bulunan kentlere
2 yapilan ziyaret, egitim seminerleri
ve organizasyonlara katilim sayisi

Acgiklama: Afyon (3 Kez) , Konya, Hatay

) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Yurt i¢i / dis1 ziyaretlerin
2.4.5.1 | yapimast, teknik inceleme, temas 150.000,00 150.000,00
programlari ve organizasyonlara
katilimin saglanmasi
Genel Toplam 150.000,00 150.000,00
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idare Adx Yazi Isleri Mudiirlugi

Katilimer belediyecilik modeliyle; giiclii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Kardes Sehirler portfoyiinii genisleterek, onlarla kiiltiirel, sosyal,

LG ekonomik isbirligi faaliyetlerinde bulunmak.
Performans 2.5.1 Dernekler ve Fahri konsolosluklarla irtibata gegilerek kardes
Hedefi sehirlerin secilmesi ve onlarla irtibata gecilmesi.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Ziyaret Sayisi 3 kez Enaz 1 adet | Enaz1 adet
Acgiklama

. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam

2.5.1.1, | Kardes Sehir ziyaretlerinin 50.000,00 50.000,00
yapilmasi.

Genel Toplam 50.000,00 50.000,00
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idare Ad Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii

Katilimer belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin

Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -

seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Kardes Sehirler portfoyiinii genisleterek, onlarla kiiltiirel, sosyal,

LG ekonomik isbirligi faaliyetlerinde bulunmak.

Performans 2.5.1 Dernekler ve Fahri konsolosluklarla irtibata gegilerek kardes
Hedefi sehirlerin secilmesi ve onlarla irtibata gegilmesi.

Aciklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Ziyaret Sayisi 3 Enaz 1 adet | Enaz?2 adet
Acgiklama

) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitge Biit¢e Dis1 Toplam

2.5.1.1, | Kardes Sehir ziyaretlerinin 70.000,00 70.000,00
yapilmasi.

Genel Toplam 70.000,00 70.000,00
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Idare Adi Strateji Gelistirme Mudiirligi
Katilimer belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Kurumsal yapinin gelistirilip, siire¢leri etkin kullanarak verimli ve
Hedef 2.6 o e RIS
kaliteli hizmet {iretimini saglamak.
2.6.1 Belediye yonetiminde Stratejik Planlama Siirecini ve kiiltiiriinii
Performans . . : o
yerlestirmek, I¢ Kontrol (Uyum Eylem Plani1 ) ve Kalite Y6netim
Hedefi . . . o .
Sistemlerinin kurum yapisina yerlesmesi ve gelistirilmesi
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Izlenmesi-
. Gerekirse
1 Stratejik .Plan Hazirlanmast ve Hazirland1 Izlenmesi glincelleme
Izlenmesi
¢aligmalarinin
yapilmast
Acgiklama
Izlenmesi- Izlenmesi-
Performans Proerami Hazirlanmasi Hazirlanmast
2 & Hazirland1 ekim ay1 ekim ay1
Hazirlanmasi . L
meclisine meclisine
sunumu sunumu
Acgiklama
Hazirlanmasi Hazirlanmast
3 Faaliyet Raporu Hazirlanmasi Hazirland: fsar ayl fisat ayl
meclisine meclisine
sunumu sunumu
Acgiklama
4 Uyum Eylem Plammp revize Rewze ve izlenmesi
edilmesi ve izlenmesi izlenmesi
Acgiklama
— Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
aaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
2611 | Statejik Planm izlenmesi - 15.000,00 15.000,00
giincellenmesi (ihtiya¢ dogrultusunda)
2.6.1.2 Performaps Programi hazirlanmasi - 15.000,00 15.000,00
izlenmesi
2.6.1.3 | Faaliyet Raporunun hazirlanmasi 18.000,00 18.000,00
2.6.1.4 | 1§ Kontrol Sisteminin izlenmesi ve 2.000,00 2.000,00
gelistirilmesi
Genel Toplam 50.000,00 50.000,00
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Idare Ada Kalite Yonetim Temsilciligi
Katilimer belediyecilik modeliyle; giiclii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Kurumsal yapimin gelistirilip, stiregleri etkin kullanarak verimli ve
Hedef 2.6 o e RIS
kaliteli hizmet {iretimini saglamak.
2.6.1 Belediye yonetiminde Stratejik Planlama Siirecini ve kiiltiiriinii
Performans . . : .
yerlestirmek, I¢ Kontrol (Uyum Eylem Plani1 ) ve Kalite Y6netim
Hedefi . . . o .
Sistemlerinin kurum yapisina yerlesmesi ve gelistirilmesi
Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Kalite yonetim sisteminin 2011 2015
1 hedeflenen tarihte revize revizyonu standardina
edilmesi mevcut gecis
Acgiklama
Organizasyon yapisina gore .12(.)1 ! ;
2 yeni is talimatlarinin VZH eTine Sore %100 %100
belirlenmesi cvam eden
talimatlar
Acgiklama
Personelin % | Yillik Egitim | Yillik Egitim
3 KYS egitimi almamis tiim 60" gerekli Programinin Programinin
personele egitim verilmesi egitimleri % 100 % 100
almigtir uygulanmasi uygulanmasi
Acgiklama
Oneri
Degerlendirme
4 Vatandas t[a.lepler.inin Kurulu % 100 % 100
degerlendirilmesi tarafindan
degerlendiril-
mektedir
Acgiklama
Gelen
vatandag
5 | vatandas sikayetlerinin 5% o birimi % 100 % 100
degerlendirilmesi
tarafindan
degerlen-
dirilmektedir.
Acgiklama
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Paydas memnuniyetini 6l¢gmek
6 icin ¢esitli anket uygulamalari 1 1 kez En az 2 kez
yapilmasi
Acgiklama
Vatandas memnuniyetinin o o o
7 %71 %75 %75
arttirtlmasi
Acgiklama
2 Calisan memnuniyetinin 9461 %65 0468
arttirilmasi
Acgiklama
Yillik
TS EN ISO 14001 Cevre Sistem mevcut 150 1490.1 denetimlerde
9 e a . .. Belgesi’nin
Yo6netim Sisteminin kurulmasi degil en fazla 2
alinmasi -
mindr
Acgiklama
TS 18001 OHSAS s Saghigi ve | . ISO 18001 Yillik
. et a2 > Sistem mevcut . denetimlerde
10 Guivenligi Yonetim Sisteminin - Belgesinin
degil en fazla 2
kurulmasi alimasi -
mindr
Acgiklama
Yillik
TS10002 Miisteri Memnuniyeti | Sistem mevcut 150 10.0 (.)2 denetimlerde
11 s . .. Belgesinin
Yonetim Sisteminin kurulmasi degil en fazla 2
alinmasi i
mindr
Acgiklama
Dis Dis Dis
denetimlerde denetimlerde | denetimlerde
Uygulanan yonetim 7 adet, en fazla en fazla
12 sistemlerinin i¢ ve dis ic 5 adet, i¢ 4 adet, i¢
denetimlerle gozden gegirilmesi | denetimlerde | denetimlerde | denetimlerde
5 adet mindr | en fazla 6 adet | en fazla 5 adet
mevcuttur mindr hata. minor hata.
Acgiklama
Plan dénemi sonuna kadar Basvuru Hazirliklarin Ha:;rif};lrln
13 ulusal kalite 6diiliine basvuruda i en az % 30'nun . ?
yapilmadi 50'nun
bulunulmast tamamlanmasi
tamamlanmasi
Acgiklama
C Osmagga@ En az 3 adet En az 4 adet
Calisma alanlarinda iyilestirme Belediyesi o o
. . kurum ile is kurum ile is
14 amagli kiyaslama yapmak i¢in kurumu ile is e e
AP T . e birligi birligi
isbirliklerinin gelistirilmesi birligi apilmast apilmas
yapilmaktadir yap yap
Acgiklama
TS ISO/IEC 27001 Bilgi . 1SO 27001 L
; e e - Sistem mevcut . denetimlerde
15 Gtlivenligi Yonetim Sisteminin .. Belgesinin
degil en fazla 2
kurulmasi alimmast i
mindr
Acgiklama
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16

Oneri Sistemine katilan Oneri
Sayisi

112 adet

Aciklama : 1k 6 aylik veri

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

2.6.1.5

ISO 9001:2008 Kalite Yonetim
Sisteminin revize edilmesi ve
belgelendirilmesi

5.000,00

5.000,00

2.6.1.6

Organizasyon yapisina gore yeni i$
talimatlarinin belirlenmesi

5.000,00

5.000,00

2.6.1.7

Kalite Yonetim Sistemi egitimi
almamis tiim personele egitim
verilmesi

15.000,00

15.000,00

2.6.1.8

Vatandas ve ¢alisan personel talep ve
sikayetleri diizenli olarak raporlanarak
Yonetim Gozden Gegirme (YGG )
toplantilarinda degerlendirilmesi

20.000,00

20.000,00

2.6.1.9

Paydas, Vatandas ve Calisan
Memnuniyetinin Arttirilmasina
yonelik ¢aligmalar yapilmasi ve
anketlerle izlenmesi

75.000,00

75.000,00

2.6.1.10

TS EN ISO 14001 Cevre Y o6netim
Sisteminin kurulmasi ve
belgelendirilmesi

5.000,00

5.000,00

2.6.1.11

TS 18001 (OHSAS) Is Saglig1 ve
Giivenligi Yonetim Sisteminin
kurulmasi ve belgelendirilmesi

5.000,00

5.000,00

2.6.1.12

TS ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti
Yo6netim Sisteminin kurulmasi ve
belgelendirilmesi

7.000,00

7.000,00

2.6.1.13

Plan donemi sonuna kadar Ulusal
Kalite Odiiliine basvuruda
bulunulmasi

5.000,00

5.000,00

2.6.1.14

TS ISO/IEC 27001 Bilgi Giivenligi
Yo6netim Sisteminin kurulmasi ve
belgelendirilmesi

10.000,00

10.000,00

2.6.1.15

Oneri Sisteminin kurulmasi ve kabul
goriilen onerilere Tesekkiir Belgesi
verilmesi

1.000,00

1.000,00

Genel Toplam

153.000,00

153.000,00
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Idare Ada I¢ Denetim Birim Baskanlig
Katilimcr belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Kurumsal yapinin gelistirilip, siiregleri etkin kullanarak verimli ve
Hedef 2.6 o g .
kaliteli hizmet {iretimini saglamak.
2.6.2 I¢ Denetim Birimi tarafindan hazirlanan ve Ust Y&neticinin
onayini miiteakiben Maliye Bakanligina gonderilmis bulunan i¢ denetim
Performans plan1 esas alinarak yillik olarak hazirlanmis bulunan i¢ denetim
Hedefi programinin, i¢ denetim mevzuatina, uluslararasi i¢ denetim
standartlarina ve ulusal mevzuatimiza uygun olarak yiriitilmesi;
ICDEN projesine adaptasyonun saglanmasi tamamlanmasi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Rapor hazirlanmasi 5 Enaz 10
Aciklama
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
I¢ denetim programinda belirtilen
denetim alanlarinda; denetim
2.6.2.1 .y . * *
danigmanlik, egitim ve izleme
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
Genel Toplam & *
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idare Adx Teftis Kurulu Miudiirliigii

Katilimci belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Kurumsal yapinin gelistirilip, stirecleri etkin kullanarak verimli ve

£ IR Kaliteli hizmet iiretimini saglamak.

2.6.3 Mudirliiklerin ilgili mevzuatlar ile calisma yonetmelikleri
Performans . . . . C

cercevesinde yaptiklari is ve islemlerin mevzuata uygunlugunun
Hedefi :

denetlenmesi
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Midiirliik denetimi 3 6 adet
Acgiklama
Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitge Biit¢e Dis1 Toplam
2.6.3.1 | Midirliiklerin denetimi * *

Genel Toplam & *
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Idare Adi Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigi

Katilimer belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin

Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -

seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Kurumsal yapiin gelistirilip, stiregleri etkin kullanarak verimli ve

Hedef 2.6 kaliteli hizmet {iretimini saglamak.

Performans 2.6.4 Kurumsal Kimlik Kilavuzunun hazirlanmasi
Hedefi

Aciklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Katalog hazirlanmasi ve
1 X X
bastirilmasi
Ac¢iklama: Kurumsal Kimlik Kilavuzu i¢in ¢alisma baslatilmistir.
2 Bastirilan Katalog sayist 30 50
Aciklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
2.6.4.1 | Kurumsal Kimlik Katalog 125.000,00 125.000,00
hazirlanarak, bastirilmasi
Genel Toplam 125.000,00 125.000,00
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Idare Adi Isletme Mudiirligi
Katilimer belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Kurumsal yapiin gelistirilip, stiregleri etkin kullanarak verimli ve
Hedef 2.6 o e RIS
kaliteli hizmet {iretimini saglamak.
2.6.5 Miidiirliiklerin mal, hizmet ve yapim isi ile ilgili taleplerini
Performans e 1 . . - . . .
yurtirliikteki kanunlar ¢er¢evesinde dogrudan temin veya ihale usuliine
Hedefi i L )
gore alimlarini gergeklestirilmesi
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 15 is giiniinde sonu¢lanan dogrudan 376 1204
temin dosya sayisi
Acgiklama
Ihale dosyalarmin sézlesme
yapilarak sonuglanma sayisi
2 | 4737 Say. Kanun / 2886 Say. 12/32 S8
Kanun
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Dogrudan Temin dosyalarinin
2.6.5.1 * *
hazirlanarak, sonuglandirilmasi
2.6.5. | hale dosyalarinin 200.000,00 200.000,00
sonuglandirilmasi
Tiim birimlerin kirtasiye ve biiro
2.6.5.3 | malzemesi ihtiyag¢larini kargilamak 400.000,00 400.000,00
icin gerekli alimlarin yapilmasi
Genel Toplam 600.000,00 600.000,00
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idare Ad1 Hukuk Isleri Miidiirlugii
Katilimc1 belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Kurumsal yapinin gelistirilip, siire¢leri etkin kullanarak verimli ve
Hedef 2.6 o e RIS
kaliteli hizmet {iretimini saglamak.
Performans 2.6.6 2015-2019 yillar1 arasinda adli ve idari davalar ile icra takiplerini
Hedefi miimkiin olan en kisa siirede sonuglandirilmasi.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Belediyemiz tarafindan acilan dava
1 dosya sayisinin, sonuglanan dosya %100 %100
say1s1 orani
Acgiklama
Belediyemiz aleyhine agilan dava
2 dosya sayisinin, yasal siiresinde %100 %100
cevap verilen dosya sayisina orant
Acgiklama
Belediyemiz alacaklariin tahsili
3 icin icra takibi baglatilan dosya 3478 178
sayisl
Acgiklama
4 Hukuki goriis bildirme sayis1 174 48
Acgiklama
Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Belediyemizin taraf oldugu her
tirlii dava ve icra takiplerinde adli
ve idari mercilerde kurumu temsil
etmek, kurumun haklarini korumak
2.6.6.1 | lizere yasal islemleri yiiritmek ve 255.000,00 255.000,00
Belediyemizin tiim birimlerinden
ve vatandaslardan gelen hukuki
gorls bildirilmesi taleplerini
karsilamak
Genel Toplam 255.000,00 255.000,00
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Idare Adi Destek Hizmetleri Miidiirlugu
Katilimer belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Belediyemiz calisanlarinin saglikli ve hijyenik bir ortamda
calisabilmelerini saglamak amaciyla; binalarimizin temizligini, bakim-
Hedef 2.7 ) . . .
onarimlarini, tiim makine techizat, ekipmanlarin bakim-onarimlarini ve
yenilenmesini saglamak.
2.7.1 Calisanlarimizin saglikli ve hijyenik bir ortamda calisabilmelerini
Performans saglamak amaciyla; temizlik hizmetlerinin devaminin saglanmasi, bina
Hedefi ve makine techizat ve ekipmanlarin bakim onarimlarinin yapilmasi ve
yenilenmesi.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Temizlik yapilan yer adedi 48 53 58
Acgiklama
2 Temizlik isinde ¢alisan is¢i sayisi 63 80 90
Acgiklama
3 Bakim-onarimi yapilan klima adedi 234 240 245
Agiklama
4 Baklm-onarlml yapilan jenerator 14 15 15
adedi
Acgiklama
5 Baklm—onarlml yapilan asansor 9 12 12
adedi
Acgiklama
6 Bakl'm-onarlm'l yapilan fotokopi 2 75 27
makinasi adedi
Acgiklama
Bakim-onarimi yapilan dogalgaz-
7 petek-soba-kombi 1sitma sistemleri 71 80 80
adedi
Acgiklama
Mermer kaplama isi kapi-pencere-
8 cam-jaluzi-bolme-ayna-korkuluk- 30 40 50
koltuk onarimi
Acgiklama
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Malzeme alimlar1 (hirdavat alimi-
9 parke-halifleks-havuz bakim- 15 20 25
kirtasiye-memur is¢i giyim)
Acgiklama
10 Tabela yapim isi 20 30 40
Acgiklama
11 Demirbas malzeme alimi 15 20 25
Acgiklama
12 Qtomatlk Kap} (fotoselh) ve bariyer 13 20
sistemleri tamiri
Acgiklama
Yedek parca ( asansor, 1sitma-
13 sogutma sistemleri, fotokopi 16 20
makinasi, jenerator ) alimi
Aciklama
14 Demirbas makine onarim 10 12
Aciklama
15 Diger 10 15 20
Acgiklama
Kaynak Thtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Hizmet Binalar1 ve bagl birimler
ile ingaat1 tamamlanip hizmete
2.7.1.1 | giren hizmet binalarinin temizlik 3.120.000,00 3.120.000,00
hizmetini yiiklenici firma ile
saglanmast
Belediyemize ait binalarin bakim-
2.7.1.2 | onarimlariin yapilmasi ve fiziksel 1.050.000,00 1.050.000,00
yapinin gii¢lendirilmesi
Genel Toplam 4.170.000,00 4.170.000,00
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Idare Adi Fen lsleri Miidiirliigii
Katilimci belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Belediyemiz calisanlarinin saglikli ve hijyenik bir ortamda
calisabilmelerini saglamak amaciyla; binalarimizin temizligini, bakim-
Hedef 2.7 . . . :
onarimlarini, tim makine techizat, ekipmanlarin bakim-onarimlarini ve
yenilenmesini saglamak.
2.7.1 Calisanlarimizin saglikli ve hijyenik bir ortamda ¢alisabilmelerini
Performans saglamak amaciyla; temizlik hizmetlerinin devaminin saglanmasi, bina
Hedefi ve makine techizat ve ekipmanlarin bakim onarimlarinin yapilmasi ve
yenilenmesi.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Is makinas1 ve tasit alinmasi X X
Acgiklama
Makine techizat ve ekipmanlarin
2 X X
bakim ve onarimi
Acgiklama
3 (jr.eler.l ariza taleplerinin karsilanma 2 giin 2 giin
sliresi
Acgiklama
Hazirlanan
programa Hazirlanan
4 Bakim onarimlarin yapilma orani uyum orani | Programa uyum
%100 oran1 %100
Acgiklama
5 Taleplerin karsilanmasi Enaz %80 | Enaz % 95
Acgiklama
6 Marangoz talepleri karsilanma Enaz %80 | Enaz %95
orant
Acgiklama
7 Sihhi tesisat talepleri karsilanma Enaz %80 | Enaz% 95
orant
Acgiklama
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] Elektronik tesisat talepleri Fnaz %80 | Fnaz %95
karsilanma orani
Acgiklama
9 Kaynak isleri talepleri karsilanma Enaz%80 | Enaz%95
orant
Acgiklama
Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Makine, techizat ve ekipmanlarin
2.7.1.3 | bakim onarimlarinin yapilmasi ve 1.800.000,00 1.800.000,00
yenilenmesi.
2.7.1.4 | Akaryakit — Yag alinmasi 1.500,000,00 1.500,000,00
2715 | Hareketliis makinesi ve kara tasitt | 5 500 09 4.000.000,00
alinmasi
Genel Toplam 7.300.000,00 7.300.000,00
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Idare Adi Destek Hizmetleri Miidiirlugu
Katilimci belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Belediyemiz calisanlarinin saglikli ve hijyenik bir ortamda
Hedef 2.7 calisabilmelerini saglamak amaciyla binalarimizin temizligini, bakim-
onarimlarini yapmak, fiziksel yapiy1 gliclendirmek.
HELOIa 2.7.2 Belediye hizmetlerinde ihtiya¢ duyulan araglarin temin edilmesi
Hedefi
Aciklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Kiralanan arag sayist 71 118 125
Acgiklama
2 Yapilan km. 1.200.000 1.350.000 1.500.000
Acgiklama
3 Harcanan akaryakat ( It.) - 165.000,00(1t) | 185.000,00(1t)
Acgiklama
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
2.7.2.1 | Beledive hizmetlerinde ihtiyag 4.000.000,00 4.000.000,00
duyulan araglarin kiralanmasi
2.7.2.2 | Akaryakit temini 850.000,00 850.000,00
Genel Toplam 4.850.000,00 4.850.000,00
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Idare Ada Sivil Savunma Uzmanlig1
Katilimcr belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Genel Kolluk ile koordine edilerek 5188 Sayili Kanun hiikiimlerince
Hedef 2.8 . R C T A
belediyemize ait bina ve tesislerin giivenligini saglamak.
2.8.1 Belediyemize ait bulunan ve giivenlik tedbiri alinmasi gereken
Performans alanlarin belirlenmesi, st yonetim ile degerlendirilmesi
Hedefi 2.8.2 Giivenlik hizmeti verilecek alanlarla ilgili Il Ozel Giivenlik
Komisyonundan gerekli izinlerin alinmasi
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Gtivenlik noktalarinin denetimi
! Denetim/Ay 15 16 21
Acgiklama
2 Noktalardaki gorevlendirme orani %100 %100 %100
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Belediyemize ait 22 noktada 7/24
2.8.1-2.1 | vardiya sistemi ile Giivenlik 5.400.000,00 5.400.000,00
Hizmeti saglanmasi
Genel Toplam 5.400.000,00 5.400.000,00
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Idare Adi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigi
Katilimci belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin

Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Hedef 2.9 Be.leailyemn hizmet giicii kalitesini ve verimliligini arttirmak, kaynaklari
iyl yonetmek

Reslipn 2.9.1 Personelin kalite, verimlilik ve motivasyonunun artirilmasi

Hedefi

Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Tespit edilen ihtiya¢ dogrultusunda 116 20 90
alinan personel sayisi
Acgiklama
. . .. . 550 kisi / 1630 kisi / 1650 kisi /
2 | Bgitim verilen kisi sayisi \ siresi 5.460 saat | 17.960 saat | 18.000 saat
Acgiklama
3 Diizenlenen organizasyon saysi 1 Yemek En az 3 En az 4
(yemek ve piknik vb.) organizasyonu
Acgiklama
4 Staj imkan1 saglanan 6grenci sayist 208 206 250
Acgiklama
5 Yemek yardimi yapilan memur 390 kisi 390 kisi 390 kisi
sayisl
Acgiklama
6 Personel performans dl¢timii X X X
Acgiklama
_ Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Belediye birimlerinin ihtiyaclari
2.9.1.1 | dogrultusunda personel alimi 15.000.000,00 15.000.000,00

yapilmasi
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2.9.1.2

Birimlerden gelecek talepler
dogrultusunda egitim ihtiyacini
tespiti yillik egitim plan
hazirlanmasi ve planlar
dogrultusunda egitimlerin
gerceklestirilmesi.

280.000,00

280.000,00

2.9.1.3

Piknik, yemek, gezi vb.
organizasyonlarin yapilmasi

80.000,00

80.000,00

2.9.1.5

Y1l i¢inde 1yi performans gosteren
personellere ikramiye 6denmesi

150.000,00

150.000,00

2.9.1.6

Her y1l Meslek Lisesi ve Universite
ogrencilerine Mesleki Ogrenim
Staj1 imkani saglanmasi.

245.000,00

245.000,00

Genel Toplam

15.755.000,00

15.755.000,00
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Idare Adi Mali Hizmetler Midiirligi
Katilimci belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Hedef 2.10 Te}<n010J ik imkanlar kullanilarak belediye gelirlerinin arttirilmasini
saglamak.
Performans 2.10.1 Teknolojik yenilik ve gelismelerden hem kurumun hem de
Hedefi miikelleflerin faydalanmasini saglayarak gelirleri arttirmak
Aciklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
. 2013 kesin 0 o
1 Gelir ger¢eklesme orani hesap %90 %91 %91
Acgiklama
2 Online tahsilat sayis1 4.200 4.300 10.000
Acgiklama
E-devlet yapilandirilmasina o
3 . %100
hedeflenen yilda uygulamaya gecis
Acgiklama
4 Tebligat sayis1 1.300 Enaz 1.500 | Enaz 10.000
Acgiklama
Vergi 6deme arttirici basilt yayin,
5 afis, internet, billboardlarla 2 Enaz3 Enaz4
bilgilendirme yapmak
Acgiklama
6 Miikellef sicil bilgilerinin 04,87 9493 9499
tamamlanma orani
Acgiklama
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Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

2.10.1.2

E- Devlet yapilanmasi i¢inde
online tahsilat ve bor¢ sorgulama
islemlerinin gerceklestirilmesi.

2.10.1.3

Vergi borcu ve diger borglarini
0demeyen miikelleflere diizenli
olarak 6deme emri tebliginin
yapilmast

2.10.1.4

Vergi tahsilat oraninin diisiik
oldugu bolgelerde vergi 6deme
bilincini arttirict ¢alismalarinin
yapilmast

2.10.1.5

Diger kamu kurumlariyla irtibata
gecerek eksik mikellef bilgilerini
temin edilmesi

Genel Toplam
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Idare Adi Bilgi Islem Mudiirliigii
Katilimci belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin

Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Hedef 2.10 Te}<n0103 ik imkanlar kullanilarak belediye gelirlerinin arttirilmasini
saglamak.

Performans 2.10.1 Teknolojik yenilik ve gelismelerden hem kurumun hem de

Hedefi miikelleflerin faydalanmasini saglayarak gelirleri arttirmak

Aciklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Web sitesi, SMS, pankart, afis gibi
1 materyallerle tahsilat arttiric X

tanitimlarin yapilmasi

Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kioks ile hizmet binasina

2.10.1.6 | gelmeden 6deme yapabilme 150.000,00 150.000,00
imkaninin sunulmasi
Led ekranlar ile taninirligin

2.10.1.7 | arttirilmasi1 duyurularinin 250.000,00 250.000,00
yapilabilmesi

Genel Toplam 400.000,00 400.000,00
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Idare Adi Mali Hizmetler Mudiirligii
Katilimci belediyecilik modeliyle; giiglii halkla iliskiler kurmak, etkin
Amag 2 yonetim anlayisiyla kurumsal performansi gelistirmek ve mali disiplin -
seffaflik i¢inde hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.
Hedef 2.11 Geillr ve gider biitge uygulamalarinda mali disiplin ve seffaflig
saglamak.
2.11.1 Kanun ve yonetmelikler ¢ergevesinde kurumun mali yapisini
Performans I . gt 3t 1t
Hedefi daha giiclii ve seffaf bir yapiya kavusturarak, siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi.
Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2015

Sifir hata i¢in birimlere geri
1 bildirim yapilarak diizelttirilen 100 80 60

dosya sayisi

Acgiklama

) Her. y11. belirli araliklarla mali En az 4 En az 4

verilerin yayinlanmasi

Acgiklama

. Kaynak ihtiyaci (2016) (TL)

Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Harcama birimlerinden gelen
harcama belgeleri ve taginir
kayitlarinin mevzuata uygunlugunu

2.11.1.1 | temin etmek i¢in birimlere geri * *
bildirimde bulunmak, diizeltici
faaliyet yapilmasini saglamak ve
rehberlik yapmak.
Mali verilere ait raporlarin web

211.1.2 | .. * *
sitesinde yayinlanmasi

Genel Toplam * *
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KULTUREL
BELEDIYECILIK

( *) Toplam personel giderlerine dahil edildigini ifade etmektedir.

( x ) Faaliyetin devamliligini ifade etmektedir.
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idare Adx

Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii

Amac 3

Gegmisten giliniimiize miras kalan tarihi ve kiiltiirel degerleri yasatmak

Hedef 3.1

Yildirim Ilge smirlari icerisinde Osmanli’dan kalan tarihi ve kiiltiirel
mirasimizi korumak, glintimiizdeki etkinlikler ile giindemde tutmak,
yasatmak ve gelecek kusaklara aktarilmasi i¢in organizasyonlar
diizenleyerek akademik, kiiltiirel ve turizme yonelik ¢alismalar yapmak,
ulusal ve uluslararasi alanda Yildirim’1n bilinirligini artirmak.

Performans
Hedefi

3.1.1 Geleneksel kimligi olan etkinlikler diizenleyerek ulusal ve
uluslararasi diizeyde sempozyum, panel ve konferanslar tertiplenmesi.

Aciklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Anma torenleri diizenlenme say1s1 3 10 10

Acgiklama

2 Panel diizenlenme sayis1 1 2 2

Acgiklama

3 Sempozyum diizenleme sayist 1 2

Acgiklama

4 Konferans diizenlenme sayis1 2 7 14

Acgiklama

Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci1 (2016) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Anma torenleri, panel, konferanslar
ve Yildirim Bayezid Han

3.1.1.1 | Sempozyumu, Emir Sultan ve 300.000,00 300.000,00

Erguvan Sempozyumu
diizenlenmesi.

Genel Toplam

300.000,00 300.000,00
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idare Ad Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii

Amag 3 Gecmisten glinlimiize miras kalan tarihi ve kiiltiirel degerleri yasatmak

Yildirim Ilge smirlari icerisinde Osmanli’dan kalan tarihi ve kiiltiirel
mirasimizi korumak, giiniimiizdeki etkinlikler ile glindemde tutmak,
Hedef 3.1 yasatmak ve gelecek kusaklara aktarilmasi i¢in organizasyonlar
diizenleyerek akademik, kiiltiirel ve turizme yonelik ¢alismalar yapmak,
ulusal ve uluslararasi alanda Yildirim’1n bilinirligini artirmak.

Performans 3.1.2 Yildirimin kiiltiir hayat1 ve tanitimina yonelik yayinlar ¢ikarilmasi.
Hedefi
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Yayin ¢ikarilmasi 1 2
Acgiklama

. Kaynak ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitge Biit¢e Dis1 Toplam

3.1.2.1 | Kiiltiirel yayinlar ¢ikarilmasi 250.000,00 250.000,00

Genel Toplam 250.000,00 250.000,00
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idare Ad Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii

Amag 3 Gecmisten glinlimiize miras kalan tarihi ve kiiltiirel degerleri yagatmak

Yildirim Ilge smirlari icerisinde Osmanli’dan kalan tarihi ve kiiltiirel
mirasimizi korumak, glintimiizdeki etkinlikler ile giindemde tutmak,
Hedef 3.1 yasatmak ve gelecek kusaklara aktarilmasi i¢in organizasyonlar
diizenleyerek akademik, kiiltiirel ve turizme yonelik calismalar yapmak,
ulusal ve uluslararasi alanda Yildirim’1n bilinirligini artirmak.

Performans 3.1.3 Yildirimda diisiince kuruluslariyla bir araya gelinmesinin
Hedefi saglanmas.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Merkezin kurulmasi X
Acgiklama
Distince kuruslariyla yapilan
2 12
toplanti sayisi
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Stratejik Diistinme Merkezinin
3.1.3.1 | kurulmasi ve faaliyetlerin 20.000,00 20.000,00
stirekliliginin saglanmasi
Genel Toplam 20.000,00 20.000,00
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idare Ad Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii

Amag 3 Gecmisten glinlimiize miras kalan tarihi ve kiiltiirel degerleri yasatmak

Yildirim Ilge smirlari icerisinde Osmanli’dan kalan tarihi ve kiiltiirel
mirasimizi korumak, glintimiizdeki etkinlikler ile giindemde tutmak,

Hedef 3.1 yasatmak ve gelecek kusaklara aktarilmasi i¢in organizasyonlar

diizenleyerek akademik, kiiltiirel ve turizme yonelik ¢alismalar yapmak,
ulusal ve uluslararasi alanda Yildirim’1n bilinirligini artirmak.

3.1.4 Turizme hareket kazandirabilmek i¢in tanitim amacli ¢caligsmalar

yapilmasi.

3.1.5 Yildirim’n turistik ve tarihi odaklarini ortaya ¢ikaran harita ve
Performans yayin konusunda ¢alismalar yapilmasi.
Hedefi 3.1.6 Tarihi ve turistik yerlere KIOSK (Dokunmatik ekranli bilgi

panosu) ve rehberler yerlestirilmesi.

edilmesi.

3.1.7 Turizme hizmet i¢in dil bilen personelin yetistirilip, istthdam

Aciklama: Tanitim ve Halkla Iliskiler, Kiiltiirel Projeler ve Kiiltiir Turlar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Turizm haritasinin ¢ikartilmasi ve
1 X X
bastirilmasi
Agiklama
Personel yetistirilmesi ve mevcut
2 o e . X X
personele dil egitimi verilmesi
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
3.1.4-7.1 | Yildirm Turizm Eylem Plan: 70.000,00 70.000,00
hazirlanmasi
Genel Toplam 70.000,00 70.000,00
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Idare Adi Fen lsleri Miidiirliigii
Amag 3 Gecmisten glinlimiize miras kalan tarihi ve kiiltiirel degerleri yasatmak
Yildirim Ilge smirlari icerisinde Osmanli’dan kalan tarihi ve kiiltiirel
mirasimizi korumak, gliniimiizdeki etkinlikler ile glindemde tutmak,
Hedef 3.1 yasatmak ve gelecek kusaklara aktarilmasi i¢in organizasyonlar
diizenleyerek akademik, kiiltiirel ve turizme yonelik ¢alismalar yapmak,
ulusal ve uluslararasi alanda Yildirim’1n bilinirligini artirmak.
Performans 3.1.8 Osmanl1 donemine ait tarihi miras1 ayaga kaldirarak il¢enin tarihi
Hedefi . 8
kimliginin canlandirilmasi ve tanitiminin saglanmast.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Uygulama X X
Aciklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
3.1.8.1 | Kizik Kdoylerinin yasatilmasi 3.000.000,00 3.000.000,00
Genel Toplam 3.000.000,00 3.000.000,00
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Idare Adi Kentsel Tasarim Mudiirligi

Amag 3 Gegmisten glinlimiize miras kalan tarihi ve kiiltiirel degerleri yagatmak

Yildirim Ilge siirlar igerisinde Osmanli’dan kalan tarihi ve kiiltiirel
mirasimizi1 korumak, giintimiizdeki etkinlikler ile giindemde tutmak,

Hedef 3.1 yasatmak ve gelecek kusaklara aktarilmasi i¢in organizasyonlar

diizenleyerek akademik, kiiltiirel ve turizme yonelik caligmalar yapmak,
ulusal ve uluslararasi alanda Yildirim’1n bilinirligini artirmak.

Performans 3.1.8 Osmanli dénemine ait tarihi mirasi ayaga kaldirarak ilgenin tarihi
Hedefi kimliginin canlandirilmasi ve tanitiminin saglanmasi.
Aciklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Proje - Uygulama %100
Acgiklama
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitge Biit¢e Dis1 Toplam
3.1.8.4 | Molla Yegan Medresesitadilattve | 344 459 g 300.000,00
faaliyete gegirilmesi
Genel Toplam 300.000,00 300.000,00
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Idare Adi Spor Isleri Miidiirliigii
A 4 Halkimizin kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine
mag katkida bulunmak
Halkimizin kayak, ytizme, voleybol, masa tenisi, basketbol, dart vb.
Hedef 4.2 sporlar1 alaninda egitim gorecegi yeni merkezleri hizmete agmak ve
mevcut sportif alanlarda etkinlikler yapmak.
Performans 4.2.2 Yildirim okullar1 biinyesinde farkli turnuva ve etkinlikler
Hedefi diizenlenmesi
Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 S.E.lIOIl Futbolg Turnuvasi 1 kez 1 kez
diizenlenmesi
Acgiklama
) T?kh Masa Tgms1 Turnuvasi | kez | kez
diizenlenmesi
Acgiklama
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
4222 Y1ldirim okullar a,r’am Salon 30.000,00 30.000,00
Futbol Turnuvasi
4223 | Ydnm okullar aras:  Tekli Masa 30.000,00 30.000,00
Tenist Turnuvasi
Genel Toplam 60.000,00 60.000,00
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Idare Adi Spor Isleri Miidiirliigii

S katkida bulunmak

Halkimizin kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine

Halkimizin kayak, yiizme, voleybol, masa tenisi, basketbol, dart vb.

Hedef 4.2 sporlar1 alaninda egitim gorecegi yeni merkezleri hizmete agmak ve

mevcut sportif alanlarda etkinlikler yapmak.

Performans 4.2.4 Yildirim Milli Egitim Miidiirliigii biinyesinde 6gretmenler arast
Hedefi sportif faaliyetler diizenlenmesi.
Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 OgretmenleliAram Voleybol 1 kez 1 kez
Turnuvasi diizenlenmesi
Acgiklama
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
24 Kasim Ogretmenler Giinii
4.2.4.1 | Voleybol Turnuvasi — 40.000,00 40.000,00
(Ogretmenler arasi)
Genel Toplam 40.000,00 40.000,00
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Idare Adi Spor Isleri Miidiirliigii

Halkimizin kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine

S katkida bulunmak

Halkimizin kayak, ylizme, voleybol, masa tenisi, basketbol, dart vb.
Hedef 4.2 sporlart alaninda egitim gorecegi yeni merkezleri hizmete agmak ve
mevcut sportif alanlarda etkinlikler yapmak.

Performans 4.2.5 Yildirim halkinin sporla bulusturulmasi amaciyla sporcu
Hedefi o .1 . .
kisiliklerle soylesiler diizenlenmesi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Syorcu klslle'rle sOylesi | kez 1 kez
diizenlenmesi
Aciklama
_ Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
42.5.1 | Unlu birsporeu ile yiligerisinde 20.000,00 20.000,00
sOylesi yapilmasi.
Genel Toplam 20.000,00 20.000,00
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Idare Adi Spor Isleri Miidiirliigii
Amac 4 Halkimizin kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine
¢ katkida bulunmak
Halkimizin kayak, ylizme, voleybol, masa tenisi, basketbol, dart vb.
Hedef 4.2 sporlart alaninda egitim gorecegi yeni merkezleri hizmete agmak ve
mevcut sportif alanlarda etkinlikler yapmak.
Performans 4.2.7 Yildinnm Belediyesi Birimleri aras1 ¢esitli spor aktivite ve
Hedefi turnuvalari diizenlenmesi
Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Yildirim Belediyesi Birimler Arasi
! Futbol Turnuvas1” diizenlenmesi I kez I kez
Acgiklama
Yildirim Belediyesi Birimler Arast
2 Voleybol Turnuvasi ”diizenlenmesi I kez I kez
Acgiklama
3 Yildirim Bqled1yes1 Blr’}m.l‘er Arast ' | kez 1 kez
Masa Tenisi Turnuvas1” diizenlenmesi
Acgiklama
Yildirim Belediyesi Personeli ile
4 birlikte* Tracking Gezi Organizasyonu” 1 kez 1 kez
diizenlenmesi
Acgiklama
. Kaynak ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
4272 Yildirim Beledlye’s,l Birimler Arasi 3.000,00 3.000,00
Futbol Turnuvasi
4273 Yildirim Belediyesi Iflrlmler Arast 3.000,00 3.000,00
Voleybol Turnuvast
4.2.7.4 Yildirim Bgledlye51 Blr’}mler Arasi 3.000,00 3.000,00
Masa Tenisi Turnuvasi
Yildirim Belediyesi Personeli ile
Mt birlikte* Tracking Gezi Organizasyonu” 3.000,00 eI
Genel Toplam 12.000,00 12.000,00
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Idare Adi Spor Isleri Miidiirliigii
A 4 Halkimizin kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine
mag katkida bulunmak
Yildirim ilgesi genelinde spor faaliyetlerinin gelistirilmesi i¢in, futbol
Hedef 4.3 okullar1 agmak, spor parklar1 diizenlemek, diger dis paydas statiistinde

bulunan dernek ve kuliiplere destekleyici ¢aligmalar yapmak.

Performans -
Hedefi 4.3.1 Geng sporcularimiza destek saglanmasi.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Futbol Okulu Tanigsma ve
1 Birliktelik Giinti etkinligi X X
diizenlenmesi
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitge Biit¢e Dis1 Toplam
4.3.1.1 | Futbol Okullarinin agilmasi 10.000,00 10.000,00
Futbol Okulu Tanigsma ve
4.3.1.2 | Birliktelik Giinii Etkinliginin 10.000,00 10.000,00
diizenlenmesi.
Genel Toplam 20.000,00 20.000,00
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Idare Adi Spor Isleri Miidiirliigii
A 4 Halkimizin kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine
mag katkida bulunmak
Yildirim ilgesi genelinde spor faaliyetlerinin gelistirilmesi i¢in, futbol
Hedef 4.3 okullar1 agmak, spor parklar1 diizenlemek, diger dis paydas statiisiinde
bulunan dernek ve kuliiplere destekleyici calismalar yapmak.
Performans 4.3.1 Geng sporcularimiza destek saglanmasi
Hedefi o & 5P £ '
Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Etkinlik diizenlenmesi X X
Acgiklama
2 Okul ve kuliiplerde katilim orani %40 %40
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Okul Sporlarina Destek
Kapsaminda Yiiritiilen Geleneksel
4.3.1.3 Cocuk Oyunlan Etkinligi 50.000,00 50.000,00
diizenlenmesi
Amator Sporlara Destek
4.3.1.4 | Kapsaminda Amator Spor 4.000,00 4.000,00
Kuliipleri Calistay1 diizenlenmesi.
43.1.5 | Yidnm’daki amator spor 250.000,00 250.000,00
kuliiplerine destek vermek
Genel Toplam 304.000,00 304.000,00
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Idare Adi Park ve Bahgeler Mudiirliigii
A 4 Halkimizin kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine
mag katkida bulunmak
Yildirim ilgesi genelinde spor faaliyetlerinin gelistirilmesi i¢in, futbol
Hedef 4.3 okullar1 agmak, spor parklar1 diizenlemek, diger dis paydas statiistinde
bulunan dernek ve kuliiplere destekleyici ¢calismalar yapmak.
Performans 4.3.2 Yildirim halki biinyesinde, 6zellikle spor merkezlerinden
Hedefi yararlanamayan halkin spor parklardan yararlanmasinin saglanmasi.
Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Oyun Park Sayis1 12
Acgiklama

2 Spor Park Sayis1 5
Acgiklama

) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam

432 |FParklara, oyun gruplan ve spor Faaliyet 1.3.3.1'¢ dahil edilmistir,
aletlerini yerlestirilmesi

Genel Toplam

107




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Kentsel Tasarim Mudiirligi

Halkimizin kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine

Amag 4 katkida bulunmak

Yildirimlilarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tizere
Hedef 4.4 kiiltiirel ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve
degerlendirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak.

4.4.1 Tarihi sosyal tesislerde, yeni olusturulacak egitim merkezlerinde

Performans ve mahalle konaklarinda Yildirimlilar: kiiltiir ve sanat ile birlestirmek,
Hedefi mevcut YILMEK kurslarin 7°den 70’e tiim Yildirim’a yayarak
stirdiirebilmek.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Uygulama projelerinin Enazl Enaz 1 adet
hazirlanmasi. adet
Aciklama
Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Mubhtelif mahallelerde halkin
ihtiyag ve talepleri dogrultusunda
hizmet binalar1, konaklarin
4.4.1.1 S 600.000,00 600.000,00
projelerinin hazirlanmasi ve
olusturulmasi, tadilatlarinin
yapilmasi
Genel Toplam 600.000,00 600.000,00
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Idare Adi Fen lsleri Miidiirliigii
A 4 Halkimizin kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine
mag katkida bulunmak
Yildirimlilarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tizere
Hedef 4.4 kiiltiirel ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve
degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak.
4.4.1 Tarihi sosyal tesislerde, yeni olusturulacak egitim merkezlerinde
Performans ve mahalle konaklarinda Yildirimlilar: kiiltiir ve sanat ile birlestirmek,
Hedefi mevecut YILMEK kurslarin 7°den 70’e tiim Yildirim’a yayarak
stirdiirebilmek.
Aciklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Uygulama Enaz 1 adet | Enaz1 adet
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Muhtelif mahallelerde halkin
ihtiyag ve talepleri dogrultusunda
4.4.1.1 | hizmet binalan, konaklarin 12.535.000,00 12.535.000,00
projelerinin hazirlanmasi ve
olusturulmasi, tadilatlarinin
yapilmasi
Genel Toplam 12.535.000,00 12.535.000,00
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Idare Adi Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurliigii

S katkida bulunmak

Halkimizin kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine

Hedef 4.4 kiiltiirel ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve

degerlendirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak.

Yildirimlilarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tizere

4.4.1 Tarihi sosyal tesislerde, yeni olusturulacak egitim merkezlerinde

Performans ve mahalle konaklarinda Yildirimlilar: kiiltiir ve sanat ile birlestirmek,
Hedefi mevecut YILMEK kurslarin 7°den 70’e tiim Yildirim’a yayarak
stirdiirebilmek.

Aciklama: Yildirim Ilgesi igindeki dncelikle maddi imkani yetersiz ailelerin 5-6 yas
grubundaki ¢ocuklari ile ihtiya¢ duyulmasi halinde 4 yas grubunun da iicretsiz okul 6ncesi

egitim almalarini saglamak.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 K}lrsla'ra katilim sayis1/ faaliyet 4.276 Kisi 4.500 kisi /
gosterilen brans sayisi 50 brans
Acgiklama
) Okul 6ncesi Egitim verilen kisi 1285 1350
sayi1sl
Acgiklama
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
YILMEK kurslarinin ve Okul
4.4.1.3 | Oncesi Egitim simiflarmin 300.000,00 300.000,00
devamliliginin saglanmasi
Genel Toplam 300.000,00 300.000,00
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Idare Adi Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii
A 4 Halkimizin kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine
mag katkida bulunmak
Yildirimlilarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak iizere
Hedef 4.4 kiltiirel ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve
degerlendirilmesine yonelik calismalar yapmak.
4.4.1 Tarihi sosyal tesislerde, yeni olusturulacak egitim merkezlerinde
Performans ve mahalle konaklarinda Yildirimlilar1 kiiltiir ve sanat ile birlestirmek,
Hedefi mevcut YILMEK kurslarin 7°den 70’e tiim Yildirim’a yayarak
stirdiirebilmek.
Agiklama:

Yildirim Belediyesi Sehir Tiyatrosu ( Sahne Sanatlar1 Egitimi) : - Goniilliiler Tiyatro
Toplulugu — Personel Tiyatro Toplulugu — Ucretsiz Tiyatro Kursu — Yaz Tiyatro Kursu
Erguvan Gosteri Sanatlar1 Toplulugu : -Miizik Akademisi — Korolar ( Tiirk Halk Miizigi
Korusu, Tiirk Sanat Miizigi Korusu,, Tasavvuf Musikisi Korosu) — Halk Oyunlar1 Ekibi

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Tiyatro grubumuzun kurulmasi ve
1 PP - X 1
stirekliliginin saglanmasi
Acgiklama
) Sanat Toplulugunun kurulmasi ve
stirekliliginin saglanmasi
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Erguvan Gosteri Sanatlari
Toplulugu ve Yildirim Belediyesi
4.4.1.4 | Sehir Tiyatrosunun kurulmasi ve 75.000,00 75.000,00
faaliyetlerinin devamliliginin
saglanmasi
Genel Toplam 75.000,00 75.000,00
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Idare Adi Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii
A 4 Halkimizin kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine
mag katkida bulunmak
Yildirimlilarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tizere
Hedef 4.4 kiiltiirel ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve
degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak.
4.4.2 Cagdas bilgi teknolojileri ile donatilmais, ileri arastirma
Performans - O o
olanaklarinin sunuldugu, kullanict memnuniyeti odakli bilgi
Hedefi .
merkezlerinin olusturulmasi.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Kiitiiphane ve Okuma Salonlari 4 adet
acilmasi
Acgiklama
Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Yildirim Kiitiiphanelerini
4.4.2.1 | olusturarak faaliyetlerin 30.000,00 30.000,00
stirdiiriilmesi
Genel Toplam 30.000,00 30.000,00
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Idare Adi Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigi
A 4 Halkimizin kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine
mag katkida bulunmak
Yildirimlilarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tizere
Hedef 4.4 kiiltiirel ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve
degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak.
4.4.2 Cagdas bilgi teknolojileri ile donatilmais, ileri arastirma
Performans - R o
olanaklarinin sunuldugu, kullanict memnuniyeti odakli bilgi
Hedefi .
merkezlerinin olusturulmasi
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Yildirim Web TV kurulmasi ve «
stirekliliginin saglanmasi

Aciklama: Yildirim Web TV nin kurulmasi i¢in hazirliklarin son agsamasina gelinmis olup
2015 yili bitmeden faaliyete gegmesi saglanacaktir

. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitge Biit¢e Dis1 Toplam
4.4.2.2 | Yildirnm Web TV kurulmasi 620.000.00 620.000.00
Genel Toplam 620.000.00 620.000.00
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idare Ad Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii

Amac 4

Halkimizin kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine
katkida bulunmak

Hedef 4.4 kiiltiirel ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve

degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak.

Yildirimlilarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tizere

Performans
Hedefi

4.4.3 Yildirim gengliginin kiiltiirel etkinliklere katilmasinin saglanmasi.

Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Festival diizenlemek 1 kez 1 kez
Acgiklama
Kaynak ihtiyacl (2016) (TL)

Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam

443 | Yidinm Genglik Festivali 350.000,00 350.000,00

diizenlenmesi

Genel Toplam 350.000,00 350.000,00
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Idare Adi Spor Isleri Miidiirliigii

Halkimizin kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine

Amag 4 katkida bulunmak

Yildirimlilarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tizere
Hedef 4.4 kiiltiirel ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve
degerlendirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak.

g:;:;;mans 4.4.3 Yildirim gengliginin kiiltiirel etkinliklere katilmasinin saglanmasi.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Festival diizenlemek 1 kez 1 kez
Acgiklama

) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam

443, | Yldnm Genglik Festivali 200.000,00 200.000,00
diizenlenmesi

Genel Toplam 200.000,00 200.000,00
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idare Ad Kiiltiir ve Sosyal Isler Miudiirliigii

Halkimizin kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine

Amag 4 katkida bulunmak

Yildirimlilarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tizere
Hedef 4.4 kiiltiirel ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve
degerlendirilmesine yonelik ¢caligmalar yapmak.

;ee;f:il:lmans 4.4.3 Yildirim gengliginin kiiltiirel etkinliklere katilmasinin saglanmasi.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Tur diizenlenmesi (toplamda 3
1 bolgeye) Istanbul-Konya- 250 adet 250 adet
Canakkale
Acgiklama
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
4432 | Yildnm Aile ve Genglik Turlan 900.000,00 900.000,00
diizenlenmesi
Genel Toplam 900.000,00 900.000,00
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Idare Adi Spor Isleri Miidiirliigii
A 4 Halkimizin kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda egitimine ve gelisimine
mag katkida bulunmak
Yildirimlilarin bedensel ve ruhsal gelisimlerine katkida bulunmak tizere
Hedef 4.4 kiiltiirel ve sanatsal yeteneklerinin gelistirilmesine ve
degerlendirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak.
g:;:;;mans 4.4.3 Yildirim gengliginin kiiltiirel etkinliklere katilmasinin saglanmasi.
Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Balkan Giires Sampiyonasi 1 kez
Acgiklama
2 Yagl Giires Turnuvasi 1 kez
Acgiklama
_ Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
4.433 | Balkan Giires Sampiyonasi 200.000,00 200.000,00
diizenlenmesi
4434 | YaghGlres Tumuvast 200.000,00 200.000,00
diizenlenmesi
Genel Toplam 400.000,00 400.000,00
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SOSYAL
BELEDIYECILIK

( *) Toplam personel giderlerine dahil edildigini ifade etmektedir.

( x ) Faaliyetin devamliligini ifade etmektedir.
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Idare Adi Kentsel Tasarim Mudiirligi

Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planli sosyal aktivitelerle ;
Amacg 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu

ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Cocuklarin ve genglerin her tiirlii zararli alisgkanliklardan uzaklastirilarak
Hedef 5.1 ) . . L

giivenli, saglikli ortamlarda yetismelerini saglamak
Performans 5.1.1 Gengler icin eglence, dinlence imkanlar1 saglayarak, egitim, kiiltiir
Hedefi ve sanatsal ¢aligmalar yapabilecekleri merkezler olusturulmasi.
Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Plan yapilmasi X
Acgiklama
2 Uygulama projelerinin hazirlanmasi X
Aciklama
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kent Meydani ve Celebi Mehmet
Genglik Merkezi -Yildirim
5.1.1.1 | Bayezid Genglik Merkezi i¢in 1.500.000,00 1.500.000,00
plan-proje yapilmasi (Arabayatagi
- Karapinar — Degirmenonii)
Genel Toplam 1.500.000,00 1.500.000,00
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Idare Adi Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii
Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amacg 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Cocuklarin ve genglerin her tiirlii zararli aliskanliklardan uzaklastirilarak
Hedef 5.1 ) S . oL
giivenli, saglikli ortamlarda yetismelerini saglamak
5.1.2 Suga yonelik 6nleyici tedbirlerin; kanuni yaptirimlara ve misterek
destege dayandirilmast,
5.1.3 Yerel giivenlik politikasinin glincellestirilmis kapsamli istatistik ve
bilgilere dayandirilmasi
5.1.4 Etkili bir Yildirim giivenlik politikas i¢in ; llge Emniyet
Midiirliigii, Jandarma, Ilge Milli Egitim Mudiirliigi, ilce Miiftiiliigii ,
Performans , . Lo
Hedefi STK’lar ve yerel halk ile yardimlasilmasi ve isbirliginin yapilmasi.
5.1.5 Uyusturucu karsit1 yerel politikanin olusturulmasi ve uygulanmasi,
5.1.6 Suglarin tekrarin1 6nleyici programlar gelistirilmesi,
5.1.7 Yerel glivenlik politikasinin temel unsuru olarak magdurlarin
kollanmasi.
5.1.8 Suglarin 6nlenmesine 6ncelik verilmesi ve buna bagli mali
kaynaklarin yaratilmasi
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Pankart sayisi 15 30 45
Aciklama: Halki bilgilendirici, egitici, uyarici pankart, afis ve billboardlarin yapilmasi
2 | Afis sayisi | 250 | 500 | 600
Acgiklama
3 ‘ Billboard sayist ‘ 60 ‘ 120 ‘ 180
Acgiklama
4 | 3 Boyutlu gorseller | 3 | X | X

Aciklama: Bursaray Istasyon ¢ikislarinda ve kent merkezlerinde uygulanacaktir.

Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Faaliyetler Biitce | Biitce Dis1 \ Toplam

Yildirim Giivenli Sehir Projesinin

5.1.2-8.1
yapilmasi

Faaliyet 2.3.1.1°¢e dahil edilmistir.

Genel Toplam
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idare Adx

Saglik Isleri Miidiirliigii

Amag 5

Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planli sosyal aktivitelerle;
egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayn1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Hedef 5.1

Cocuklarin ve genglerin her tiirlii zararli aliskanliklardan uzaklastirilarak
giivenli, saglikli ortamlarda yetismelerini saglamak

Performans
Hedefi

5.1.2 Suga yonelik 6nleyici tedbirlerin; kanuni yaptirimlara ve misterek
destege dayandirilmast,

5.1.3 Yerel giivenlik politikasinin glincellestirilmis kapsamli istatistik ve
bilgilere dayandirilmasi

5.1.4 Etkili bir Yildirim giivenlik politikas i¢in ; llge Emniyet
Miidiirliigii, Jandarma, Ilge Milli Egitim Miidiirliigi, Ilge Miiftiiltigii
STK’lar ve yerel halk ile yardimlasilmasi ve isbirliginin yapilmasi.
5.1.5 Uyusturucu karsit1 yerel politikanin olusturulmasi ve uygulanmasi,
5.1.6 Suclarin tekrarini 6nleyici programlar gelistirilmesi,

5.1.7 Yerel glivenlik politikasinin temel unsuru olarak magdurlarin
kollanmasi.

5.1.8 Suglarin 6nlenmesine 6ncelik verilmesi ve buna bagli mali
kaynaklarin yaratilmasi

Agiklama: Yildirim’da halk, emniyet ve jandarma giigleri, tiniversite ve sivil toplum
kuruluslar ile birlikte giivenlik eylem plani hazirlayacagiz. Sug¢ ve su¢la miicadelede devlet-
vatandas el ele verecek.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Toplant1 diizenlenmesi 25 35
Acgiklama
) Diger kurumlarla iletisime gecerek
hazirliklarin baglanmasi

Aciklama : Valilik , Il Milli Egitim Miid. , Tlge Miiftiliigii , il Saglik Miid. , Halk Sag. ,

Toplum Sag.
Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Yildirim Giivenli Sehir Projesinin
5.1.2-8.1 | yapilmasi: ( DEGERLISIN 25.000,00 25.000,00
SAGLIKLI KAL PROJESI)
Genel Toplam 25.000,00 25.000,00
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Idare Adi Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurliigii
Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amacg 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Cocuklarin ve genglerin her tiirlii zararli aligkanliklardan uzaklastirilarak
Hedef 5.1 ) S . oL
giivenli, saglikli ortamlarda yetismelerini saglamak
5.1.2 Suga yonelik 6nleyici tedbirlerin; kanuni yaptirimlara ve misterek
destege dayandirilmast,
5.1.3 Yerel giivenlik politikasinin glincellestirilmis kapsamli istatistik ve
bilgilere dayandirilmasi
5.1.4 Etkili bir Yildirim giivenlik politikas1 i¢in; Ilge Emniyet
Miidiirliigii, Jandarma, Ilge Milli Egitim Midiirlugi, Ilce Miiftiiliigii,
Performans , . L e,
Hedefi STK’lar ve yerel halk ile yardimlasilmasi ve isbirliginin yapilmasi.
5.1.5 Uyusturucu karsit1 yerel politikanin olusturulmasi ve uygulanmasi,
5.1.6 Suclarin tekrarini 6nleyici programlar gelistirilmesi,
5.1.7 Yerel glivenlik politikasinin temel unsuru olarak magdurlarin
kollanmasi.
5.1.8 Suglarin 6nlenmesine 6ncelik verilmesi ve buna bagli mali
kaynaklarin yaratilmasi
Agiklama:
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Madde bagimlilig ile ilgili
psikolojik destek verilen kisi sayis1
Acgiklama
2 Genglik Atolyesinin kurulmasi X
Acgiklama
Genglere yonelik danigmanlik ve
3 egitim programlari diizenlenme 15
sayisl
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Yildirim Giivenli Sehir Projesinin
yapilmasi ( PSIKOLOJIK
5.1.2-8.1 DESTEK — GENCLIK 60.000,00 60.000,00
ATOLYESI)
Genel Toplam 60.000,00 60.000,00
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Idare Adi Kentsel Tasarim Mudiirligi
Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Hedef 5.2 Kadinlara yonelik sosyal, kiiltiirel, sportif projeler tiretmek.
5.2.1 Biinyesinde kres ve yasli bakim boliimlerinin de bulunacagi,
Performans sosyal, kiiltiir, egitim ve saglik hizmetleri sunulacak mekanlar
Hedefi olusturmak, tiretime katilmalarmin saglanmasi ve kiiltiir turlari
diizenlenmesi.
Aciklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Plan yapilmasi X
Acgiklama

2 Uygulama projelerinin hazirlanmasi X
Acgiklama

) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
5211 | Kadn Egitim ve Saglik Merkezleri |5 559 o9 400.000,00
icin plan-proje yapilmasi

Genel Toplam 400.000,00 400.000,00
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Idare Ada Proje Komisyonu
Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Hedef 5.2 Kadinlara yonelik sosyal, kiiltiirel, sportif projeler tiretmek.
5.2.1 Biinyesinde kres ve yasli bakim boliimlerinin de bulunacagi,
Performans sosyal, kiiltiir, egitim ve saglik hizmetleri sunulacak mekanlar
Hedefi olusturmak, tiretime katilmalarmin saglanmasi ve kiiltiir turlari
diizenlenmesi.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Kadin Eli Tanzim Kooperatifinin «
kurulmas1
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
5212 | Kadmn Eli Tanzim Kooperatifi BEBKA Projesi icine dahil edilmistir.
kurulmasi
Genel Toplam
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Idare Ad1 Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii
Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amacg 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayn1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Hedef 5.2 Kadinlara yonelik sosyal, kiiltiirel, sportif projeler tiretmek.
5.2.1 Biinyesinde kres ve yasli bakim boliimlerinin de bulunacagi,
Performans sosyal, kiiltiir, egitim ve saglik hizmetleri sunulacak mekanlar
Hedefi olusturmak, tiretime katilmalarmin saglanmasi ve kiiltiir turlari
diizenlenmesi.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Diizenlenen tur sayisi 250
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitge Biit¢e Dis1 Toplam
5.2.1.3 | Hammlarigin kiiltir gezilerinin 500.000,00 500.000,00
diizenlenmesi
Genel Toplam 500.000,00 500.000,00
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Idare Adi Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurliigii
Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Hedef 5.2 Kadinlara yonelik sosyal, kiiltiirel, sportif projeler tiretmek.
5.2.2 Siddet goren kadinlarin kendi ekonomik, sosyal ve psikolojik
Performans A . P
Ozgirliiklerini kazanmasi i¢in kurulmus olan Kadin Konuk Evi’nin
Hedefi . . e .
kapasite ve hizmet bakimindan gelistirilmesi
Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Kadin Konuk Evinde kalan kadin 47 kadin 10 kadin 60 kadin
ve ¢ocuk sayisi 11 ¢cocuk 4 ¢ocuk 15 ¢cocuk
Aciklama
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Siddet Goren Kadinlarin barinma,
5.2.2.1 | yeme i¢me ve temel ihtiyaclarinin 300.000,00 300.000,00
saglanmasi
Genel Toplam 300.000,00 300.000,00
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Idare Adi Kentsel Tasarim Mudiirligi

Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;

Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Hedef 5.3 Engellilere yonelik, sosyal, kiiltiirel, sportif projeler tiretmek.
Performans 5.3.1 Engelli vatandaslarin yasam standardinin kolaylastirilmasi ve
Hedefi yiikseltilmesi
Agiklama:
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Plan yapilmasi X
Acgiklama

2 Uygulama projelerinin hazirlanmasi X
Acgiklama

; Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam

5.3.1.1 | Engelsiz — Yasam Merkezi Projesi 450.000,00 450.000,00

Genel Toplam 450.000,00 450.000,00
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idare Ad Kiiltiir ve Sosyal Isler Miudiirliigii

Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Hedef 5.3 Engellilere yonelik, sosyal, kiiltiirel, sportif projeler tiretmek.
Performans 5.3.1 Engelli vatandaslarin yasam standardinin kolaylastirilmasi ve
Hedefi yiikseltilmesi
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Diizenlenen tur sayisi 100
Aciklama

) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam

53.1.3 | bneelli Kiltir Turlan 200.000,00 200.000,00
diizenlenmesi

Genel Toplam 200.000,00 200.000,00
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Idare Adi Basin Yaym ve Halkla [liskiler Miidiirliigii
Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Hedef 5.3 Engellilere yonelik, sosyal, kiiltiirel, sportif projeler tiretmek.
5.3.2 Sosyal giivencesi olmayan engelli vatandaslarimiza; isitme cihazi,
Performans 1 . o .
akiilu tekerlekli sandalye, beyaz baston ve ortez — protez gibi medikal
Hedefi ..
yardimlarda bulunulmasi i¢in bagvurularin alinmas.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Medikal yardim yapilan engelli 36 45 60
sayisl

Aciklama: 2014 yili icinde 27 engelli vatandasimiza manuel tekerlekli sandalye, 4 engelli
vatandasimiza akiilii tekerlekli sandalye, 2 vatandasimiza protez yardimi yapilmistir. 3 engelli
vatandasimizin tedavi ettirilmesi saglanmistir.

Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
53.2.1 | Dneellilere Yonelik Engelsiz 35.000.00 35.000.00
Destek Kampanyasi diizenlenmesi
Genel Toplam 35.000.00 35.000.00
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Idare Ada Basin Yayin ve Halkla liskiler Miidiirliigii
Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Hedef 5.3 Engellilere yonelik, sosyal, kiiltiirel, sportif projeler tiretmek.
Performans 5.3.3 Sosyal giivencesi olmayan engelli vatandaslarimizin yardim
Hedefi taleplerinin kayit alinmasi
Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Engelsiz Masa'nin kurulmasi ve
1 o e Ocak ay1 X
stirekliliginin saglanmasi
Acgiklama
Yildirim ilge sinirindaki engelli Programa
2 vatandaslar1 belirleyerek uyum orant
ihtiyaglarinin karsilanmasi en az %75

Aciklama: 2014 yili icinde Engelli Masasi olarak il¢e sinirlar1 i¢inde yasayan engelli
vatandaslarimizin tespit edilerek engelli veri bankasi olugturulmasi i¢in mahalle muhtarlariyla
ortak bir ¢alisma baglatildi. Dezavantajli gruplarin istihdam edilmesi icin ¢alistay diizenlendi.
Spor kuliibii ve dernek ziyaretleri yapildi. Ev ziyaretleri gergeklestirilerek talepler kayit altina
alind1 ve ilgili yerlere yonlendirildi. Kapak toplama kampanyasi i¢in 3 tane okula kapak
toplama kutusu birakildi. Bursa Biiyiiksehir Belediyesi Engelliler Sube Miidiirliigii niin

diizenledigi engelli dernekleri aylik toplantisina katilim saglandi.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
53.3.1 Envgels1z Masanin siirekliliginin 2.000.00 2.000.00
saglanmast
Genel Toplam 22.000.00 22.000.00
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Idare Adi Sosyal Yardim Isleri Mudiirliigii

Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yonelik kiiltiirel,

IRk sosyal projeler iiretmek.
5.4.1 Yildirim’da elden ¢ikartilan her tiirlii esyalarin kurulacak Yildirim
Performans N o .
Paylasim Atolyesi ekipleri tarafindan toplanip, tamir, bakim ve
Hedefi e o . :
onarimlar1 yapilarak ihtiya¢ sahibi ailelere verilmesi
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Calismalarin baslatilmasi ve
! stirekliliginin saglanmasi Ocak ay! Subat ay!
Acgiklama
) Ev esyasi1 yardimi yapilan kisi 149 280
sayisl
Aciklama
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitge Biit¢e Dis1 Toplam
54,1, | Yldnm Paylasim Atdlyesinin 150.000.00 150.000.00
stirekliliginin saglanmasi
Genel Toplam 150.000.00 150.000.00
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Idare Adi Fen Isleri Miidiirliigii

Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yonelik kiiltiirel,

IRk sosyal projeler iiretmek.
Performans 5.4.3 Vatandaslarin cenazelerinde Taziye Cadirlari ile acilarinin
Hedefi paylasilmasi ve kendilerine destek olunmasi.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Taziye cadirinin kurulma sayisi 57 110
Acgiklama
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitge Biit¢e Dis1 Toplam
5.4.3.1 | Taziye ¢adirlarinin olusturulmasi * *
Genel Toplam = *
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Idare Adi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii.
Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yonelik kiiltiirel,
Hedef 5.4 . .
sosyal projeler tiretmek.
Performans . . . .
Hedefi 5.4.5 Ekonomik dezavantajli gruplara yardim edilmesi.

Aciklama: Ramazanda yapilan etkinlikler, Dini giinlerde yapilan etkinliklerin yapilmasi

Performans Gostergeleri 2014 szl(z)ilrsan 2016
Sonu

1 Yardim yapilan aile sayis1 2912 2818
Acgiklama

2 Gida yardimi yapilan kisi sayist 6012 2176 6300
Acgiklama

3 Soba yardimi1 yapilan kisi sayisi 56 17 50
Acgiklama

4 Giyim yardimi yapilan kisi sayist 5492 476 3000

Agiklama Giyim magazamizda 2. El Giyim dagitilmaktaydi. 2. El Giyim kaldirildi, sifir giysi
yardimi yapilmaktadir.

Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Ucretsiz dagitimlarimizin,
planlanan liste ve raporlara gore 1.000.000,00 1.000.000,00
5.4.5.1 | devam ettirilmesi.
Gida / Ramazan Yardimi yapilmas: | 1.000.000,00 1.000.000,00
Genel Toplam 2.000.000,00 2.000.000,00
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Idare Adi Sosyal Yardim Isleri Mudiirligii

Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yo6nelik kiiltiirel,

IRk sosyal projeler tiretmek.
Hepionans 5.4.9 Gelir seviyesi diisiik ailelerin ¢ocuklarinin siinnet ettirilmesi
Hedefi
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Stinnet ettirilen ¢ocuk sayist 151 350 450
Aciklama
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Gelir seviyesi diisiik ailelerin tespit
edilmesi, cocuklari i¢in slinnet
5.4.9.1 | kiyafetlerinin alinmasi, sdlen 105.000,00 105.000,00
diizenleyip, siinnetlerinin
yaptirtlmast
Genel Toplam 105.000,00 105.000,00
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Idare Adi Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurliigii

Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;

Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu

ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yonelik kiiltiirel,

Hedef 5.4 sosyal projeler iiretmek.

Performans 5.4.10 Evsiz kalan ailelerin barinmalarinin saglanmasi
Hedefi

Aciklama

Performans Gostergeleri

2014

2015

2016

1 | Aile Konagi’nda kalan kisi sayisi

26

60

65

Acgiklama

Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Faaliyetler Biitge Biit¢e Dis1 Toplam
Kurulmus olan Aile Konagi’'nda

5.4.10.1 | hizmet ve imkanlarin 100.000,00 100.000,00
genisletilmesi.

Genel Toplam 100.000,00 100.000,00
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Idare Adi Temizlik Isleri Midiirlugi
Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yonelik kiiltiirel,
Hedef 5.4 . .
sosyal projeler tiretmek.
Performans R
5.4.11 Manevi Hizmet sunulmas.
Hedefi
Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Cami halilar1 ve Cem Evleri
1 halilarinin temizligi 1 yil / kez 1 y1l / kez 1 yil / kez
Aciklama
. Kaynak ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Ilgemizde bulunan cami halilar1 ve
5.4.11.1 | Cem Evi halilarinin temizliginin * *
yapilmasi
Genel Toplam & *
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Idare Ada Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yonelik kiiltiirel,
Hedef 5.4 . .
sosyal projeler iiretmek.
Performans 5.4.12 Belediyemize basvuran sehit yakinlarina ve gazilerimize destek
Hedefi olunmasi
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Yildirim Masasinin ( Sehit
Yakinlar: ve Gaziler Masasi)
1 T Ocak ay1
kurulmasi ve stirekliliginin
saglanmasi
Acgiklama:
Programa
Aylik program diizenlenerek Zyﬁkme(r)lrzg
) belediyemiz sinirlari igerisindeki Y 9470
sehit yakinlarinin ve gazilerimizin °
. . : oraninda
ziyaret edilmesi .
z1yaret
yapilmasi

Aciklama: 2014 yili icinde kurulan masamiz 40 sehit yakini ve gazi ziyareti yaparak talepleri
kayit altina almis ve ¢oziimlenmesi i¢in ilgili birimlere yonlendirmistir.

Taleplerin
olumlu /
3 Sehit yakinlarinin ve gazilerimizin olumsuz
taleplerinin cevaplanmasi %100’iine
cevap
verilmesi
Agiklama:
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Sehit Yakinlar1 ve Gazi Masasi
5.4.12.1 | faaliyetlerinin stirekliliginin 35.000,00 35.000,00
saglanmasi
Birimin diizenli olarak sehit ve
gazi ailelerini ziyaret ederek
5.4.12.2 sorunlarmin ¢ziime 50.000,00 50.000,00
kavusturulmasi.
Genel Toplam 85.000,00 85.000,00
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Idare Ada Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirliigii

Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu

ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yonelik kiiltiirel,
Hedef 5.4 . .

sosyal projeler iiretmek.

5.4.13 Kadmlarin ve toplumdaki dezavantajli gruplarin ihtiyag¢larina
Performans . 1 . S .
Hedefi yonelik yerel hizmet modelleri gelistirerek, insan haklarinin

korunmasinin ve yasam kalitesini artirilmasini saglamak

Agiklama : Belediye hizmetlerinin toplumsal cinsiyet esitligi bakis agisiyla kadinlar, erkekler,
engelliler, yaslilar ve ¢ocuklar i¢in esit dagilimini saglamak, kaynaklara erismede firsat esitligi
yaratmak, olusturulacak esitlik politikalari ile kenti herkes i¢in yasanabilir kilmak, kurumsal
isbirlikleri gelistirilerek nitelikli ve siiratli ¢oztimler tiretmek.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Calisma alanlarimiza giren kisilere
1 Farkindalik Egitimlerinin 8 kez
diizenlenmesi
Aciklama
. Kaynak ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
5.4.13.1 | Farkindalik Egitimlerinin verilmesi 40.000,00 40.000,00
Genel Toplam 40.000,00 40.000,00
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Idare Adi Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurliigii

Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Ekonomik dezavantajli gruplara ve Yildirim halkina yonelik kiiltiirel,

IRk sosyal projeler tiretmek.
Performans 5.4.14 Dar gelirli ve muhtag bireylerin nitelikli , kaliteli ve uzun siirede
Hedefi psikolojik destek almalarini saglamak
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Yildirim halkindan psikolojik
1 destek ihtiyaci olanlara destek 80 kisi
hizmeti saglamak
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
5.4.14.1 | Psikolojik destek verilmesi * *
Genel Toplam & *
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Kentsel Tasarim Mudiirligi

Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;

Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olugturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Hedef 5.5 Sosyal belediyecilik anlayisiyla egitimli toplumlar olusturmak

Performans 5.5.1 Toplumun her kesimine ulasarak egitimli olmalarina katki

Hedefi sunulmasi

Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Proje X
Acgiklama
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitge Biit¢e Dis1 Toplam
55,0, | Heryil 1 kres aqilmasi ve 500.000,00 500.000,00
stirekliliginin saglanmasi
Genel Toplam 500.000,00 500.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Fen lsleri Miidiirliigii
Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Hedef 5.5 Sosyal belediyecilik anlayisiyla egitimli toplumlar olugturmak
Performans 5.5.1 Toplumun her kesimine ulasarak egitimli olmalarina katki
Hedefi sunulmasi
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Uygulama X
Aciklama
_ Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
55,0, | Heryil 1 kres aqilmasi ve 1.300.000,00 1.300.000,00
stirekliliginin saglanmasi
Genel Toplam 1.300.000,00 1.300.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Kres Midiirliigii
Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Hedef 5.5 Sosyal belediyecilik anlayisiyla egitimli toplumlar olusturmak
Performans 5.5.1 Toplumun her kesimine ulasarak egitimli olmalarina katki
Hedefi sunulmasi
Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Kresimizdeki 6grenci sayisi 60 dgrenci 75 dgrenci 90 dgrenci
Aciklama

. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam

55.1.1 | Heryil I kres agimasi ve 200.000,00 200.000,00
stirekliliginin saglanmasi

Genel Toplam 200.000,00 200.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ada Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii
Paydas kurumlarla koordinasyon iginde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amag 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Hedef 5.5 Sosyal belediyecilik anlayisiyla egitimli toplumlar olugturmak
5.5.1 Toplumun her kesimine ulasarak egitimli olmalarina katki
Performans sunulmast
Hedefi 5.5.2.Hem kadin ve genclere yonelik is imkan1 saglamak i¢in, hem de
Yildirim’da is gtictinti vasifli hale getirebilmek icin Mesleki Egitim
Programi1 olusturmak
Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Girisimcilik egitimi alinmasi 1 3
Acgiklama
Diizenlenen okuma yazma
2 o 1
seferberligi
Acgiklama
3 Evlilik ve Aile Okulundan mezun 383 400
aday sayisi
Acgiklama
4 Meslek Edindirme Kurslarina
katilan 6grenci sayisi
Acgiklama
. Kaynak ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
5513 | Okuma-Yazma Seferberligi 20.000,00 20.000,00
diizenlenmesi
Evlilik ve Aile Okullarinda
5.5.1.5 | faaliyetlerin devamliliginin 20.000,00 20.000,00
saglanmasi
Mesleki Egitim Programi
5.5.2.1 | hazirlanmasi, KOSGEB 20.000,00 20.000,00
Girigimcilik Egitiminin alinmasi
Genel Toplam 60.000,00 60.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Sosyal Yardim Isleri Mudiirliigii

Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amacg 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayn1 zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.

Yildirim halkina sosyal projelerle dogumundan vefatina kadar hizmet

LG vermek ve onlarm saglik konularinda bilin¢lenmesini saglamak.
Performans 5.6.1 Yildirim da ikamet eden vatandaslarimiza tiim Defin Hizmetlerinin
Hedefi ticretsiz sunulmasi

Aciklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Ceilaze hizmetlerinde cantik 1,399 7305 3.000
dagitim sayisi

Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
5.6.1.1 | Cantik hizmetinin saglanmasi 250.000,00 250.000,00
Genel Toplam 250.000,00 250.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Saglik Isleri Miidiirligi
Paydas kurumlarla koordinasyon i¢inde ve planli sosyal aktivitelerle;
Amacg 5 egitimli, saglikli ve giivenli bir nesil yetistirmek. Ayni zamanda huzurlu
ve mutlu bir toplum olusturmaya yonelik hizmetler sunmak.
Yildirim halkina sosyal projelerle dogumundan vefatina kadar hizmet
Hedef 5.6 . - N
vermek ve onlarin saglik konularinda bilinglenmesini saglamak
5.6.1 Yildirim da ikamet eden vatandaslarimiza tiim Defin Hizmetlerinin
Performans ticretsiz sunulmasi
5.6.2 Koruyucu Tedavi edici saglik hizmetleri i¢inde yer alan planlama
Hedefi . . Lo .
uygulama kontrol ve koordinasyon faaliyetlerimizi hastalarimiza en iyi
sekilde sunulmasi.
Aciklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Defin hizmet sayis1 1.204 2.400 2.700
Acgiklama
2 Halki bilinglendirme toplantilari 18 10
Acgiklama
Haftalik 6ltim bildirim formlarinin
3 en fazla 7 giin igerisinde Niifus
Midiirligiine bildirilmesi
Agiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Koruyucu Hekimlige Yonelik halki
5.6.2.1 | bilin¢clendirici Toplant1 ve * *
Seminerler diizenlenmesi.
Genel Toplam & *
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CEVRE DOSTU
BELEDIYECILIK

( *) Toplam personel giderlerine dahil edildigini ifade etmektedir.

( x ) Faaliyetin devamliligini ifade etmektedir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Cevre Koruma ve Kontrol Mudiirliigii

Ekolojik dengenin korunarak, yasanabilir ve siirdiiriilebilir bir ¢evre

AUER olusturmaya yonelik iyilestirici ve kalici projeleri hayata gegirmek.

Cagdas ve teknolojik imkanlar1 vatandaslarin yasamlarini yesil ve temiz
bir kent ortaminda siirdiirmesini saglamak, ekonomiye katki saglayan
geri doniisebilen atiklarin toplanip degerlendirilerek ¢evre kirlenmesini
onlemek

Hedef 6.1

6.1.1 Tarihi ve kiilttirel miras1 koruyarak, cagdas ve teknolojik
olanaklar1 kullanarak vatandaslarin yesil ve temiz bir kent ortaminda
yasamalarini saglamak.

6.1.2 Toplanan ¢evresel atiklarin ekonomik bigimde
degerlendirilebilmesi amaciyla, Geri kazanim projeleri uygulamak atik
yag, atik pil ve elektronik atiklarin ayristirilmasi, halka bilgilendirici
brosiir basim ve dagitiminin yapilmasi.

6.1.3 Cevresel kirliligi onleyerek, temizlik hizmet kalitesinin
arttirtlmas.

6.1.4 Atik yaglarin kontrolii yonetmeligi dogrultusunda, atik yaglarin
toplanmasi

Performans
Hedefi

Agiklama:

6.1.2.1 Atik Getirme Merkezi tesisi kurulmasi: Bursa Biiyliksehir Belediyesi Cevre Koruma
Daire Baskanligi ile ortak ¢oziilecektir.

6.1.2.2 Geri doniistim konusunda model iirtinlerin olusturulmasi: Uygulayict Firmanin
tistlenmis olup, marketlere 6zel kutu kullanilmaktadir.

6.1.3.1 Copumiiz ¢op olmayacak projesi ambalaj atiklarinin toplanmasi: Uygulayici Firmanin
Ustlenmesi Planlanmaktadir.

6.1.4.1 Atik yag toplama kampanyasi diizenlenmesi: Uygulayici Firmanin Ustlenmesi
Planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016

1 Cevreye yonelik etkinlik 1 kez/y1l 1 kez/y1l 1 kez/y1l

Agiklama: Cevre Haftasi Etkinligi — Tiyatro Gosterisi

2 Cevre bilinci egitimi verilmesi 1 kez/y1l 1 kez/y1l 1 kez/y1l

Agiklama: Okullarda 6grencilerimize ve birebir kapidan vatandaslarimiza egitimler
verilmistir.

60.000 adet
o . Uygulayici
3 Cevrevlle ilgili brostir basilmasi 50.000 adet frmalarm
ve dagitilmasi N .
istlenmesi
planlanmaktadir.
Aciklama:

147




Cadde ve sokaklara konulan Ihtiyag 1'([)?0 ?1(11? 112111tu
4 bringcenter (Geri Doniisiim dogrultusunda yf‘% Y
irma
Kutusu) karsilanacaktir. . .
iistlenecektir.
Agiklama
Okullara konulan bringcenter VIhtlyag Uygulayier
> (Geri Dontistim Kutusu) dogrultusunda firma
¥ karsilanacaktir. karsilayacaktir.
Acgiklama
6 Geri doniistim atiklari 0 ton/y1l 5.500 ton/y1l 6.000 ton/y1l

Aciklama : ilk 6 aylik dilim ile 2. Alt1 aylik dilimde iki farkli firma ile protokol yapilmistir.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

6.1.1.1

Stirdiirebilir Cevre Eylem plani
hazirlanmasi

Faaliyet 6.1.3.2°ye dahil edilmistir.

Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Temizlik Isleri Mudiirliigii
Ekolojik dengenin korunarak, yasanabilir ve siirdiirtilebilir bir ¢cevre
Amacg 6 T S .
olusturmaya yonelik iyilestirici ve kalici projeleri hayata gecirmek.
Cagdas ve teknolojik imkanlar1 vatandaslarin yasamlarini yesil ve temiz
Hedef 6.1 bir kent ortaminda siirdiirmesini saglamak, ekonomiye katki saglayan
caeto. geri dontisebilen atiklarin toplanip degerlendirilerek ¢evre kirlenmesini
onlemek
6.1.1 Tarihi ve kiiltiirel miras1 koruyarak, cagdas ve teknolojik
olanaklar1 kullanarak vatandaslarin yesil ve temiz bir kent ortaminda
Performans -
Hedefi yasamalarini saglamak.
cdett 6.1.3 Cevresel kirliligi onleyerek, temizlik hizmet kalitesinin
arttirilmasi.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Evsel atik toplama 50§u‘tr(l)n/ 505 ton/ gin | 510 ton/ giin
Acgiklama
- . e . 636.000 ; 80.000
2 Stiplirge makinasi ile siiptirtilmesi m/aylik 80.000 m/giin m/giin
Acgiklama
3 Hafriyat -bos arsa temizligi %100 %100 %100
Acgiklama
4 Pazar yerleri temizlenmesi 42 adet 42 adet 42 adet
Acgiklama
5 Tamir yapilan ¢6p kutusu sayisi 900 adet 1.000 adet 1.000 adet
Acgiklama
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Kati atiklarin, bina, kaldirim ve
6.1.3.2 | bos arsalarda yaratt1g1 goriintii 33.000.000,00 33.000.000,00
kirliligin 6nlenmesi
Genel Toplam 33.000.000,00 33.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Fen lsleri Miidiirliigii
Ekolojik dengenin korunarak, yasanabilir ve siirdiirtilebilir bir ¢evre
Amacg 6 gt et S .
olusturmaya yonelik iyilestirici ve kalici projeleri hayata gecirmek.
Cagdas ve teknolojik imkanlar1 vatandaslarin yasamlarini yesil ve temiz
Hedef 6.1 bir kent ortaminda siirdiirmesini saglamak, ekonomiye katki saglayan
’ geri dontisebilen atiklarin toplanip degerlendirilerek ¢evre kirlenmesini
onlemek
Performans 6.1.5 Elektrik kesintilerini 6nlemek ve ilgemizin elektrik potansiyelini
Hedefi giiclendirmek amaciyla havai hatlarin yer altina alinmast
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Elektrik hatlarinin yer altina
1 alinmasi i¢in UEDAS ile iletisime X X X
gecmek.
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Elektrik hatlarinin yer altina
6.1.5.2 | alinmas1 icin UEDAS ile iletisime * *
gecmek.
Genel Toplam & *
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Cevre Koruma ve Kontrol Mudiirliigii
Ekolojik dengenin korunarak, yasanabilir ve siirdiiriilebilir bir ¢evre
Amacg 6 gt et o .
olusturmaya yonelik iyilestirici ve kalici projeleri hayata gecirmek.
Cagdas ve teknolojik imkanlar1 vatandaslarin yasamlarini yesil ve temiz
Hedef 6.1 bir kent ortaminda siirdiirmesini saglamak, ekonomiye katki saglayan
caeto. geri dontisebilen atiklarin toplanip degerlendirilerek ¢evre kirlenmesini
onlemek
Performans 6.1.6 Tim su kaynaklarimizin korunarak, kirletici etkenlerin ortadan
Hedefi kaldirmasi ve tasarruflu kullanimla ile ilgili egitimlerin verilmesi.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Egitim diizenlenmesi x (30 Okul) 60
Acgiklama
2 Brosiir Dagitimi 1.000 5.000

Aciklama: Okul Egitim Programi diizenlenerek 6grencilerimize, kapidan bilgilendirmelerde
halkimiza uygun noktalarda stant kurularak genel bilgilendirme ¢alismalarina devam
edilecektir.

. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Igme suyu kullaniminda
6.1.6.1 | Yildirim’da bilingli tiiketicilerin 6.000,00 6.000,00
olusturulmasi
Genel Toplam 6.000,00 6.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Veteriner Isleri Midiirliigii
Ekolojik dengenin korunarak, yasanabilir ve siirdiirtilebilir bir ¢cevre
Amacg 6 T S .
olusturmaya yonelik iyilestirici ve kalici projeleri hayata gecirmek.
Sahipsiz hayvan bakim ve rehabilitasyon islemlerimizi en iyi sekilde
yerine getirirken, halkimizi hayvanlardan insanlara gecebilen
Hedef 6.2 hastaliklara kars1 koruyucu tedbirler alarak; ekolojik dengenin
korunmasina 6zen gostererek; insan ve hayvan sevgisine dayali, saglikli
,2temiz bir ¢evre olusturarak ¢evre dostu belediye olmak.
6.2.1 Ulasabildigimiz sayida sahipli hayvana ulasip kayit altina almak.
6.2.2 Yeterli sayida ekip olusturarak daha ¢ok sayida hayvan toplamak
6.2.3 Ilave betonarme, alttan 1s1tmali, ¢ift tarafli kapali ve bahgesi
bulunan kafesler yapilarak, sahipsiz hayvanlar1 barindirmak ve
sahiplerinin belli siirelerde bakim i¢in birakabilecekleri hayvanlar ait
misafirhane olusturmak.
Performans 6.2.4 Risk olusturabilecek alanlarda ilaglama c¢alismasi yapmak.
Hedefi 6.2.5 Sahipsiz hayvanlarin karinlarini doyurup, su igebilmesi i¢in
hayvan sever il¢ge halkimizin yardimini alarak belirli noktalarda su ve
yemek kaplar1 konulmasini saglamak.
6.2.6 Kamu kurum kuruluslar1 ve STK’lar ile birlikte hayvan bakimi ve
hayvan sevgisinin pekistirilmesi, hayvan ve insan sagliginin korunmasi
hakkinda halki bilinglendirecek egitim ¢alismalar1 yapmak.
6.2.7 Canlilarin yasadig1 ortamlari rehabilite etmek
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Kayit altina alinan hayvan sayisi 200 250 280
Acgiklama
2 Toplanan basibos hayvan sayisi 2.800 3.000 3.200
Acgiklama
Sahipsiz hayvan bakim ve tedavi
merkezi ¢alismalarimiz.
3 Kisirlagtirma 1.350 1.500 1.600
Sahiplendirme 850 1.000 1.100
Tedavi olan 1.800 5.000 5.100
Acgiklama
Fare, kene, bit, pire miicadelesi ve
dezenfeksiyon hizmetleri.(Sikayet
dogrultusunda ¢alisilmaktadir.)
4 Kapali alan 1.500 6.500 10.000
Acik alan 65.000 35.000 40.000
Kemirgen 1.500 4.500 5.000
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Gelen ilaglama taleplerinin 2 giin o
5 S %80
icerisinde karsilanma orant
Agiklama
6 Hayvan beslenme odaklari 7 40 15
Acgiklama
7 Egitim ¢alismalar1 yapmak 6 12 15
Aciklama
] Tarihi yapilardaki kus kosklerini 123
onarimi1 ve yeniden yapilmasi

Aciklama : Stratejik hedeflerimiz arasinda yer alan tarihi kus kosklerinin bakim , onarim ve
yeniden yapilmasi ile ilgili 2015 yilinda Mudirligimiizce 3 biiyiik , 20 orta , 100 kii¢iik boy
ahsap kus evi yapilmistir. Camii ve tarihi yapilardaki eski kus konaklariin bakim onarimimnin

Fen Isleri Midiirliigiimiizce yapilmaktadir.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Sahipli hayvanlarin kayit altina

6.2.1.1
alinmasi

*

*

Sokak Hayvanlar1 Eylem Planinin
hazirlanmasi1 ve daha ¢ok sayida
basibos hayvan toplanarak kontrol
altinda tutulmasi

6.2.2.1

355.000,00

355.000,00

Sahipsiz hayvan bakim ve tedavi
merkezimizin bakim onarim ve
iyilestirme ¢aligsmalarinin
yapilmasi

6.2.3.1

Faaliyet 4.4.1.1°¢e dahil edilmistir.

Fare, kene, bit, pire miicadelesi ve
dezenfeksiyon hizmetlerinin
devaminin saglanmasi

6.2.4.1

50.000,00

50.000,00

Sahipsiz hayvanlara ilgemiz
icerisinde degisik noktalarda
beslenme odaklar1 kurulmasi.

6.2.5.1

30.000,00

30.000,00

6.2.6.1 | Egitim calismalarinin yapilmasi

*

*

Genel Toplam

435.000,00

435.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Park ve Bahgeler Mudiirliigii
Ekolojik dengenin korunarak, yasanabilir ve stirdiiriilebilir bir ¢cevre
Amacg 6 et e e o .
olusturmaya yonelik iyilestirici ve kalici projeleri hayata gecirmek.
Hedef 6.3 Halkimizin doga ile i¢ i¢e olacagi mekanlar olusturmak i¢in ¢aligsmalar
yapilmas.
Performans 6.3.1 Fen isleri tarafindan imalat1 gerceklestirilecek park ve meydan
Hedefi projeleri i¢in peyzaj projesinin hazirlanmasi ve uygulamasinin yapilmasi
Aciklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Yesil alanlarin arttirilmasi 20.000 m? 10.000 m? 20.000 m?
Acgiklama
2 Mevcp‘F peyza] ala.nlarlnm 12 adet 5 adet 5 adet
rehabilite edilmesi
Acgiklama
3 Mevsimlik ¢igek dikilmesi 185.000 adet lsa(iigtoo 175.000 adet
Acgiklama
4 Fidan- Bitki dikilmesi 27.500 adet 6.000 adet 6.000 adet
Acgiklama
En fazla 10 giin En faﬁa dl(; En fazla 10 gtin
5 Proje alan1 incelenmesi (Hedef uyum giin (Hede (Hedef uyum
o uyum orant o
oran1 %80) %80) oran1 %80)
Acgiklama
En fazla 10 giin En faﬁa dl(; En fazla 10 gtin
6 Proje ¢izimi (Hedef uyum giin (Hede (Hedef uyum
o uyum orant o
oran1 %80) %80) oran1 %80)
Agiklama
En fazla 21 giin En f?flla dZIf En fazla 21 giin
7 Agaclandirma ¢alismast (Hedef uyum gun (Hede (Hedef uyum
uyum orant
oran1 %80) %80) orani %80)
Acgiklama
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) .. | En fazla 22 oi En fazla 22 En fazla 22 oii
Donati elemanlar1 montaj ve temini h1azia =2 U oin (Hedef 7 14z’ 22 g
8 (Hedef uyum (Hedef uyum
calismalarinin yapilmasi orant %30) uyum orani orant %30)
%380)
Acgiklama
En fazla 7 giin | Enfazla7 giin | En fazla 7 glin
9 Cigek ekimi ¢alismasi (Hedefuyum | (Hedefuyum | (Hedefuyum
orani %80) orant %80) oranit %80)
Aciklama
) En fazla 10 is En fazla 10 is En fazla 10 is
10 Rutin programin kontroliiniin giinii (Hedef giinii (Hedef giinii (Hedef
yapilmasi uyum orant uyum orant uyum orant
%380) %80) %80)
Agiklama
Atélye hizmetlerinin En fazla 3 giin | Enfazla3 giin | En fazla 3 giin
11 Klestirilmesi (Hedef uyum (Hedef uyum (Hedef uyum
gergeklestiriimest oran1 %80) oran1 %80) oran1 %80)
Acgiklama
= En fazla 7 giin | Enfazla7 giin | En fazla 7 giin
12 Alg ag lke.s me ve blu dama (Hedef uyum (Hedef uyum (Hedef uyum
1glemierinin yapiimasi orant %80) orant %380) orant %80)
Acgiklama
En fazla2 giin | Enfazla2 giin | En fazla 2 giin
13 Parklarin sulanmasi (Hedef uyum (Hedef uyum (Hedef uyum
orani %80) orant %80) orani %80)
Acgiklama
En fazla 3 giin | Enfazla3 giin | En fazla 3 giin
14 Cim bigme c¢alismasinin yapilmasi (Hedef uyum (Hedef uyum (Hedef uyum
oran1 %80) oran1 %80) oran1 %80)
Acgiklama
En fazla 10 giin En fazla 10 En fazla 10 giin
giin (Hedef
15 Kosa ¢alismasinin yapilmasi (Hedef uyum (Hedef uyum
orani %80) tyum orant oran1 %80)
%380)
Acgiklama
) En fazla 3 giin | Enfazla3 giin | En fazla 3 giin
16 [laglama c¢aligmasinin yapilmasi (Hedef uyum (Hedef uyum (Hedef uyum
oran1 %80) oran1 %80) oran1 %80)
Acgiklama
En fazla 3 giin | En fazla3 giin | En fazla 3 giin
17 Parklarin ¢apa islerinin yapilmasi (Hedefuyum | (Hedefuyum | (Hedefuyum
orant %80) oran1 %80) oran1 %80)
Acgiklama
Kaynak Thtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler .. .
Y Biitce Biitce Dis1 Toplam
Tanzim, Atolye ve Bakim
6.3.1.1 “1m, ALOTYE v 9.450.000,00 9.450.000,00
caligmalarinin yapilmasi
Genel Toplam 9.450.000,00 9.450.000,00
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HIZMET
BELEDIYECILIGI

( *) Toplam personel giderlerine dahil edildigini ifade etmektedir.

( x ) Faaliyetin devamliligini ifade etmektedir.
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Idare Ada Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
Yildirimda yerel kalkinmayi, ticari hayati, tarimsal faaliyetleri
Amag 7 desteklemek halkin genel ihtiyaclarina yonelik hizmetleri hayata
gecirmek proaktif yaklagimla hayata gecirmek.
Ilcemizde faaliyet gdsteren sanayici, esnaf, cift¢i ve isletme sahiplerinin
Hedef 7.1 tirettikleri hizmet tirtinleri halkla bulusturarak ideali yakalamak, sanayi
’ ve isadamlari ile isbirligi yaparak tiretimi artirmak ve istihdam alanlar
yaratmak.
7.1.3 Ticari hayatin canlandirilmasi i¢in destek calismalarinin yapilmasi
Performans 7.1.4 Esnafimizdan gelen istekleri degerlendirerek ¢oziime kavusturmak
Hedefi 7.1.5 Bilgilendirme amacl toplantilar, halki bir araya getirerek senlik,
organizasyon ve festivaller diizenlemek.
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Esnaf masasinin kurulmasi ve
1 T X X
stirekliliginin saglanmasi
Agiklama:
Yildirim ilge siirlarindaki Aylik
2 esnaflarin ziyaret edilmesine programa
yonelik aylik program hazirlanmasi Uyt orant
en az %70

Aciklama: 2014 Yilinda %74 oraninda (283 esnaf ziyareti), 2015 yilinda ilk 6 ayinda %72
oraninda (327 esnaf ziyareti) programa uyum saglanmistir.

. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
7.1.3-5.3 | Ktk Esnafa Destek 50.000,00 50.000,00
kampanyalar1 diizenlemek

7.1.3-5.4 | Cshaf Masasi siirekliliginin 35.000,00 35.000,00
saglanmasi

Genel Toplam 85.000,00 85.000,00
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Idare Adi Park ve Bahgeler Mudiirliigii

Yildirimda yerel kalkinmayi, ticari hayati, tarimsal faaliyetleri

Amag 7 desteklemek halkin genel ihtiyaclarina yonelik hizmetleri hayata

gecirmek proaktif yaklagimla hayata gecirmek.

Ilcemizde faaliyet gdsteren sanayici, esnaf, ¢iftci ve isletme sahiplerinin
tirettikleri hizmet tirtinleri halkla bulusturarak ideali yakalamak, sanayi

pech ve isadamlari ile isbirligi yaparak tiretimi artirmak ve istihdam alanlari
yaratmak.

Performans 7.1.6 Mevcut tarim potansiyelimizi bilimsel metod ve yontemlerle

Hedefi artirtlmasi ve politikalarimizin uygulanmasi

Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Calismalarin baslatilmasi X
Aciklama
Faalivet] Kaynak ihtiyac1 (2016) (TL)
aaliyetler Biitge Biit¢e Dis1 Toplam
7 1.6.1 Yildirim Tarimsal Eylem Plani % %

yapilmasi

7.1.6.3 | Seracilik faaliyetlerinin yapilmasi

*

*

Genel Toplam
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Idare Adi Saglik Isleri Miidiirlugi
Toplum, insan ve hayvan saglig1 a¢isindan 6nemli sorunlar1 saptamak,
Amacg 8 onlem almak, giderilmesi i¢in ¢alismalar yapmak, saglik ve biling
diizeyi yiiksek bir sehir ortami1 olusturmak.
Cevre, insan ve hayvan saglig1 konularinda hizmetleri devam ettirmek
EEIGIRE ve gelistirmek
8.1.1 Saglik Hizmetlerini siirekli iyilestirerek ilcemizde Temel Saglik
Gostergelerini yiiksek tutmak.
Performans 8.1.2 Hasta Nakil Hizmeti almak isteyen vatandaslarimiza kesintisiz
Hedefi hizmet verilmesi.
8.1.3 Poliklinik hizmetlerinin siirekliliginin saglanmasi, hasta sayisinin
artirilmasi, saglik hizmetlerinin daha kapsamli sunumu
Acgiklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Hasta sayis1 62.603 65.000 90.000
Acgiklama
) Hazta memnuniyeti anketi oraninin 0485 %490
en %70 olmasi
Acgiklama
3 Hasta nakil hizmetlerinin sayis1 698 1.550 2.500
Agiklama
) Kaynak Thtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
8.1.1.1 | [ip Merkezinde verilen saghi 70.000,00 70.000,00
hizmetlerinin devam etmesi
8.1.2.1 Hasta .Nakll Hizmetinin devam « «
etmesi
Hekim ve saglik kadrosunun
8.1.3.1 | genisletilerek hizmetlerinin 1.470.000,00 1.470.000,00
devamliliginin saglanmasi
Genel Toplam *+1.540.000,00 *+1.540.000,00
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Idare Adi Veteriner Isleri Midiirliigii

Toplum, insan ve hayvan sagligi agisindan 6nemli sorunlar1 saptamak,

Amacg 8 Onlem almak, giderilmesi i¢in ¢alismalar yapmak, saglik ve biling

diizeyi yiiksek bir sehir ortami olusturmak.

Cevre, insan ve hayvan sagligi konularinda hizmetleri devam ettirmek

GG A ve gelistirmek

8.1.5 Kurban bayrami i¢in yeterli sayida sthhi, kurban kesim yerleri
Performans .

olusturulmasi ve mevcut kurban satis yerinin her yil bakimi yapilarak
Hedefi

kurbana hazirlanmasi.
Aciklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Olusturulan kurban kesim yeri
sayl1sl:
Ozel kesim yerleri 15 20
I Belediyemizce belirlenen kesim 13 17
yeri
Mezbaha 1 1

Aciklama: Kurban satis ve kesim yeri Kasaplar Odasinca Kurban Bayramina
hazirlanmaktadir. Ilgemiz genelindeki Pazar yerlerinde hazirlanan kurban kesim yerlerine Fen
Isleri Miidiirliigiinde alt yap1, imalat hazirlik calismalar1 yapilmaktadir. Midiirliigiimiizee tuz,

poset, hortum, kanca ihtiyaglar1 temin edilmektedir.

Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
8.1.5.1 Kurban Kesim Merkezleri ile ilgili 25.000,00 25.000,00
calismalar yapilmasi.
Genel Toplam 25.000,00 25.000,00
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Idare Adi Zabita Midiirligii
Toplum, insan ve hayvan sagligi agisindan 6nemli sorunlar1 saptamak,
Amacg 8 Onlem almak, giderilmesi i¢in ¢alismalar yapmak, saglik ve biling
diizeyi yiiksek bir sehir ortami olusturmak.
flgemiz dahilindeki tiim semt pazarlarinin mevzuata uygun, saghkli ve
Hedef 8.2 kaliteli mekanlara doniistiirmek ve buna bagli olarak kent estetiginin
saglamak
8.2.1.5957 Sayil1 Kanun ve Pazar Yerleri Yonetmeligi ile, diger mevcut
Performans . . . . . . .
mevzuat kapsaminda gerekli denetimleri yaparak, ilgemiz dahilindeki
Hedefi . D o -
semt Pazar yerlerindeki nizam ve intizamin saglanmasi.
Acgiklama
2015
Performans Gostergeleri 2014 Haziran 2016
Sonu
1 Denetim sayis1 3957 732 1980
Acgiklama
Yillik %10 Yillik %10
2 Basar1 orani
artis artis
Aciklama

Aylik 100 adet
igyeri
denetlemek ve
yapilacak olan

Aylik 100 adet
isyeri
denetlemek ve
yapilacak olan

analiz analiz
3 Aylik denetlenen pazaryeri oraninin sonuglarina sonuglarina
arttirilmasi gore y1llik gore yillik
%10 oraninda | %10 oraninda
arttirarak yeni | arttirarak yeni
performans performans
Ol¢timlerini Ol¢timlerini
belirlemek belirlemek
Acgiklama
Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
8.2.1.1 | azar yerlerinde denetimin *+35.000,00 * +35.000,00
yapilmasi
Genel Toplam *+ 35.000,00 *+ 35.000,00
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Idare Adi Zabita Midiirligii
Toplum, insan ve hayvan saglig1 a¢isindan 6nemli sorunlar1 saptamak,
Amacg 8 onlem almak, giderilmesi i¢in ¢alismalar yapmak, saglik ve biling
diizeyi yiiksek bir sehir ortami1 olusturmak.
[lgemiz dahilinde ki isyerlerinin mevzuata uygun, saglikl ve kaliteli
Hedef 8.3 . N
hizmet vermesini saglanmak ve esnafa destek olmak
8.3.1 Mevzuat kapsaminda gerekli denetimleri yaparak, ilcemiz
Performans dahilinde ki igyerlerinde standartlarin saglanmasi
Hedefi 8.3.2 llgemizdeki kay1t dis1 satislarin 6nlenmesi i¢in; denetimlerin
yapilmasi, seyyar saticiligin engellenmesi
Acgiklama
2015
Performans Gostergeleri 2014 Haziran 2016
Sonu
1 Denetim sayisi 3.692 497 1200
Acgiklama
Aylik 80 adet Aylik 80 adet
isyeri isyeri
denetlemek ve | denetlemek ve
yapilacak olan | yapilacak olan
) ) analiz analiz
) Denetlenen igyeri sayisinin sonuglarma | sonuglarina gore
arttirilmasi gore yillik yillik %10
%10 oraninda oraninda
arttirarak yeni arttirarak yeni
performans performans
6l¢timlerini Ol¢timlerini
belirlemek belirlemek
Acgiklama
. ) ) Aylik gelen Aylik gelen
Ihbarli denetimleri ihbarli ihbarh
3 (telefon,dilek¢e,mail) 21 giin sikayetlerin en | sikayetlerin en
icerisinde cevaplamak az %90"ma az %90na
cevap vermek cevap vermek
Acgiklama
4 ‘ Kayit dis1 satiglarin tespit sayisi 96 31
Acgiklama
. Kaynak Ihtiyaci (2015) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
8.3.1.1 | Is yerlerinin denetlenmesi *+35.000,00 *+35.000,00
8.3.2.1 Den‘e‘glrplerln ve seyyar saticilarin 25.000,00 25.000,00
tespitinin yapilmasi
Genel Toplam *+60.000,00 *+60.000,00
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Idare Adi Ruhsat ve Denetim Miidiirlugi
Toplum, insan ve hayvan saglig1 a¢isindan 6nemli sorunlar1 saptamak,

Amacg 8 onlem almak, giderilmesi i¢in ¢alismalar yapmak, saglik ve biling
diizeyi yiiksek bir sehir ortami1 olusturmak.

Ilcemiz dahilinde ki isyerlerinin mevzuata uygun, saglikli ve kaliteli

Hedef 8.3 hizmet vermesinin saglanmasi ve esnafa yonelik hizmetlerle destek
olunmasi
8.3.3 Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsat1 basvuru dosyalarmnin en kisa
zamanda sonuglandirilmasi i¢in gerekli calismalarin yapilmast

Performans : o . )

Hedefi 8.34 1ncelem§ 'Ve.bllgllendlrr.ne calismalarinin deyam etmesi .
8.3.5 Isyerlerinin incelenmesi sirasinda belge alabilecek yerlerin tespit
edilmesi

Acgiklama

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Ruhsat alap isyeri sayis1/ 0485 0485 0485
Basvuran igyeri sayisi
Acgiklama
2 Incelenen evrak /Gelen evrak sayisi %100 %100 %100
Acgiklama
3 Bagvuran eyrak §aylsl/ 94100 9100 94100
Belge alan igyeri sayisi
Acgiklama
) Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Isyeri agma ve ¢alisma ruhsati igin
8.3.3.1 L ) .
basvuran isyerine ruhsat verilmesi
Vatandaslarimizdan ve
8.3.4.1 | kurumlardan gelen talep ve
sikayetlerin degerlendirilmesi.
Calisma ruhsatin1 almis, kaliteli ve * *
Ozenli igyerlerine, Tesekkiir ve
Ornek Isyeri Belgesi verilmesi,
8.3.5.1 | mesleginde uzun yillar faaliyet
gostermis, ¢evresinde sevilen ve
takdir edilen esnaflarimiza Onur
Belgesi verilmesi
Genel Toplam * *
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idare Adx

Sivil Savunma Uzmanlig1

Amac 9

[lcemizde yasanacak dogal afetlere karsi 6nlemler almak.

Hedef 9.1

Sehrimizin karsilasma ihtimali yiiksek, dogal ve insan kaynakli afetlerle
ilgili planlama ve hazirlik yapmak, dogal afetlerde dogabilecek olan
tehlikeye kars1 gerekli tedbirler almak, zararin en aza indirilmesi i¢in
calismalar yapmak.

Performans

Hedefi

9.1.1 Ilge Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezini siirekli isler halde
bulundurulmasi

9.1.2 iletisim aglarmin siirekli agik tutulmasi, 11 Afad Miidiirliigii ve
diger kurum ve kuruluslarla koordinasyonun saglanmasi

9.1.3 7126 sayili kanunda yer alan kurumumuzun hizmet binasi ve
tesisleri ile ilgili planlamalarini ve gorevleri yapilmasi.

9.1.4 Dogal afetler ve Arama / Kurtarma faaliyetleri konusunda il¢e
halkimiz1 bilgilendirmek ve goniillii faaliyetlere katiliminin saglanmasi.
9.1.5 Sivil savunma ve Arama / Kurtarma arag¢ gere¢ envanter
harcamalarini biitcelendirmek ve takibinin yapilmasi.

9.1.6 Belediyemiz biinyesinde olusturulan arama/kurtarma ekibinin
hizmet i¢i egitimlerini takip etmek, ara¢/gere¢ yoniinden iist seviyede
olmasinin saglanmasi.

Aciklama: Belediyemiz imkanlar1 dogrultusunda Ilgemizde bulunan Kurum ve Kuruluslar ile
Meslek Odalar1 ve STK lar ile yapilacak ¢aligmalarla ilgemiz Halkinin meydana gelebilecek
tabi afetler ve acil durumlarda alabilecekleri 6nlem ve hareket tarzlar1 hakkinda
bilin¢lendirilmesine yonelik egitim islemlerini yiiriitmek

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Toplant1 say1si 2 2 3
Acgiklama
2 Afet planlarinin hazirlanmasi 1 1 1
Acgiklama
3 Egitim sayis1 2 2 2
Acgiklama
3 adet
Arama/Kurtarma Ekip Faaliyetleri 2 adet tatbikat 3 afiet
4 . e tatbikat tatbikat
Tatbikat — Egitim sayis1 P 2 adet .
2 adet egitim e 3 adet egitim
egitim

Acgiklama
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Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

9.1.1-2.1

Kaymakamlik ile miisterek Ilge
Afet Planinin hazirlanmasi ve
stirekli giincel tutulmasi

2.000,00

2.000,00

9.1.3.1

Yapilan planlamalarla ilgili
gorevlendirilen personele egitim
verilmesi ve takip edilmesi

13.000,00

13.000,00

9.1.4.1

Meslek odalar1 ve STK’larla
isbirliginin yapilmasi

9.1.5-6.1

Arama/Kurtarma faaliyetlerinin
etkin olmasi i¢in genele yayilmasi,
egitim ve teknolojik gelismelerin
takip edilerek giiclii ekipler
kurulmasi.

35.000,00

35.000,00

Genel Toplam

50.000,00

50.000,00
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idare Adx Fen Isleri Mudirligu

Amacg 9 Ilgemizde yasanacak dogal afetlere kars: nlemler almak.

Sehrimizin karsilasma ihtimali yiiksek, dogal ve insan kaynakli afetlerle
ilgili planlama ve hazirlik yapmak, dogal afetlerde dogabilecek olan

Hedet 9.1 tehlikeye kars1 gerekli tedbirler almak, zararin en aza indirilmesi i¢in
calismalar yapmak.
Performans 9.1.7 Dogal afetlerde kullanilacak makine techizatin bakim-onariminin
Hedefi yapilmasi ve yenilenmesi
Aciklama
Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 Hareketli is makinasi ve kara tagiti X <
alinmasi
Acgiklama
) Makine techizatin bakim- « X
onariminin yapilmasi
Acgiklama
. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
9.1.,7.1 | Harcketliis makinasi ve kara tasit 2.7.1.5 Faaliyetine dahil edilmistir.
alinmasi
9.1.7.2 | Makine teghizatin bakim- 200.000,00 200.000,00
onariminin yapilmasi
Genel Toplam 200.000,00 200.000,00
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Idare Adx Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Amacg 10 Yerel, ulusal ve uluslararasi fonlardan yararlanmak

Hedef 10.1 Kaynak yaratmak ve projeler tiretmek.

Performans 10.1.2 Belediye’ye ait mevcut kaynaklarda verimlilik artig1 saglanmasi
Hedefi ve tasinmazlarin degerlendirilmesi.

Acgiklama

Performans Gostergeleri

2014

2015

2016

1

Tasinmaz envanterinin
giincellenmesi

1.576

Acgiklama

2

Uygun yerlerin kiraya verilme
sayis1

269

Acgiklama

3

Satis1 yapilan tasinmazlarin sayisi

12

Acgiklama

4

Plan miilkiyet aragtirmasinin
yapilmasi

2 gilin

2 giin

Acgiklama

5

Yer tespiti ve fotograflama islerinin
yapilmasi

2 giin

2 gilin

Agiklama

6

Emsal kira bedelinin arastirilmasi

2 giin

2 gilin

Acgiklama

7

Enciimen kararlarinin alinmasinin
Ol¢timii

10 giin

10 giin

Acgiklama

8

Hisse satis1 talebinin incelenmesi
ve Enciimene havalesi

En fazla 2
giin

2 giin

Acgiklama

9

Tabhsis islerinin meclise havale
edilmesi

En fazla 5
giin

5 giin

Agiklama

10

Sartli, sartsiz bagislarin meclisten
olumlu yada olumsuz sonucunun
alinmasi

Agiklama

11

Ipotek telkinin sonuglandirilmasi

Acgiklama
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Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

Biitce Biit¢e Dis1 Toplam

Belediyeye ait tasinmaz

10.1.2.1 | envanterinin giincel hale * *
getirilmesi

10.1.2.2 B'eledlyey'e ait uygun yerlerin " «
kiraya verilmesi

10.1.2.3 Beledlyeyevalt tasinmazlarin N *
satiginin saglanmasi.

Genel Toplam i *
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU TABLO-2

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

1.1.1 Yildirim Ilgesinin tamaminin planlarinin kentsel doniisiim
kapsaminda yenilenmesi.

Faaliyet Adx

1.1.1.1 Mevcut Cumartesi Pazarinin istiiniin kapatilmasi projesi
(Yildirim / Arabayatagi)

1.1.1.2 Planda otopark alani olarak gosterilen yerin Belediye
Hizmet Alani olarak plan degisikliginin yapilarak, Mahalle Konag1
proje yapimi. (Muhtarlik, Saglik Ocagi, PTT, Kres, Kurs Merkezi)
(Yildirim / Anadolu)

1.1.1.3 Baglaralti ve Mimarsinan Mah. Birbirine baglayan
kopriniin engelli, yasli, hasta vb. gecisine uygun hale getirilmesi
Projesi. (Yildirim / Baglaralti)

1.1.1.4 Kres yapilmasi projesi (Yildirim / Baglaralti)

1.1.1.5 Arasta yapilmasi projesi (Arastanin icerisinde; Mahalle
Konagi, Kres, Kurs Alani, Osmanli Kiitiiphanesi, Aile Hekimligi,
Zabita Noktas1 bulunacaktir.) (Yildirim / Degirmenlikizik)

1.1.1.6 Mahalle Konag1 yenilenmesi projesi

1.1.1.7 5078 / 2 parseldeki park alaninin spor sahas1 olarak
diizenlenmesi projesi (Y1ldirim / isabey)

1.1.1.8 Yiizme havuzunun arkasindaki yesil alanin {istiine spor
tesisi, sosyal tesis ve kafetarya yapilmasi projesi (Yildirim / Erikli)
1.1.1.9 Cazibe Merkezi, Haydar Aliyev ve Minia Yildirim
Parklarinin birbirleriyle koordine edildigi bir rekreasyon alant
projesi yapilmasi (Yildirim / Kaplikaya)

1.1.1.10 3131 ada / 1 parsel spor tesisi yapilmasi projesi 3600 m?
(Yildirim/ Kazimkarabekir)

1.1.1.11 Tayyar Sk. 122 ada /3 parseldeki Restorasyonu yapilarak
Mabhalle Konagi olarak degerlendirilmesi (Y1ldirim / Kurtoglu)
1.1.1.12 Otoparkin iistiindeki park alani olan yere Mahalle Konag1
Yapilmasi Projesi ( 3913 ada /450 m? ) (Yildirim/ Maltepe)
1.1.1.13 Pazaryeri uistiiniin kapatilmasi i¢in 1548 ada 1,2,3
parselinde proje yapilmasi (Yildirim / Mimarsinan)

1.1.1.14 354 ada / 63 Parsel 4300 m? B.H.A. Kapal1 Pazaryeri ve
otopark olarak diizenlenmesi projesi ( Piremir Mah.)

1.1.1.15 3535 ada / 1 parselin hal1 saha ve park yapilmasi projesi

( Yildirim / Samanli Mah.)

1.1.1.16 2334 ada / 4 parsele (191 m?) Mahalle Konag1 yapilmasi
projesi (Yildirim/ Selgukbey)

1.1.1.17 Selahattin Cirak Ik gretim Okulu yanindaki parkin Spor
tesisi yapilmasi Projesi (1250 m?) (Yildirim / Sirinevler)

1.1.1.18 Kentsel Gelisim Merkezinin yapilmasi (Yildirim /
Stikraniye)

1.1.1.19 Rekreasyon alani i¢in Imar Plani revizyonu park alan1 ve
rekreasyon projesi ( Sular Vadisi ve Doga Parki) (Yildirim /
Yenimahalle)

1.1.1.20 Sular Vadisi ve Doga Parki rekreasyon yapilmasi
(Yildirim / Yenimahalle)
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1.1.1.21 Sen Sokak Hal1 Saha yapilmasi1 projesi ( Yildirim / 152
Evler)

1.1.1.22 Kentsel doniisiime yonelik imar plan1 ve uygulamasi
( Yildirim/ Vatan)

1.1.1.23 Kentsel doniisiime yonelik imar plan1 ve uygulamasi
( Yildirim/ Siikraniye — Beyazid)

1.1.1.24 Kentsel doniisiime yonelik imar plani ve uygulamasi
( Yildirim / Beyazid — 152 Evler)

1.1.1.25 Kentsel doniisiime yonelik imar plan1 ve uygulamasi
( Yildirim / Giilliik — Ortabaglar — Mimar Sinan)

1.1.1.26 Kentsel doniisiime yonelik imar plan1 ve uygulamasi
( Yildirim / Esenler)

1.1.1.27 Kentsel doniisiime yonelik imar plani ve uygulamasi
(Yildirim / Yigitler)

1.1.1.28 Kentsel doniisiime yonelik imar plan1 ve uygulamasi
( Yildirnm / Yediselviler — Siracevizler )

1.1.1.29 Kentsel dontisiime yonelik imar

plani ve uygulamast ( Yildirim / Teferriic )

1.1.1.30 Kentsel dontisiime yonelik imar plani ve uygulamasi
(Yildirim / Degirmenlikizik — Maltepe — Ziimriitevler)
1.1.1.31 Kentsel dontisiime yonelik imar plani ve uygulamasi
(Yildinim/ Kaplikaya-Ertugrulgazi)

1.1.1.32 Kentsel dontisiime yonelik imar plani ve uygulamast
(Y1ildirim/ Degirmenénii — Karapinar)

1.1.1.33 Kentsel dontisiime yonelik imar plani ve uygulamast

( Yildirim / Arabayatagi- Ulus — Mevlana - Hacivat- Yavuzselim —

Cinaronii)

1.1.1.34 Kentsel dontisiim alanlarinda yapilacak degerleme fizibilite

hak sahibi listesi hazirlanmasi isi ( Yildirim,/Mevlana, Ulus)
1.1.1.35 Yesil -Akdemir Sk. Sagliklastirma programi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kentsel Tasarim Mudiirligii

Agiklamalar
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Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.950.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 9.100.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 19.050.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl
Toplam Kaynak ihtiyaci 19.050.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

1.1.1 Yildirim Ilgesinin tamaminin planlarmin kentsel déniisiim
kapsaminda yenilenmesi.

Faaliyet Adx

1.1.1.36 Mahallelerin ihtiyag¢lart dogrultusunda gerekli plan
degisikliklerinin yapilmasi. (Koruma amacli ve uygulama imar
planlar1 kapsaminda)

1.1.1.37 1/1000 Olgekli Zeyniler Bolgesi Imar Plan1 Yapimi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Imar ve Sehircilik Midiirliigii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 97.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 97.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak htiyaci 97.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

yapilmast

1.1.2 Geri doniisiim ve imar uygulamalarinin yapilmasi
1.1.3 Talep edilmesi halinde hali hazir haritalarin giincellenmesinin

Faaliyet Adx

1.1.2.1 Geri Doniisiim ve 3194 Sayili imar Kanunu geregi imar
uygulamalarinin yapilmasi
1.1.3.1 Hali Hazir Haritalarin hazirlanmasi.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 335.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 335.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 335.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi Yildirim Belediyesi

1.2.1 Gecekondu ilge hiiviyetinin olusturulmamasi i¢in ¢aligmalarin
yapilmasi. Daha temel seviyesinde iken yikimlarin yapilmasi, kagak
yaptya imkan vermemek i¢in etkin denetim, vatandaslarin
bilinglendirilerek deprem yonetmeligine uygun ruhsatl bina
yapimina tesvik edilmesi, ruhsatsiz binalarin aninda yikilmasinin
saglamast.

Performans Hedefi

1.2.1.1 Ruhsatsiz ve ruhsata aykir1 yapilarin yikimlarinin yapilmasi

Faaliyet Ad1 1.2.1.2 Denetimlerin yapilmasi

Sorumlu Harcama

e g | v Kontrol Midirligi
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri 511.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 63.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.574.000,00
Biitce Déner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.574.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 1.3.1 Iigemiz dahilinde numarataj islemlerinin saglanmasi isi.

Faaliyet Ad1

1.3.1.1 Numarataj, Bilgi Sistemleri ve Ulusal Adres Veri Tabani
verilerinin giincellenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Bilgi Islem Midiirliigii

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2016

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00

Biitce
Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 100.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

1.3.2 Onarim, boya ve bakimlar1 yapilmasi.

Faaliyet Adx

1.3.2.1 Muhtelif caddelerdeki bordiirlerin boyanmasi.

1.3.2.2 Muhtelif trafo ve istinat duvarlarina resimli boya yapilmasi.
1.3.2.3 Muhtelif okul, saglik ocagi, muhtarlik ve kamu binalarinin
dis ve i¢ cephelerinin boyanmasi.

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Fen Isleri Miidarlagd
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
Biitce Doéner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

1.3.3 Fen isleri tarafindan yapilacak park ve meydanlar1 kent
mobilyalari, oyun ve spor gruplariyla kullanislt bir hale getirilmesi

Faaliyet Adx

1.3.3.1 Kent mobilyalari, oyun ve spor gruplariin yerlestirilmesi.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Park ve Bahgeler Mudiirliigii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 200.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 200.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

1.4.1 Mevcut baca ve 1zgaralarin yol kotuna getirilmesi
1.4.2 Drenaj hatti mevcut yollarda ilave su alma yapilar1 ve
baglantilarinin yapilmasi

1.4.3 Yagmursuyu drenaj kanali olmayan drenaj kanallarinin
olusturulmasina yonelik ¢alismalarin yapilmasi

1.4.4 Bozulmus olan kaplamalarin yenilenmesi

1.4.5 Tiim mevcut yol ve yaya yollarinin standartlarinin
yiikseltilmesi

1.4.6 Arag ve yaya trafiginin kolaylastirilmasi

1.4.7 Yatay ve dikey yeni yollarin ag¢ilmasi

1.4.8 Engelli vatandaslarin ulasim hizmetlerinde etkin bigimde
yararlanabilmesi i¢in gerekli diizenlemelerin yapilmasi.

Faaliyet Ad1

1.4.1-4.1 BUSKI ile koordineli olarak ihtiya¢ duyulan yollarda
calisma yapilmasi.

1.4.5-6.1 Muhtelif Mahallelerde bordiir ,tretuvar dosenmesi, asfalt

yama kaplama serilmesi
1.4.7.1 Bursa Biiyiiksehir Belediyesi ile Yildirim Belediyesi

calismalarinin koordineli ve esgiidiim igerisinde hareket etmesinin

saglanmasi ve takibinin yapilmasi

1.4.8.1 Saglik Ocaklarina Engelli Araci i¢in park yeri yapilmasi

1.4.8.2 Muhtelif yollarda Engelli rampas1 yapilmasi.

Sorumlu Harcama

[ e | 0 [s1or Mudarlogi
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 12.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyac 12.000.000,00
Biitce Déner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak | vyt Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 12.000.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

elde edilmesi

1.5.1 imar planlar1 dogrultusunda kamunun yararlanacagi alanlarin

Faaliyet Ad1

1.5.1.1 Kamulastirma yapilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Emlak ve Istimlak Midirligii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci

Doéner Sermaye

Biitce _
Dis1 Diger Yurt I¢i 35.000.000,00
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 35.000.000,00
Toplam Kaynak htiyaci 35.000.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

2.1.1 Eksik e-posta hesaplarinin tamamlanarak, tiim personelin
kurum i¢i iletisimi de e-posta adreslerini kullanmasinin saglanmasi.
2.1.2 Web sitesi yenilenerek internet tizerinden yapilan online
islemlerin gelistirilmesi

2.1.3 Personelimizin Bilisim hizmetleri egitimleri almasi

2.1.4 Tiim yerleskelerimizdeki a¢ik alanlar, kafeteryalar ve
kiitiiphaneler gibi ortak kullanim alanlarinda kablosuz internet
erisimi saglanmasi.

2.1.5 MIS Programinda giincellemeler yapilarak verimin
arttirllmasi, MIS Programi ile eszamanli ¢calisacak CBS programi
olusturulmasi

2.1.6 ISO 27001 Bilgi Giivenligi Yo6netim Sistemi
sertifikasyonunun alinmasi

2.1.7 Otomasyon sisteminin siber teknolojik tehditlere karsi
giivenliginin maksimum diizeyde saglanmasi.

2.1.8 Elektronik Belge Yonetim Sistemi'ne gegerek tiim bilgilerin
dijital ortama aktarilmasi

2.1.9 Belediye web sitesinde yapilan anket ¢aligmalarinin is zekast
stirecinden gecirilerek bagkanlik i¢cin anlamli 6zet bilgi
olusturulmasi

2.1.10 Vatandasin online sekilde, Ak Hizmet Masalar1 ile, 7 / 24
gorevde olacak ekiple, yapilan hizmetlerle ilgili diizenlenecek
ankete katilacagi elektronik oylama sistemiyle belediyeye
ulagilabilirliginin kolaylagtirilmasi.

2.1.11 E-belediyecilik kapsaminda modiiller {izerinde ¢alisilmasi
2.1.12 Temel Siiregleri iyilestirmek i¢in modiil gelistirilmesi ve
Yonetim Bilgi Sistemi i¢inde yer almasi

Faaliyet Adx

2.1.1.1 Tiim kullanicilara posta hesab1 olusturulmasi. Midiirliiklere
ve yonetime posta gruplari olusturulmasi

2.1.2.1 Yeni bir ara ytiziin olusturulmasi - e-belediyeciligin
gelistirilmesi - imar Planlarmin giincellenerek web tizerinden
yayinlanmasi ve giincel tutulmast

2.1.3.1 Microsoft Office egitimlerinin verilmesi - SQL
egitimlerinin verilmesi - Server ve Network egitimlerinin verilmesi
2.1.4.1 internet baglantis1 igin hat tesisi yapilmasi.- Kablosuz
iletisim i¢in modemlerin kurulmasi - Kapsama alaninin genislemesi
icin Access Point kurulmasi

2.1.4.2 Hotspot ( Wi-Fi Projesi )

2.1.5.1 Tiim gelir modiillerinin grafik ve gorsel sekilde
olusturulmasi - CBS programinin MIS verileri ile eslestirilerek
hayata gegirilmesi

2.1.5.2 Yonetim Bilgi Sistemleri ile Cografi Bilgi Sistemleri
Entegrasyonunun saglanmasi

2.1.5.3 Kent Rehberi Haritasi

2.1.6.1 ISO 27001 Bilgi Giivenligi Yonetimi Sistemi i¢in yol
haritasinin belirlenmesi ve sertifikasyon ¢alismalarinin baslatilmasi
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Faaliyet Ad1

2.1.7.1 Internet iizerinden kisimdan kisma ve uzaktan erisim
giivenliliginin saglanmasi

2.1.8.1 Biitiin verilerin elektronik ortamda tiretilip yonetilmesi -
biitiin verilerin dijital arsiv ad1 altinda depolanmasi ve saklanmasi -
elektronik belge yonetim sistemi altyapisi ¢cercevesinde elektronik
imzaya gecilmesi

2.1.9.1 Is zekas1 uygulamasinin devreye alinmasi

2.1.10.1 Online Hizmet Merkezinin faaliyetlerinin devamliliginin
saglanmasi

2.1.10.2 7/24 Belediyecilikte ekiplerin hazirlanmasi

2.1.10.4 Verilerin toplanarak giincellenmesi

2.1.10.6 Yildirim Bilgi Bankasinin kurulmasi ve tiim birimlerce
stirekliliginin saglanmasi

2.1.11.1 E-belediyecilik kapsaminda var olan modiillerin
tyilestirilmesi ve yeni modiillerin eklenmesi ile mobil
uygulamalarinin gelistirilmesi.

2.1.11.2 CRM ile tek tikla talebini iletecegi ‘Tikla yaz, Tikla
Konus’ modiiliiniin eklenmesi

2.1.12.1 Siireglerin iyilestirilmesi i¢in miidiirliiklerden gelen talepler
dogrultusunda Yo6netim Bilgi Sistemine entegre ¢alisan modiillerin
gelistirilmesi

2.1.12.2 Randevu ve talep formunun olusturulup, tablet uygulamast
icinde ¢alismasi

2.1.12.3 Vatandaglarimizin hizmet alimi sonrasinda aldig1 hizmeti
degerlendirebilecegi Anket Modiiliiniin gelistirilmesi

2.1.12.4 IT Talep Takip Formu

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Bilgi Islem Miidiirliigii / Basin Yayimn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Agiklamalar

Ekonomik Kod 2016

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.060.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 705.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.765.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Dis1 Diger Yurt I¢i

Kaynak | Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.765.000,00

181




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

2.2.1 Vatandasin ilgemiz i¢in alinacak tiim kararlarda etkin olarak
yer aldigi, halkla iliskilerde yeni donem anlayisi ile giiclii bir
Yildirim Masas1 olusturarak; STK 'lar, Universiteler, kamu kurum ve
kuruluslarinin destegiyle suralar diizenlenmesi.

2.2.2 Mahallelerde yapilan toplantilarla, mahalle sorunlarinin
yerinde ve vatandagla birlikte tespitinin yapilmasi.

Faaliyet Ad1

2.2.1-2.1 Yildirim Surasinin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirlugi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 80.000,00
Biitce Doner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 80.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi Yildirim Belediyesi

2.2.1 Vatandasin ilgemiz i¢in alinacak tiim kararlarda etkin olarak
yer aldigi, halkla iliskilerde yeni donem anlayisi ile giiclii bir
Yildirim Masas1 olusturarak; STK 'lar, Universiteler, kamu kurum ve
kuruluslarmin destegiyle suralar diizenlenmesi.

2.2.2 Mahallelerde yapilan toplantilarla, mahalle sorunlarinin
yerinde ve vatandasla birlikte tespitinin yapilmasi.

Performans Hedefi

2.2.1-2.2 Guglii Yildirim Masasi'nin kurulmasi ve faaliyetlerinin

Faaliyet Ad1 - -
devamliliginin saglanmasi
Sorumlu Harcama Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii / Ozel Kalem
Birimi veya Birimleri | Mudiirligi
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 258.000.00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 258.000,00
Biitce Ddoner Serrn.aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 258.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

2.2.1 Vatandasin ilgemiz i¢in alinacak tiim kararlarda etkin olarak
yer aldigi, halkla iliskilerde yeni donem anlayisi ile giiclii bir
Yildirim Masas1 olusturarak; STK 'lar, Universiteler, kamu kurum ve
kuruluslarmin katilimi ve destegiyle toplantilarin, suralarin,
panellerin ve calistaylarin diizenlenmesi.

2.2.2 Mahallelerde yapilan toplantilarla, mahalle sorunlarmin
yerinde ve vatandasla birlikte tespitinin yapilmasi.

Faaliyet Adx

2.2.1-2.3 ilgenin giindem maddesine gore ilgili gruplarla diizenli
araliklarla toplant1 yapilmasi

2.2.1-2.4 Baskanin giinliik, haftalik ve aylik programlarini yaparak
davetlere katilimi ile halkla birebir gériismesini saglanmasi
2.2.1-2.5 Muhtarlardan gelen taleplerin ilgili birimlere
yonlendirilmesi, siirecin takibinin yapilmasi ve konu ile ilgili
mubhtarin bilgilendirilmesi

2.2.1-2.6 Yildirim Belediyesi sinirlarindaki tiim muhtarlarin ziyaret
edilmesi, mahallelerle ilgili sikintilarin ya da memnuniyetlerin
yerinde dinlenmesi

2.2.1-2.7 Mubhtarlarla toplant1 organizasyonlarinda bir araya
gelinmesi

2.2.1-2.8 Muhtar Bilgi Sistemi’nin kullanilmas1 ve siirekliliginin
saglanmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Ozel Kalem Miidiirliigii / Muhtarlik Isleri Miidiirliigii

Agiklamalar
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Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri *
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci *+500.000,00
Biitce Déner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci *+500.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

2.3.1 Yazili— gorsel medya kuruluslar ile irtibata gegerek ve basili
materyallerle kamuoyunu bilgilendirilmesi.

Faaliyet Ad1

2.3.1.1 Tanitim faaliyetlerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri | Mudiirliigii

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii / Kiiltiir ve Sosyal Isler

Agiklamalar

Basin toplantilarinin diizenlenmesi, brosiir ve katalog bastirilmasi, Yildirim Biilten
cikarilmasi, belediyemizi tanitici filmlerin yapilmasi, hizmetlerin anlatildig grafik
calismalarinin yapilmasi, hizmetler hakkinda bilgi amacli haber yapilmasi, yayinlanan

haberlerimizin medya takip sistemi ile arsivlenmesi, belediyemizin haber goriintiilerinin yerel

ve ulusal TV kanallarina ajans tarafindan internet kanaliyla iletilmesi, belediye
hizmetlerimizin takibi i¢in yerel ve ulusal basinda faaliyet gosteren gazete ve dergilere

(glinliik, haftalik, aylik) abone olunmasi ve belediye bagskanimizin TV haber programlarina

katiliminin saglanmasi, afis, pankart, billboard, yaptirilmasi. Konser, festival vb.

organizasyonlarin diizenlenmesi.

Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.650.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.650.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.650.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

2.4.1 Belediye Meclis, Enciimen ve Komisyon toplantilarinin
diizenli, seffaf ve katilimc1 bir ortamda yapilmasi, arsivlenmesi ve
alinan kararlarin halka sunulmasi.

2.4.2 Resmi kurumlardan belediyemize gelen ve giden evraklarin
zamaninda ilgili birimlere ulagmasi

2.4.4 Belediyeden vatandaslara ve kurumlara posta araciligi ile
gitmesi gerekli tebligat-zarflar1 teslim almak, listesini hazirlamak ve
PTT’ye teslim etmek, kargo hizmetlerinin yiiriitilmesini saglamak.

Faaliyet Ad1

2.4.1.1 Belediyenin aldig1 kararlarin internet ortaminda
yayinlanarak halk tarafindan daha kolay ulasilabilir olmasini
saglamak ve olusturulan giindemin Meclis Uyelerine e-posta
tizerinden duyurulmasi

2.4.2.1 Resmi kurumlardan Belediyemize gelen evraklarin
zamaninda ilgili birimlere ulastirilarak resmi kurumlara zamaninda
ve eksiksiz geri bildirimin saglanmasi.

2.4.4.1 Belediyeden vatandaslara yada kurumlara posta araciligi ile
gitmesi gerekli tebligat ve zarflarin listesini hazirlayarak PTT
araciligi ile gonderilmesini saglamak, Kargo hizmetlerinin
yiriitiilmesini saglamak.

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Yaz Igleri Mudirlagi
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri 385.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 545.000,00
Biitce Doéner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 545.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

2.4.3 Konuklarin agirlanmasi

2.4.3.1 Belediyemize gelen yerli yabanci konuklarin agirlanmasi ve

Faaliyet Adi etkinlik diizenlenmesi.
ls;i):il:lllliﬂ\lfle)lzlaaﬁciiilrtﬁeri Ozel Kalem Miidiirligii
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

1.000.000,00

Biitce
Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci

1.000.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

2.4.5 Yurti¢inde ve disinda bulunan kentlerde sosyal ve kiiltiirel
etkinliklerde bulunmak, teknik inceleme ve temaslarda bulunmak,
yerel yonetim kuruluslari ile resmi temaslarda bulunulmak, spor,
fuar organizasyonlarina katilmak.

2.4.5.1 Yurt i¢i / dis1 ziyaretlerin yapilmasi, teknik inceleme, temas

Faaliyet Ad: programlari ve organizasyonlara katilimin saglanmasi
ISS(i):ilrlllllill\lfle)I;Izla;ciiilnrlﬁeri Yazi Isleri Mudiirliigii
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 150.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00

189
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

2.5.1 Dernekler ve Fahri konsolosluklarla irtibata gecilerek kardes
sehirlerin se¢ilmesi ve onlarla irtibata gecilmesi.

Faaliyet Ad1

2.5.1.1 Kardes Sehir ziyaretlerinin yapilmasi.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Yaz Isleri Mudiirlugii / Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirliigii

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 120.000,00
Biitce Doéner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 120.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

2.6.1 Belediye yonetiminde Stratejik Planlama Siirecini ve
kiiltiiriinii yerlestirmek, i¢ Kontrol ( Uyum Eylem Plan1 ) ve Kalite
Yo6netim Sistemlerinin kurum yapisina yerlesmesi ve gelistirilmesi

Faaliyet Ad1

dogrultusunda)

2.6.1.1 Stratejik Planin izlenmesi - giincellenmesi (ihtiyag

2.6.1.2 Performans Programi hazirlanmasi - izlenmesi
2.6.1.3 Faaliyet Raporunun hazirlanmast
2.6.1.4 I¢ Kontrol Sisteminin izlenmesi ve gelistirilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Strateji Gelistirme Midiirligi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000,00
Doner Sermaye
Biitce .
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 50.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

2.6.1 Belediye yonetiminde Stratejik Planlama Siirecini ve
kiiltiiriinii yerlestirmek, i¢ Kontrol ( Uyum Eylem Plan1 ) ve Kalite
Yo6netim Sistemlerinin kurum yapisina yerlesmesi ve gelistirilmesi

Faaliyet Adx

2.6.1.5 ISO 9001:2008 Kalite Yo6netim Sisteminin revize edilmesi
ve belgelendirilmesi.

2.6.1.6 Organizasyon yapisina gore yeni is talimatlarinin
belirlenmesi.

2.6.1.7 Kalite Yonetim Sistemi egitimi almamis tiim personele
egitim verilmesi.

2.6.1.8 Vatandas ve ¢alisan personel talep ve sikayetleri diizenli
olarak raporlanarak Yonetim Gozden Gegirme (YGG )
toplantilarinda degerlendirilmesi

2.6.1.9 Paydas, Vatandas ve Calisan Memnuniyetinin arttirtlmasi
yonelik yapilan ¢alismalar yapilmasi ve anketlerle izlenmesi
2.6.1.10 TS EN ISO 14001 Cevre Yonetim Sisteminin kurulmasi ve
belgelendirilmesi.

2.6.1.11 TS 18001 (OHSAS) Is Saglig1 ve Giivenligi Ynetim
Sisteminin kurulmasi ve belgelendirilmesi

2.6.1.12 TS ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti Yonetim Sisteminin
kurulmasi ve belgelendirilmesi

2.6.1.13 Plan dénemi sonuna kadar Ulusal Kalite Odiiliine
basvuruda bulunulmasi

2.6.1.14 TS ISO/IEC 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sisteminin
Kurulmasi ve belgelendirilmesi

2.6.1.15 Oneri Sisteminin kurulmasi ve kabul gériilen onerilere
Tesekkiir Belgesi verilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kalite Yonetim Temsilciligi/ insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirligii/ Ozel Kalem Miidiirliigii / Basmn Yaym ve Halkla

Mliskiler Miidiirliigii

Agiklamalar
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Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 153.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 153.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl
Toplam Kaynak Thtiyaci 153.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

2.6.2 I¢ Denetim Birimi tarafindan hazirlanan ve Ust Y&neticinin
onayini miiteakiben Maliye Bakanligina gonderilmis bulunan i¢
denetim plani esas alinarak yillik olarak hazirlanmis bulunan i¢
denetim programinin, i¢ denetim mevzuatina, uluslararasi i¢
denetim standartlarina ve ulusal mevzuatimiza uygun olarak
yiiriitiilmesi; ICDEN projesine adaptasyonun saglanmasi
tamamlanmasi

2.6.3 Mudiirliiklerin ilgili mevzuatlar ile ¢caligma yonetmelikleri
cercevesinde yaptiklar is ve islemlerin mevzuata uygunlugunun
denetlenmesi

Faaliyet Adx

2.6.2.1 I¢ denetim programinda belirtilen denetim alanlarinda;
denetim danismanlik, egitim ve izleme faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
2.6.3.1 Miidiirliiklerin denetimi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

I¢c Denetim Birim Baskanligi / Teftis Kurulu Mudiirliigii

Agiklamalar

Ekonomik Kod 2016

01 Personel Giderleri *

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci *
Biitce Doner Serm.aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci *
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

2.6.4 Kurumsal Kimlik Kilavuzunun hazirlanmasi

Faaliyet Adx

2.6.4.1 Kurumsal Kimlik Katalog hazirlanmasi ve bastirilmasi.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 125.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 125.000,00

Doner Sermaye

Biitce

Dis1i | Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 125.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

2.6.5 Miidiirliiklerin mal, hizmet ve yapim isi ile ilgili taleplerini

Performans Hedefi yurtirlikkteki kanunlar ¢ergevesinde dogrudan temin veya ihale

usuliine gore alimlarini gergeklestirilmesi

2.6.5.1 Dogrudan Temin dosyalarinin hazirlanarak,
sonuglandirilmasi

Faaliyet Ad1 2.6.5.2 Thale dosyalarmnin sonuglandirilmasi

2.6.5.3 Ttim birimlerin kirtasiye ve biiro malzemesi ihtiyaglarini
karsilamak icin gerekli alimlarin yapilmasi.

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Isletme Mudrlugi
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri 255.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 35.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 890.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 890.000,00
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Idare Adi Yildirim Belediyesi

2.6.6 2015-2019 yillar1 arasinda adli ve idari davalar ile icra

Performans Hedefi takiplerini miimkiin olan en kisa siirede sonuclandirilmasi

2.6.6.1 Belediyemizin taraf oldugu her tiirlii dava ve icra
takiplerinde adli ve idari mercilerde kurumu temsil etmek, kurumun
Faaliyet Adx haklarin1 korumak tizere yasal islemleri yiirtitmek ve Belediyemizin
tiim birimlerinden ve vatandaslardan gelen hukuki goriis
bildirilmesi taleplerini kargilamak

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri | 11"<Uk Isleri Mudurliga
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 255.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 255.000,00
Biitce Doner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 255.000,00
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Idare Adi Yildirim Belediyesi

2.7.1 Calisanlarimizin saglikli ve hijyenik bir ortamda
calisabilmelerini saglamak amaciyla; temizlik hizmetlerinin
devamliliginin saglanmasi ve bina, makine, techizat ve
ekipmanlarin bakim onarimlarinin yapilmasi ve yenilenmesi

Performans Hedefi

2.7.1.1 Hizmet Binalar1 ve Bagli Birimler ile ingaati1 tamamlanip
hizmete giren hizmet binalariin temizlik hizmetini yiiklenici firma
Faaliyet Ad1 ile saglanmast

2.7.1.2 Belediyemize ait binalarin bakim-onarimlarinin yapilmasi ve
fiziksel yapinin giiclendirilmesi

Sorumlu Harcama

Bz il v Bk Destek Hizmetleri Mudiirliigi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.170.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.170.000,00
Biitce Déner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.170.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

2.7.1 Calisanlarimizin saglikli ve hijyenik bir ortamda
calisabilmelerini saglamak amaciyla; temizlik hizmetlerinin
devamliliginin saglanmasi ve bina, makine, techizat ve
ekipmanlarin bakim onarimlarinin yapilmasi ve yenilenmesi

Faaliyet Adx

2.7.1.3 Makine, teghizat ve ekipmanlarin bakim onarimlarinin
yapilmasi ve yenilenmesi

2.7.1.4 Akaryakit - Yag alinmasi

2.7.1.5 Hareketli is makinesi ve kara tasit alinmasi

Sorumlu Harcama

DR e | [slen Mudurlugii
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.300.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 4.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 7.300.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.300.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi Yildirim Belediyesi

2.7.2 Belediye hizmetlerinde ihtiya¢ duyulan araglarin temin

Performans Hedefi . .
edilmesi

2.7.2.1 Belediye hizmetlerinde ihtiya¢ duyulan arag¢larin kiralanarak
Faaliyet Ad1 temin edilmesi.
2.7.2.2 Akaryakit Temini

Sorumlu Harcama

e i Destek Hizmetleri Mudiirliigi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.850.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.850.000,00
Biitce Doner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 4.850.000,00

200




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

2.8.1 Belediyemize ait bulunan ve gilivenlik tedbiri alinmasi gereken
alanlarin belirlenmesi, tist yonetim ile degerlendirilmesi

2.8.2 Giivenlik hizmeti verilecek alanlarla ilgili Il Ozel Giivenlik
Komisyonundan gerekli izinlerin alinmasi

Performans Hedefi

2.8.1-2.1 Belediyemize ait 22 noktada 7/24 vardiya sistemi ile

Faaliyet Ad: giivenlik hizmeti saglanmasi

Sorumlu Harcama

c . . . . . | Sivil Savunma Uzmanlig1
Birimi veya Birimleri

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.400.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.400.000,00
Biitce Doner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 5.400.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

2.9.1 Personelin kalite, verimlilik ve motivasyonunun artirilmasi

Faaliyet Adx

2.9.1.1 Belediye birimlerinin ihtiyag¢lar1 dogrultusunda personel
alimi yapilmasi.

2.9.1.2 Birimlerden gelecek talepler dogrultusunda egitim ihtiyacini
tespiti yillik egitim plan1 hazirlanmasi ve planlar dogrultusunda
egitimlerin gerceklestirilmesi.

2.9.1.3 Piknik, yemek, gezi vb. organizasyonlarin yapilmasi

2.9.1.5 Y1l iginde iyi performans gosteren personellere ikramiye
Odenmesi.

2.9.1.6 Her y1l Meslek Lisesi ve Universite 6grencilerine Mesleki

Ogrenim Staj1 imkan1 saglanmast.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Agiklamalar

Ekonomik Kod 2016

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.755.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 15.755.000,00
Biitce Doner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 15.755.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

2.10.1 Teknolojik yenilik ve gelismelerden hem kurumun hem de
miikelleflerin faydalanmasini saglayarak gelirleri arttirmak.

Faaliyet Adx

2.10.1.2 E- Devlet yapilanmasi i¢inde online tahsilat ve borg
sorgulama islemlerinin gerceklestirilmesi.

2.10.1.3 Vergi borcu ve diger borglarint 6demeyen miikelleflere
diizenli olarak 6deme emri tebliginin yapilmasi.

2.10.1.4 Vergi tahsilat oraninin diisiik oldugu bolgelerde vergi
0deme bilincini arttiric1 ¢alismalarinin yapilmasi.

2.10.1.5 Diger kamu kurumlariyla irtibata gecerek eksik miikellef
bilgilerini temin edilmesi.

2.10.1.6 Kioks ile hizmet binasina gelmeden 6deme yapabilme
imkaninin sunulmasi

2.10.1.7 Led ekranlar ile taninirligin arttirilmasi , duyurularin
yapilabilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Miidiirliigii / Bilgi Islem Miidiirliigii

Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri 1.255.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 160.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.815.000,00

Doner Sermaye

Biitce

Dis1 Diger Yurt ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.815.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

2.11.1 Kanun ve yonetmelikler ¢cer¢evesinde kurumun mali yapisini
daha gii¢lii ve seffaf bir yapiya kavusturarak, stirdiiriilebilirliginin
saglanmasi.

Faaliyet Ad1

2.11.1.1 Harcama birimlerinden gelen harcama belgeleri ve tasinir
kayitlarinin mevzuata uygunlugunu temin etmek icin birimlere geri
bildirimde bulunmak, diizeltici faaliyet yapilmasini saglamak ve
rehberlik yapmak.

2.11.1.2 Mali verilere ait raporlarin web sitesinde yayimlanmasi.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Mudirliga

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri 625.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 80.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 705.000,00
Biitce Déner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 705.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

3.1.1 Geleneksel kimligi olan etkinlikler diizenleyerek ulusal ve
uluslararasi diizeyde sempozyum, panel ve konferanslar
tertiplenmesi.

Faaliyet Adx

3.1.1.1 Anma torenleri, panel, konferanslar ve Yildirim Bayezid
Han Sempozyumu, Emir Sultan ve Erguvan Sempozyumu
diizenlenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirligi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 300.000,00
Biitce Déner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

3.1.2 Yildirimin kiiltiir hayat1 ve tanitimina yonelik yayinlar
cikarilmasi

Faaliyet Ad1

3.1.2.1 Kiiltiirel Yayinlar ¢ikarilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirlugi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 250.000,00
Db
Biitce oner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

saglanmasi

3.1.3 Yildirimda diisiince kuruluslariyla bir araya gelinmesinin

Faaliyet Ad1

3.1.3.1 Stratejik Diistinme Merkezinin kurulmasi ve faaliyetlerin
stirekliliginin saglanmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirligi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 20.000,00
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Idare Adi Yildirim Belediyesi

3.1.4 Turizme hareket kazandirabilmek i¢in tanitim amaclt
caligmalar yapilmasi.

3.1.5 Yildirim'in turistik ve tarihi odaklarini ortaya ¢ikaran harita ve
yayin konusunda calismalar yapilmasi.

3.1.6 Tarihi ve turistik yerlere Kiosk (Dokunmatik ekranl bilgi
panosu) ve rehberler yerlestirilmesi.

3.1.7 Turizme hizmet i¢in dil bilen personelin yetistirilip, istthdam
edilmesi.

Performans Hedefi

Faaliyet Adx 3.1.4-7.1 Yildirim Turizm Eylem Plan1 hazirlanmasi

Sorumlu Harcama

T i Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudurlugu

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 70.000,00
Biitce Doner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000,00
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Idare Adi Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

3.1.8 Osmanli dénemine ait tarihi miras1 ayaga kaldirarak ilcenin
tarihi kimliginin canlandirilmasi ve tanitiminin saglanmasi.

Faaliyet Adx 3.1.8.1 Kizik Koylerini yagsatmak.
ls;i):ilrl:lliﬂ\‘/le)l:laagiiimnﬁeri Fen Isleri Mudirligii
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.000.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

3.1.8 Osmanli donemine ait tarihi mirasi ayaga kaldirarak Ilgenin
tarihi kimliginin canlandirilmasi ve tanitiminin saglanmasi.

Faaliyet Ad1 3.1.8.4 Molla Yegan Medresesi tadilat1 ve faaliyete gegirilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kentsel Tasarim Midirligu

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 300.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 300.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

4.2.2 Yildirim okullar1 biinyesinde farkli turnuva ve etkinlikler
diizenlenmesi

Faaliyet Ad1

4.2.2.2 Yildirim okullar aras1 ¢ Salon Futbol Turnuvast ”
4.2.2.3 Yildirim okullar arasi © Tekli Masa Tenisi Turnuvast ”

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri | SP°" lsieri Mudirlaga
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 60.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

4.2.4 Yildinnm Milli Egitim Midirligi biinyesinde 6gretmenler
aras1 sportif faaliyetler diizenlenmesi.

Faaliyet Adx

4.2.4.1 24 Kasim Ogretmenler Giinii Voleybol Turnuvasi —
(Ogretmenler arasi)

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Spor Isleri Mudurliga
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 40.000,00

Doéner Sermaye

Biitce

Dis1i | Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 40.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

4.2.5 Yildirim halkinin sporla bulusturulmasi amaciyla sporcu
kisiliklerle soylesiler diizenlenmesi

Faaliyet Ad1 4.2.5.1 Unlii bir sporcu ile yil icerisinde sdylesi yapilmasi
Sorumlu Harcama e s
DR e por [sleri Mudarlaga
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000,00

Doner Sermaye

Biitce

Dis1 Diger Yurt ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 20.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

4.2.7 Yildinim Belediyesi Birimleri arasi ¢esitli spor aktivite ve
turnuvalari diizenlenmesi

4.2.7.2 Yildirim Belediyesi Birimler Arasi “ Futbol Turnuvasi ”
4.2.7.3 Yildirim Belediyesi Birimler Aras1 “ Voleybol Turnuvasi ”
4.2.7.4 Yildirim Belediyesi Birimler Arasi “ Masa Tenisi

Faaliyet Ad1 Turnuvast”
4.2.7.5 Yildirim Belediyesi Personeli ile birlikte™ Tracking Gezi
Organizasyonu”
ISS(i):ilrlllllill\lfle)I;Izla;ciiilllllﬁeri Spor Isleri Mudiirliigii
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 12.000,00

Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i

Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 12.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

4.3.1 Geng Sporcularimiza destek saglanmasi

4.3.1.1 Futbol Okullarmin agilmasi

Faaliyet Ad1 4.3.1.2 Futbol Okulu Tanisma ve Birliktelik Gtinti Etkinliginin
diizenlenmesi
ls;i):illllllliﬂ\lfle)l:laa;‘;iiil?nﬁeri Spor Isleri Miidiirliigii
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000,00

Biitce

Doéner Sermaye

Dis1i | Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 20.000,00
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Idare Adi Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi 4.3.1 Geng Sporcularimiza destek saglanmasi
4.3.1.3 Okul sporlarma destek kapsaminda ytiriitiilen Geleneksel
Cocuk Oyunlar1 Etkinligi diizenlenmesi

Faaliyet Ad1 4.3.1.4 Amator Sporlara Destek Kapsaminda Amatér Spor

Kuliipleri Calistay1 diizenlenmesi
4.3.1.5 Yildirimdaki amator spor kuliiplerine destek vermek

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri | SPC" Isieri Mudirlaga
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 304.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 304.000,00
Biitce Doéner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 304.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

4.3.2 Yildirim halki biinyesinde, 6zellikle spor merkezlerinden
yararlanamayan halkin spor parklardan yararlanmasinin saglanmasi.

Faaliyet Adx

4.3.2.2 Parklara, oyun gruplar1 ve spor aletlerini yerlestirilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Park ve Bahgeler Miidurliigi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
Faaliyet
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.3.3.1'e dahil
edilmistir.
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

Biitce
Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

4.4.1 Tarihi mekanlarda sosyal tesisleri ve yeni olusturulacak egitim
merkezlerinde ve mahalle konaklarinda Yildirimlilar: kiiltiir ve
sanat ile birlestirmek, mevcut YILMEK kurslarin 7°den 70’e tiim
Yildirim’a yayarak siirdiirebilmek.

Faaliyet Adx

4.4.1.1 Muhtelif mahallelerde halkin ihtiya¢ ve talepleri
dogrultusunda hizmet binalari, konaklarin projelerinin hazirlanmasi
ve olusturulmasi, tadilatlarinin yapilmasi.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kentsel Tasarim Midiirliigii / Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2016

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 13.135.000,00
07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 13.135.000,00

Biitce

Doner Sermaye

Dis1 Diger Yurt ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 13.135.000,00
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Idare Adi Yildirim Belediyesi

4.4.1 Tarihi mekanlarda sosyal tesisleri ve yeni olusturulacak egitim
merkezlerinde ve mahalle konaklarinda Yildirimlilar kiltiir ve
sanat ile birlestirmek, mevcut YILMEK kurslarin 7°den 70°¢ tiim
Yildirim’a yayarak stirdiirebilmek.

Performans Hedefi

4.4.1.3 YILMEK kurslarmin ve Okul Oncesi Egitim siniflarmin

Faaliyet Ad1 devamliliginin saglanmasi

Sorumlu Harcama

i e et Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurliigi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 300.000,00
Biitce Doner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 300.000,00
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Idare Adi Yildirim Belediyesi

4.4.1 Tarihi mekanlarda sosyal tesisleri ve yeni olusturulacak egitim
merkezlerinde ve mahalle konaklarinda Yildirimlilar kiltiir ve
sanat ile birlestirmek, mevcut YILMEK kurslarin 7°den 70°¢ tiim
Yildirim’a yayarak stirdiirebilmek.

Performans Hedefi

4.4.1.4 Erguvan Gosteri Sanatlart Toplulugu ve Yildirim Belediyesi
Faaliyet Ad1 Sehir Tiyatrosunun kurulmasi ve faaliyetlerinin devamliliginin
saglanmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 75.000,00
Biitce Déner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000,00
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Idare Adx Yildirim Belediyesi
4.4.2 Cagdas bilgi teknolojileri ile donatilmis, ileri aragtirma

Performans Hedefi olanaklarinin sunuldugu, kullanict memnuniyeti odakli bilgi
merkezlerinin olusturulmasi.

Faaliyet Adi 4...4.2".1"Y11d1'r1m Kiitiiphaneleri olusturarak faaliyetlerinin
stirdiiriilmesi

Sorumlu Harcama - ; TR

o5 e Bl Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudurlugi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.000,00
Biitce Doéner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 30.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

4.4.2 Cagdas bilgi teknolojileri ile donatilmis, ileri aragtirma
olanaklarmin sunuldugu, kullanict memnuniyeti odakli bilgi
merkezlerinin olusturulmasi.

Faaliyet Adx

4.4.2.2 Yildirim Web TV kurulmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 620.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 620.000,00

Doner Sermaye

Biitce

Dis1 Diger Yurt ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 620.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

4.4.3 Yildirim gengliginin kiiltiirel etkinliklere katilmasinin
saglanmasi

Faaliyet Adx

4.4.3.1 Yildirim Genglik Festivali diizenlenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii / Spor Isleri Miudiirlugi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 550.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 550.000,00

Doner Sermaye

Biitce

Dis1 Diger Yurt ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 550.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

4.4.3 Yildirim gengliginin kiiltiirel etkinliklere katilmasinin
saglanmasi

Faaliyet Adx

4.4.3.2 Yildirim Aile ve Genglik Turlar1 diizenlenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirligi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 900.000,00

Biitce

Doéner Sermaye

Dis1i | Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 900.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

4.4.3 Yildirim gengliginin kiiltiirel etkinliklere katilmasinin
saglanmasi

Faaliyet Ad1

4.4.3.3 Balkan Giires Sampiyonasi diizenlenmesi
4.4.3.4 Yagl Giires Turnuvasi diizenlenmesi

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri | SP°" lsieri Mudirlaga
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 400.000,00
Biitce Doéner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 400.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

5.1.1 Genglerin i¢in eglence, dinlence imkanlar1 saglayarak, egitim,
kiiltiir ve sanatsal ¢caligsmalar yapabilecek merkezler olusturulmasi

Faaliyet Adx

5.1.1.1 Kent Meydani ve Celebi Merkezi — Yildirim Beyazid
Genglik Merkezi i¢in Plan-proje yapilmasi ( Arabatayagi —
Karapinar — Degirmenonii )

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kentsel Tasarim Mudiirliigii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.500.000,00.
Biitce Doner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 1.500.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

uygulanmasi,

kollanmasi,

5.1.2 Suga yonelik 6nleyici tedbirlerin; kanuni yaptirimlara ve
miisterek destege dayandirilmasi,
5.1.3 Yerel giivenlik politikasiin gilincellestirilmis kapsamli
istatistik ve bilgilere dayandirilmasi,

5.1.4 Etkili bir Yildirim giivenlik politikas1 i¢in; Ilge Emniyet
Miidiirliigii, Jandarma, Ilge Milli Egitim Mudiirliigii, {lce
Miiftilugt, STK lar ve yerel halk ile yardimlasilmasi ve
isbirliginin yapilmasi.

5.1.5 Uyusturucu karsit1 yerel politikanin olusturulmasi ve

5.1.6 Suglarin tekrarin1 6nleyici programlar gelistirilmesi,
5.1.7 Yerel giivenlik politikasinin temel unsuru olarak magdurlarin

5.1.8 Suglarin 6nlenmesine 6ncelik verilmesi ve buna bagli mali
kaynaklarin yaratilmasi

Faaliyet Ad1

5.1.2-8.1 Yildirim Guivenli Sehir Projesinin yapilmasi ( Psikolojik
Destek — Genglik Atdlyesi ) ( Degerlisin Saglikli Kal Projesi )

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii / Saglik Isleri Miidiirliigii/ Kadin
ve Aile Hizmetleri Mudurliigi

Aciklamalar: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii’niin bu faaliyet icin ayirdig1 biitge Faaliyet

2.3.1.1 ‘e dahil edilmistir.

Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 85.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 85.000,00
Biitce Doéner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 85.000,00
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Idare Adi Yildirim Belediyesi

5.2.1 Biinyesinde kres ve yasli bakim béliimlerinin de bulunacagi,
sosyal, kiiltiir, egitim ve saglik hizmetleri sunulacak mekanlar
olusturmak, tiretime katilmalarinin saglanmasi ve kiiltiir turlar
diizenlenmesi.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 5.2.1.1 Kadin Egitim ve Saglik Merkezleri i¢in plan-proje yapilmast

Sorumlu Harcama

e i Kentsel Tasarim Miidiirliigii

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 400.000,00
Biitce Doner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

diizenlenmesi.

5.2.1 Biinyesinde kres ve yasli bakim béliimlerinin de bulunacagi,
sosyal, kiiltiir, egitim ve saglik hizmetleri sunulacak mekanlar
olusturmak, tiretime katilmalarinin saglanmasi ve kiiltiir turlar

Faaliyet Ad1

5.2.1.2 Kadin Eli Tanzim Kooperatifi kurulmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Proje Komisyonu

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
BEBKA Projesi
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri i¢ine dahil
edilmistir.
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme

Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyac1

Biitce
Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

diizenlenmesi.

5.2.1 Biinyesinde kres ve yasli bakim béliimlerinin de bulunacagi,
sosyal, kiiltiir, egitim ve saglik hizmetleri sunulacak mekanlar
olusturmak, tiretime katilmalarinin saglanmasi ve kiiltiir turlar

Faaliyet Ad1

5.2.1.3 Hanimlar i¢in kiiltiir gezilerinin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirlagi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 500.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 500.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

5.2.2 Siddet goren kadinlarin kendi ekonomik, sosyal ve psikolojik
ozgiirliiklerini kazanmasi i¢in kurulmus olan Kadin Konuk Evinin
kapasite ve hizmet bakimindan gelistirilmesi.

Faaliyet Adx

5.2.2.1 Siddet Goren Kadinlarin barinma, yeme i¢gme ve temel
ihtiyaclarinin saglanmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurliigii

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 300.000,00
Biitce Doéner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

yiikseltilmesi.

5.3.1 Engelli Vatandaslarin yasam standardinin kolaylastirilmasi ve

Faaliyet Ad1

5.3.1.1 Engelsiz — Yasam Merkezi Projesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kentsel Tasarim Midirligu

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 450.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 450.000,00
Biitce Doéner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 450.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

5.3.1 Engelli Vatandaslarin yasam standardinin kolaylastirilmasi ve
yiikseltilmesi.

Faaliyet Ad1

5.3.1.4 Engelli Kiltir Turlar1 diizenlenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirlagi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 200.000,00

Biitce

Doner Sermaye

Dis1i | Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 200.000,00
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Idare Adi Yildirim Belediyesi

5.3.2 Sosyal gilivencesi olmayan engelli vatandaslarimiza; isitme
Performans Hedefi cihaz, akiilii tekerlekli sandalye, beyaz baston ve ortez — protez gibi
medikal yardimlarda bulunulmasi i¢in bagvurularin alinmasi

5.3.2.1 Engellilere Yonelik Engelsiz Destek Kampanyast

iUyl il diizenlenmesi.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 35.000,00
Biitce Doner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci 35.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

5.3.3 Sosyal giivencesi olmayan engelli vatandaslarimizin yardim
taleplerinin kayit alinmasi

Faaliyet Adx

5.3.3.1 Engelsiz Masanin siirekliliginin saglanmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 22.000,00
Biitce Doéner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 22.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

5.4.1 Yildirim’da elden ¢ikartilan her tiirlii esyalarin kurulacak
Yildirim Paylasim Atoélyesi ekipleri tarafindan toplanip, tamir,
bakim ve onarimlari yapilarak ihtiyag sahibi ailelere verilmesi.

Faaliyet Ad1

5.4.1.1 Yildirim Paylasim Ato6lyesinin siirekliliginin saglanmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 150.000,00
Db
Biitce Oner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

5.4.3 Vatandaslarin cenazelerinde Taziye Cadirlar1 ile acilariin
paylasilmasi ve kendilerine destek olunmasi.

Faaliyet Ad1 5.4.3.1 Taziye Cadirlarinin olusturulmasi.
S?r,“ n.llu Harc.a.ma . | Fen Isleri Midiirliigii
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri *

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci *
Biitce Doner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci *
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

5.4.5 Ekonomik dezavantajli gruplara yardim edilmesi.

Faaliyet Adx

5.4.5.1 Ucretsiz dagitimlarimizin, planlanan liste ve raporlara gére
devam ettirilmesi. — Gida / Ramazan Yardiminin yapilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

Agiklamalar

Ekonomik Kod 2016

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 2.000.000,00

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.000.000,00
Biitce Déner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

5.4.9 Gelir seviyesi diisiik ailelerin ¢ocuklarinin siinnet ettirilmesi.

Faaliyet Adx

yaptirilmast

5.4.9.1 Gelir seviyesi diisiik ailelerin tespit edilmesi, ¢ocuklar i¢in
stinnet kiyafetlerinin alinmasi, s6len diizenleyip, siinnetlerinin

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii.

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 105.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 105.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 105.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

5.4.10 Evsiz kalan ailelerin barinmalarinin saglanmast

Faaliyet Adx

5.4.10.1 Kurulmus olan Aile Konagi’nda hizmet ve imkanlarin
genisletilmesi.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00

Biitce

Doéner Sermaye

Dis1i | Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

5.4.11 Manevi Hizmet Sunulmasi.

Faaliyet Ad1

temizliginin yapilmasi

5.4.11.1 flgemizde bulunan cami halilar1 ve Cem Evi halilarinin

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Temizlik Isleri Mudiirliigii

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri *
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Biitce
Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci
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Idare Adi Yildirim Belediyesi

5.4.12 Belediyemize basvuran sehit yakinlarina ve gazilerimize

Performans Hedefi destek olunmasi

5.4.12.1 Sehit yakinlar1 ve Gazi Masasi faaliyetlerinin stirekliliginin
saglanmasi

5.4.12.2 Birimin diizenli olarak sehit ve gazi ailelerini ziyaret
ederek sorunlarmin ¢6ziime kavusturulmasi

Faaliyet Adx

Sorumlu Harcama

i e et Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Midiirliigii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 85.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 85.000,00
Biitce Déner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 85.000,00
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Idare Adx Yildirim Belediyesi
5.4.13 Kadmlarin ve toplumdaki dezavantajli gruplarin ihtiyag¢larina
Performans Hedefi yonelik yerel hizmet modelleri gelistirerek, insan kaynaklarinin

korunmasinin ve yasam kalitesinin arttirilmasini saglamak.

Faaliyet Ad1 5.4.13.1 Farkindalik Egitimlerinin verilmesi

Sorumlu Harcama

c . . . . . | Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii
Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 40.000,00
Biitce Déner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 40.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

5.4.14 Dar gelirli ve muhtag bireylerin nitelikli, kaliteli ve uzun
stirede psikolojik destek almalarii saglamak

Faaliyet Ad1 5.4.14.1 Psikolojik destek verilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudiirlugt

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri *
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci *
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak htiyaci *
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

5.5.1 Toplumun her kesimine ulagarak egitimli olmalarina katk1
sunulmasi.

Faaliyet Adx

5.5.1.1 Her y1l 1 kres a¢ilmasi i¢in proje hazirlanmasi ve
uygulanmast

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kentsel Tasarim Miidiirliigii / Fen Isleri Miidiirliigii / Kres

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 1.300.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.000.000,00

Doéner Sermaye

Biitce

Dis1i | Diger Yurt Ici

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 2.000.000,00
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Idare Adx Yildirim Belediyesi
5.5.1 Toplumun her kesimine ulasarak egitimli olmalarina katki
sunulmas.

Performans Hedefi 5.5.2.Hem kadin ve genglere yonelik is imkani saglamak i¢in, hem

de Yildirim’da is giiciinii vasifli hale getirebilmek i¢in Mesleki
Egitim Programi olusturmak

5.5.1.3 Okuma-Yazma Seferberligi diizenlenmesi

5.5.1.5 Evlilik ve Aile Okullarinda faaliyetlerin devamliliginin
Faaliyet Ad1 saglanmasi

5.5.2.1 Mesleki Egitim Programi hazirlanmasi, KOSGEB
Girisimcilik Egitiminin alinmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurliigii

Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 60.000,00
Biitce Déner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi Yildirim Belediyesi

5.6.1 Yildirim da ikamet eden vatandaslarimiza tiim Defin
Hizmetlerinin ticretsiz sunulmasi

Performans Hedefi 5.6.2 Koruyucu Tedavi edici saglik hizmetleri i¢inde yer alan
planlama uygulama kontrol ve koordinasyon faaliyetlerimizi
hastalarimiza en iyi sekilde sunulmasi.

5.6.1.1 Cantik hizmetinin saglanmasi
Faaliyet Ad 5.6.2.1 Koruyucu Hekimlige yonelik halki bilinglendirici toplanti ve
seminerler diizenlenmesi. (Uyusturucu-Tiitiin bagimlilig1 vb.)

Sorumlu Harcama

i e et Saglik Isleri Midirliigii / Sosyal Yardim Isleri Mudiirlugt

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri *
02 SGK Devlet Primi Giderleri *
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci *+250.000,00
Biitce Déner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci *+250.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

6.1.1 Tarihi ve kiiltirel miras1 koruyarak, cagdas ve teknolojik
olanaklar1 kullanarak vatandaslarin yesil ve temiz bir kent
ortaminda yasamalarini saglamak.

6.1.2 Toplanan cevresel atiklarin ekonomik bigimde
degerlendirilebilmesi amaciyla, Geri kazanim projeleri uygulamak
atik yag, atik pil ve elektronik atiklarin ayristirilmasi, halka
bilgilendirici brostir basim ve dagitiminin yapilmasi.

6.1.3 Cevresel kirliligi onleyerek, temizlik hizmet kalitesinin
arttirilmasi.

6.1.4 Atik yaglarin kontrolii yonetmeligi dogrultusunda, atik
yaglarin toplanmasi

Faaliyet Adx

6.1.1.1 Surdiirebilir Cevre Eylem Planinin hazirlanmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii / Temizlik Isleri Miidiirliigi

Agiklamalar

6.1.2.1 Atik Getirme Merkezi tesisi kurulmasi: Bursa Biiyiiksehir Belediyesi Cevre Koruma
Daire Baskanligi ile ortak ¢oziilecektir.

6.1.2.2 Geri dontisiim konusunda model tirtinlerin olusturulmasi: Uygulayici firma tistlenmis
olup, marketlere 6zel kutu kullanilmaktadir.

6.1.3.1 Coptuimiiz ¢op olmayacak projesi ambalaj atiklarinin toplanmasi: Uygulayict firmanin
tistlenmesi planlanmaktadir.

6.1.4.1 Atik yag toplama kampanyasi diizenlenmesi: Uygulayict firmanin {istlenmesi

planlanmaktadir.
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri 200.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 30.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faaliyet 6.1.3.2¢
dahil edilmistir.

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci

230.000,00

Biitce

Doner Sermaye

Dis1

Diger Yurt I¢i

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

230.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

arttirtlmasi.

6.1.1 Tarihi ve kiiltirel miras1 koruyarak, cagdas ve teknolojik
olanaklar1 kullanarak vatandaslarin yesil ve temiz bir kent

ortaminda yasamalarini saglamak.
6.1.3 Cevresel kirliligi 6nleyerek, temizlik hizmet kalitesinin

Faaliyet Ad1

6.1.3.2 Kati atiklarin, bina, kaldirim ve bos arsalarda yarattigi
gortintii kirliligin 6nlenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri Mudirligii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 33.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 33.000.000,00
Biitce Doéner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci
Toplam Kaynak htiyaci 33.000.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

6.1.5 Elektrik kesintilerini 6nlemek ve ilgemizin elektrik

Performans Hedefi potansiyelini gli¢clendirmek amaciyla havai hatlarin yer altina

alinmasi

Faaliyet Adx

6.1.5.2 Elektrik hatlarinin yer altina alinmasi icin UEDAS ile
iletisime gegmek.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Fen lsleri Miidiirliigi

Agiklamalar

Ekonomik Kod 2016

01

Personel Giderleri *

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci o

Biitce
Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci &
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi Yildirim Belediyesi

6.1.6 Tiim su kaynaklarimizin korunarak, kirletici etkenlerin ortadan

LU LI kaldirmas1 ve tasarruflu kullanimla ile ilgili egitimlerin verilmesi.

6.1.6.1 i¢gme suyu kullaniminda Y1ldirim’da bilingli tiiketicilerin

Faaliyet Ad1 olusturulmasi

Sorumlu Harcama Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii / Kiiltiir ve Sosyal Isler
Birimi veya Birimleri | Mudiirliigii

Agiklamalar

Ekonomik Kod 2016

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 6.000,00
Biitce Doner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 6.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

6.2.1 Ulasabildigimiz sayida sahipli hayvana ulasip kayit altina
almak.

6.2.2 Yeterli sayida ekip olusturarak daha ¢ok sayida hayvan
toplamak

6.2.3 ilave betonarme, alttan 1sitmaly, ¢ift tarafli kapali ve bahgesi
bulunan kafesler yapilarak, sahipsiz hayvanlari barindirmak ve
sahiplerinin belli siirelerde bakim i¢in birakabilecekleri hayvanlar
ait misafirhane olusturmak.

6.2.4 Risk olusturabilecek alanlarda ilaglama ¢alismasi yapmak.
6.2.5 Sahipsiz hayvanlarin karinlarini doyurup, su i¢gebilmesi i¢gin
hayvan sever il¢e halkimizin yardimini alarak belirli noktalarda su
ve yemek kaplar1 konulmasini saglamak.

6.2.6 Kamu kurum kuruluglar1 ve STK’lar ile birlikte hayvan bakimi
ve hayvan sevgisinin pekistirilmesi, hayvan ve insan sagligiin
korunmas1 hakkinda halki bilinglendirecek egitim c¢alismalari
yapmak.

6.2.7 Canlilarin yasadig1 ortamlari rehabilite etmek

Faaliyet Ad1

6.2.1.1 Sahipli hayvanlarin kayit altina alinmasi.

6.2.2.1 Sokak Hayvanlar1 Eylem Planinin Hazirlanmasi ve daha ¢ok
sayida basibos hayvan toplanarak kontrol altinda tutulmasi.

6.2.3.1 Sahipsiz hayvan bakim ve tedavi merkezimizin bakim
onarim ve iyilestirme ¢alismalarinin yapilmasi

6.2.4.1 Fare, kene, bit, pire miicadelesi ve dezenfeksiyon
hizmetlerinin devaminin saglanmasi.

6.2.5.1 Sahipsiz hayvanlara ilgemiz igerisinde degisik noktalarda
beslenme odaklar1 kurulmasi

6.2.6.1 Egitim caligmalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Veteriner Isleri Miidiirliigii

Agiklamalar
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Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri *
02 SGK Devlet Primi Giderleri *
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 435.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci *+ 435.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyau
Toplam Kaynak ihtiyaci *+ 435.000,00
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Idare Adx Yildirim Belediyesi
6.3.1 Fen isleri tarafindan imalati gerceklestirilecek park ve meydan
Performans Hedefi projelerinin peyzaj projesinin hazirlanmasi ve uygulamasinin
yapilmast
Faaliyet Ad1 6.3.1.1 Tanzim, Atolye ve Bakim ¢alismalarinin yapilmasi
S(.)r.u II.llll Harc.a.ma . | Park ve Bahcgeler Midiirlugii
Birimi veya Birimleri

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.450.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 9.450.000,00
Biitce Déner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 9.450.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

7.1.3 Ticari hayatin canlandirilmasi i¢in destek ¢alismalarinin
yapilmasi

7.1.4 Esnafimizdan gelen istekleri degerlendirerek ¢éziime
kavusturmak

7.1.5 Bilgilendirme amacl toplantilar, halk: bir araya getirerek
senlik, organizasyon ve festivaller diizenlemek

Faaliyet Adx

7.1.3-5.3 Kiiciik Esnafa Destek Kampanyalar1 diizenlemek
7.1.3-5.4 Esnaf Masasiin siirekliliginin saglanmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 85.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 85.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 85.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

7.1.6 Mevcut tarim potansiyelimizi bilimsel metod ve yontemlerle
artirilmasi ve politikalarimizin uygulanmasi

Faaliyet Ad1

7.1.6.1 Y1ildirim Tarimsal Eylem Plan1 yapilmasi
7.1.6.3 Seracilik faaliyetlerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Park ve Bahgeler Miidurliigi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri *
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci o
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci &
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Idare Ad1 Yildirim Belediyesi

8.1.1 Saglik Hizmetlerini siirekli iyilestirerek Ilcemizde Temel
Saglik Gostergelerini yiiksek tutmak.

8.1.2 Hasta Nakil Hizmeti almak isteyen vatandaslarimiza kesintisiz
hizmet verilmesi.

8.1.3 Poliklinik hizmetlerinin siirekliliginin saglanmasi, hasta
sayisinin artirtlmasi, saglik hizmetlerinin daha kapsamli sunumu.

Performans Hedefi

8.1.1.1 Tip Merkezinde verilen saglik hizmetlerinin devam etmesi.
8.1.2.1 Hasta Nakil Hizmetinin devam etmesi.

8.1.3.1 Hekim ve saglik kadrosunun genisletilerek hizmetlerinin
devamliliginin saglanmasi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Saghik Isleri Mudurliigs
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri *
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.540.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci *+1.540.000,00
Biitce Doner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci *+ 1.540.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

8.1.5 Kurban bayrami i¢in yeterli sayida sihhi, kurban kesim yerleri
olusturulmasi ve mevcut kurban satis yerinin her y1l bakimi
yapilarak kurbana hazirlanmasi.

Faaliyet Ad1

8.1.5.1 Kurban Kesim Merkezleri ile ilgili calismalar yapilmasi.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Veteriner Isleri Miidiirlaigii

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 25.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak htiyaci 25.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

8.2.1 5957 Sayili Kanun ve Pazar Yerleri Yonetmeligi ile, diger
mevcut mevzuat kapsaminda gerekli denetimleri yaparak, ilgemiz
dahilinde ki semt pazar yerlerindeki nizam ve intizamin saglanmasi.

Faaliyet Adx 8.2.1.1 Pazar yerlerinde denetimin yapilmasi
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri 1.508.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 180.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.723.000,00

Biitce
Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci

1.723.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

8.3.1.Mevzuat kapsaminda gerekli denetimleri yaparak, Ilgemiz
dahilinde ki isyerlerinde standartlarin saglanmasi.

8.3.2 llgemizdeki kayit dis1 satislar 6nlenmesi i¢in; denetimlerin
yapilmasi, seyyar saticiligin engellenmesi.

Faaliyet Ad1

8.3.1.1 Is Yerlerinin Denetlenmesi.
8.3.2.1 Denetimlerin ve seyyar saticilarin tespitinin yapilmasi

Sorumlu Harcama

R e o1 Muatrlugi
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri 3.017.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 360.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.437.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.437.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

8.3.3 Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsati basvuru dosyalarinin en kisa
zamanda sonuglandirilmasi i¢in gerekli ¢alismalarin yapilmasi
8.3.4 Inceleme ve bilgilendirme ¢alismalarinin devam etmesi

8.3.5 Isyerlerinin incelenmesi sirasinda belge alabilecek yerlerin
tespit edilmesi

Faaliyet Ad1

8.3.3.1 Isyeri Agma ve Calisma Ruhsat i¢in bagvuran isyerine
ruhsat verilmesi

8.3.4.1 Vatandaslarimizdan ve kurumlardan gelen talep ve
sikayetlerin degerlendirilmesi.

8.3.5.1 Calisma Ruhsatin1 almis, kaliteli ve 6zenli isyerlerine,
Tesekkiir ve Ornek Isyeri Belgesi verilmesi, mesleginde uzun yillar
faaliyet gostermis, ¢cevresinde sevilen ve takdir edilen esnaflarimiza
Onur Belgesi verilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Ruhsat ve Denetim Mudiirligii

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri 795.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 125.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 920.000,00
Biitce Doner Se@aye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 920.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

9.1.1 ilge Afet ve Acil Durum Yo6netim Merkezini siirekli isler
halde bulundurulmas.

9.1.2 iletisim aglarmin siirekli agik tutulmasi, Il Afad Miidiirliigii ve
diger kurum ve kuruluslarla koordinasyonun saglanmasi.

9.1.3 7126 sayili kanunda yer alan Kurumumuzun hizmet binasi ve
tesisleri ile ilgili planlamalarini ve gorevleri yapilmasi.

9.1.4 Dogal afetler ve Arama/Kurtarma faaliyetleri konusunda ilge
halkimiz1 bilgilendirmek ve goniilli faaliyetlere katiliminin
saglanmasi.

9.1.5 Sivil savunma ve Arama/Kurtarma ara¢ gere¢ envanter
harcamalarini biitgelendirmek ve takibinin yapilmasi.

9.1.6 Belediyemiz biinyesinde olusturulan Arama / Kurtarma
ekibinin hizmet i¢i egitimlerini takip etmek, arag/gere¢ yoniinden
st seviyede olmasinin saglanmasi.

Faaliyet Ad1

9.1.1-2.1 Kaymakamlik ile miisterek Ilce Afet Planinin hazirlanmasi
ve stirekli gilincel tutulmast

9.1.3.1 Yapilan planlamalarla ilgili gorevlendirilen personele egitim
verilmesi ve takip edilmesi.

9.1.4.1 Meslek odalar1 ve STK’larla isbirliginin yapilmasi

9.1.5-6.1 Arama/Kurtarma faaliyetlerinin etkin olmasi i¢in genele
yayilmasi, egitim ve teknolojik gelismelerin takip edilerek giiclii
ekipler kurulmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Sivil Savunma Uzmanlig1

Agiklamalar
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Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri 266.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 366.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak | vy Dig
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 366.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

9.1.7 Dogal afetlerde kullanilacak makine techizatin bakim-
onariminin yapilmasi ve yenilenmesi

9.1.7.1 Hareketli is makinas1 ve kara tasiti alinmasi ( 2.7.1.5

Faaliyet Ad1 faaliyetine dahil edilmistir.)

9.1.7.2 Makine techizatin bakim-onariminin yapilmasi

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Fen Isleri Midrlaga
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
Biitce Doner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00
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idare Adx

Yildirim Belediyesi

Performans Hedefi

10.1.2 Belediye’ye ait mevcut kaynaklarda verimlilik artigi
saglanmasi1 ve tasinmazlarin degerlendirilmesi.

Faaliyet Adx

10.1.2.1 Belediye’ye ait tasinmaz envanterinin giincel hale
getirilmesi

10.1.2.2 Belediyeye ait uygun yerlerin kiraya verilmesi.
10.1.2.3 Belediyeye ait tasinmazlarin satisinin saglanmasi.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2016
01 Personel Giderleri *
02 SGK Devlet Primi Giderleri *
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci *
Biitce Doéner Sermaye
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci *
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